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Zu Beginn des Schuljahres 1997/98 standen im Schulbereich bundesweit
aus bekannten Griinden alle Zeichen auf Sturm. Dank der konstruktiven
Zusammenarbeit zwischen Schiilervertretung, Lehrervertretung und
Elternverein an den ho. Lehranstalten sowie auf Grund der zieistrebigen
Hilfsbereitschaft durch unsere Landesschulbehérde (insbesonders unse-
res Prasidenten Hofrat Stricker) konnten alie Wogen rechtzeitig gegléttet
werden, und ich wage die Behauptung, dass das vergangene Schuljahr
ruhiger und effektiver abgelaufen ist als manches vorher. Als Beweis kann
ich die fast durchwegs ausgezeichneten Leistungen unserer Absolventen bei den Abschiuss- und
Reifepriifungen der verschiedenen Fachabteilungen unserer Lehranstalt anfuhren. Diese Leistungen
konnten nur erzielt werden, weil alle Teilbereiche unserer Lehranstalt (Lehrer, Schuler, Eltern,
Verwaltung, Haustechnik und Studentenheim) das konstruktive "MiteinanderA als zielfiihrender erachtet
haben als das aufreibende "GegeneinanderA. Insbesonders gilt mein Dank fur die obige Einstellung der
ho. Lehrerpersonalvertretung (Mag. Franz Hasenhiindl und FOL Werner Strohdorfer), der
Schilervertretung (Reinhard Hummer - R4A, Schulsprecher), dem Elternverein (Herbert
Grundschober, Obmann), der Schulverwaltung (ADir. Renate Beck), der technischen Verwaltung (ing.
Josef Keck), dem Kuratorium der HTBL Hollabrunn (Prédsident Landeshauptmann Dipl.-ing. Dr.
Erwin Préll) sowie allen padagogischen Fiihrungsorganen (Abteilungsvorstdnden und
Werkstéattenleitern) der ho. Lehranstalt bzw. der angeschlossenen Privatschulen. Auch den verstandnis-
volien und kooperativen Funktiondren der schulerhaltenden Institutionen dieser Schulen (KommR Hans
Triinkel - Lebensmitteltechnologie, Ing. Andreas Renner - Metallbautechnik, Josef Auer -
Werkmeisterschule der Arbeiterkammer) darf ich fiir ihre Einsatzbereitschaft im vergangen Schuljahr herz-
lichst danken.

Wenn ich einen Teilbereich besonders erwahne, dann nicht um die anderen herabzusetzen, sondern weil
dieser immer wieder (seit Bestehen der Schule) Leistungen erbringt, die weit iber die pflichtgemal zu
erbringenden Unterrichtsleistungen hinausgehen, namlich unseren Werkstéttenbereich. Allen
Angehérigen dieses Teiles unserer Lehranstalt méchte ich deswegen meinen besonderen Dank und
meine Anerkennung aussprechen. )
Bedingt durch einige herausragende Ereignisse des vergangenen Schuljahres kann man die Entwickiung
der HTBL Hollabrunn in diesem nahezu als stiirmisch bezeichnen. So wurde der HTBL Hollabrunn als
einzigen Schule in Niederdsterreich von der Landesschulbehorde gem. © 128¢c SCHOG das Recht zur
Austibung der Teilrechtsfahigkeit zuerkannt. In diesem Zusammenhang darf ich mich bei Herrn wHR
Mag. Dr. Eckhart Garhéfer (Landesschulrat fur NO) fiir seine ausschlaggebende juristische Hilfesteliung
herzlichst bedanken. Diese Berechtigung war die Voraussetzung dafiir, dass die HTBL Hollabrunn ihre bis-
herigen Aktivititen im privatrechtlichen Bereich entscheidend ausweiten konnte. Auf dieser Basis
wurde die Energieberater-Ausbildung begonnen, wobei ich mich in diésem Zusammenhang bei folgen-
den Herren fir die auferst konstruktive Zusammenarbeit beim Aufbau und bei der Durchfiithrung dieser
Ausbildung aufrichtig bedanken méchte: wHR Dipl.-ing. Friedrich Rauter (Amt der NO Landesregierung),
ing. Paul Hofer (EVN), Ing. Mag. Kurt Barwig (EVN), Dipl.-Ing. Ernst Gattermayer (HTBL Hollabrunn),
FOL Peter Loy (HTBL Hollabrunn). Hervorheben méchte ich das besondere Engagement der Lehrer die-
ses Pilotkurses, das die Voraussetzung dafir war, dass der erste Kurs ein grofier padagogischer Erfolg
wurde. Ein “DankeschénA auch den unterstiifzenden Firmen Windhager, Buderus und Stiebl Eltron
fur ihre materielle und personelle Unterstiitzung.

Viele Einzelschiiler und Mannschaften unserer Lehranstaiten haben im vergangen Schuljahr bei den
verschiedenen Wettbewerben (EDV, Sport etc.) groRe Erfolge errungen; ich darf allen Lehrern und
Schillern, die daran beteiligt waren, herzlichst danken und gleichzeitig gratulieren und Sie bitten, auch im
nachsten Schuljahr wieder ein gleiches oder ahnliches Engagement zu erbringen.

Das nachste Schuljahr wird allen Angehorigen der Schule (insbesonders den Lehrern) durch das
Inkrafttreten neuer gesetzlicher Bestimmungen bezuglich der Lehrerbesoldung ein besonderes Mal an
Verstindnis und Kooperationsbereitschaft abveriangen; es ist aber meine feste Uberzeugung, dass wir
auch diese “Hirde” meistern werden, wenn wir weiter zusammenstehen und uns nicht in Gruppen von
Einzelkédmpfern aufspalten lassen.
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Gilbert Hinterberger

HOHERE LEHRANSTALT FUR ELEKTROTECHNIK
FACHSCHULE FUR ELEKTROTECHNIK

Im Schuljahr 1997/98 wurden an der Hoheren Abteilung fur Elektrotechnik 6 Schilerinnen und 229
Schiller, in der Fachschule flr Elektrotechnik 89 Schiiler unterrichtet.

REIFE- UND DIPLOMPRUFUNG 1997/98

1. DEUTSCH-KLAUSURARBEIT
Prufer: Mag. Christiane Hechenberger

1. Auf Wiedersehen Osterreich!
Auslandserfahrung wird immer mehr zum Karrierefaktor. Unternehmen brauchen Top-Mitarbeiter, die
auf dem internationalen Parkett der wirtschaftlichen Beziehungen souverén agieren kénnen.
Woher koénnten Sie lhr internationales Know-how bekommen und wie koénnten Sie wvon
Auslandsaufenthalten profitieren?

2. "Zeitalter der Angst” nennt man oft unser Jahrhundert. - Welche Bedeutung hat die Angst im mensch-
lichen Leben, wo sind ihre Spuren und Zeichen sichtbar?

3. Selbsténdig auf Erfolgskurs.
Der Weg in die Selbstandigkeit ist mehr als ein Fluchtweg aus der Arbeitsmarkt - Misere.
Kénnten Sie sich vorstellen, Ihr eigener Chef zu werden und das zu tun, was Sie wirklich interessiert.

2. PROJEKT

Roman Fiala, Holger Kristen (Betreuer: Dipl.-Ing. Ernst Gattermayer, FOL Peter Spannbruckner)
NULLENERGIE - ARBEITSPLATZ

Dieter Mayer, Herbert Widerna (Betreuer: Dipl.-Ing. Ernst Gattermayer)
PHOTOVOLTAIK AN DER HTBL HOLLABRUNN UND IM STADTBAD RETZ

Rainer Neustifter, Reinhold Préstler (Betreuer: Dipl.-Ing. Grigorije Kulik)
WORTERKENNUNG MIT DEM DIGITALEN SIGNALPROZESSOR

Martin Hentschker (Betreuer: Dipl.-Ing. Ernst Gattermayer, Ing. Erich Schéffer)
NUTZUNG DER SONNENENERGIE FUR ELEMENTARE BEDURFNISSE IM SCHUL- UND
SANITATSBEREICH IN OKIGWE / NIGERIA

Rainer Léffler, Thomas Mehofer (Betreuer: Dipl.-ing. Ernst Gattermayer, FOL Ing. Peter Loy)
HEIZUNGSREGELUNG AN DER HAUPTSCHULE HOLLABRUNN

Ginther Pfannhauser (Betreuer: Ing. Erich Schéffer)
DAS BETRIEBSSYSTEM LINUS ALS SERVER- UND CLIENT-INSTALLATION

Anton Schweighofer, Wolfgang Zeller (Betreuer: Dipl.-Ing. Ernst Gattermayer, FOL Ing. Peter Loy)
SOLARE WARMWASSERBEREITUNG FUR DEN HTL-TURNSAAL
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Die ubrigen Kandidaten hatten unter dem Globalthema ‘PLANUNG DER ELEKTRISCHEN
AUSRUSTUNG EINER ARZNEIMITTELFIRMA” unter anderem folgende Aufgaben zu bewiltigen:

1. EA(Prufer: Dipl.-Ing. Ernst Gattermayer)
Planung und Dimensionierung der elektrischen Einrichtung fur Hoch- und Niederspannungsverteilung,
Beleuchtungsanlage und Abwasserbeseitigung

2. EMS(Priifer: Dipl.-Ing. Dr. Valentin Weichsler)
Stromrichtergespeiste Gleichstrommaschine

3. MSRT (Prifer: Dipl.-Ing. Grigorije Kulik)
Uberwachung und Visualisierung der Luftreinheit (Partikelkonzentration)

4. ELME (Prifer: Ing. Erich Schéffer)
Computerunterstitzte Datenerfassung der angelieferten Chemikalien

5. LABOR (Prifer: Ing. Franz Krenn, Dipl.-Ing. Basilius Konstantineas)
- Untersuchung von Drehstrom-Netzen
- Aufbau und mefdtechnische Untersuchung eines Schaltnetzteiles bzw. Kieinsignalverstérkers

BEURTEILUNGSERGEBNISSE:
Mit ausgezeichnetem Erfolg bestanden: 7

Loffler Rainer
Mayer Dieter
Mehofer Thomas
Schweighofer Anton
Steiner Martin
Widerna Herbert
Zeller Wolfgang

Mit gutem Erfolg bestanden: 8

Hentschker Martin

Kristen Holger

Neustifter Rainer

Pfannhauser Giinther

Stéckimayer Franz

Thyri Klaus

Unterleithner Gerhard

Weghaupt Robert

Bestanden: 12
Nicht bestanden: 8
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FACHSCHULE - ABSCHLUSSPRUFUNG 1997/98
DEUTSCH-KLAUSURARBEIT (Prifer: Mag. Margarete Brunner)

Beschreib an zwei bis drei Beispielen die Macht der Medien, zeig aber auch die Verantwortung des
Journalisten auf!

Wie hat dich die HTL Hollabrunn Abteilung Elektrotechnik, deiner Meinung nach auf die Berufswelt von
morgen vorbereitet?

Erderwdrmung, Gentechnologie, Drogenrausch, Werteverfall, Horrorszenarien fir das
21. Jahrhundert. Was hat ein junger Mensch dazu zu sagen?

2. PROJEKT - GRAFISCHE ARBEIT (Prifer: FOL ing. Werner Pruckner)

Spannungsversorgung fir Netzgerat

3. PROJEKT - PRAKTISCHE ARBEIT

Anfertigen eines Netzgerétes
Realisierung einer Heizungssteuer und -regelung fir ein Niedertemperaturheizsystem
mittels SPS '

A) Geratebau (Prifer: FOL Erich Skrabal, FL Richard Hief’)

Fertigen der mechanischen Einzelteile It. Zeichnungen.

Zusammenbau der mechanischen Einzelteile

Einbau, Montage und Verdrahtung der elektronischen Bauteile bzw. Baugruppen
Funktionskontrolle

B) Elektronik (Prifer; FL ing. Ferdinand Klampfer)
Bestlcken des Prints Kontrollteil

Bestlicken des Prints Leistungsteil

Printmontage - Verdrahtung

Funktionskontrolle

C) Elektromaschinenbau (Prifer: FOL Franz Beer)
Trafo 230V/33V/8V mit Thermoflhler

Aufbringen der Wickiungen

Aufbringen der Isolierungen

Prifen It. Vorschrift

D) Steuerungstechnik (Prifer; FOL Franz Daubinger)

Programmerstellung fur SPS
Inbetriebnahme

4. BEURTEILUNGSERGEBNISSE:
Mit ausgezeichnetem Erfolg bestanden: 2

Jager Ronald
Nussbaum Jirgen
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Mit gutem Erfolg bestanden: 8

Bauer Rainer

Beer Dieter
Breitschopf Nikolai
Fuchs Matthias
Hanich Wolfgang
Mautner Horst
Rahman Medin
Raszkiewicz Christof

Bestanden: 10
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Friedrich Prochazka

Hohere Abteilung fiir Maschinenbau
Fachschule fiir Maschinenbau

Im Schuljahr 1997/98 wurden in der

- Hoéheren Abteilung fir Maschinenbau in 10 Klassen 229 Schiller, in der
- Fachschule fur Maschinenbau in 4 Klassen 95 Schuler unterrichtet.

- AUSBILDUNGSZWEIG UMWELTTECHNIK
Die ersten zwei Jahre der Maschinenbau-Abteilung in den beiden Ausbildungszweigen

- Allgemeiner Maschinenbau
und
- Umwelttechnik
sind gleich. Im dritten Schuljahr erfolgt die Trennung und in diesem Schuljahr wurde erstmals eine
M3U
gefuhrt mit den folgenden wesentliche Abweichungen gegeniiber dem Lehrplan des allgemeinen
Maschinenbaues:

- Weiterfihrung des Gegenstandes “Chemie, angewandte Chemie und Umwelttechnik”
mit zwei Wochenstunden

- Biologie und Okologie mit zwei Wochenstunden

- Daflir weniger Wochenstunden in den Gegensténden Mathematik, Mechanik
und Maschinenelemente.

Im dritten Jahr der Umwelttechnik-Ausbildung wurden also die biologisch-chemischen Grundiagen
gebracht, mit deren Kenntnis dann in den beiden folgenden Jahren die technische Realisierung dieser
Mdéglichkeiten, der Umwelt zu helfen, gelehrt werden kénnen.

Im vierten und finften Jahr der Ausbildung werden sich die beiden Ausbildungszweige in diesen fachbil-
denden Fachern unterscheiden:

ALLGEMEINER MASCHINENBAU UMWELTTECHNIK

- Kolbenmotoren - Umwelttechnik

- Férdertechnik - Energietechnik und Energieplanung
- Strémungsmaschinen - Verfahrenstechnik

- Energie- und Umwelttechnologie - Anlagenbau und Haustechnik

- Umweltrecht und Arbeitsnehmerschutz

Die Flugel des Wassers

Pumpenfabrik ERNST VOGEL GmbH

A-2000 STOCKERAU, ERNST VOGEL-STRASSE 2, AUSTRIA
TELEFON 02266/604, TELEFAX 02266/653 11
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Die beruflichen Mdglichkeiten fur Absolventen der Maschinenbau-Abteilung sind vielfaltig, in der
Umwelttechnik z.B. als Mitarbeiter in groRen Umwelttechnik-Firmen wie z.B. MUT in Stockerau, in vielen
kieine Projektierungsbiros und Spezialfirmen, in der Betreuung bestehender und zukiinftiger Anlagen, in
den Firmen der Installations-, Haus- und Klimatechnik, als Umweitbeauftragter bei Firmen und in der
Kontrolle und Aufsicht bei den Behdérden.

- MATURATREFFEN M88

In seltener Eintracht feierten beide Parallelklassen ihr 10-jahriges Maturatreffen gemeinsam mit einem
Treffen an den friheren Wirkungsstéatten mit den Klassenvorstanden und Lehrern Dipl.-Ing. Holzer, Dipl.-
ing. Frohlich und Dipl.-Ing. Aichinger.

Hier wieder eine Ubersicht Uber die sehr verschiedenen Firmen, Berufe und Arbeitsgebiete der

Absolventen:

Robert Engelbrecht
Michael Feigl
Gerold Fletzer
Wolfgang Gall:
Roland Gschaider
Patrick Leitgeb
Martin Lentsch
Reinhard Muliner
Ginther Niedermayer
T.Nghia Nguyen
Wilfried Reiss
Klaus Rogner
Wolfram Schmid
Erwin Sobotka
Johann Steiner
Walter Winkler

Branche/Firma

LBS-Eggenburg

Fa. Hundlinger/Horn
Geospace

WU

Unternehmer
Holzforschung
HAAS/Waffelmaschinen
Gebauer und Griller
Schindler Aufziige
Steyr Daimler Puch
Ferro Betonit
F&G/Schrems

Unternehmer

Vogel Pumpen/Stockerau
Innenministerium
LBS-Eggenburg

Aufgabe/Bereich

Berufsschullehrer
EDV-Support
Satellitenbildauswertung
Student (vorher Lauda Air)
Unterhaltungselektronik
Arsenal Wien
Projekt-Manager

Leiter Materialwirtschaft
Konstrukteur
Fahrzeugtechnik-Entwicklung
Leiter Betonbauabteilung
Leiter Fertigung
Modelibau

Konstrukteur

Beamter
Berufsschullehrer

- INGENIEURPROJEKTE DER MASCHINENBAU-ABTEILUNG:

An dieser Stelle méchte ich ein besonderes

“DANKE SCHON DER WERKSTATTE”
sagen. Schon in den Jahren vorher, aber besonders bei den Ingenieurprojekten dieses Schuljahres, war
der Anteil der Arbeiten mit Fertigung bis zur funktionierenden Turbine, Frasmaschine, Hubwerk u.s.w. sehr
hoch. Es ist sicher fur aile Beteiligten,
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- fUr Schier, die im Werkstéttenunterricht mitarbeiten,

- fur die Maturanten, die in der Werkstétte die Hilfe der Werkstéattenlehrer brauchen und

- fur die Werkstéattenlehrer selber, die neben der Unterrichtstatigkeit mit viel Wissen und
Kénnen zum Gelingen beitragen,

eine zusatzliche Anstrengung, aber sicher auch eine interessante Herausforderung abseits des
Schulalltags! Nochmals vielen Dank allen Beteiligten, inklusive Werkstatienleitung und Maschinenbau-
Laborant!

Hier die Aufgabenstellungen der Ingenieurprojekte:

UMBAU DER HAUPTLAGER EINES KLEINEN 2TAKT-MOTORS VON WALZLAGER AUF GLEITLAGER

Thomas Gehringer
Betreuender Lehrer: Dipl.-Ing. Prochazka

Die Problemstellung ergab sich aus dem “Verbrauch” von Lagern
an einem 50cm3-Motor. e
Daher wurde ein Umbau von Walzlager auf Gleitlager zunéchst |1
konstruiert, dann gefertigt und auch am Prifstand des VKM- |
Labors untersucht. :

Durch die héheren Reibleistungsverluste der Gleitlager sanken
das maximale Drehmoment von 24 auf 18 Nm und die maximale
Leistung von 4,5 kW auf 3,6 kW (ca. 20%!) ‘
Andererseits aber sank die Gerauschemission bei 4000 U/min um | »{ -
beachtliche 13 dB(A)!

Das eigentliche Ziel der Arbeit wurde erreicht: Die Lebensdauer | |-
der Kurbelwellenlagerung wurde deutlich erhéht, durch sorgfalti- | 1 .
ge Uberlegungen zur Druckschmierung konnte auch der
Verschleil? dulerst gering gehalten werden.

tatls 7200 2200 00
Dranzablll/mia)

Schallpegeldiagramm (obere Kurve
SPEZIALHEBEKORB FUR HUBWERK Wailzlager, untere Kurve Gleitlager)

Christoph MITTERHAUSER
Betreuender Lehrer: OStR Dipl.-Ing. Smutny

Aufgabe war es, einen Transportkorb fur Holz fir ein Hubwerk zu konstruieren und zu fertigen. Es sollten
dabei méglichst viele Normteile verwendet werden und das Eigengewicht bei geringen Gesamtkosten
moglichst niedrig sein bei ausreichender Festigkeit.

Die Kipphydraulik kommt mit einer Einleiterausflhrung aus, da zwei Federn fiir das  Zuriickziehen ver-
wendet werden.

Das Bemerkenswerte an dieser Arbeit ist die komplette Kostenrechnung mit Deckungsbeitragsrechnung
und Gewinnschwelienanalyse basierend auf Werten der Fa. Brandner, Laa/Thaya.

CNC-BEARBEITUNGSMASCHINE

Harald JORDAN

Betreuender Lehrer: OStR Dipl.-Ing. Héllering
Aufgabenstellung und Problematik dieser in Entwurf,
Ausfithrung und Software-Erstellung weitgehend selbsténdi-

gen Arbeit wird im Vorwort durch den Verfasser bestens
erfautert:
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‘Die NC bzw. CNC Technologie erhielt gerade in letzter Zeit einen gewaltigen Technologieschub da einer-
seits die Preise fir Mikroprozessoren stark gesunken sind und andererseits die Leistung stark gestiegen
ist.

Leider sind die Endprodukte noch immer recht teuer. Aus diesem Grund habe ich mich dazu entschlos-
sen, eine computergesteuerte Maschine mit den besten Elementen trotzdem preisglinstig, einfach, stabil
und betriebssicher selber zu bauen.

In weiterer Folge muBte ich mich nun mm einige maschinenspezifische Baugruppen kimmern, welche ich
zum Teil selbst entwickeln mufte bzw. aus fertigen Normteilen zusammenstelite.

Um Bearbeitungsgenauigkeiten von einigen tausendstel mm zu erreichen war es nétig, von den her-
kémmlichen Méglichkeiten von Gewindetrieben abzusehen, und technologisch hochentwickelte Kugel-
Gewindetriebe zu verwenden.,

Diese Kombinationen aus Gewindetrieb und Walzlagerung gewahrleisten geringste Reibungsverluste,
arbeiten spielfrei und verschleilRfrei.

Der nachste Schritt war es, einen geeigneten Antrieb fiir die Spindeln zu finden.
Grundsatzlich gab es 3 verschiedenen Motortypen zur Wahi:

Gleichstrommotoren / Servomotoren / Schrittmotoren

Die Vorteile der Gleichstrommotoren bzw. Servomotoren sind die relativ hohen Drehzahlen, der bessere
Drehmomentenverlauf sowie eine schwingungsarme Momenteneinbringung.

Nachteilig ist, dass man zusatzlich zu diesen Antriebsarten noch MeRsysteme zur Messung der aktuellen
Position des Arbeitstisches erforderlich sind.

Da mein Ziel die Kostenreduzierung war, fiel meine Entscheidung auf die Schrittmotoren, welche auch
ohne WegmeRsysteme einzusetzen sind, da diese Motortypen fix definierte Schrittwinkel von z.B.: 0.9°
zurlickzulegen.

Nach Fertigstellung meiner Maschine machten sich jedoch auch die Nachteile bemerkbar was jedoch den
Einsatz der Maschine nicht behinderte und sich nicht negativ auf die Qualitat des Endproduktes auswirk-
te.

Das einzige Problem war nun nur noch die Ansteuerung dieser Schrittmotoren.

Durch eine einfache Kosten-Nutzenrechnung habe ich mich dazu entschlossen eine
Ansteuerungselektronik von der Firma Conrad Elektronik zu kaufen da diese einerseits sehr stabil arbei-
tet und andererseits den Preis der Maschine nicht ibermaRig erhohte.

Meine letzten Auswahlpunkte befassten sich nun mit dem Hauptantrieb fir die Fraseinheit.

Meine ersten Versuche, eine eigenen Fréseinheit aufzubauen, scheiterten jedoch da durch die hohen
Drehzahlen sehr hohe Unwuchten durch die Antriebswelle entstanden und dadurch starke Vibrationen. So
habe ich mich dazu entschieden eine fertige Fraseinheit zu besorgen, welche einerseits hohe Drehzahlen
ermdéglicht (ca. 20000 min-1), relativ klein ist und leicht.”

AUTOMATISCHE \DATENERFASSUNG UND -AUSWERTUNG AM FRANCIS-TURBINENPRUFSTAND

Wirkungsgraddiagramm n = f {n} fiir ps = 1.5 bar - Leltapparatstellung s = 1

Andreas FRANK
Gerald JUNG

Betreuender Lehrer: Dipl.-Ing. Schindl

Diese Arbeit ist eine Weiterfihrung bisheriger
Arbeiten zur Erfassung und Auswertung der
MeRdaten des Turbinenpriifstandes. Ziel war es,
die Aufnahme der Kennlinien zu automatisieren
und eine benutzer-orientierte Oberfliche zu kreie-
ren.

Zur Programmierung wurde BORLAND-DELPH]I
benutzt, die auf Windows 95 basierende
Programmierumgebung erméglicht im Vergleich zu den friitheren Arbeiten unter anderem eine weit attrak-
tivere Darstellung der Ergebnisse.
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DURCHSTROMTURBINE

Peter STROHMER
Markus TESTORI

Betreuender Lehrer: Dipl.-Ing. Schindl

Die Anregung fur diese aufwendige Arbeit kam vom
Besitzer einer Milhle im Waldviertel, deren Turbine nicht
mehr verwendbar war. Die neue Durchstrémturbine
wurde von den beiden Schiilern in vielen Stunden Arbeit
entworfen, berechnet, konstruiert und mit kraftiger Hilfe
der Werkstattenlehrer auch gefertigt. Noch vor der
Reifeprifung wurde sie in der Mlhle montiert und hat
erste Probeldufe erfolgreich absolviert.

Die Durchstromturbine ist eine Freistrahlturbine. Sie
besteht aus zwei scheibenférmigen Seitenwanden und
einem Kranz von Schaufeln und wird zuerst von aulen
nach innnen und dann nochmals von innen nach auf3en
durchstrémt. Im' inneren geht der Wasserstrahl knapp Geschwindigkeitsdreiecke der Durchstrémturbine
neben der Welle vorbei. Die Zuflhrung des Wasser

erfolgt mittels einer gekrimmten Leitfliche, welche das Wasser dem Laufrad unter einem bestimmten
Winkel zufihrt. Die Regulierung erfoigt durch eine Anderung der Strahldicke.

HUBWERK FUR LANDWIRTSCHAFTLICHE GERATE

Ginter ERTL
Thomas SCHEIDL

Betreuender Lehrer: Dipl.-ing. Frohlich

Dieses Hubwerk hat die Aufgabe, an der Front des
Traktors land- und forstwirtschaftliche Geréate zu transpor-
tieren und einzusetzen. Der Vorteil bei diesem Gerét liegt
darin, da® man zwei Arbeitsgdnge gleichzeitig durch-
fuhren kann. Das Hubwerk ist abstellbar (d.h., wenn das
Hubwerk nicht benétigt wird, kann man dieses auf einfa-
che Weise von der Grundkonsole abmontieren, die fix am
Traktorrahmen montiert ist) und die beiden Hubarme sind
hochklappbar (d.h. wenn man das Hubwerk nicht verwen-
det und auch nicht abstellt, kann man die Arme hochklap-
pen, damit man den tbrigen StralRenverkehr nicht mit hin-
ausragenden Teilen gefdhrdet). Der gréRte Vorteil aber
liegt darin, dal der genormte Abstand zwischen den bei- :
den Hubarmen stufenlos verstellbar ist und somit ver-
schiedenen Gerate mit den drei genormten
Dreipunktanbaukategorien (KAT 1, KAT 2 und KAT 3)
montierbar sind.

Weiters wurde auch darauf geachtet, daR das
Fronthubwerk nicht nur auf einen Traktortyp montierbar ist,
sondern auch fur leistungsstirkere Traktoren verwendet
werden kann. Daher wurde schon bei der Materialauswahl
darauf geachtet udn auch bei der Auslegung der
Hydraulikzylinder muf3ten die leistungstarkeren Zylinder
verwendet werden. .
Die Berechnung und Konstruktion erwiesen sich als relativ aufwendig, da diese nicht wie im schulischen
Bereich (blich, rein theoretisch zu behandelt war, sondern genau wie in der Praxis auch finanzielle
Faktoren zum Tragen kamen:
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- Der wichtigste zu beriuicksichtigende Faktor war, die erwéhnten technischen Forderungen zu erfillen.

- In weiterer Folge wurde grofter Werkt auf die Einfachheit der Konstruktion gelegt.

- In Hinblick auf die Kosten war auch eine gtinstige Anordnung und Auswahl der Hydraulikelemente sehr
wichtig.

Auch hier muf} ein besonderes Danke schén der Werkstatte gesagt werden!

UNTERSUCHUNGEN DER STEIFIGKEITEN VON MOTORRADRAHMEN UND -SCHWINGEN

Michael HARM
Christoph HOLLERING

Betreuender Lehrer: Dipl.-Ing. Wessner

Ausfuhriiche Beschreibung im nachfolgenden Beitrag!

SOLIDARITAT IN VERGANGENHEIT UND GEGENWART
von Markus HOFBAUER
Betreuender Lehrer: Mag. Anton Zotter

Welche Werte halt eine Gesellschaft zusammen? Der Niedergang des Realkommunismus und die
Globalisierung unseres Erdballs haben die Orientierung nach neuen Werten nach sich gezogen.

Diese Frage interessierte Markus Hofbauer. Anhand einer vorliegenden Studie von Universitatsprofessor
Paul Zulehner tber die Werte der Osterreicher (Solidaritat, Option fiir die Modernisierungsverlierer, Tyrolia
1996) befragte er die Lehrerschaft der HTBL Hollabrunn und verglich die Antworten mit den Ergebnissen
von Gesamtésterreich.

Die flinfundsechzig Einzelfragen an die Lehrer wurden auf dem Hintergrund der Definition Uber Solidaritat
von Zulehner ausgewahit:

“Solidaritét ist die Fahigkeit eines Menschen, sich fur das Gemeinwohl und darin fur eine gerechtere
Verteilung der Lebenschancen stark zu machen.A

Einige bezeichnende Antworten sollen hier wiedergegeben werden:

\ HTL Osterr.
ich halte es grundsatzlich fur richtig, an eine caritative Organisation zu spenden. 2% 54 %
ich bin sozial tatig. 38 % 22 %
Gemeinnutz geht vor Eigennutz. 49 % 32 %
Einwanderer nehmen Osterreichern Wohnungen und Arbeitsplétze weg. 13 % 34 %
Von den Gitern der Erde missen alle Menschen leben kénnen. 94 % 65 %
Ich helfe gern, wenn jemand in Not ist. 85 % 91 %
Man muf sich das Leben so angenehm wie mdglich machen. 33 % 68 %
Jeder mul} seine Probleme selber lsen. 41 % 66 %
Teilen lernt man am besten in der Familie. 77 % 86 %

In der Gesamtauswertung zeigt sich fur Osterreich ein zwiespaltiges Bild. 99 % der Osterreicher geben
an, stark selbstlos zu sein, wahrend gleichzeitig 64 % eine starke Ichbezogenheit aufweisen. Angesichts
dieser widerstrebenden Krafte ist die konkrete soziale Handlungsbereitschaft der Osterreicher relativ
gering (25 %).Das, was die Menschen zu sein und zu tun winschen, wird offenkundig durch eine starke
Ichbezogenheit gedrosselt. In der HTL-Studie fallen Wiinschen und Handeln nicht so weit auseinander. 53
% der HTL-Lehrer sind hilfsbereit und bestatigen damit die Aussage ‘Gemeinnutz geht vor EigennutzA,
wahrend der Wunsch, hilfsbereit zu sein, geringer ist. Das 183t auf eine ehrlichere und realistischere
Selbsteinschatzung der Lehrerschaft schlieen. Diese wird durch eine deutlich niedrigere Egozentriertheit
zuséatzlich bestatigt (20 %).

Die Schuler der HTBL sind also bei diesen Lehrern in guten Handen und erleben in den vier bis finf
Jahren ihrer Ausbildung eine solide Basis fur ihr eigenes soziales Lernen und die Fahigkeit, in einer
Gemeinschaft zu bestehen.
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UBERSICHT UBER DIE REIFE- UND DIPLOMPRUFUNG IM HAUPTTERMIN 1997/98 AN DER
HOHEREN ABTEILUNG FUR MASCHINENBAU

Kandidaten: 32

Vorsitzender: Abteilungsvorstand RegR Dipl.-Ing. Dr. Hermann Wohlfahrt

PRUFUNGSUBERSICHT:

Klausurarbeit - Deutsch: 22. Mai 1998

Projektarbeit: 14. Mai und 15. Mai 1998
18. Mai bis 20. Mai 1998

Mundliche Prifung: 22. und 23. Juni 1998

Themen und Aufgaben der Klausurarbeit im Haupttermin 1997/98

Deutsch: MS5A - Mag. Wolf Dieter Reichenauer

1.

“Der Schol ist fruchtbar noch, aus dem das kroch.” (Bertolt Brecht, 1898-1956). Ist die Gefahr des
Rechtsradikalismus gebannt?

!

2. Jede Generation wird durch Politik, Wirtschaft und Kultur gepragt bzw. pragt ihrerseits die Gesellschaft.
Mit welchen Chancen und Risiken wird lhre Generation gegen Ende des Jahrtausends konfrontiert?

3. Erklaren Sie die Verdnderung von Arbeitsverhéltnissen - beginnend beim Merkantilismus und mit
einem Ausblick auf die Folgen von Globalisierung und Rationalisierung!

Deutsch: M5B - Mag. Werner Aschauer

1. Multikulturelles Zusammenleben in einem Europa ohne Grenzen - Vision oder baldige Realitdt? Wie
beurteilen Sie die kulturelle Vielfalt auf engem Raum? Geben Sie auch Beispiele dafiir aus der
Vergangenheit!

2. Wir werden beherrscht von Gauklern, frénen dem egoistischen Lebensgenuss und wundern uns Gber
unsere Unzufriedenheit und Aggression!
Treffen diese Attribute auch auf uns Osterreicher zu? Nehmen Sie dazu Stellung!

3. Fir Homo Faber sind alle Dinge der Welt rational erklarbar. Welche Bedeutung messen Sie dem
Rationalen und welche dem Gefithl im Leben der Menschen zu? Begriinden sie lhre Ansicht!

Projektarbeit: = =

Dipl.-Ing. Dr. Wilhelm Frey
Dipl.-Ing. Hans Frohlich

OStR Dipl.-Ing. Gundolf Héllering
Dipl.-Ing. Friedrich Prochazka
Dipl.-Ing. Hans Schindi

OStR Dipl.-Ing. Richard Smutny
Dipl.-Ing. Ginter Wessner

- KOLBENMASCHINEN

Kurbelrieb und Kurbelgehduse fir einen 1-Zylinder =
Dieselmotor mit einer Ausgleichswelle.

- FORDERTECHNIK

Senkrecht-Elevator fur leichte Schiittgliter mit Antriebsstation.
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- ENERGIE- UND UMWELTTECHNOLOGIE
Druckbeluftungssystem far eine nach dem Belebungsverfahren arbeitende
Abwasserreinigungsanlage.

- STROMUNGSMASCHINEN - FLUSSIGKEITEN
Kreiselpumpe

- STROMUNGSMASCHINEN - GASE UND DAMPFE
Einstufiger Radialventilator

- TECHNOLOGISCHE AUFGABE
Bearbeitung einer Kupplungswelle:
Vergleich zwischen 3 konventionellen Maschinen bzw. einem Bearbeitungszentrum mit
Kostenanalyse, Kostenvergleichsrechnung, Ermittllung des Break Even Projekts.

BEURTEILUNGSERGEBNISSE:

Mit ausgezeichnetem Erfolg bestanden: 14

Gunter Ertl

Andreas Frank
Michael Harm
Dietmar Heidenreich
Christoph Héllering
Harald Jordan
Gerald Jung
Christoph Mitterhauser
Thomas Scheidl
Bernhard Schmied
Erhard Seidl

Peter Strohmer
Markus Testori
Thomas Uitz

Mit gutem Erfolg bestande:; 7

Thomas Gehringer
Bruno Grojer
Markus Hofbauer
Gerald Nagl
Gerald Schiefer
Alexander Schmid
Martin Thenmaier

Bestanden: 11

[} Euvopa whehst vasamoen, Newe Mivhte, Neoe
elne u { llIl t . Chancen, Und  Sie haben vinen starken

Partner, aud den 3ie sich verlassen kisnnen -

die Raiffeisenbankh. Damit sind anch in

. C

M B k Zukunft in alew Cnanzellen Angelegenhriten RAIFFEISENBANK x;
i e l"l e a n ¢ bestens hetawen. Tn Osteeverch und m Boropa, HOLLABRUNN
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UBERSICHT UBER DIE ABSCHLUSSPRUFUNG IM HAUPTTERMIN 1997/98 AN DER FACHSCHULE
FUR MASCHINENBAU

Kandidaten: 20
Vorsitzender: Abteilungsvorstand RegR Dipl.-Ing. Hanns Grasl

PRUFUNGSUBERSICHT:

Klausurarbeit - Deutsch: 12. Juni 1998
Projektarbeit - Grafische Arbeit: 8. Juni 1998
Projektarbeit - Praktische Arbeit: 9. und 10. Juni 1998
Mundiliche Prufung: 30. Juni 1998

Themen und Aufgaben der Klausurarbeit im Haupttermin 1997/98
Deutsch: Mag. Werner Aschauer
1. Schreiben Sie tber die Bedeutung und Gefahren des Internets fur den Einzelnen und die Gesellschaft!

2. Jede 3. Ehe wird in Osterreich wieder geschieden. Hat die traditionelle Ehe in unserer Zeit noch
Zukunft?

3. Schreiben Sie eine Facharbeit iiber Einzel- und Massenfertigung. Welche Vor- und Nachteile gibt es?

Projektarbeit - Grafische Arbeit:
FOL Ing. Reinhard Hametner
WL FOL Kurt Wansch

1. Modellaufnahme - Handskizze
2. Erstellen einer CAD-Zeichnung mittels AutoCAD.
3. Erstellen eines CNC-Programmes fir VMC 200.

Projektarbeit - Praktische Arbeit:
FOL Josef Grof3schartner

FOL Joachim Griin

FOL Ing. Reinhard Hametner
FOL Ing. Paul Pauer

1. Fertigen einer Drahtschneidevorrichtung.
2. Frasen bzw. Bohren mittels Bearbeitungszentrum VMC 200.

BEURTEILUNGSERGEBNISSE:

Mit ausgezeichnetem Erfolg bestanden: 4
Erich Durnsteiner

Andreas Kamba

Mario Kreuzmann

Martin Zizka

Bestanden: 16
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Giinther Wessner

Untersuchung der Steifigkeit von Motorradrahmen
und -schwingen

Ein im Schuljahr 96/97 durchgefthrtes Projekt zur Untersuchung der Steifigkeit von Motorradrahmen fand
im Schuljahr 97/98 seine Fortfiihrung. Die Aufgabenstellung im neuen Projekt wurde jedoch dahingehend
erweitert, dall mit dem vorhandenen Prifstand durch entsprechende Adaptierungen nun auch
Untersuchungen Uber das Steifigkeitsverhalten von Motorradschwingen vorgenommen werden konnten.
Untersucht wurden verschiedene Rahmenkonzepte. Die Prifergebnisse sollten Aufschlull Ober die
Eignung unterschiedlicher Rahmenkonstruktionen und iber die méglichen Vorteile des Einsatzes von
Aluminium im Rahmenbau geben.

Steifigkeitsuntersuchungen von Motorradfahrwerken

Eine einfache Méglichkeit stabile Rahmen zu bauen, stellt dessen groRzlgige Dimensionierung dar. Dies
ist jedoch gleichzeitig mit einer Erhéhung des Gewichts verbunden,was gerade im Endurosport, zu
wesentlichen Nachteilen fuhren kann. Die Kunst des Konstrukteurs ist es nun, leichte und gleichzeitig sta-
bile Motorradrahmen zu bauen.

Durch die Forderung nach Reduzierung des Gewichts wird seit kurzem auch Aluminium als Werkstoff fir
Endurorahmen verwendet. Héhere Fertigungskosten und die Frage der Dauerfestigkeit sind Grinde,
warum dieser Werkstoff im Endurosport bisher jedoch noch sehr geringe Verbreitung gefunden hat.

Der Fahrdynamik kommt neben der betriebsicheren Auslegung aller Fahrwerkskomponenten eine wesent-
liche Bedeutung zu. Darunter versteht man - vereinfacht formuliert - eine Stabilisierung des im labilen
Gleichgewicht befindlichen Motorrads. Diese Stabilisierung wird im wesentlichen durch das drehende
Vorderrad, das man als Kreisel auffassen kann, erreicht. Kreisel haben das Bestreben, ihre eingenom-
mene Lage beizubehalten. Wird von auBlen eine Stérung (Fahrbahnunebenheiten, Windbden) einge-
bracht, bewirken das Kreiselmoment sowie Reibungs- und Dampfungskrifte im System eine rasche
Stabilisierung. Durch die lose Koppelung des Vorderrads an die Fahrbahn kénnen Stérungen
Fahrinstabilitaten verursachen. Praktische Auswirkungen auf die Fahrstabilitdt haben die Eigenschwin-
gungsformen “Flattern” und “Pendeln”, sowie eine erzwungene Schwingung, die als Lenkerschlagen
(engl.: kick-back) bezeichnet wird.

Unter Flattern versteht man dabei eine Schwingung des Lenksystems, bestehend aus Vorderrad,
Radfiihrung, Lenker und Anbauteile um die Lenkachse. Das auch als Shimmy-Effekt bezeichnete
Schwingungsverhalten tritt bei manchen Motorrddern auf und liegt in einem Geschwindigkeitsbereich zwi-
schen 50 und 80km/h. Diese Schwingung laRt sofort
nach,wenn der Fahrer die Geschwindigkeit veréndert oder den
Lenker fest in beide Hande nimmt.

Die Rahmensteifigkeit hat einen gewissen Einflul auf das
Flattern, da durch das Anfassen des Lenkers eine wesentliche
Koppelung des Lenksystems mit dem U(brigen Motorrad
besteht. Das Festhalten des Lenkers (sinnvollerweise mit bei-
den Handen) bewirkt eine wesentliche Dampfung der angereg-
ten Schwingung und stellt keine gefahrliche Schwingungsform
dar.

Eine wesenlich kritischere Eigenschwingungsform stellt das
Pendeln dar. Das Gesamtfahrzeug vollfuhrt dabei eine
Schlingerbewegung um die Gierachse (Hochachse), die auf-
grund der Kreiselwirkung von einer zusétzlichen Kippbewe-
gung um die Rollachse (Langsachse) Gberlagert wird, (Bild 1).
Dieses bei Geradeausfahrt auftretende Schwingungsverhalten
nimmt mit steigender Geschwindigkeit an Intensitat zu. Eine g . Lenk-, Roll- und Gierachse
wesentliche Rolle spielt dabei das mit héherer Geschwindigkeit
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abnehmende Eigendampfungsverhalten des Motorrades. 620
Durch das Aufschaukeln der Pendelbewegungen kann das ]

Motorrad nicht mehr beherrscht werden und es kommt fast

unausweichlich zum Sturz. Nur rasches Verringern der | s g, |

Geschwindigkeit kann dies verhindern. \

Hauptursache des Pendelns ist dabei die mit steigender Torsinraleifheit

Chmatungsmoss tar Siemchwingungen

Geschwindigkeit fallende Dampfung des gesamten a1n \
Schwingungssystems Motorrad. Gutekriterium fir das N

Fahrwerk ist die Abklingzeit der angeregten N N g
Pendelschwingung. Mit zunehmender Geschwindigkeit | § gys T
steigt die Abklingzeit nach einer eingeleiteten Stérung sehr 175 mkg f,,‘ -

rasch an, und dementsprechend sinkt das Dampfungsman. T

Durch eine hohere Torsionssteifigkeit wird die Pendel- " ——

anfalligkeit in héhere Geschwindigkeitsregionen verscho- 50 60 70 80 90 100 10 120 DO I 150 160
ben (Bild 2). Vin km/h

Bild 2: Zusammenhang von Gierschwingungen und
Beim Lenkerschlagen handelt es sich um eine Schwin- Torsionssteifigkeit
gung um die Lenkachse, die im Extremfall von Lenkanschlag zu Lenkanschlag erfolgt. Diese Schwin-
gungsform kann grundsatzlich bei jeder Geschwindigkeit auftreten, Voraussetzung dazu ist zunéchst ein
kurzzeitiges Abheben des Vorderrades von der Fahrbahn und ein darauffolgendes schrages Aufsetzen.
Eine gezielte Untersuchung des Lenkerschlagens gestaltet sich als besonders schwierig, da es kaum
reproduzierbar erzeugt werden kann.

Untersuchungen

Zur Ermittlung der Torsionssteifigkeit wurden die Rahmen im Bereich der Schwingenlagerung starr einge-
spannt. Untersucht wurden jeweils die Rahmen mit und ohne eingebautem Motor.

Die Krafte zur elastischen Verformung des Rahmens wirken dabei an der Ober- und Unterseite des
Steuerkopfes entgegengesetzt und verursachen dabei Verschiebungen der beiden Steuerkopfenden (Bild
3). Mittels geeigneter MeRtechnik werden nun die auftretenden Krafte und Verformungen erfalRt und tiber
eine A/D-Wandlerkarte in den PC eingelesen, wo sich mit einer entsprechenden Software, die Ergebnisse
in tabellarischer und grafischer Form darstellen lassen (Bild 4).

| n| Torsion |
s
f,/
@ y
Fx o
pe L EEROLEY 1 1Y

Bild 3: Einleitung der Priifkréfte in den Rahmen

einem weiteren Projektabschnitt wurden unterschiedliche Motorradschwingen auf deren Torsionssteifigkeit
untersucht. Dazu muRte der bereits vorhandene Prifstand entsprechend adaptiert werden. Zur
Untersuchung der Schwingen auf Torsionssteifigkeit wurden die Teile im Bereich der_ Schwingenlagerung
eingespannt. Die Krafteinleitung erfolgte im Bereich der Hinterradachse mittels spezieller Anschlisse.
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Die Auswertung des Versuchsergebnisse brachte keine Gewichtsvorteile des Aluminiumrahmens gegenii-
ber dem konventionellen Stahlrohrrahmen. Die direktere Anbindung des Steuerkopfes an die
Schwingenlagerung beim Aluminiumrahmen brachte jedoch Verbesserungen der Torsionssteifigkeit um
bis zu 60%. Bei den Schwingen brachte eine neugestaltete Federbeinaufnahme ebenfallis eine deutliche
Verbesserung der Steifigkeit.

Zusammenfassend kann festgehalten werden, daB nicht die Werkstoffwahl den entscheidenen
Gewichtsvorteil bringt, sondern die auf die jeweiligen Anforderungen optimal angepaRte
Rahmenkonstruktion bessere Ergebnisse liefert.

800

k:

| XM‘ |

A
8

Torslensmoment [Nim]
o }

&

45 10 05 0,0 0,5 1,0 1,5
Verdrehwinkel [*]

= linearisiertes Torsionsmoment ‘6 ermitteltes Torsionsmoment.

Bild 4: Torsionssteifigkeit eines Einschleifen-Rohrrahmens

l ANGTHALER TRANSPORT
| GmbH & Co KG. i

REISEBURO, AUTOBUSSE, TAXI,
NAH- UND FERNTRANSPORTE, DEICHGRABEREI

3593 Neupdlla 91 : Tel. 0298816219 FAX 6559
3580 Horn, Thurnhofgasse 5  Tel. 02982/2269 FAX 20694
3542 Gfdhl, Bergstrafe 3 Tel. 02716/6274 FAX 8538
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Franz Rittenbacher

Die M5B zu Gast am College of Arts and Technology
in Reading

Dem Europagedanken Rechnung tragend, versuchte ich seit Jahren eine Partnerschule im englischspra-
chigen Ausland zu finden. Im Friihjahr und Sommer nahm dieser Wunsch konkrete Form an, und folglich
verbrachten vom 13. bis zum 20. Oktober der 5. Jahrgang B der Abteilung Maschinenbau, begleitet von
Abteilungsvorstand Dipl.-Ing. Friedrich Prochazka und mir, einige Tage am College of Arts and Technology
in Reading, England.
Weit mehr als zehntausend Schiiler und Studenten besuchen die drei Standorte des Colleges in Reading
- Reading liegt ca. 45 km westlich von London - sowohl als Vollzeit- wie auch als Teilzeithérer. Das
Bildungsangebot umfafit eine Vielzahl von Ausbildungsmdglichkeiten, von der Ausbildung zum
Facharbeiter bis zum Universitétsabschiul als Bachelor of Science.
Mathematik- bzw. Mechanikstunden in englischer Sprache zu erleben, machte den Schilern insofern
SpalR, da sie weder fachliche noch sprachliche Probleme hatten, dem Unterricht, der in England in 90
Minuteneinheiten unterteilt ist, folgen zu kénnen. Wir durften auch Zuhorer eines Vortrages Uber
Weltraumforschung sein. Dieser Vortrag wurde anléfilich der 150 Jahrfeier des Colleges von Ray Turner,
einem der fiihrenden Techniker am Cassini-Saturnprojekt, das wegen seines Plutoniumantriebs in den
Medien fur Aufregung sorgte, gehalten.
Neben der Teilnahme am Unterricht standen auch einige Exkursionen am Programm. Grof3e Freude berei-
tete der Besuch bei. MARS-Confectionery, wo wir mit wohlbekannten SuBigkeiten - MARS, SNICKERS,
BOUNTY etc. - Uberh&uft wurden und auch einen sehr guten Einblick in die doch unterschiedliche
Arbeitswelt Englands bekamen. Hochinteressant waren auch die Fihrungen durch die STUART TURNER
Company, dem gréfiten Kleinpumpenhersteller GroRbritanniens, und durch die COURAGE Brewery, der
gréRten Brauerei Europas, deren Produkte nur in den ortlichen Pubs verkostet werden konnten, da am
Firmengelande fur Angestellte wie auch fur Besucher
absolutes Alkoholverbot gilt.
Das Wochenende stand ganz im Zeichen einer
London-Sightseeing Tour, Wachablése beim
Buckingham Palast, Rock Circus, Westminster Abbey,
Houses of Parlament, Tower etc. .
Sehr beeindruckend war auch die Fihrung durch die
technischen Anlagen der Tower Bridge, bei der man
die alten dampfbetriebenen Hebevorrichtungen fir die |
Briicke bestaunen konnte. .
Den geselischaftlichen Héhepunkt der Reise bildete
jedoch der Empfang durch die Frau Blrgermeister
und andere Honoratioren der Stadt im Rathaus von
Henley on Thames, dem wunderschénen Stadtchen an der Themse, in dem jéhrlich im Juli die berihm-
ten Regatten stattfinden. Beim anschlieBenden Lunch im noblen Golfkiub von Sonmng gewdhrte man uns
Einblick in die britische Gesellschaftsstruktur.
Die Projektwoche in Reading hat den Studenten klargemacht, weiche Bedeutung Englisch fur einen
: ' Techniker hat, und so mancher Schiler hat im
Anschiuf an die Reise den Wunsch ge&uRert,
das eine oder andere Jahr in England arbeiten

} Ferner hat die Reise den Schilern auch
bewuft gemacht, unter weich hervorragenden
Bedingungen sie in der HTBL Hollabrunn ihre
Ausbildung absolvieren. Sie haben namlich
"gesehen, daR die Ausrlistung in den
Werkstatten und Labors bzw. in den
Computer- und CAD Réumen gegeniber der
englischen Schule um vieles moderner und
-besser ist.
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Christoph Mitterhauser, M5A

PLUS UND MINUS

Bei der AbschluRlehrfahrt der Maschinenbau-Abteilung vom 6. bis 8. Mai 1998 konnten wir drei aufstre-
bende Betriebe und einen in starker Rezession befindlichen kennen lernen:

Ein Spitzenbetrieb ersten Ranges ist
AVL Graz, eine Firma fir Entwicklungen
von und an
Verbrennungskraftmaschinen und der
dafur  notwendigen Mefitechnik.
Neueste Innovationen haben es ermdég-
licht, Prifstande fur Motoren zu bauen,
die in aller Welt gefragt sind. Praktisch
alle Motorenhersteller kaufen hier
Problemlésungen.

Steyr-Daimler-Puch hat auf uns groRen
Eindruck gemacht. Unter anderem wird
hier die neue Mercedes E-Klasse 4 &} L N =

MATIC gefertigt und dabei groRer Wert auf Qualitat gelegt. Ein einladendes Betriebsklima konnte uns
zusétzlich Gberzeugen.

Ein Schwerpunkt ist die Allradtechnik von Steyr-Daimler-Puch mit Weltspitzenniveau.

Einen Vorzeigebetrieb in Sachen Umwelt konnten wir in der GroRkléranlage Graz erleben. Eine sehr
innovative Betriebsleitung hat es erméglicht, dal die Anlage zur Zeit mit modernster Technik ausge-
stattet wird. Aus einem Kanalsystem von 620 km Laénge werden bei einem Durchlauf von ca. 2.000 |/
pro Sekunde die Abwésser der Stadt Graz, zu 98 % gereinigt, in die Mur zurlickgeleitet.

Im Gegensatz zu diesen Firmen waren die Probleme des Grazer SGP-Werkes auch in den
Montagehallen spiirbar, die Europaweite Umstrukturierung im Eisenbahn-Fahrzeugbau bedingt auch
Umstellungen im 6sterreichischen Waggonbau.
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Ronald Spulak

SOMMERSPORTWOCHE DER M3A, M3U, MF3

Wie schon in den vergangenen Jahren war auch im Schuljahr 1997/98 fur die Schiler der dritten
Jahrgédnge der Maschinenbau-Abteilung Faak/See, vom 12.6. bis 17.6. 98, der Ort fur sportliche
Aktivitaten.

Mit den Quartieren Karntnerhof (Fam. Scheiber) und Haus Duregger, zwei benachbarte Hiuser, konnte
man sehr zufrieden sein. Vor allem der Kiiche des Herrn Scheiber, die fur das leibliche Wohl des gesam-
ten Kurses sorgte, ist ein besonderes Lob auszusprechen. Es gab sowohl mittags als auch abends war-
mes Essen. Der Andrang am Salatbuffet, wo wir uns zweimal am Tag bedienen konnten, zeigte uns, dass
die Schuler nicht nur am Fast-Food-Essen Interesse haben.

Auler dass wir bei der Ankunft mit einem
kraftigen Regenschauer begriiRt wurden,
konnten wir mit dem Wettergott durchaus
zufrieden sein. Wir hatten jeden Tag viele son-
nige Abschnitte und firs Sporteln im Freien
-angenehme Temperaturen zu verzeichnen.
Einige Schiller bezeichneten auch die
Wassertemperatur des Faaker Sees als ange-
nehm und erfrischten sich nach einer anstren-
genden Radtour oder dem Tennistraining mit
einem Sprung in den See.

Beim Tretbootfahren versuchte man mit den Madchen
anderer Schulen ins Gespréch zu kommen.

Nun zum sportlichen Programm dieser Woche:

Zum ersten Mal seit der Durchfihrung von Sportwochen bildeten die Mountainbiker mit 21 Teilnehmern
die grofite Gruppe des Kurses. Auf Grund dieser grof3en Zahl wurden zwei Biker-Gruppen gebildet.Hier
einige der vielen Ausflugsziele: Burgruine Finkenstein, Velden am Woérthersee, Villach, Jausenstation
Tabor, Fahrten auf den Radwegen entlang der Dray, etc.

Das Team um Hr. Pless| Ernst und Hr. Spulak
Ronald hatte es vor allem auf das “Sammein”
von méglichst vielen Héhenmetern abgese-
hen. Die Fahrt Gber die Ossiacher Tauern mit
der Besichtigung der im Wald versteckten
Ruine Eichelberg, mit dem Blick auf dem tief
unten liegenden Ossiachersee, und der
anschliefenden ausgedehnten Abfahrt zum
See war flir diese Gruppe sicherlich der sport-
liche H6hepunkt der Woche: An diesem Tag
alleine wurden 1000 Hm bezwungen.

- T =5
Das Team von Hr. Plessl vor der Abfahrf zum Ossiachers

Auch die Moutainbiker, die von Hr. Groiss Wolfgang, Hr. Leitner Wolfgang und der Sportstudentin Vilim
Petra betreut wurden, hatten eine extreme Bergetappe am Programm. Am letzten Tag wurde der
Baumgariner Hof (Seehéhe 960m), noch weit iiber der Burgruine Finkenstein gelegen, “bezwungen”. Die
Schiiler wurden mit der Méglichkeit, die dort angelegte Sommerrodelbahn zu testen, belohnt.
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Das Team von Hr. Groiss am Fulle der Die Schiler Schmid und Hohenecker genieRen
Sommerrodelbahn. die Abfahrt.

Neben den Mountainbikern gab es auf dieser Sportwoche auch 15 Tennisspieler, die je nach ihrem
Konnen einer Anfénger- bzw. Fortgeschrittenengruppe zugeteilt wurden. Bei beiden Gruppen ging es
um verschiedene Griff- und Schlagtechniken, Regeln, sowie spezielle Spieltechniken. Natirlich wurden
auch kurze Einzel- und Doppelmatches gespielt.

Die Gruppe der Tennisspieler unternahm auch
eine  Wanderung auf die Burgruine
Finkenstein, damit auch sie einmal die herrli-
che Aussicht auf den Faakersee und
Umgebung geniellen konnten.
Erwdhnenswert ist, dass wahrend des
Aufstieges fast keine UnmutséuBerungen zu
héren waren. Dem kann entnommen werden,
dass Schiler in diesem Alter so einer
Wanderung durchaus etwas Positives abge-
winnen kénnen.

Die Tennisspieler auf der Ruine Finkenstein.

Obwohl es sich mittlerweile herumgesprochen hat, dass am Kanzianiberg ein 60 m Seil zum Abseilen
auf die Kletterer wartet, fanden sich auch dieses Jahr wieder einige besonders mutige Schiler, die den
Klettersport mit grofier Begeisterung auslibten. Gesagt werden muss, dass der Bergfiihrer das fiinf-kép-
figen Kletterteam der HTL als eine besonders motivierte Gruppe bezeichnete.

Zum Schluss dieses Artikels méchte ich mich

als Leiter dieser Sommersportwoche bei mei-

nen Kollegen fur ihre Engagement und bei

den Schiilern fir ihren sportlichen Einsatz und
ihr korrektes Benehmen bedanken.

Ein Teil des Klefterteams bei der Mittagsrast.
(von Ii nach re: Leuthner, Hofmann, Vilim, Ehrenberger)
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Werner Reif

Héhere Lehranstalt fiir Elektrotechnik
Ausbildungszweig Regelungstechnik

Fachschule fiir Elektrotechnik
Ausbildungsschwerpunkt Steuerungs- und
Regelungstechnik

INTERNA

Die neuen Lehrplane fur Elektrotechnik und Elektronik sind mit dem Schuljahr 1998/99 in Kraft getreten.
Im Ausbildungszweig Regelungstechnik (bisher Steuerungs- und Regelungstechnik) wird dieser Lehrplan
mit einigen schulautonomen Anderungen ab den ersten Klassen umgesetzt.

Die schulautonomen Anpassungen sollen vor allem die Ausbildung im Bereich technische Informatik und
Elektronik verstarken. Damit sollen einerseits die fachliche Abgrenzung gegeniiber dem Ausbildungszweig
Energietechnik verstérkt und andererseits den Schiillern dhnliche Méglichkeiten geboten werden wie an
einer HTBL mit der Abteilung Elektronik - Technische Informatik. Die Standardstundentafel und die schul-
autonomen Anpassungen kénnen auf der Internetseite der Abteilung eingesehen werden.

Diese Ausrichtung entspricht den beruflichen Schwerpunkten unserer Absolventen - etwa die Hélfte von
ihnen ist im Bereich EDV und technische Informatik tétig, derzeit explodieren gerade in diesem Segment
des Arbeitsmarktes die Stellenangebote. Nicht unerwéhnt bleiben soll aber auch, dalk nun schon einige
Absolventen der ersten Jahrgénge in héchste Managementpositionen gelangt sind.

Wie in fast jedem Jahr soll auch iber personelle Veranderungen in der Abteilung berichtet werden:

Herr Dipl.-Ing. Dr. Friedrich Legerer tritt mit Ende des Schuljahres 1997/98 in den wohiverdienten
Ruhestand. Er unterrichtete an der Abteilung viele Jahre Physik und fihrte gleichzeitig ein auf Energie -
Heizung - Luftung - Klima spezialisiertes Planungsburo. Seine aulerordentlichen Fachkenntnisse in die-
sem Bereich wurden insbesondere durch die Nominierung in einen Fachausschufl des 6sterreichischen
Normungsinstituts gewurdigt. Er lebte lange Zeit in Kanada und ist daher ein hervorragender Kenner des
Landes und der englischen Sprache. Er wird mir als anregender Gesprachspartner mit umfassenden
Interessen sehr fehlen. :

Frau Mag. Michaela Prochazka begann ihre Laufbahn an einer HAK in Wien. Wegen ihrer Ubersiedlung
nach NO wollte sie an eine Schule in Hollabrunn versetzt werden. Nach einem Jahr als Karenzvertretung
an der privaten HTL fur Lebensmitteltechnologie unterrichtet sie nun an unserer Abteilung Mathematik und
Physik.

Herr Dipl.-Ing. Wilfried Trolimann ist ein Absolvent unserer Abteilung. Nach seinem Studium an der TU
Wien entwickelte er fir die Firma Kapsch Funkumsetzer fur die Verwendung von Handys in Fernztgen.
Mit seinen Kenntnissen werden wir den Bereich der digitalen Signalverarbeitung und der digitalen Signal-
prozessoren wesentlich erweitern kénnen.

Mein besonderer Dank gilt allen Mitarbeitern der HTBL und allen Kolleginnen und Kollegen, die im
Schuljahr 1997/98 an unserer Abteilung unterrichtet haben. Wie die Oberdurchschnittlichen Ergebnisse bei

der Reife- und AbschluRprifung gezeigt haben, haben alle unter immer schwieriger werdenden
Rahmenbedingungen bemerkenswerte Leistungen vollbracht.

STATISTIK
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Im Schuljahr 1997/98 wurden in der

Héheren Lehranstalt fiir Elektrotechnik, Ausbildungszweig Steuerungs- und Regelungstechnik
in 10 Klassen 228 Schiiler, in der

Fachsschule fiir Elektrotechnik, Ausbildungsschwerpunkt Steuerungs- und Regelungstechnik in
4 Klassen 81 Schiiler unterrichtet.

HOHERE LEHRANSTALT - REIFEPRUFUNG 1997/98

R5A:  Vorsitzender: RegR Dipl.-Ing. Hanns GRASL
Klassenvorstand: Dipl.-Ing. Aifons RIENER

R5B: Vorsitzender: RegR Dipl.-ing. Hanns GRASL
Klassenvorstand: Dipl.-Ing. Wolfgang HORMANN

DEUTSCH-KLAUSURARBEIT
PRUFER: MAG. WALTER KOBERL

1. Erstellen Sie einen Forderungskatalog an Politiker mit aktuellen Problemen der &sterreichischen
Jugendlichen!
Begriinden Sie |hre Wiinsche, und machen Sie soweit mdglich Lésungsvorschlage!

2. Kirche heute:
Welchen Stellenwert hat sie in Osterreich?
Wie sollte sie Ihrer Meinung nach in der Gesellschaft agieren?

3. Chancengleichheit - Elitenbildung (
Welchen Grundsatz in der Bildungspolitik wiirden Sie mehr betonen?

SONDERPROJEKTE

Wie schon in den vergangenen Jahren versuchten einige Schiller den sehr aufwendigen Weg eines
Sonderprojekts. Dieses Sonderprojekt ist eine Ingenieurarbeit, die zum Uberwiegenden Teil in der Freizeit
im AbschluB3jahr durchgefiihrt wird und die regulare, 40-stiindige Projektarbeit ersetzt.

Heuer wurden von zw6if Schilern acht Projekte erfolgreich abgeschlossen. Die Qualitat der Arbeiten war
auRerordentlich hoch. Ohne Ubertreibung kann gesagt werden, daR auch der Vorsitzende von den
Projekien beeindruckt war. Wegen der groflen Zahi und dem Umfang der Projekte ist eine detaillierte
Beschreibung leider nicht méglich, die folgende Tabelle soll nur eine Zusammenfassung aller Arbeiten
geben.

Kandidat Titel Betreuer
Baier Férderbander mit Interbus-S Resel
Béck/Kriickl Seilbahn-Modell Hérmann
Kober/Prig| Infusionsheizung Resel/Riener
Lehrner/Rotzer Seismisches Uberwachungssystem Dum/Resel
Schiener/Walzer Profibus-DP-Anbindung Resel
Stehlicek NF-Leistungsverstarker Dum

Artner CAN-Bus-Anbindung Resel
Brandstatter Regelung einer Kleinkléranlage Dum/Resel

Besonders muf hier auch der Einsatz aller Projektbetreuer und aller stillen Helfer im Hintergrund, insbe-
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sondere in vielen Werkstétten, erwahnt werden. Sie alle sind durch diese Sonderprojekte besonders
gefordert und die im derzeitigen Prifungstaxengesetz vorgesehene Abgeltung entspricht dem fur die
Abwicklung erfolgreicher Projekte notwendigen Aufwand absolut nicht - im n&chsten Schuljahr wird sich
diese Situation durch die Neufassung des § 61 des Gehaltsgesetzes noch dramatisch verschérfen.

PROJEKT

Angaben geklrzt, exemplarisch nur eine Gruppe.

COMPUTERGESTEUERTES HOCHREGAL

Die Besonderheit eines computergesteuerten Hochregalsystems besteht darin, daf die ein- und ausge-
henden Waren automatisch auf dem né&chsten freiwerdenden Lagerplatz abgelegt werden. Der
Steuerrechner mul® daher stets zuverlassig wissen, wo sich welche Artikel befinden. Hiebei hilft ein
Barecodesystem. An den Kommissionierplatzen, @n denen die Ware Ubernommen und in die
Lagerbehalter einsortiert wird, stehen Barecode-Drucker, die entsprechende Aufkleber fir die Behélter
produzieren.

Mit Reflexlichtschrankensystemen werden diese Barecodes erfasst und damit die TransportfluRdaten an
den Steuerrechner geliefert. Um die riesigen Datenmengen zuverldssig bearbeiten zu kénnen, ist ein lei-
stungsfahiger Zentralrechner notwendig. Auf Grund der groRen Zahl an Sensoren und der in einem
Hochregal sehr groRen Entfernungen von den Sensoren zum Zentralrechner ist ein Bussystem zur
Datenweiterleitung von den Sensoren und Aktoren Uber die dezentralen Hilfsrechner zum Zentralrechner
notwendig. Dieses Bussystem hat auRerdem den Vorteil, dal auf Grund der seriellen Datenlibertragung
die Verkabelung und deren Wartung wesentlich einfacher durchzufihren sind.

Um einen reibungslosen raschen Warentransport auch sehr schwerer Transportbehélter zu gewahrleisten,
missen auch die mechanische und antriebstechnische Auslegung besonders beachtet werden.
Insbesondere sind fiir ein rasches Beschleunigen der Behaiter beim Anheben zum Einlagern bzw beim
Absenken zum Auslagern sehr groe Beschleunigungen und Bremskréfte wirksam. Diese missen bei der
Dimensionierung der Antriebe und Regeleinrichtungen berticksichtigt werden. Da bei unglnstigen
Beladungsfillen auch ein starkeres Pendeln der Transportbehalter erwartet werden kann, sind auBerdem
eine Pendelregelung und fir den Noftfall verschiedene Sicherheitseinrichtungen notwendig.

TEILA: POSITIONSABWEICHUNG ZUFOLGE MASTSCHWINGUNG
PRUFER: DIPL.-ING. ALFONS RIENER

1 Aufgabe

Ein schienengefiihrter Fahrwagen bewegt sich in der horizontalen x-Richtung. Auf diesem Fahrwagen
steht vertikal (in y-Richtung) ein Mast (Masthéhe 30m maximal). Die entlang des Mastes transportierte
Last wird in z-Richtung verladen. Beim Einlagern in den gewiinschten Regalplatz sollen die Abweichungen

der Lastposition innerhalb der Toleranzgrenzen liegen. In diesem Projektteil wird nur in x-Richtung analy-
siert / optimiert.

Der Fahrwagen wird genau auf die x-Sollposition geregelt. Beim Beschleunigen des Fahrwagens verbiegt
sich der Mast. Die entstehenden Mastschwingungen haben folgende GréRenordnung:
x-Amplitude < 15cm, Schwingfrequenz 0.5 - 5Hz, Dampfung << 1.

Die durch die Mastschwingung enistehenden Positionsabweichungen schwécht ein zusétzlicher
Positions-Regelkreis ausreichend ab.

Regeltechnisch formuliert lautet daher die Aufgabenstellung:

POSITIONSREGELUNG FEDERND VERBUNDENER MASSEN
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Der Fahrwagen-Antrieb ist das einzige Stellglied fur die Lage der federnd verbundenen Massen. Dieser
Fahrwagen-Antrieb ist starr mit der ersten Masse (Fahrwagen) verbunden. Die anderen Massen sind im
(bzw. am) federnden Mast lokalisiert.

Man kann die am Mast verteilten Massen in eine (am Mastkopf gelegene) Ersatz-Punktmasse umrechnen.
Damit vereinfacht man auf ein Zwei-Massen-System. Die Zahlenwerte der beiden Punktmassen werden
vorgegeben, d.h. die Umwandiung in das Zwei-Massen-System wurde bereits gelést.

2 Angaben

Alle im Projektteil vorkommenden Variablen, deren Benennung und Einheiten wurden in der Variablenliste
angegeben, die den Angaben beigelegt war.

Das Koordinaten-System ist fest mit dem Fullboden verbunden. Die x-Achse verlauft zwischen zwei par-
allelen Hochregalen. Zwischen diesen Hochregalen verlaufen auch die beiden x-Fihrungsschienen
(1.Schiene am Fullboden, 2.Schiene an der Decke).

In diesem Projekt-Teil betrachten wir nur die x-Abweichung der Last an der Mastspitze bei eingefahrenem
Last-Verladegerat.

Die Mastschwingung erfordert zwei verschiedene x-Variablen:
Position x, ..... Lage des Fahrwagens in x-Richtung.

Position x, ..... Lage der Last in x-Richtung.

Die STRECKE besteht aus 8 Teilstrecken:

Gg4 : Fahrwagen-Antrieb (FUhrungsverhalien x,-Kreis)
GS1 ist durch Sprungantwort und Bodediagramm gegeben.

Gg; : Fahrwagen-Antrieb (Stérverhalten x,-Kreis)
Das Stérverhalten (zufolge ruckwirkender Kraft F,,) beschreiben Sprungantwort und
Bodediagramm.

Ggs @ Sensor und MeRwandler fir die x,-Position
Er hat PT1-Verhalten.

Ggy : Zwei-Massen-System mit federnder Kopplung
Gg; . Folgendes Gleichungs-System gilt :
FFe = Cap * (Xa'xb)
Foa = Kap ™ (X = %) Fap = Fre * Fpa = My * X,

Masse m, .... Fahrwagen-Masse mit Antrieb, ohne Mast.
Masse m,, .... Ersatz-Punktmasse der restlichen Massen.

Die schwingenden Massen (Mast, Last, Hubwagen..) wurden in eine einzige Punktmasse an der
Mastspitze reduziert. Die Vereinfachung durch zwei punkiférmige Massen ist nur fiir die
Grundschwingung des Mastes brauchbar. Kopplungen zwischen x-, y-, z-Richtung werden nicht beriick-
sichtigt.

m, ist mit m, federnd verbunden. Der biegsame Mast mit der nachgebenden Boden-Traverse ergibt die
Federwirkung. Die Federkraft ist proportional zu x,-x,
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Die Dampfungskraft wird proportional zur Relativgeschwindigkeit der Massen m, bzw. m, angenommen.

Ggg : Sensor und MeRwandler fur die Lastposition x,
Die Messung der Lastposition sei ideal. Das Auswerten erfolgt durch Muster-Erkennung und ver-
ursacht eine Totzeit.

Alle fir die Auswertung notwendigen Zahlenwerte und technischen Daten lagen bei.
3 Durchfiihrung

3.1 Fir die Strecke des Lastpositions-Kreises sind die Parameter der Ubertragungsfunktionen zu ermit-
teln.

3.2 Dimensionierung fur den Lastpositions-Kreis. Da die Strecke schwingungsfahig ist, wird die
Optimierung im Bodediagramm vorgeschrieben. In der Nahe von Resonanziberhdhungen und bei
Totzeiten soll das Bodediagramm punktweise ermittelt werden.

3.3 Die zum Regelkreis gehorige Vorsteuerung ist zu entwerfen. Berechnen Sie die Ubertragungsfunkti-
on. :

3.4 Aulerdem ist eine StbrgréBen-AufschaItuhg vorgesehen. Die stérende Ruckwirkungs-Kraft Fab soll
aus Uy, und Uy, rekonstruiert und am Strecken-Eingang kompensiert werden. Gesucht werden die

Ubertragungsfunktionen.
Anm.: Uy , bzw. Uy, sind die zu x, bzw. x,, proportionalen Istwert-Spannungen.

3.5 Die Dokumentation sollte folgende Blatter enthalten :
Gesamt-Blockschaltbild (Blécke benennen, z.B.: Gy5)
Parameter-Liste. Sie enthalt Benennung, Funktion, G(s), Parameterwerte, sowie die Namen des
Eingangs- bzw. Ausgangssignales fur jeden Block. Dazu sind die Formulare der Beilage zu ver-
wenden.
Bodediagramme mit den vorgeschriebenen Malstaben.

TEIL B: ENTWURF EINES REFLEXLICHTTASTERS ZUR STRICHCODE-ERFASSUNG
PRUFER: DIPL.-ING. DR. WERNER REIF

1 Aufgabe

Bei Reflexlichttastern wird Licht von einem Sender ausgestrahit, vom optisch rauhen Objekt diffus reflek-
tiert und in den Empfanger zuriickgeworfen. Beim Uberschreiten einer festgelegten Empfangsamplitude
wird der Schaltausgang aktiviert. Reflexlichttaster haben typische Tastweiten von 0 mm bis 500 mm. Da
eine Bewertung der Empfangsamplitude stattfindet, ist die Konstanz der MeRwerte nicht sehr gut.
Aulerdem ist die optische Empfangsleistung wegen der diffusen Reflexion sehr klein. Um die von aufien
induzierten Stérungen (z.B. durch Fremdlicht, die Netzspannung oder Schaltspannungsspitzen) zu unter-
driicken, ist eine sorgfaltige Filterung des Signals notwendig.

Es sind zwei Elektronikbaugruppen fur Sender und Empfénger eines Reflexlichttasters zu entwerfen, die
folgende Funktionen realisieren sollen:

Oszillator zum Betrieb der LED mit einem hochfrequenten Signal

. Treiberstufe zur Ansteuerung der LED
_ \orverstarker fur das mit der Empfangsdiode erzeugte sehr schwache Eingangssignal

w N

Hauptverstarker

5. Filterschaltung zur Stérungsunterdriickung
6. Einstellbarer Schwellwertschalter, der ein logisches Signal zur Auswertung des Strichcodes im Rechner
liefert.
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2 Angabe

Als Versorgungsspannung stehen 0/+15V zur Verfligung. Die technischen Daten der Dioden entnehmen
Sie der Beilage. Als Vorverstdrker fir das Empfangssignal entwerfen Sie eine Transistorstufe, als
Hauptverstérker einen Instrumentenverstarker mit 60dB Verstarkung. Die Signalfilterung realisieren Sie
mit einem aktiven invertierenden BandpaR 2. Ordnung mit OP und f,, =40 kHz , Q=3 , F,, = -6.

Zur Abschatzung der Reflexionseigenschaften nehmen Sie einen Koppelfaktor fiir Hell von 5.1075, fir

Dunkel von 1.1075 fir die beiden Diodenstréme an. Der Schwellwertschalter soli bei Hell log ”17, bei Dunkel
log 70" liefern. Wegen der Annahme eines fixen Koppelfaktors ist keine Amplitudenregelung im Verstarker
der Empfangsbaugruppe notwendig.

Den zum Betrieb der Sendediode notwendigen astabilen Multivibrator entwerfen Sie mit Undgattern mit
40 kHz und einem Tastverhéltnis 1:4.

3 Durchfiihrung

3.1 Dimensionieren Sie eine moglichst einfache, vollstandige Schaltung fiir den Sender und Empféanger.
Alle Bauteile sind entweder zu berechnen oder es sind die fir die freie Wah! maRgeblichen Uberle-
gungen zu begriinden. Als Treibertransistor und als Vorstufentransistor wahlen Sie geeignete Typen
selbst aus, flr den Instrumentenverstérker, das aktive Filter und den Schwellwertschalter verwenden
Sie OP LF 411. ¢

3.2 Dokumentieren Sie ihren Entwurf in einer sorgféltigen Reinschrift.

3.3 Zeichnen Sie einen kopierfdhigen normgerechten Stromlaufplan und tragen Sie alle Bauteilwerte
{Normreihen beachten) und die Pinbelegungen der verwendeten Halbleiterbauelemente ein.

TEIL C: SIMULATION EINES REFLEXLICHTTASTERS
PRUFER: DIPL.-ING. HERMANN DUM

1 Aufgabe

Die Funktion und wichtige Eigenschaften von Teilschaltungen des in Teil B entworfenen “Reflexlichitasters
zur Strichcodeerfassung “ sind durch Simulation nachzuweisen.

Dazu ist insbesondere die gentgend gute Ubereinstimmung der simulierten mit den berechneten oder im
Entwurf angenommenen Arbeitspunkten von Schaltungen, Zeitvertdufen von Signalen und von
Frequenzgangen zu zéhlen; auf Abweichungen zwischen Entwurf und Simulation ist hinzuweisen, und es
sind begriindete Erklarungsvorschldge auszuarbeiten.

Die Eingabedaten und Ergebnisse der Simulation sind zu dokumentieren und - ergdnzt durch
Kommentare - in einem “Simulationsbericht” festzuhalten.

Sollte die Simulation zeigen, da einzelne Teile des Elektronik-Entwurfs aus dem Teil B nicht funktions-
fahig sind, so ist es sinnvoll, erkannte Fehler in der Dimensionierung zu korrigieren und die korrigierte
Schaltung weiter zu untersuchen. Achten Sie jedoch darauf, nicht einen “neuen” Entwurf durchzufiihren
(Arbeitszeit!).

2 Angabe

Fur die Simulation von Teilschaltungen sind die Eingangssignale durch geeignet ausgewéhlte Quellen zu
erzeugen. Operationsverstarker fir den Instrumentenverstdrker sind durch spannungsgesteuerte
Spannungsquellen mit einer Spannungsverstérkung V, = 100 000 nachzubilden; Operationsverstérker fir
Oszillatoren, Filter und Schweliwertschalter durch OP LF411. Die LED ist durch die Sendediode eines
A4N25 Optokopplers nachzubilden; die PIN - Empfangsdiode durch den Empfangstransistor (B-E-Strecke
kurzgeschlossen) eines geeignet angesteuerten A4N25 Optokopplers.
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3 Durchfiihrung

Die Funktion des von lhnen entworfenen Hauptverstarkers und des einstellbaren Schwellwertschalters ist
nachzuweisen. Das Eingangssignal fir den Hauptverstarker ist durch eine Spannungsquelle (Sinus,
Frequenz entsprechend der Oszillatorfrequenz, Amplitude entsprechend der fur den Schaltungsentwurf
angenommenen Amplitude) nachzubilden.

Neben den unter Punkt 1 beschriebenen allgemeinen Untersuchungen sollen folgende Punkte im beson-
deren behandelt werden:

a) Zeitfunktionen fur Hell und Dunkel

b) Sprungantwort fiir einen Sprung von Hell auf Dunkel.

TEIL D: KONSTRUKTION EINER ELEKTRONIKBAUGRUPPE
PRUFER: ING. WOLFGANG ZELINKA

1 Aufgabe

Fur den Schaltungsentwurf aus Teil B ist ein Zeichnungssatz zur Herstellung einer Leiterplatte in
SMD-Technik herzustellen Die exakten Abmessungen und die Position bestimmter Bauteile sind aus den
vorhandener Datenblattern zu entnehmen.

2 Durchfiihrung
2.1 Schaltplan

Es ist ein normgerechter, vollstandiger Schaltplan mittels p-cad anzufertigen. Er soll auch zusétzliche
Informationen enthalten, die dem Verstandnis und Einsatz der Schaltung dienlich sind. Erforderliche
Symbole und Parts sind bei Bedarf selbst zu &ndern bzw. neu zu erstellen.

2.2 Leiterplatte

Die Leiterplatte ist einseitig auszuftihren und bis auf die angegebenen Bauteile sonst volistandig in
SMD-Technik aufzubauen. Die Leiterplatte soll in ihrer Langsachse (Mittellinie) eine Bohrung von 6mm
Durchmesser aufweisen um die Verschraubung eines langlichen runden Gehauses zu erméglichen. Die
angegebene Breite der Leiterplatte muf eingehalten werden. lhre Lange darf sich in dem angegebenen
Bereich bewegen.

2.3 Dokumentation

Alle Teile des Zeichnungssatzes sind in EDV-gerechter Form zu erstellen und auszudrucken. Der
Zeichnungsatz besteht aus:

- Schaltplan

- Bestlickungsplan

- Druckvorlage

- Bohrplan

- Stuckliste mit exakten Bestellangaben

- Ausdruck des Ergebnisses eines Design Rules Check-Durchgangs

TEIL E: INTERNETKOMMUNIKATION UND VISUALISIERUNG

PRUFER: ING. MANFRED RESEL

1 Aufgabe

Neben der Temperatur ist die Feuchte eine sehr wichtige ProzegréRe. Bei der Lagerhaltung ist die rich-
tige Einstellung der Feuchte oft entscheidend fiir Wettbewerbsfahigkeit und Qualitat der Erzeugnisse.

AufRerdem kann eine korrekte Einstellung des Feuchtigkeitsniveaus zu deutlichen Einsparungen im
Energieverbrauch beitragen.
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Fur ein computergesteuertes Hochregallager bestehend aus dezentralen Feldbusgerdten fur die
Sensor/Aktor-Ebene (SBC3), Visualisierungrechner als Client (Pentium mit Windows
Applikationsprogramm CVI) und Internet Server mit TCP/IP-Verbindung zur zentralen (weltweiten)
Protokollierung von Grenzwertuberschreitungen ist eine MeRwerterfassung, -Visualisierung und -
Protokollierung zu realisieren. Anstelle der im Bau befindlichen Anlage simuliert ein Mikrocontroller SBC3
mit einem C51-Programm die einzelnen Feldbusgeréate. Je nach abgefragter Adresse ist ein MeRwert Giber
die RS232 zur Verfuigung zu stellen und am LCD-Modul anzuzeigen. Werden Grenzwerte Uberschritten,
ist dies vom CVI-Programm Uber TCP/IP dem Server zu melden.

Der SBC liefert die MeRRdaten fur Luftfeuchtigkeit und Temperatur Uber Analogeingénge. Ein alifélliges
RS232-Timeout sowie eine Grenzwertliberschreitung sind auch in einer Datei zu protokollieren.

2 Angabe

Am PC ist je ein Grenzwert fur Maximal- und Minimaitemperatur sowie Maximal- und
Minimalluftfeuchtigkeit der entsprechenden Regalebene einzustellen (variabel). Wird ein Grenzwert
{iber/unterschritten, ist dies anzuzeigen und mit Uhrzeit in die Protokolldatei zu schreiben und dem
Leitrechner zu melden. Das Update der MeRwerte fir die Temperatur ist alle 2 Sekunden, fir die
Luftfeuchtigkeit alle 10 Sekunden (Stripchart und numerisch) durchzufiihren.

Feldbusgeréte:

#1 Feuchte-Sensor 10 bit ADC (6) 0 bis 1023 entspricht 0 bis 99.9 % relative Feuchte

#2 Temperatur-Sensor 10 bit ADC (7) 0 bis 1023 entspricht -25 Grad Celsius bis +105 Grad Celsius.
#3 Warnton-Aktor PWM1 1KHz ein/aus

internet Kommunikation: IP-Adresse: wird zugewiesen
Port Nummer: wird zugewiesen
Datenstring: KL_NR/Uhrzeit/Temp/Feuchte
z.B. R5A07/17:34:22/37.3/98.4

3 Durchfiihrung

3.1 Entwerfen Sie ein Blockschaltbild fiir alle beteiligten Komponenten (Automatisierungspyramide).
Beschreiben Sie alle verwendeten Datensdtze und Feldbustelegramme, sowie den
Visualisierungsbildschirm und die Darstellung am LCD-Modul.

3.2 Entwerfen Sie Struktogramme und C-Programme fir LabWindows-CVI- und SBC-C51 inklusive
Timeoutiiberwachung.

3.3 Die Programme sind in méglichst sinnvolle Teilaufgaben zu zerlegen. Diese sollen schrittweise in
Betrieb genommen werden. Beschreiben Sie die Aufgaben aller Unterprogramme.

3.4 Die Programme sind gut zu dokumentieren und auszudrucken.

3.5 Als Testdatensatz sind die Protokolldatei und der animierte Grafikbildschirm auszudrucken.

TEIL F: ANTRIEBSAUSLEGUNG FUR EIN REGALFORDERFAHRZEUG

PRUFER: DIPL.-ING. REINHARD FORSTER

1 Aufgabe

Es ist ein Regalférderfahrzeug mit Fahrantrieb, Hubantrieb und Teleskopantrieb zu untersuchen. Die
Waren werden in speziellen Paletten auf einen vom Rechner errechneten optimalen Lagerplatz gelagert.
Um eine zeitoptimale Ein- bzw. Auslagerung zu erreichen, werden Fahr- und Hubantrieb gleichzeitig

betrieben. Wahrend des hydraulisch betriebenen Teleskopantriebs entsteht eine Pausenzeit fur Fahr- und
Hubantrieb.
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2 Dimensionierung des Fahrantriebs

Daten des Antriebs

Masse des Férderwagens mg = 600 kg
Max. zu férdernde Masse my = 1500 kg
Spezifischer Fahrwiderstand (Reibung) ug = 0,03
Antriebsraddurchmesser D = 03m
Massentragheitsmoment eines Rads (4 Réder) J = 0,15 kgm2
Getriebelibersetzung g = 7,85
Getriebewirkungsgrad G =107

Max. Fahrgeschwindigkeit Viax = 3 m/s
Max. Beschleunigung A = 0,7 m/s2
Max. Weg (Hallenl&nge) Smax = 35 m
Pausenzeit (infolge Teleskopantrieb) t, = 20s

Folgende Punkte sollen insbesondere bearbeitet werden:

Motormoment fir Fahren mit konstanter Geschwindigkeit

Motormoment beim Beschleunigen und Verzégern (Bre[nsmoment)

Motorauswahl unter Beriicksichtigung der kurzzeitigen Uberlastféhigkeit einer ASM

Moment/Zeit und Leistung/Zeit - Diagramme eines max. Lastzyklus (Mg < Myor)

Aus den Daten des gewihiten Motors sollen folgend GréRRen bestimmt werden:

Zugefuhrte Leistung P,,, abgegebene Leistung P,

Luftspaltleistung P, Pcy1*+Pee, Pouz (Preibung YErnachlassigbar),

Mypp/My und g aus dem Kreisdiagramm, wobei der Einflul des Statorwiderstandes auf den
Kreismittelpunkt vernachlassigt werden kann (MP auf Achse).

Die technischen Daten des ASM entnehmen Sie der Beilage.

TEIL G: AUSLEGUNG DES STROMRICHTERS ZUM HUBANTRIEB
PRUFER: DIPL.-ING. WOLFGANG HORMANN

1 Aufgabe

Im Zuge der Projektierung eines computergesteuerten Hochregallagers sind neben der Dimensionierung
und Bereitstellung von Daten zum Vergleich alternativer L&sungen in der technischen Ausriistung auch
Arbeiten der Projektleitung und gesamtplanerischen Sicherheitskonzeption zu erledigen.

1.1 Gleichspannungsnetz

Als Alternative zu einem Umrichter mit direkter AnschluBmoglichkeit an das speisende Drehstromnetz ist
auch ein Umrichter denkbar, der als Gerateeinheit von einem Gleichspannungsnetz zu speisen ist.
Dieses Gleichspannungsnetz ist aus dem verfligbaren Drehstromnetz extern zu bilden, wobei eine unge-
steuerte Drehstrombriickenschaltung zur Anwendung kommen soll.

1.2 Sicherheitskonzeption

Zum sicheren Betrieb des Hochregallagers ist ein elektrisches Sicherheitskonzept auszuarbeiten.
Samtliche Aspekte der Gefahrdungen von Personen und Schadensfdllen mit hohen finanziellen
Folgekosten sind zu berlcksichtigen. Von einem vollstandig computergesteuerten Lagersystem ist aus-
zugehen, dessen Absperrungen von Personen nur zwecks Wartungsarbeiten auer Kraft gesetzt werden,
wobei nicht betroffene Teile des Lagers in Volifunktion weiter betrieben werden.
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1.3 Projektleitung

Im Rahmen der Gesamtfihrung des Projekts zur Realisierung eines computergesteuerten
Hochregallagers sind administrative Téatigkeiten eines Projektleiters durchzufihren. Wesentlich dabei ist,
die aus Geschéaftsbeziehungen (Kunde, Lieferant, etc.) zu erhebenden Daten in einer technischen
Dokumentationsform so darzustellen, dai tbliche Regeln der Qualitatssicherung erflilt werden.

2 Angaben

Folgende Signale sind im Zuge des Sicherheitskonzepts zu berlegen:

Schaltschranktiir-Uberwachung, Notaus-Taster, Rollenhebelschalter  “Notstop-Fahrgrenze”,
Schlisselschalter, Schalter “Automatik/Wartung”, SPS- und Regler-Freigabe, Hauptschitz zur
Abschaltung der Anlage, Wiederanlaufsperre.

Folgende Anlagenteile sind in Leistungs-, Steuerungs- bzw. Sicherheitskreise miteinzubeziehen:

Netzteil zur Versorgung der Elektronik (24 VDC - Steuerspannung), Schaltschranklifter mit
Temperaturiiberwachung, galvanisch getrennter Steuerkreis (230V AC - Steuerspannung), Notaus-Kreis,
Hubantrieb, Fahrantrieb, Bremse, Leitungs- und Motorschutz, SchutzmaRnahme “Schutzleitungssystem”.

Folgende Uberwachungen bzw. Anzeigen werden vom Kunden zur Meldung des Betriebszustands
gewiinscht: ;

Betriebsbereitschaft, Stérung, Motortemperatur, Bremsbetrieb, Motorfahrtrichtungen, Feinpositionierung,
Betriebsstundenzahler, Lagerplatz-Code, fehlerhafte Datenlbernahme, Wagenstillstand, Netzausfall,
Automatik/Wartung, Taster “Stérung quittieren”, Isolationsfehler

Speisendes Netz; 3 x 400V + 10% / 50 Hz
Umrichter-Aufnahmeleistung: 15 kW

3 Durchfiihrung

3.1.1. Dimensionierung der Ventile des netzseitigen Gleichrichters in allen notwendigen charakteristischen
Kennwerten zur Auswahl der Bauteile.

3.1.2. Dimensionierung und schaltungsméRige Festlegung aller notwendigen elektrischen Schutz- und
Sicherungselemente im Leistungskreis des Gleichrichters anhand der zur Auswahl notwendigen
charakteristischen Kennwerte.

3.1.3. Allpoliges Schaltbild des Leistungskreises eines Fahrantriebs mit Darstellung aller verwendeten und
notwendigen Sicherungs- und Schaltelemente.

3.1.4. Festlegung zweckmaRiger KihimaBnahmen und Dimensionierung der notwendigen Kuhlelemente
fur die im Schaltkasten einer Fahreinheit befindlichen Umrichter. Der Dimensionierung zugrunde lie-
gende Annahmen des Entwurfs sind in realistischen Werten selbsténdig abzuschatzen bzw. anhand
von Datenblattern anzugeben. ‘

3.2.1. Risikoanalyse zum Betrieb des Hochregallagers.

3.2.2. Aus der Risikoanalyse abgeleitete notwendige Schaltungs- und Steuerungsmalnahmen im vom
Steuerstromkreis der ProzeRleittechnik separierten Sicherheitskreis anhand eines allpoligen
Schaltbildes und Funktionsbeschreibung der Mallnahmen.

Getroffene Annahmen sind zwecks Dokumentation entsprechend zu begrinden.

3.3.1. Konzept eines Fragebogens zur Erhebung von Kundenwiinschen fir die Errichtung eines compu-
tergesteuerten Hochregallagers mit den in dieser Projektarbeit vorgegebenen Dimensionen. Der
Fragebogen ist als Basis hinsichtlich einer leichteren Erstellung des technischen Pflichtenhefts
abzufassen.
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BEURTEILUNGSERGEBNISSE

Mit ausgezeichnetem Erfolg:
Artner Christian

Bayler Gunther

Bdck Michael

Breuer Markus

Lehrner Christian

Pémmer Jirgen

Prigl Norbert

Rétzer Matthias

Tragschitz Bernd

Mit gutem Erfolg:
Ankerl Martin

Baier Walter
Brandstatter Christian
Kober Gerald
Lechner Thomas
Schiener Michael

Bestanden:
Arberham Markus’
Asenbaum Martin
Brenner Jirgen
Buchmuiller Markus
Halmschlag Helmut
Huber Rainer
Kriickel Martin
Moldaschi Thomas
Pavek Oliver
Ruttenstorfer Wolfgang
Stehlicek Michael

Nicht bestanden: 5

RS Components — Osterreichs grofiter
Distributor fur technische Produkte —
wunscht den Absolventen der
HTBL-Hollabrunn weiterhin
viel Ausdauer und Erfolg.
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FACHSCHULE - ABSCHLUSSPRUFUNG 1997/98

RF4: Vorsitzender: RegR Dipl.-Ing Hanns GRASL
Klassenvorstand: Mag. Klaus RIHACEK

DEUTSCH-KLAUSURARBEIT
PRUFER: MAG. MICHAEL WENZINA

1. Kann die Technik den Anspruch erheben, eine “Wohliaterin” der Menschheit genannt zu werden?

2. Sie stehen jetzt am Ende Ihrer Schulausbildung. Haben die Schulen ihre Aufgabe, Wissen zu vermit-
teln und die Schiler zu miindigen Menschen zu erziehen, erfullt?
Was wilrden Sie am System &andern?

3. Seit April dieses Jahres dienen Frauen im Bundesheer.
Halten Sie dies fur sinnvoll? Wie weit soll lhrer Meinung nach die Emanzipation von Mann und Frau
im privaten und 6ffentlichen Bereich gehen?

GRAFISCH ARBEIT: TEMPERATURUBERWACHUNG FUR EIN NETZGERAT
PRUFER: ING. WERNER PRUCKNER

1. Vom beigelegten Entwurf des Stromlaufplanes ist ein normgerechter Stromlaufplan in CAD-
Ausfiihrung anzufertigen.

2. Anhand des Stromlaufplanes soll ein Print mit den Abmessungen 60mm x 40mm durch
a) einen Bestlckungsplan '
b) ein Layout
¢) eine zusammenhéngende Darstellung und
d) einen Bohrplan
dargestelit werden!

3. For die Printplatte ist eine Halterung in normgerechter Darstellung mit volistdndiger Bemallung laut
beigefligter Skizze zu zeichnen.

4. Fur den Gehé&usebuligel ist eine Feststellschraube in normgerechter Darstellung laut beigeflugtem

Muster zu zeichnen.

PRAKTISCHE ARBEIT: ANFERTIGEN EINES NETZGERATES

PRUFER: FRANZ BEER, FRANZ DAUBINGER, RICHARD HIESS, ING. FERDINAND KLAMPFER,
ERICH SKRABAL -

1.Aufgabe:

1.1. Anfertigen eines Netzgerétes ZNr. 750-19-00 bis 750-19-21

1.2. Realisierung einer Heizungssteuerung und -regelung fur ein Niedertemperaturheizsystem mittels SPS
2. Werkstétten

2.1. Geratebau

2.1.1. Fertigen der mechanischen Einzelteile It. Zeichnungen.

2.1.2. Zusammenbau der mechanischen Einzelteile

2.1.3. Einbau, Montage und Verdrahtung der elektronischen Bauteile bzw. Baugruppen
2.1.4. Funktionskontrolle
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2.2. Elektronik

2.2.1. Bestlicken des Prints Kontrollteil
2.2.2. Bestlcken des Prints Leistungsteil
2.2.3. Printmontage - Verdrahtung

2.2.4. Funktionskontrolle

2.3. Elektromaschinenbau: Trafo 230V/33V/8V mit Thermofthler
2.3.1. Aufbringen der Wicklungen

2.3.2. Aufbringen der Isolierungen

2.3.3. Prifen lt. Vorschrift

2.4. Steuerungstechnik

2.4.1. Programmerstellung fur SPS
2.4.2. Inbetriebnahme

BEURTEILUNGSERGEBNISSE

Mit ausgezeichnetem Erfolg:
Scholly Michael

Mit gutem Erfolg:
Baumgartner Ernst
Huber Gerald
Widhalm Gerhard
Wimmer Thomas

Bestanden:
Bauer Martin
Krois Markus
Mayer Mario
Wimberger Heinz
Woéber Ernst
Zorman Markus

Nicht bestanden: 0

Zufahrt Uber
die Rapfstrafe

e SPARKASSEG. 11-13
SAYS RED ZAC  TEL.02952 2440
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Reinhard Hummer, Jiirgen Binder (R4A)

STUDIENREISE DER R-ABTEILUNG IN DIE TOSKANA

Die Studienreise der Abteilung fur Steuerungs- und Regelungstechn/ik fand vom 29. Mai bis 3. Juni 1998
statt.

Wir brachen am Freitag, dem 29.
Mai um 6:00 Uhr unter der
Fahrung von AV Dr. Reif und
Prof. Mag. Kd&berl nach Italien
auf. Nach einer langen und stra-
pazitsen Busfahrt kamen wir am
Abend am Ziel an, der schénen
Stadt Montecatini Terme, die
einige Kilometer westlich von
Florenz liegt. Sonniges Wetter
begriiRte uns in der Toskana und
begleitete uns die ganze Woche.

Am Samstag besichtigten wir die Stadt Florenz. Dort erwarte ,
die uns einen interessanten Uberblick Uber die Stadt gab. Als faszinierendstes Geb&ude wurde von uns
der Dom "Santa Maria del Fiore” auserkoren. Nach der Fithrung hatten wir den ganzen Nachmittag zur
Verfiigung, um uns in der Stadt umzusehen, die als wahres Einkaufsparadies bezeichnet werden kann.
Der Abend in Montecatini Terme wurde genutzt, um die heimischen Madchen kennenzulernen. Wir stell-
ten dabei fest, dalk blonde Manner die weibliche Bevdlkerung Italiens am meisten faszinieren.

Nach dieser anstrengenden Nacht unternahmen wir einen Ausflug nach Siena. Diese kleine Stadt wurde
eine der wichtigsten Bankenmetropolen Italiens, da sie direkt an der Handelsstralle nach Rom lag. Das
urspriingliche Stadtbild blieb bis heute erhalten. Es wird von den Geschlechtertirmen beherrscht, die zum
Ausdruck von Macht und Geld der Burger errichtet wurden. Ein paar mutige Schiler bezwangen die Gber
400 Stufen des 102 Meter hohen Rathausturmes und genossen den wunderbaren Ausblick Uber die
Dacher Sienas und weite Teile der Toskana.

Am Nachmittag fuhren wir weiter in die Weinstadt San Gimignano. Auch in dieser Stadt wird bis heute das
Stadtbild durch Geschlechtstiirme reicher Familien geprégt. In San Gimignano verkosteten wir den
Chianti, den weltbekannten vorziiglichen Wein dieser Region. Nach einer Stadtbesichtigung traten wir die
Ruckfahrt zu unserer Unterkunft an.

Am darauffolgenden Tag stand die Besichtigung von Volterra auf dem Programm. In dieser sehr kleinen
Stadt vereinen sich etruskische, rémische und mittelalterliche Zeugnisse. Volterra ist bekannt fur die etrus-
kischen Ausgrabungen und die handwerkliche Weiterverarbeitung des in diesem Gebiet vorkommenden
Alabasters. Eine weitere Besonderheit der Stadt stellt die Festung dar, die schon zu Zeiten der Medici als
Gefangnis genutzt wurde. Heute ist sie ein Hochsicherheitsgeféngnis fur lebenslang inhaftierte
Mafiabosse. Deshalb war eine Besichtigung nicht méglich.

Der letzte Tag stand im Zeichen des "Schiefen Turms” von Pisa, der derzeit aus Sicherheitsgriinden lei-
der gesperrt ist. Wir besichtigten weiters den Dom und die Innenstadt von Pisa. Hier gibt es viele
Universitéten, ein Drittel der Einwohner sind Studenten, An der berihmtesten, die im Palazzo dei Cavalieri
aus dem 16. Jahrhundert untergebracht ist, diirfen nur Schiler mit einem Notendurchschnitt unter 1,5 stu-
dieren. Nach den anstrengenden Besichtigungen stand uns nun der langersehnte Nachmittag am Meer
bevor. Er bildete einen vergnuglichen Abschiul} der Toskanareise.

Am Mittwoch, dem 3. Juni 1998, kamen wir um 18:00 Uhr nach einer 12-stiindigen Busfahrt wohlbehiitet
in Hollabrunn an. Diese Reise wird uns fiir lange Zeit in Erinnerung bleiben.

Seite 35



Alfred P. Wagner

Hohere Lehranstalt fiir Wirtschaftsingenieurwesen

Im Schuljahr 1997/98 wurden an der Héheren Abteilung fur Wirtschaftsingenieurwesen
26 Schulerinnen und 229 Schuler unterrichtet.

Die im Schuljahr 1984/85 erstmals begonnenen Ausarbeitungen "Wirtschaftstechnischer Ingenieur-
arbeiten” wurden auch heuer wieder mit Erfolg fortgesetzt.

Folgende Themen waren besonders interessant und wurden von der Wirtschaft auch hoch eingeschétzt:

- Abgaben als Kostenfaktor fur &sterreichische Unternehmen

- Entwicklung eines 50 Hz H-Feld-Analysators

- Wertanalyse von Zerkieinerungsanlagen

- Innerbetriebliche Kommunikationsstruktur

- Ergonomische Untersuchungen von Elektrosmog

- Kostenkalkulation an automatischen Fertigungssystemen

- Neuzeitliche Marketingideen fur einen Restaurantbetrieb

- Rechnergestiitztes IQO-BAB- Management ~

- Kennzahlenmanagement und Friihwarnsysteme fur Controller
- Verkaufsstrategien und -konzepte in Kfz-Gewerbetrieben

- Qualitatsorientierte Untersuchungen mit Rauchgasanalysegeréten.

Beim Studium "Wirtschaftsingenieurwesen”, welches auch fur Méadchen besonders interessant und chan-
cenreich ist, handelt es sich um eine umfassende, fundierte technische Ausbildung, verbunden mit der
Vermittlung von betriebswirtschaftlichem und EDV-organisatorischem Wissen.

Oben angefihrte Themenstellungen von Ingenieurarbeiten passen sehr gut zu den beruflichen
Einsatzméglichkeiten und Karrierechancen von Wirtschaftsingenieuren/innen, als welche besonders
anzufithren sind:

- Unternehmer und Betriebsmanager

- EDV-Leiter und EDV-Systemmanager

- EDV-Organisator und Informatiker

- Produktionsleiter

- Kosteningenieur und Controller

- Qualitatsmanager und Umweltbeauftragter
- Verkaufsingenieur und Marketingmanager.

Mit Beginn des Schuljahres 1997/98 wurden erstmals die beiden Ausbildungsschwerpunkte

- Wirtschaftsingenieurwesen / Betriebsmanagement und
- Wirtschaftsingenieurwesen / Betriebsinformatik

angeboten, was bisher ein voller Erfolg war.
Aus Grinden der besseren Unterscheidbarkeit sind in der folgenden Gegenuberstellung die jeweiligen

Fachgegenstdnde der mindlichen Reife- und Diplomprifung fur die beiden Ausbildungsschwerpunkte
bzw. Studienzweige der Héheren Abteilung fur Wirtschaﬂsingenieumesen dargestellt:

Europa wiiehst zusammen. Neae Miivkte. Neue

5 Me:i_ne Zukunft. Chanven,  Uml Sic habwen einen starken

Partner, auf deo Sie sich ¥erlassen kinnen -

die Raiffeisenbank. Bamit sind Sie anch in

) -y

Me B nk Zukunft in allen Gounziellen Angelegenheiten RAIFFEISENBANK
'ln e a #  bestens beraten. In Osterreich und in Europa. HOLLABRUNN
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BETRIEBS-MANAGEMENT BETRIEBS-INFORMATIK

1. Betriebstechnik 1. Betriebstechnik
2. Fertigungstechnik 2. Elektronische Datenverarbeitung und
3. Maschinenkunde und Betriebsinformatik

industrieanlagenbau
oder

oder
Programmieren und
Elektrotechnik und Elektronik EDV-Projektentwickiung
(Zuteilungsgebiet)

oder
3. Elektrotechnik, Steuerungs- und
MeR-, Steuerungs- und Regelungstechnik
Regelungstechnik

oder
oder
~ Fertigungstechnik
Qualitdtsmanagement (Wahlgebiet) ‘ (Wahlgebiet)

UBERSICHT UBER DIE REIFE- UND DIPLOMPRUFUNG IM HAUPTTERMIN 1997/98 AN DER
HOHEREN ABTEILUNG FUR WIRTSCHAFTSINGENIEURWESEN

Kandidaten: 32

Prufungsiibersicht:

Klausurarbeit Deutsch: 3. Juni 1998
Projektarbeit: 25. Mai bis 29. Mai 1998
Mundliche Prufung: 1. und 2. Juli 1998

Themen und Aufgaben der Klausur- und Projektarbeit:

Deutsch
Josef Wartusch

1.Jugend im Wandel: Individualismus, Fun & Action-Generation, Vereinbarungsethik, Virtualitat,
Gewaltbereitschaft und andere Charakteristika werden gebraucht, um die heutige Jugend zu beschrei-
ben. Welche Trends zeigen lhrer Meinung nach einen gesellschaftlichen Wandel an?

2.Als “Schiusselqualifikationen” fur Berufseinsteiger verlangen Wirtschaftstreibende immer mehr
*Personlichkeits- und Sozialkompetenz”, ausgedriickt im "emotionalen Quotienten” (EQ). Beschreiben
Sie, was darunter zu verstehen ist und wie die Schulverantwortlichen, Eltern und Schiller darauf rea-
gieren sollten!

3.0sterreichische Sicherheitsdiskussion: Welche Probleme bestehen, und wie beurteilen Sie die ver-
schiedenen Optionen Osterreichs?

Konstruktionstibungen
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Gruppe |
Heinz Raab

Lageranlagen

Es sind Lageranlagen zu planen, die zur Lagerung von Blech-Coils eines Stahlwerkes bzw. eines
Fertigungsbetriebes dienen.

Es sind unterschiedliche Lager zu entwerfen und diverse Lagereinrichtungen unter Anwendung der
Wertanalyse zu konstruieren.

Gruppe I
Gunter Wallner

Flexible automatische Fertigungsaniage

Eine vollautomatische flexible Fertigungsanlage fir die Produktion von Lagerdeckeln mit den
Anlagenteilen Rohteilspeicher, Beladestation, Bearbeitungsstation, Entladestation und Fertigteilspeicher
ist zu planen.

Betriebstechnik
Alfred P. Wagner

In einem Unternehmen sind das Qualitdtsmanagement und das Controlling zu planen und einzurichten.
Entsprechend dem Datenblatt sind Aufgabenstellungen betreffend die Herstellung

- von Lageranlagen und

- von flexiblen, automatischen Fertigungsanlagen

zu bearbeiten.

BEURTEILUNGSERGEBNISSE DER REIFE- UND DIPLOMPRUFUNG

Von den insgesamt zur Reife- und Diplomprifung angetretenen 4 Kandidatinnen und
28 Kandidaten haben

Mit ausgezeichnetem Erfolg bestanden: 12

Altmann Markus
Ebhart Bernhard
Gatterer Josef
Klementova Sarka
Kdrberova Michaela
Marschall Thomas
Peter Bernhard
Riegler Michael
Schieder Peter
Schnétzinger Gerd
Siegmeth Markus
Weichselbaum Glinter

Mit gutem Erfolg bestanden: 11

Seite 38



Altmann Bernhard
Fleischl Thomas
Flrnkranz Martin
Gejdos Matej
Hagmann Martin
Kneisl Franz
Mateja Ales
Schober] Anton
Stracker Alexander
Vlossakova Petra
Weber Roland

Bestanden: 9

Abschlielend darf ich mich nochmals , — =
beim Vorsitzenden der diesjahrigen Reife- und Diplompriifung, Herm AV Dipl.-ing. Albre AGN
beim Direktor unserer Schule, Herrn HR Dr.techn. Eduard MULLER sowie bei den Mitgliedern der
Priifungskommission herzlich bedanken und wiinsche den Absoiventinnen und Absolventen viel Erfolg im
Privat- und im Berufsleben ,

Unser Leitspruch :
INNOVATIONEN/INFORMATIONEN
QUALITAT
GEWINNE
SICHERN

moge stdndig alle zu einer von Lebensqualitdt getragenen und menschlich orientierten
Leistungsgesellschaft motivieren!

el imtm-ruropeat

Industrial Engineering | 8  ocvmom Mrsversmiconc v,
Controller Certificate | & b e e

In Zusammenarbeit zwischen mir und der

MTM Deutschland/Osterreich wurde das = 7 S )

Weiterbildungsmodell “Industrial %  INDUSTRIAL ENGINEERING CONTROLLER
: CERTIFICATE

Engineering Controller entwickelt; die ftinf-
ten Jahrgénge der Htheren Abteilung fur %
Wirtschaftsingenieurwesen konnten erst- -
mals durch einen studiumsergénzenden Giinter Weichsalbaum
Seminarbesuch (Interner Qualitdts- und 2
Umweltauditor,  MTM-Spezial = UAS- %
Ausbildung) dieses Zerfifikat erwerben. £ _ HATDIE AUSBILDUNG 70M
s IrenUsTRIAL EXGIVEERING CONTROLLER
MY ERFOLG ABGESCHLOSSEN.

™

WIEN, AM 25054098
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Gernot Kriechbaum

Sommersportwoche1998 der W3 und W3l

Unter besten dufleren Bedingungen fand vom 3. bis 9. Juni die Sbmmerspoﬂwdch‘@ der W-Abteilung
(gemeinsam mit der R3B) in Faak am See statt — nur ein halber Regentag tribte das sommerlich heile
Wetter! ,

Da storte die Kajak-Fahrer auch das relativ kiihle Wasser des Faaker Sees und der Gail nicht so sehr. Sie
erhielten an den ersten beiden Tagen am See eine gute Grundausbildung durch verschiedenste Ubungen
(siehe Bild).

Nach einer Bergelibung am 3. Tag standen noch 2 Fluf¥fahrten am Programm, wobei wegen des starken
Regens am SchluBltag die Moll ausgelassen werden mufite und 2 mal die Gail befahren wurde.

Die Mountain-Biker lernten die Umgebung sehr gut kennen (z.B. den Rémerweg bei Villach, die Burgruine
Finkenstein). Doch manchmal wurden auch entlegenere Wege “gefunden”, da.die Meinung tber den “rich-
tigen” Weg auseinander ging ... Die Bergetappe zur Berta-Hutte war eine gro3e Heraus-forderung, die fiir
manche in einem Fufimarsch endete. Die abschlieBende Wérterseerundfahrt mufite wegen Regen leider
in Krumpendorf abgebrochen werden.

Die Reiterinnen hatten vor ailem gegen ein storrisches Pferd zu kampfen, was manchmal mit einem unfrei-
willigen Abgang endete. Ansonsten stand eine gute Ausbildung fir Anfanger am Programm. Fiir manche
Mé&dchen war die Anfahrt zum Reitstall mit dem Rad anstrengender als der Reitsport!

Bei den Tennisspielern profitierten vor allem die Anfinger am meisten, da die Grundtechnik gut gelbt
wurde. Die Fortgeschrittenen wurden im Mannschaftstraining teilweise zu wenig gefordert.

Unheimliche Begeisterung zeigten die ansonsten eher “ruhigeren” Golfspieler. Sie konpten vor allem auch
vom Kénnen ihres Begleitlehrers profitieren, der zus&tzlich zum Trainer noch einige Tricks verriet. Auf sein
Betreiben hin konnte am letzten Tag sogar ein Golf-Platz in Klagenfurt besucht werden.

Die Kletterer hatten wie immer ein anspruchsvolles Programm zu bewaltigen.Kraft, Ausdauer, Technik und
viel Mut braucht man fiir diesen Sport. Die unterschiedlichsten Schwierigkeitsstufen wurden zu iiberklet-
tern versucht, im “Kamin” durfte man nicht steckenbleiben, und beim Abseilen bedeutete ein Blick nach
unten noch eine gréRere Uberwindung.

Sportliche Betatigungen im Rahmenprogramm (Beach-Volleyball, Radfahrten ...) rundeten das Programm
ab. Natiirlich kam auch der Besuch des Seebades nichf zu kurz.

Alles in allem eine gelun-
gene Veranstaltung, die E
man als zusétzliches
Programm zum
Unterricht in der Schule
sicherlich nicht vernach- #
lassigen sollte!
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Thomas Dietmaier

HOHERE TECHNISCHE LEHRANSTALT FUR
LEBENSMITTELTECHNOLOGIE - FLEISCHWIRTSCHAFT

OFFA IN WELS

Vom 13. 9. bis 18. 9. 1997 fand in Wels wieder die OFFA, einer der wichtigsten Messen fur die
Fleischwirtschaft statt. Naturlich prasentierte sich auch unsere Schule zu diesem wichtigen Termin. Der
vierte und flnfte Jahrgang verschafften sich im Rahmen einer Exkursion einen Uberblick tber die wesent-
lichen nationalen und teilweise auch internationalen Trends fir die Ausstattung facheinschlagiger
Betriebe. Erfreulich auch, dass es wahrend der Messe méglich war, viele Absolventen zu treffen und ande-
re Kontakte zu pflegen.

ELTERNABEND

Am 2. Oktober 1997 lud, wie schon im Hause Tradition, der 2. Jahrgang die Eltern und Lehrer des 1.
Jahrganges im AnschluR an einen Elternabend zu einer (?) Stunde gemutlichen Beisammenseins. Mit viel
Engagement hat der zweite Jahrgang unter der Leitung des Jahrgangsvorstands Dipl.-ing. Klaus Rokita
Produkte aus der Schulwerkstatte, aber auch aus den Betrieben ihrer Eltern prasentiert. Wie immer dau-
erte der Abend wesentlich l&nger als vorgesehen. Wir freuen uns schon auf den nachsten Elternabend.

SCHULQUALITATSENTWICKLUNG

Fur einen vorlaufigen Zwischenhalt in der Schulqualittsentwicklung nach dem Modell Zepra war der
Abschiultag mit Dr. Siegfried Zelber am 5. 11. 1997 vorgesehen. Damit ist der von Dr. Zelber und dem
Padagogischen Institut NO unter dem Abteilungsleiter Dipl.-Ing. Dr. Franz Surbéck begleitete Prozef zu
einem Abschlu® gekommen und wird vorldufig schulautonom und weniger formell weitergefuhrt. Allen
Beteiligten sei nochmals fir die aufgewendete Mihe herzlichst gedankt.

LEBEN MIT QUALITAT - LEBENSMITTELQUALITAT IM ORF

Einen Schwerpunkt in der vierteiligen Radioserie vom 1. bis 4. Dezember 1997 zur
Schulqualitatsentwicklung in  O1 konnte Prof. Manfred Winkler setzen. Er stellte das
Schulqualitdtsentwicklungsprogramm nach dem Modell Zepra in einer so gekonnter Weise vor, dass er
einen Teil dieser Serie nahezu zur Ganze bestreiten konnte und in einem weiteren Teil ebenfalls zu Wort
kam. Daher méchte ich hier den ersten Teil der Sendung wiedergeben:

Prof. Dipl.-ing. Manfred WINKLER, Priv. HTLLT:

lch komme von dieser HTL fir Lebensmitteltechnologie, und ich glaube, es ist wichtig darzustellen, dass
dies eine Unikatschule im berufsbildenden héheren Schulwesen ist. Sie befindet sich in Hollabrunn, mit-
ten im schdnen Weinviertel, ca. 50 km nordwestlich von Wien. Wichtig ist auch, dass wir ein Bestandteil
eines hoheren technischen Leistungszentrums sind, d.h. einer groBen HTL, die andere
Leistungsschwerpunkte wie Regelungstechnik, Elektrotechnik, Maschinenbau oder
Wirtschaftsingenieurwesen anbietet. Da wir nun aufgrund unserer kleinen Schule in diesem groflen
Leistungszentrum existent sind, wollten wir einmal kritisch unsere eigene Qualitat hinterfragen.

Redakteurin Sandra KREISLER, ORF:
Die Idee zur Qualitatsinitiative in der kleinen Hollabrunner Privatschule ist aus dem Lehrerkollegium selbst
gekommen, erklart Herr Projektleiter Dipl.-Ing. Manfred Winkler.

WINKLER:

Wir wollten unsere Unterrichtsqualitat und auch unsere Lernkultur im Haus kritisch hinterfragen. Das war
wichtig fur uns, wir wollten die Identifikation jedes einzelnen mit der Schule festigen und das bereits wirk-
lich gute Schulklima weiterentwickein. Denn nichts ist so gut, dass man es nicht auch weiterentwickeln
kann.
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KREISLER:

Durch den ProzeR der Schulentwicklung solite eine Schulphilosophie entstehen, die den neuen
Anforderungen, die an die Schule von der Gesellschaft gestellt werden, gerecht wird. Gemeinsam sollten
Ziele, Spielregeln, Orientierungspunkte und Werte festgelegt werden. Unterrichtsqualitéat und Lernkultur
sollten hinterfragt, das gute Schulklima noch weiter verbessert werden. Vor allem sollten sich alle mit der
Schule identifizieren kénnen.

WINKLER:

Es ging ganz konkret um die Lernkultur. Was lernen wir? Was lehren wir? Welche Inhalte vermitteln wir?
Es geht um die Kommunikationskultur. Wie reden wir miteinander? Kénnen wir iberhaupt miteinander
reden? Gibt es Freirdume? Gibt es Raume? Gibt es Mdglichkeiten, Uberhaupt miteinander Uber die
Probleme, die wir haben, zu kommunizieren? Wie schaut es mit unserer Leistungskultur aus? Wie stehen
wir zum Begriff Leistung? Was ist flr uns Leistung? Welche Leistungen wollen wir erreichen? Welche
Leistungen verlangen wir? Aber auch - welche Leistungen sind wir bereit zu geben? Ganz wichtig auch
die Konfliktkultur. Wie wird mit Konflikten im Haus umgegangen? Wie werden Sie ausgetragen? Welche
Méglichkeiten der Austragung gibt es Uberhaupt? Motivationskultur. Wie sind wir in Zeiten wie diesen noch
zu motivieren? Welche Motivationsschiibe gibt es? Hier meine ich die Motivation im Sinne der eigenen
Zufriedenheit, im Sinne der eigenen Glickserfillung in unserem Beruf. Ein wesentlicher Faktor, von dem
sehr wenig gesprochen wird. Aber das was ich tue, muB ich doch gern tun, nur dann kann es gelingen.
Es geht auch um die Organisationskultur. Wie ist das Haus organisiert? Wo sind die Ansprechpartner? Wo
finde ich meine Problemstellen, aber wo finde ich auch meine Ansprechstellen und zu welcher Zeit? Wie
ist der Betrieb Schule organisiert und vor allem welches Image hat die Schule. Was kann ich persénlich
zum Image beitragen. Wie fihle ich mich als Lehrer der HTL fir LT? Wie fuhlen sich meine Schuler, wenn
sie hinausgehen? Sind wir ein gemeinsamer Betrieb? Erreichen wir gemeinsam etwas oder machen wir
nur etwas, dass schlicht und einfach die Zeit vergeht.

KREISLER:
Viele Fragen, die erst einmal gestellt und méglichst ehrlich und selbst kritisch beantwortet werden mius-
sen. Das erklarte und schriftlich festgehaltene Motto der Bemihungen an der HTLLT in Nieder&sterreich:

WINKLER:
Weg von der Fremdkontrolle hin zur Selbstkontrolie. Wir miissen in der Schule Betroffene schlicht und ein-
fach zu Beteiligten machen, dann kann so ein Qualitdtsprozef} funktionieren.

KREISLER:

Vor einem Jahr hatte die Belegschaft begonnen, sich die vielen Fragen zu stellen und dann ihre
Zielvorstellungen umzusetzen. Zepra, ein von Kommunikationsberater Dr. Siegfried Zelber erarbeiteter
Qualitatssicherungsprozefld fir Schulen sollte als Leitfaden wirken. Ein siebenseitiger speziell fur die
Schule erarbeiteter Fragebogen wurde von allen Lehrpersonen ausgefullt, um die Starken und Schwachen
- der Schule herauszuarbeiten. Anhand der Ergebnisse formierten sich fur die dringendsten Bereiche
Arbeitsgruppen. So wurden die Themen Lernkultur, Organisations- und Imagekultur sowie die
Motivationskultur nach Verbesserungsmdglichkeiten durchforstet. Dipl.-Ing. Winkler ist heute mit den
Ergebnissen der Qualitatsanstrengungen zufrieden.

WINKLER:

Der Prozef hat sicher ein Bewu3twerden gebracht. Qualitat ist etwas, was sich nicht von selbst einstellt!
Es ist etwas, an dem wir sténdig arbeiten miissen und durch ein geregeltes und systematisches Vorgehen
sind viele Beteiligte, und ich habe es schon erwahnt, echt zu Betroffen geworden. Die Mikrobiologie arbei-
tet fur ihren Bereich, die Chemie arbeitet fur ihren Bereich, der allgemeinbildende Sektor arbeitet fir sei-
nen Bereich, aber dann kommen wir zusammen und lernen miteinander und aneinander - und das ist
wesentlich. Und ich glaube, das splren auch die Schiller, dass Kommunikation im Hause herrscht.
Einzelelemente stehen nicht nebeneinander und werden nicht nebeneinander abgefragt, sondern es herr-
scht Kommunikation in den Lehrinhalten, aber auch Kommunikation unter den Kollegen und mit dem
Leiter méglich, wiinschenswert, notwendig und wird auch reell gelebt. Das hat’s gebracht.

KREISLER:

Die HTL fur LT ist nur eine Schule von vielen in Osterreich, die begonnen haben, sich mit dem Thema
Qualitdt in der Schule auseinanderzusetzen. ...

Seite 42



BESUCH VON STAATSSEKRETAR DR. WOLFGANG RUTTENSDORFER

Am  26. November 1997  besuchte
Staatssekretar im Bundesministerium fir
Finanzen Mag. Dr. Wolfgang Ruttenstorfer im
Zuge des Besuchs der Héheren Technischen
Lehranstalten Hollabrunn die Priv. HTL-LT.
Obwohl nach einer interessanten Euro-
diskussion mit den Schilern der 5. Jahrgdnge &
der Hoheren Technischen Lehranstalien |
Hollabrunn sein Rundgang durch die Lebens-
mitteltechnologie nur kurz war, konnte doch ein
Eindruck unserer Arbeit vermittelt werden.

VERMONT UND OSTERREICH ALS PARTNER

Wo ist eigentlich Vermont wirklich? Als einer der
Neuenglandstaaten liegt es im Nordosten der USA an der
kanadischen Grenze und hat ca. ein Drittel soviel Einwohner
wie Osterreich. Warum gerade Vermont als Partner? Nun die
Bevdlkerungsstruktur ist ahnlich, es gibt mit der Trappfamilie §
in Stowe, aber auch mit der Tiroler Firma Geiger in |
Middleborough und vielen anderen Kontakten bereits §
Strukturen, auf die man aufbauen kann. Daher konnte der
Reisezweck, namlich die Kooperation in Ausbildungsfragen,
leichter erfiillt werden. Ein hochrangig besetzte Delegation mit
Dr. Georg Piskaty (Wirtschaftskammer Osterreich) und Sekt.
Chef Walter Heuritsch (Bundesministerium fur Unterricht und
Kunst) wurde von vier Vertretern &sterreichischer HTL beglei-
tet. Es darf festgehalten werden, dass auch die Private :
HTL fur Lebensmitteltechnologie Hollabrunn mit Dr. Johanna v. TfaPP Thomas Dietmaier in Stowe
Thomas Dietmaier vertreten war. ‘

Von 9. bis 14. Dezember 1997 konnten eine Menge neuer Eindriicke gewonnen werden. Neben dem
Studium der Ausbildungsstéatten in Burlington, der gréfiten Stadt Vermonts, konnten die Firma Geiger und
eine Brauerei besichtigt werden.
Wahrend bei der Fa: Geiger die in den
USA schlechtere Ausbildung beklagt
wurde, zeigte der Brauereiinhaber, dass
auch heute noch amerikanische Triume
wahr werden: Er hatte mit Nichts und
geborgtem Geréat vor ca. 10 Jahren mit
dem Bierbrauen begonnen und besitzt
jetzt eine hochmodemne Brauerei. Die
Dimensionen, in denen heute auch
gearbeitet wird, zeigte ein Besuch der
Fa. IBM: 7000 Mitarbeiter in einer Fabrik
stellen dort mit enormem technischen
Aufwand Computerchips her. Verstand-
lich, dass dort strengstes Fotoverbot
herrschte. Bei den Ausbildungsstatten
(Colleges, Technical Centers,
Universitdten) ist besonders das hohe
Engagement der Lehrer aufgefallen. Im Vergleich kann aber auch gesagt werden, dass unsere
Absolventen an den HTL wesentlich umfassender ausgebildet sind als ihre gleichaltrigen Kollegen in
Vermont. Auch auf dem Sektor der Schulqualitatsentwicklung kann Osterreich Schritt halten. Das uns dort
vorgestellte Modell hat viele Ahnlichkeiten mit dem EFQM-Modell, das vom BMUK im Rahmen des
Qualitatsnetzwerks angeboten wird. Die besondere Gastfreundschaft der Amerikaner kam in mehreren
Einladungen auch von Privatpersonen zum Ausdruck.

Mikrobiologieunterrricht in Vermont
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Festlicher Abschiull war die Unterzeichnung eines Vertrages in der Trapp lLodge flr weitere
Zusammenarbeit auf dem Bildungssektor. Fir Vermont unterzeichneten Lt. Governor Racine und
Commissioner Susan D. Auld vom Department of Employment and Training. Fur Osterreich paraphierte
Sekt. Chef Walter Heuritsch. Dieser Vertrag ist jetzt mit Leben zu erfullen. Die Moglichkeiten der
Internetkommunikation fir alle Lehrer und Schiller an den HTL Hollabrunn sollten den Einstieg erleichtern.
Derzeit ist ein Gegenbesuch in Osterreich zur Konkretisierung der Vorhaben terminisiert.

Vertragsunterzeichnung

CATRO

Am 18. 2. 1997 stelite Dr. Josef Singer Geselischafter der international operierenden
Managementberatungsfirma Catro (und wie er gerne selbst immer anmerkt: ein gelernter
Fleischermeister) diesmal nicht nur den Lebensmitteltechnologen sondern auch den 5. Jahrgéngen der
HTBL in zwar locker Vortragsform aber mit dicht gedrangten Informationen ihre Méglichkeit dar, sich schon
im Zuge der Bewerbung positiv von anderen abzuheben. Nicht fehlen durften dabei die besonders instruk-
tiven Beispiele, wie man es nicht machen sollte. Der nur scheinbar beildufig eingestreute Satz: “Englisch
ist ein Muss, jede weitere Fremdsprache ein Plus” machte doch einige der Zuhérer etwas nachdenklich.
Dass die vorgesehene Zeit deutlich Gberschritten wurde, zeigte, dass es Dr. Singer verstand, ein topaktu-
elles Problem in interessanter und spannender Weise darstellen konnte. Wir wiirden uns freuen, wenn wir
ihn wieder fur die nachsten Abschlufjahrgsnge gewinnen kénnten. Der Enthusiasmus des Vortragenden
berechtigt uns es auch zu hoffen.

SENSORIKSEMINARE

Am 3. 3. 1997 fand wieder eines unserer Sensorikseminare statt. Nur mit Mihe konnte fir alle
Interessenten die Teilnahme erméglicht werden. Auch das nachste Seminar ist bereits zur Génze verkauft.
Fur den tiberndchsten Termin — prognostiziert fur Janner oder Februar 1999 sind derzeit jedoch noch
geniigend Platze vorhanden. Lesen Sie dazu auch den Bericht von Prof. Dipl.-Ing. Manfred Winkler.

UNSERE LEHR|

SCHMECKEN AM BESTEN

Nicht dass die Koliegen jetzt zur allgemeinen Verkostung freigegeben wor-
den wiren. Im Gegenteil: International bestatigt und geprift gibt es seit
heuer bei uns drei Lehrer, namlich Frau Dipl-Ing. Emma Hein, Herrn
Werkstattenleiter SR BOL Johann Stoll und Herrn Prof. Dipl.-Ing. Manfred
Winkler, die bereits die Priifung als DLG Priffer bestanden haben. Zuletzt hat
Frau Dipl.-Ing. Hein diese durch den vielseitigen Anspruch an theoretischem
‘Hintergrundwissen und persénlichem Talent zur Verkostung besonders
schwierigen Prifung fir den DLG Pruferpass flr sensorische
Sachverstandige am 17. 3. 1998 bestanden.

Sensorik macht Freude
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UNTERRICHT QUALITATSGESICHERT

Frau Mag. Sabine Petz unterrichtet neben ihren Stammféchern Mathematik und Geografie auch
Qualitatssicherung. Am 27. 4. 1998 hat sie die Prufung fur Qualitdtsmanagement || mit ausgezeichnetem
Erfolg bestanden, nachdem sie im Jahr davor den ersten Teil ebenso ausgezeichnet absolviert hat.
Qualitatsmanagementprifungen mit Auszeichnung zu bestehen zeigt wohl von besonderen Qualitaten.

LEBENSMITTELZUSATZSTOFFINFORMATIONSSYSTEM |

Im Zuge der Reifepriifung am 8. 6. 1998 stellten die beiden Herren Markus Madner-Neichl und Alfred Karl
ein Lebensmittelzusatzstoffinformationssystem vor, dass bereits anlaBllich seiner ersten Présentation in
Innsbruck groRe Beachtung gefunden hat. Dem Trend entsprechend lag der Hauptteil der Arbeit auf CD
vor und nur eine stark gekurzte Version im Umfang von ca. 90 Seiten wurde als Dokumentation mit weni-
gen Beispielen versehen auch in Druckform vorgelegt. Neben der zu wirdigenden Leistung, ein so
umfangreiches Werk zu erstellen, waren als zusétzliche Schwierigkeiten die sich im Zuge der EU-
Rechtssetzung ergebenden sténdigen Anderungen zu beriicksichtigen. Wenngleich unter Zeitdruck wurde
aber diese Arbeit bis zum vorgesehenen Termin hervorragend erledigt und in der Folge auch prasentiert.

REIFE- UND DIP\LOMPRUFUNG
Schriftliche Klausurarbeiten

Deutschklausur

Prufer: Mag. Dieter Reichenauer
Themen:

1. 100. Geburtstag von Bertolt Brecht — versuchen Sie eine literarhistorische Wirdigung der
Dichterpersénlichkeit. Sind seine Werke heute noch aktuell?

2. “lch bin zutiefst davon Uberzeugt, dass die Politik kein unredliches Geschaft ist. Und insofern sie es
doch ist, wurde sie von Politikern dazu gemacht.” (Vaclav Havel, Staatsoberhaupt der
Tschechischen Republik)

3. Von der Erwerbsgesellschaft zur Freizeitgesellschaft — Neudefinition des Begriffes Arbeit?

Projektarbeit (gekirzt)
Teilbereich Lebensmittelchemisches Laboratorium:

Analyse von Rohwiirsten

Von den ausgegebenen Proben sind unter Verwendung photometrischer, atomabsorptionsspektrometri-
scher, potentiometrischer sowieklassischer nasschemischer Methoden die Anteile an Wasser, Fett,
Asche, Kollagen, Calcium, Nitrit und Nitrat zu bestimmen. Unter Verwendung isoelektrischer
Fokussierung ist eine Tierartenanalyse der verwendeten Fleischware sowie eines Fleischpresssaftes
durchzufithren.

Die erhaltenen Analysenwerte sind stéchiometrisch auszuwerten, zu kommentieren und auf Konformitat
mit dem &sterreichischen Lebensmittelkodex (Fleischkennzahlen) hin zu tberprifen.

Analyse von Wein

Von den ausgegebenen Proben sind die Anteile an Alkohol, Gesamtextrakt, Weinsdure, Schwefeldioxid,
fliichtiger und titrierbarer Sduren_zu bestimmen.
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Die erhaltenen Analysenwerte sind stéchiometrisch auszuwerten, zu kommentieren und auf Konformitat
mit dem Osterreichischen Lebensmittelkodex hin zu Uberprifen.

Analyse von Honig

Von den ausgegebenen Proben sind die Anteile an reduzierenden Zuckern, scheinbarere Saccharose,
Wasser, und Hydroximethylfurfural zu bestimmen. Weiters ist die Saccharasezahl sowie Formolwert,
Lactonzahl und S&urezahl zu ermittein. Es sind dazu photometrische, enzymatische, pyknometrische und
klassische nasschemische Methoden zu verwenden

Die erhaltenen Analysenwerte sind stéchiometrisch auszuwerten, zu kommentieren und auf Konformitt
mit dem Osterreichischen Lebensmittelkodex hin zu Uiberprifen.

Teilbereich Mikrobiologisches Labor

Rohwurst

Aerobe mesophile Koloniezahl, Enterobacteriaceae + Coliforme / E. coli, Milchs&urebakterien,
Enterokokken, Mikrokokken u. Staphylokokken, Mesophile Bacillen, Sulfitreduzierende Clostridien, Hefen
und Schimmelpilze ist zu bestimmen. Ebenso sind im Hinblick auf hygienische und technologische Mangel
bei der Produktherstellung die zu erwartende Haltbarkelt zu beurteilen sowie eine lebensmittelrechtliche
Beurteilung vorzunehmen.

Mayonnaisesalat

Aerobe mesophile Koloniezahl, Milchsaurebakterien, Hefen und
Schimmelpilze, Enterobacteriaceae, Coliforme / E. coli, Koagulase - posi-
tive Staphylokokken, Enterokokken und Bacillus cereus sind zu bestim-
men. Die Beurteilung der Produktionshygiene, der zu erwartenden
Haltbarkeit sowie eine lebensmittelrechtliche Beurteilung hat zu erfolgen.

Rohmilch

Aerobe mesophile Koloniezahl, Saure / Nichtsdurebildner, Coliforme / E.
coli, Psychrotrophe, Koagulase positive Staphylokokken,
Thermoresistente, aerobe Sporenbildner und anaerobe Sporenbildner sind
zu bestimmen. Die Beurteilung erfolgt im Hinblick auf hygienische
Milchgewinnung sowie auf die technologische Eignung der Milch fur die
Herstellung verschiedener Produkte.

Norbert Schwarz, Klaus Zimmel

Teilbereich Verfahrenstechnik

Kiihlung eines Weintanks bzw. Gefrierlagerung von Fleisch.

Das zu untersuchende Produkt, Rindfleisch, Schweinefleisch oder Wein, wird gekahlt. Dafir sind
Kaltdampf-Kompressions-Kélteanlagen vorgesehen. Eine Beschreibung des Prozesses und der dafur not-
wendigen Bauelemente ist zu geben und der thermische KreisprozeR ist im T,s - und h,s - Diagramm dar-
zustellen und zu erkliren.

Die Uberschlégige Berechnung der erforderlichen Kalteleistung zur Kiihlung der angegebenenen
Lebensmittelmenge ist laut Beilagen durchzufihren. Dabei handelt es sich bei Fleisch um eine
Gefrierlagerung und bei Wein um eine Kiihllagerung.

Teilbereich Lebensmittelrecht

Lebensmittelrechtliche Untersuchung einer Fleischware (Braunschweiger, Salami) und Lésung
damit zusammenhéngender besonderer sowie dariiber hinaus allgemeiner Sachverhaite
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Bei den angegebenen Analysendaten handelt es sich Befundergebnisse amtlich gezogener (anonymi-
sierter) Proben, die auch Grundlage behordlicher Verfahren waren.

Der Umfang der Verkehrsféhgke;t des Lebensmﬂtels ist auf Grund der vorgegebenen Analysendaten und
der daraus ableitbaren Beschaffenheit zu beurteilen, allfdllige Verkehrsverbote, wie sie sich einerseits im
Inland, andererseits im Innergemeinschaftlichen Handel sowie im Export ergeben sind darzustellen und -
soweit zuldssig - rechtlich zu beheben.

Jede(r) Kanditat(in) hat dabei jeweils ihren (seinen) Standpunkt unter Heranziehung des OLMB3 unter
Beachtung aller lebensmittelrechtlichen Vorschriften, unter Einschlufd von EG-Primér- und Sekundarrecht,
zu begrinden,

Bei der Kennzeichnung des Lebensmittels sind alle Deklarationsgebote zu beachten, die sich aus der
Probenbeschreibung ergeben, nur jene, die allenfalis schon im Zusammenhang mit der Frage 1 ange-
wandt wurden, sind zu vernachlassigen. Haltbarkeitsangaben sind fachlich vertretbar, Preise realistisch zu
wiahlen, fur die Firmenbezeichnung empfiehlt sich der eigene Name.

Gesondert ist darzustellen, wie die Kennzeichnung bei blof8 im Inland erlaubtem Verbrauch sowie bei
bloRem Export auszusehen hitte.

Es ist anzufithren, auf welche Rechtsvorschnften sich die jeweils gewdhiten Kennzeichnungselemente
stiitzen.

Teilbereich Analytische Chemie:

Auswertung und theoretische Grundlagen der photometrischen Analyse von Kollagen {iber
Hydroxiprolin in Fleisch und Fleischwaren sowie Planung der Analyse von Kollagen in einem
SalzstoB

Miindliche Prufungen

Am 8. 6. 1998 fraten unter dem in der Privaten HTL fiir Lebensmitteltechnologie Hollabrunn schon bewahr-
ten Vorsitz von Direktor Hofrat. Dipl.-ing. Robert Gangl 18 Kandidaten zur Reifeprifung an.

Besonders hervorgehoben sei die Leistung von Herrn -Gregor Obernosterer, der nicht nur im
Jahreszeugnis des 5. Jahrganges ausschiiellich “Sehr gut” als Beurteilung hatte, sondern diese Leistung
mit groRer Sicherheit und Selbstbewultsein bei der Reifepriifung wiederholen konnte. Typisch fir seine
Leistungsbereitschaft war sein Ausspruch, als eine Prisfung, bei der er wieder einmal brillierte, schlieflich
doch beendet werden mufdte: “Ich weif} aber noch mehr!” Seibstverstar;dhch trug er die Zunftfahne als
Jahrgangsbester bei der Maturafeier.

Ergebnisse

Mit ausgezeichnetem Erfolg bestanden:
Georg Egger

Philipp Graf

Karl Obernosterer

Gregor Obernosterer

Mit gutem Erfolg bestanden:

Regina Artlieb
Karl Sajovitz
Norbert Schwarz
Georg Obemosterer
Bestanden: 8 strahlender Jahrgangs-

Nicht bestanden: 3 bester
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Maturafeier

Lebensmitteltechnologen wissen zu feiern. Im offiziellen Teil lobten die Festredner begriif3t durch einen
sichtlich auf die Leistungen stolzen Schulleiter Dr. Thomas Dietmaier Stadtrat Franz Schrimpl in Vertretung
von Birgermeister ing. Max Kaltenbéck, Kommerzialrat Hans Trinkel, Kammerrat Franz Puntigam und
Hofrat Dr. Eduard Miller nicht nur die Qualitat der dargebo-
tenen Leistungen sondern zeigten sich auch mit der Arbeit
der Lehrer und dem Feedback aus der
Lebensmittelwirtschaft ausserordentlich zufrieden.

Das wirklich schlechte Wetter trat beim anschlieRenden Fleischersprung der Begeisterung keinen
Abbruch. Bei strémendem Regen und kaltem Wind sprangen nicht nur die neuen Lebensmltteitechno-
logen ins ki{ihle — nein: kalte ; : ey
— Naf, sondern auch die
beiden Jahrgangsvorstande
der nun zurickliegenden
Schulzeit: Mag. Sabine
Petz und Dipl.-Ing. Gabriele
Hager-Wiesbdck.

KULMBACH -~ [IMMER
WIEDER EINE REISE
WERT

Von 29. 6. bis 2. 7. 1998
besuchte der vierte Jahr-
gang auf Einladung von
Mag. Wilhelm Pilz, Fa.
Raps, Obertrum, das deut- |
sche Fleischmekka Kulm- §
bach. Aus redaktionellen |
Griinden wird der hier vor- |
gesehene Artikel gesondert |
plaziert.
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Manfred Winkler

Schulqualitatsentwicklung an der Priv. HTL fiir

Lebensmitteltechnologie - 2. Teil

oder: Was bewirkte -ZEPRA- das Zauberwort? -
oder “Nichts ist so gut, dass man es nicht verbessern kann.”

Wie aus dem Artikel aus dem Jahresbericht 1996/97 zu entnehmen ist, konnten wir mit Hilfe des
Padagogischen Instituts des Bundes fur Niedertsterreich, Abteillung fur Lehrer an berufsbildenden
Schulen ein Schulgualitatsentwicklungsprojekt fir unsere Priv. HTL-LT gestalten.

Dabei wollten wir gemeinsame Ziele, Spielregeln, Orientierungspunkte und Werte fir unsere Schule fest-
legen, unser externes und internes Profil prazisieren, die Unterrichtsqualitdt und die Lernkultur kritisch hin-
terfragen, die Identifikation jedes einzelnen mit der Schule verbessern, um so das bereits gute Schulklima
weiterzuentwickeln.

Folgende Leitgedanken sollten den gesamten Qualitatssicherungsprozess begleiten und dariiber hinaus
auch in unserem Bewusstsein verhaftet bleiben:

Weg von der Fremdkontrolle, hin zur Selbstkontrolle!

Betroffene sollen zu Beteiligten werden. ‘

Nach der Analyse der Kulturelemente einer Schule
Lernkultur
Kommunikationskuitur
Leistungskultur
Konfliktkuitur
Organisationskultur
Imagekultur
Motivationskultur

kénnen folgende konkrete Ergebnisse genannt werden, die bei der Abschlussveranstaltung, moderiert von
Dr. Mag. Zelber, prasentiert wurden:

Im Bereich Lernkultur bekennen wir uns zum Unterrichtsprinzip der sténdigen Wiederholung.

Es kommt zu einer kritischen Analyse der LEHRZIELE, die in ihrer Komplexizitdt Uber die
Ausbildungsjahre hindurch gesteigert werden, jedoch standige Wiederholungselemente in sich bergen.
Ahnliche Inhalte werden jedes Jahr von neuem be- und erarbeitet und so zu komplexerem Wissen aus-
gebaut.

Dem facherubergreifenden Unterricht kommt hier eine besondere Bedeutung zu, indem ahnliche Inhalte
von verschiedenen Blickwinkeln beleuchtet werden

In den fachpraktischen Unterrichtsgegensténden wird facherlbergreifendes Handeln vorausgesetzt und
am Lebensmittel wird dies auch tatsachlich durchgefuhrt. Wenn vergleichbare Lehrinhalte von verschie-
denen Seiten dargestellt und interpretiert werden, muss es allen Beteiligten leichter fallen, das gewilnsch-
te Ziel zu erreichen.

Im Bereich Kommunikationskultur wurden die “Dienstagbesprechungen” zeitlich exakt fixiert und auf
wesentliche Inhalte reduziert. Ein kurzes Besprechungsprotokoll liefert auch nicht anwesenden Lehrern
Information, Die wichtigen schriftlichen Informationen werden auf einem speziell dafiir vorgesehenen
Bereich mit Ablaufdatum positioniert, um so Ubersichtlichkeit in der Informationsflut zu gewinnen.
Komplexere Themen werden je nach Bedarf in eigens eingerichteten “Info-Caffees” erértert.

Im Bereich Leistungskultur bekannten wir uns zum Begriff Leistung als ein Bestandteil unserer eigenen
Lebensqualitat. Leistungsbereite und leistungswillige Menschen finden auf Sicht auch mehr
Gliickserfullung im Beruf, obwohl die Gefahr der Uberforderung nicht ibersehen werden darf.

Im Bereich Konfliktkultur kam es zu einer sachlich objektiven Diskussion, in der alle Beteiligten neue

Ansétze zur Austragung von Konflikten sahen. Wichtig ist es, seine eigene Meinungen sachgerecht zu arti-
kulieren und das direkte Gesprach zu suchen. Eine gewisse zeitliche Distanz kann dabei glinstig sein,
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jedoch sollten die Konflikte nicht vergraben werden.

Im Bereich Organisationskultur Uberdachten wir die Strukturen, erarbeiteten Qrganigramme, die die
Aufgaben aller Beteiligten des Unternehmens “Schule” genauer erkennen lassen und verbesserten so den
Informationsfluss und die Kommunikation. Als sichtbares Zeichen kann jedermann diese Organigramme
betrachten, sie hdngen neben dem Stiegenaufgang in der Priv. HTLLT.

Im Bereich Imagekultur entstand eine neue Informationsbroschiire, die unser externes und internes Profil
deutlich wiedergibt und auf Berufsbildern aufbaut.

Im Bereich Motivationskultur festigten wir unser Schulmotto

Dies sind nur einige der zahlreichen Beispiele, die in diesen beiden Jahren gemeinsam erarbeitet wur-
den.

Dadurch glauben wir, die Freude am miteinander lernen und miteinander arbeiten heben zu kénnen, um
so auch Schulqualitit zu leben

Auch der ORF berichtete tiber unsere Erfolge in einer Radiosendung in O1, die dem Thema Schulqualitét
von vielen Gesichtspunkten beleuchtete. Ein Referat meinerseits vor 50 Bildungsberatern im AHS-Bereich
in Wien trug ebenfalls zum Versténdnis dieses Projekts bei.

Viele Schulen melden Interesse an, einen dhnlichen Weg der Qualitatsentwicklung zu wahlen.

Die oben angefiihrten Ergebnisse sind nur Teilerfolge in einem Prozess. Weitere Besprechungen und
Arbeiten werden folgen, um so den eingeschlagenen Weg der Qualitatsentwicklung weiterzugehen.

Denn Qualitét ist nichts, was sich von selbst einstelit.

Ein
Handy
hebt sich
ab.

s10
weltweit das erste
Handy mit Farbdisplay
und das bei 10 Stunden
Sprechzeit.
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Manfred Winkler

Die fiinf Sinne, die man beisammen haben muss,
sind in Wirklichkeit sieben oder mehr........

Sensorikseminar an der Priv. HTL-LT, eine Schulung der Sinne.

Mit ihren Sinnesorganen nehmen Tiere und Menschen Informationen aus ihrer Umwelt auf und orientie-
ren sich in ihr. Mit speziell an den jeweiligen Sinnesreiz angepassten Einrichtungen, die wir heute
Sensoren (oder auch Rezeptorzellen) nennen, Gberfihren sie den aus der Umwelt oder aus dem
Kérperinneren einwirkenden Reiz in eine organismuseigene Erregung. Letztere enthélt Information ber
die Quantitat des Reizes, die Reizintensitdt, und aus der Art der erregten Zellen erkennt der Organismus,
um welche Reizart es sich handelt, also die Reizqualitét. Diese Qualitatsentscheidung trifft das Gehirn mit
seinem Wahrnehmungssystem.

In der Physioclogie werden die Begriffe Reiz und Erregung streng voneinander getrennt gebraucht. Eine
simple, aber treffende Definition von A. Bethe (1952) sagt: »Reiz ist die Ursache einer Erregung, Erregung
die Folge eines Reizes.«

Fir die ganz verschiedenartigen Reize in unserer Umwelt muss es auch verschiedene Sensoren geben,
und jeder von ihnen muss an eine ganz bestimmte Reizart speziell angepasst sein. Die fiir einen Sensor
optimal passende Reizart nennt man seinen adaquaten Reiz, und dieser kann »seinen«, den zu ihm opti-
mal passenden Sensor mit der geringstmégiichen Reizintensitédt zur Erregung bringen. Licht ist fiir die
Sensoren des Auges adaquat, Schall fiir das Ohr, und chemische Stoffe stellen die adaquaten Reize fur
Geruch und Geschmack, aber auch fur die Schmerzempfindung dar.

Sensoren und die fir die Reizauswertung zusténdigen Gebiete im menschlichen oder tierischen Gehirn
sind durch Nervenstrukturen miteinander verbunden, die wir in Anlehnung an die Nachrichtentechnik
heute Sinneskanale nennen. Vom damit identischen und frither Ublicheren, aber auch heute noch
gebrauchten Wort Sinnesbahn benutzen wir heute noch den zweiten Teil in Horbahn, Sehbahn, Riechbahn
und Geschmacksbahn.

Aus der Sinneserfahrung wurde der Begriff des Sinnesorgans bzw. der Sinnesmodalitdt gepragt: Sinn
oder Modalitiat bezeichnet jeweils eine Gruppe einander #hnlicher Sinneseindrlicke, die Uber einen
bestimmten Sinneskanal vermittelt werden, und zwar im Normalfall durch dessen ad&quate Anregung. Je
nach der auslésenden Reizstérke kénnen die Sinneseindriicke verschieden stark ausgepragt sein; in ihrer
Art dhneln sie einander aber immer.

Die Sinnesmodalitaten

Schon die alten Naturphilosophen unterschieden funf Sinnesmodalitaten: Gesicht, Gehor, Geruch,
Geschmack und der bis in das 19. Jahrhundert einheitlich gedachte taktile »Hautsinn«, das »Getast«.
Der Hautsinn wird heute aufgeteilt in

die Mechanozeption:
Aufnahme mechanischer Einflisse auf die Kérperoberfliche, wie Berlihrung, Druck und Vibration, als
Oberflichensensibilitdt, aber als Tiefensensibilitdt auch an Sensoren tief im Organismus angreifend,

die Thermozeption, den Temperatursinn,

und die_Nozizeption, den Schmerzsinn,
so dass die klassischen funf Sinne, die man beisammen haben muss, um als verninftiger Mensch zu gel-
ten, heute auf die vielleicht noch unvollstdndige Gesamtzahl acht zu erweitern sind (Héren, Sehen,
Riechen, Schmecken, Gleichgewicht, Druck, Temperatur, Schmerz).

Riechen und Schmecken als chemische Sinne

Geruch und Geschmack gelten als chemische Sinne: Bei der Reiz-Erregungs-Transduktion, alsoc am
Anfang einer jeden Geruchs- oder Geschmacksempfindung, steht eine chemische Wechselwirkung von
Riech- bzw. Schmeckstoffen mit speziellen Rezeptorproteinen an der Oberfliche der einschlégigen
Sensoren.
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Geruch dient der Fernorientierung, Geschmack ist ein Nahsinn. Geruch und Geschmack sprechen die
Affekte an. Riechzellen sind empfindlicher als Geschmackszellen.

Brillat-Savarin hat schon 1826 in seiner Physiologie des Geschmacks postuliert: “Ich bin versucht zu glau-
ben, dass Geruch und Geschmack nur eine einzige Sinnesempfindung bilden, fiir die der Mund die che-
mische Werkstatt und die Nase der Kamin ist”.

Sensorikseminare an der Priv. HTL-LT

Um Interessenten an sensorischen Fragestellungen in diesen Themenkomplex néher einzufiihren und
ihre ganz personlichen Fahigkeiten in dieser Disziplin zu ermitteln wurden die Sensorikseminare an der
Priv. HTL-LT gegriindet. In mehreren Entwicklungsstufen wurde ein Seminarprogramm gestaltet, das die
individuellen sensorischen Fahigkeiten und Fertigkeiten schult und testet.

Folgende Inhalte werden geboten:

Farberkennungsprifungen,

Geruchs- und Geschmackszuordnungstests
Schwellenwertpriifungen
Unterschiedspriifungen,

Beschreibende Prifungen

Bewertenden Priifungen.

Die Prufungen werden je nach Teilnehmergruppe an spezifischen Lésungen und Lebensmitteln durchge-
fihrt, um so auch auf die persénlichen Bedlrfnisse der Teilnehmer einzugehen.

Die Teilnehmer erhalten Information iiber ihre Elgnung als Prufperson und uber die Einsatz-
mdoglichkeiten der Sen- B
sorischen Analyse.
Auch im Qualitdtsmana-
gement spielt die sen-
sorische Analyse eine
immer bedeutendere
Rolle, was auch Quali-
fikationspriifungen
gemidR 1SO 9000 doku-
mentieren. Auch in die-
sen Bereichen wird mit
interessierten Firmen
zusammengearbeitet
um statistisch abgesi-
cherte Aussagen bei der
Qualitatsbeurteilung
von Lebensmitteln zu
ermdéglichen.

74 System mit unbegrenzten
~arntbel Moglichkeiten

Filiate Graz:
Dre Burotechnik verlangt Wahtendorfer Hauptstrafie 32

Variabilitat fiir den Einsatz moderner  Giseder:  ose

Tel.: 01/ 5851 35

Daten und Informationstechniken Kundenparkplatz
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Nina Riehs L-3

Wintersportwoche 1997 / 98

Dieses Jahr fand die Wintersportwoche des 2. und 3. Jahrgangs der Priv. Héheren Technischen
Lehranstalt fir Lebensmitteltechnologie vom 28.2. - 6.3. 1998 statt. Ziel unserer Reise, die wir gemeinsam
mit den Klassen der Regelungstechnik und der Elektrotechnik antraten, war Saalbach, wo wir enttéuscht
feststellten, daR leider nur wenig Schnee auf den Pisten lag. Untergebracht waren wir im Jugendheim
Hinterronach, das vollends unseren Erwartungen entsprach. Bis auf den ersten und letzten Tag hatten wir
sonniges und warmes Wetter und in Leogang fanden wir auch gut befahrbare Pisten.

Jene Schiiler, die lieber auf zwei Bretter den Berghang unsicher machten, wurden in 3 Gruppen eingeteilt.
Freestyler, Racer, Anfénger oder bequeme Snowboardfahrer wurden von 5 Lehremn betreut. Zuséatzlich
gab es eine Langlaufgruppe, die von unserem Klassenvorstand Prof. Egert angetrieben wurde.

Nach dem Abendessen standen Vortrége auf dem Programm. Zum Beispiel gab man uns niitzliche Tips
bei der Geratepflege und klarte uns tiber Gefahren bei den Wintersportarten auf. Auch unsere Erste Hilfe
Kenntnisse wurden wieder aufgefrischt. Viel SpaB brachten auch die Videoanalysen, bei denen wir unse-
re Fehler erkennen und somit unsere Schwiinge perfektionieren konnten.

Ansonsten durften wir unsere Abende selbst gestalten. Wir hatten die Méglichkeit in der Herberge zu blei-
ben und uns die Zeit mit Spielen oder Filmen zu vertreiben oder in Saalbach die Disco zu besuchen.
AulRerdem hatten wir die Gelegenheit den Damen - Nacht - Weltcupslalom in Saalbach zu sehen und wer
wollte, konnte sich auch ein Eishockeyspiel in Zell am See ansehen.

Nach einer vergniglichen Woche traten wir schlufendlich wieder die Heimreise an und mit dem Gefuhl
viel erlebt zu haben, wird uns diese Zeit immer in Erinnerung bleiben.

Ich hoffe, daf} auch nachfolgende Klassen die Chance auf Wintersportveranstaltungen erhalten

Partuer, muf den Sie sich verlassen kénnen -

die Raiffeisenbank, Damit sind Sie auch in ey
M : B k Zekunft in allen finanviellen Angel RAIFFEISENBANK w
e l’n e a’n bestens heraten. Tn Osterrvich um} in Elu upa H OLLABRUNN

N R Euvopu witehst zusammen. Newe Mivkte. Neue
E elne u -E].I]. t Chaeven,  Uod Sie haben vinen slarken
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Dieter GroRschartner

Kulmbachexkursion der 4-L
oder -“Vom Mittelalter zu ISO 9000”

Am Dienstag, den 30 Juni brachen wir um 7.00 Uhr mit einem nagelneuen Luxusbus zu unserer langen
Reise nach Deutschland auf.

Nach zwei Boxenstops, bei denen wir uns ein wenig die Beine vertreten konnten, erreichten wir am
Nachmittag die mittelalterliche Stadt Bamberg. Die Fuhrung, die wir mit einer reizenden und ortskundigen
Fahrerin bestritten, war &uRerst informativ, zumal die Stadt Bamberg den |l. Weltkrieg nahezu unbesché-
digt Gberstanden hat.

Nach der Besichtigung dieses Weltkulturerbes fuhren wir weiter nach Kasendorf, wo wir im Gasthof
"Goldener Anker” Quartier bezogen. Abend wurden wir von Herrn Mag. Pilz von der Fa. Raps herzlich
begriiRt. Nach einer zuinftigen Brettljause und einer Vorstellungsrunde unsererseits kam eine heitere und
gemitliche Stimmung auf.

Der néchste Tag stand unter dem Motto “Bildung total”. Ein Reihe von Programmpunkten wartete auf uns:

Besichtigung der Kuimbacher Brauerei

Besichtigung der Fleischtechnikerschule
Besichtigung des Gewirzwerkes Raps

Besichtigung der Bundesanstalt fiir Fleischforschung

Die Fahrer, die uns die Betriebe zeigten, waren so routiniert, dass die Besichtigungen lehrreich, interes-
sant und doch etwas aufgelockert stattfanden.

Auf den abendlichen Teil des Tages freuten wir uns alle, denn auf dem Programm stand die Besichtigung
des Biermuseums und die anschlieBende Verkostung verschiedener Spitzenbiere im "Ménchshofkeller”.
Das Abendessen, welches uns aufgetischt wurde Uberstieg die Grenzen des Erfassbaren, denn die
Reichhaltigkeit des Angebotes Uberstieg alle Erwartungen.

Trotzdem wurden die Kehlen trocken, dies mag daran gelegen haben, dass wir Lieder anstimmten, und
auch der Nachschub mit dem “elektrolytischen Getrénk” (d.h. Bier) immer gegeben war.

Jedoch muss hierbei erwéhnt werden, dass trotz des reichlichen Angebotes die Disziplin unserer Truppe
nicht darunter gelitten hatte.

Am letzten Tag besuchten wir noch die Fleischwarenfabrikation Fa. Lutz, welche aufgrund des herausra-
genden Qualitdtssicherungskonzeptes fir uns sehr interessant war.

Nach dem Mittagessen im Raps Casino traten wir wieder nach einer herzlichen Verabschiedung den
Riickweg an.

Wir bedanken uns ben der Fa. Raps flr die grof&zuglge Emladung und die mustergiiltige Planung der
Exkursion, bei unseren Professoren

. fir die Begleitung und kollegiale
Gemeinschaft.

Kurz: Eine herausragende
Lehrfahrt, bei der bleibende
Eindriicke entstanden sind. Bier
wurde natdrlich auch verkostet (in
homdéopatischen Dosen versteht
sich), aber trotzdem wurde die
Disziplin gewahrt und unserer
Schule aile Ehre gemacht.

Seite 54



E. Kainz / M. Brunner

Pfingstferien einmal anders

Nach der spontanen Idee, eine Auslandsexkursion zu organisieren, entstand das Gemeinschaftsprojekt
der Abteilungen fir Maschineningenieurwesen, Wirtschaftsingenieurwesen und Elektrotechnik “Kunst und
Technik in der Toskana”.

Erwartungsvoll traten am Freitag vor Pfingsten 38 Schiller und Lehrer die Reise an. Auf dem Programm
standen die Besichtigung des Ducati-Werkes in Bologna, des geothermischen Kraftwerkes in Larderello
und des Ferrari-Museums. Beeindruckend waren auch der Schiefe Turm in Pisa, der Dom in Florenz,
Siena mit seinem mittelalterlichen Ambiente und die Altstadt von Lucca.

Fir die teilnehmenden Lehrer war es eine Bereicherung des Schuliebens und eine positive Erfahrung,
Schiller auch ‘einmal anders’ zu erleben.

Der Dank fur das gute Gelingen dieser Exkursion gilt natirlich dem gesamten Team (W. Bodei, J.
Lachinger, E. Sauerzapf, F. Stefan, G. Wessner), das gezeigt hat, dass auch abteilungsibergreifende
Spontanaktionen méglich sind.

Pfingsten 1998 - M. Koppensteiner, A. Grétz, A. Huber, S. Poisinger E4b

Nach einer langen, aber lustigen Busfahrt kamen wir am Samstagvormittag (30. 5. ) im Hotel “Via Cavour”
in Florenz an. Zuvor machten wir eine sehr interessante Fihrung durch das Ducati-Werk, wo wir vom
Zylinder bis zum fertigen Motorrad alles gesehen haben. Am Nachmittag gingen wir zu einer Ausstellung
der Firma Ducati, wo wir die “heien Eisen” in Aktion sahen.

Am néchsten Morgen fuhren wir nach Siena und anschlieRend nach Pisa, wo wir den Schiefen Turm
besichtigten. Es war wirklich sehr interessant, denn keiner von uns dachte, dass der Schiefe Turm wirk-
lich so extrem schief “dahing”. Zum Tagesausklang fuhren wir ans Meer, wo wir uns natirlich sofort in die
“Fluten” stirzten.

Am Montag (1. 6.) besichtigten wir ein geothermisches Kraftwerk. Die Fiihrung war sehr informativ und wir
waren fasziniert, auf welche auRergewshnliche Art Energie erzeugt wird. Wir als Elektrotechniker interes-
sierten uns hauptséchhch fur die Generatoren und das Umspannwerk. Fir etwaige Fragen stand zum
Gluck Prof. Bodei als Ubersetzer zur Verfligung.

Am Dienstag besichtigten wir zum Abschluss das Ferrari-Museum. Es war fir alle ein Erlebnis, die Autos
vergangener Weltmeister und Michael Schumachers F1-Auto vom Vorjahr zu sehen. Fasziniert von den
“roten Schiitten” fuhren wir dann Richtung Hollabrunn los, wo wir in den friihen Morgenstunden ankamen.
Alles in allem war es ein sehr schéner Ausflug.
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Kurt Wansch

Fachpraktischer Unterricht

NEUE LEHRPLANE .

Mit Beginn des Schuljahres 1998/99 wird in den Abteilungen Elektrotechnik und Steuerungs- und
Regelungstechnik der Unterricht nach neuen Lehrplanen gestaltet, die projektierte Neueinflihrung fir die
Abteilungen Maschinenbau und Wirtschaftsingenieurwesen wurde um ein Jahr zuriickgestellt.

Leider wurde wie bei allen anderen neugestalteten Lehrpldnen der letzten Jahre wieder das
StundenausmaR des fachpraktischen Unterrichtes gekirzt. Trotz gegenteiliger, immer wiederkehrender
Beteuerungen namhafter Experten wird weiter gekirzt. Auch ein Weg. Aber wohin fuhrt er ?7?

AUFGABEN DES FACHPRAKTISCHEN UNTERRICHTES

Grundlage des Unterrichtes im fachpraktischen Bereich bildet die Vermittiung Iehrpla;méﬁig vorgesehe-
ner Ausbildungsinhalte. Diese Inhalte, didaktisch-methodisch aufbereitet und geordnet, werden in den ver-
schiedensten Werkstatten vermittelt. Praxiserfahrene Fachleute als Lehrer und eine technisch hochste-
hende Werkstidttenausstattung ermdéglichen uns, neben einer umfassenden, praxisorientierten
Grundausbildung, modernste  maschinenbauliche,  elektrotechnische und  elektronische
Fertigungstechnologien unseren Schiilern zugénglich zu machen. )

PRODUKTIVE WERKSTATTE

Schon mit Beginn ihrer fachpraktischen |
Ausbildung werden die Schiler an die
Herstellung verwendbarer Werkstiicke gewohnt. | -
Bei der Erlernung der vorgeschriebenen |
Handfertigkeiten und Bearbeitungsverfahren
entsteht Schritt fur Schritt ein komplettes
Werkstilick und kein “Edelschrott”. Mit Fortdauer
des Gruppenunterrichtes erkennt nun der
Schiiler den Wert seiner Arbeit und ist natirlich
dementsprechend motiviert im Sinne von
Leistung, Genauigkeit, Arbeitsdisziplin.

Diese Schilermotivation ist ein wesentlicher
Bestandteil unseres  qualitdtsbezogenen
Ausbildungsstandards.

Wir nennen diese Art der fachpraktlschen Ausbildung “produktive Werkstsite”. Produktlv hmsn:hthch
Qualitdt und Verwendbarkeit des Werkstiickes.

LEISTUNGEN FUR DIE SCHULE

Ein enormes Einsparungspotential fir die Schule
ergibt die Herstellung von Einrichtungsgegensténden
sowie die Betreuung und Reparatur von EDV.
Geraten, E-installationen, Netzwerkinstallationen
Telefonanlage, usw. im fachpraktischen Unterricht
Auch bei Durchfithrung dieser sehr praxisbezogenen
Tatigkeiten gilt als oberste Ausbildungsmaxime
Qualitat vor Quantitat.
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PROJEKTARBEITEN

Die Mitarbeit von Lehremn des fachpraktischen Unterrichtes bei der praktischen Umsetzung von
Projektarbeiten in allen Bereichen ist unbedingt notwendig. Je nach Fachgebiet und fertigungstechnischen
Erfordernissen wird den Schiilern ein “spezieller praktischer Betreuungslehrer” beigestelit. In einer fur den
zukilinftigen Absolventen ganz neuen Form der Zusammenarbeit “Lehrer - Schiiler” wird die konstruktive
Konzeption meist innerhalb des Abschiulijahres in der Werkstétte praktisch umgesetzt, gefertigt und bei
der Matura prasentiert. : a o

Fur den praktischen Betreuungslehrer stellt diese Aufgabe, neben seiner normalen
Unterrichtsverpflichtung eine zusétzliche, nicht zu unterschatzende Mehrbelastung dar.

' BADESTIEGE

Im Rahmen der Teilrechts-
fahigkeit wurde im fachprakti-
schen Unterricht eine Badestiege
fur das Freibad in Hollabrunn
angefertigt. Diese aus speziellem
NIROSTA-Stahl gefertigte Stiege
wurde in ganz kurzer Zeit von

Hr. FL Nestreba mit seiner
Schillergruppe fertiggestellt und
montiert.

HANNIBAL

Im Jahre 1984 wurden anléBlich |
“150 Jahre Pferdeeisenbahn Linz |..
- Budweis” in  miuhevoller
Kieinarbeit zwei mafistabgetreue | ..
Modelle des Pferdeeisenbahn- @
waggons “Hannibal” an der HTBL .
Hollabrunn gefertigt und dem
Stadtmuseum Linz, sowie dem jet-
zigen Besitzer einer
Pferdewechselstation in Maxlhaid
{ibergeben. Eine dritte Garnitur
Einzelteile wurde damals mitge- ;
fertigt und aufbewahrt. Im Schuljahr 1887/28 wurde nun das isizie Modsil von Hr. OSR FOL Renz mit sei-
ner Schilergruppe fertiggestelit.

Um eine hochstmégliche Ausbildungsqualitadt im fachprakiischem Unierricht zu erreichen, darf neben
einer reibungslosen Zusammenarbeit aller Lehrer auch ein gewisses Maf} Idealismus nicht fehten. Das
werkstattenibergreifende Miteinander ist die Grundlage fur eine effiziente, berufsorientierte
Fachausbildung. In Verbindung mit der Vermittiung von erzieherischen und berufsspezifischen
Grundwerten wie Ordnung, Verantwortung, VerlaRlichkeit, Disziplin, Fahigkeit zur Zusammenarbeit, usw.
bietet der fachpraktische Unterricht den Schillern eine solide “praktische Basis”.

Fir den permanenten Einsatz, dieses Ziel zu erreichen méchte ich allen Lehrern der Werkstétte danken,
verbunden mit dem Ersuchen, weiterhin keine Mihen zu scheuen, die hohe Ausbildungsqualitat im prak-
tischen Bereich zu erhalten bzw. noch zu verbessern.
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Friedrich Gsodam

KARATE UND SCHULE:
SYNTHESE MIT SYNERGIEEFFEKTEN

In Zeiten wie diesen, in denen Eigenschaften wie Leistungsbereitschaft und Teamgeist aufgrund des
sozialen und wirtschaftspolitischen Umfeldes in Europa wiederentdeckt und als bedeutend erkannt wer-
den ist es wichtig, unseren Schilerlnnen Orientierung einerseits und methodische Hilfestellung anderer-
seits zu geben.

Beides findet in unserer Schule in vielféltiger Ausprigung erfolgreich statt. Einen kleinen aber wirkungs-
vollen Anteil tragt dazu seit nunmehr 20 Jahren die Neigungsgruppe Karate bei.In den letzten Jahren ist
dabei eine Wertewandel eingetreten, der im folgenden kurz dargestelit wird.

Karate hat seine Wurzeln im Norden Chinas, wo Shaolinménche seit ca. 2000 Jahren in ihrem beriihmten
Kloster im Song-Shan-Gebirge in der Provinz Hunan Kung Fu (Kampftechniken mit und ohne Waffen)
betreiben. Diese Urspriinglich fur Selbstverteidigungszwecke entwickelten Techniken wurden in Okinewa
im Shuri Te, Nahe Te und Tomari Te (Te = Hande) angepafit und weiterentwickelt, da die Inselbevélkerung
Uber Jahrhunderte keine Waffen tragen durfte.

So entwickelte Sich das Kara Te (=leere Hand), das erst im 20. Jhdt. so bezeichnet wurde und tber die
USA nach Osterreich kam. Hier wurde es vom vormaligen Prasidenten des Osterr. Karatebundes (OKB},
Karl Neveceral, in das osterr. Sportgeschehen integriert und DefinitionsgemaR dominierte der sportliche
Aspekt.

Die Gesichtspunkte des Karate-Do (Weg des Karate) und der Selbstverteidigung spielten Anfangs eine
geringere Rolle. Es setzte jedoch bald eine eigensténdige Entwickiung im 6sterr. Karatesport ein, die 1978
mit Einflihrung der Lehrwarte- und Trainerausbildung an der BAfL-Wien formalisiert und vereinheitlicht
wurde.

Damit wurde die systematische Auseinandersetzung mit Karate eingeleitet und unter Beachtung der
geschichtlichen Entwicklung der Karate-Do neben der sportlichen Komponente stérker betont.

Angesichts der dramatischen Veranderungen des sozialen Umfeldes in Osterreich wahrend der letzten
Jahre, insbesondere im Hinblick auf Eigentumsdelikte und persénliche Sicherheit, hat der Aspekt der waf-
fenlosen Selbstverteidigung, besonders fur Frauen und Madchen enorm an Bedeutung gewonnen.

In unserer HTBL wird diesem Umstand seit dem Schuljahr 1997/98 in der Form Rechnung getragen, als
dall neben der NG-Karate (sport- und Karate-Do-orientiert) ein Selbstverteidigungstraining etabliert
wurde, an dem Schilerinnen der HTBL, HAK, Hasch, Gym, HLW und HS teilnehmen.

Es werden dabei durch den Leiter der Neigungsgruppe Bgdr Dipl.-Ing. Dr. Gsodam Friedrich, 5. Dan
Goju-Ryu-Karate Jundokan, in umfassender Form mdgliche Bedrohungs falle erlautert, analysiert und
simuliert und unter Wahrung der rechtlichen Gesichtspunkte hinsichtlich Notwehr(-liberschreitung) die
wirksame Verteidigung zur Aufrechterhaltung oder Wiederherstellung der eigenen Sicherheit gelehrt.
Neben dem Erlernen von zweckmaRigen Karatetechniken gilt es vor allem, die methodischen Grundsétze
zur Selbstverteidigung zu erldutern, sodal jede(r) Teilnehmerin die eigenen Starken kreativ entwickeln
und in vielen simulierten Anwendungen (haufiger Partnerinnenwechsel beim Training) erlernen, tiben und
trainieren kann.

Unter Beachtung daR reale Bedrohungsfalle sehr unterschiedlich und haufig schwierig Erkenntbar sind, ist
ein automatisierter Reaktionsablauf, z. B. Abwehr eines Angriffes, Kontertechnik mit anschlielendem Wurf
(modularer Aufbau), anzustreben. Dies erfordert natirlich eigene Leistungssbereitschaft, Teamgeist und
eine Portion Vertrauen zum(r) Trainingspartnerin, da die vielen Techniken und Wirfe mit teilweise intensi-
vem Kdrperkontakt ausgefiihrt werden.

Die Lehrinhalte des vergangenen Trainingsjahres wurden am 5. 6. auf Video aufgezeichnet und stehen
den Teilnehmerinnen, aber auch anderen Interessierten, Zur Verfugung.
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Die NG - Karate hat sich, im abgelaufenen Schuljahr kontinuierlich positiv weiterentwickelt. Fir Karate als
technische Ganzkérpersportart ist es einerseits natirlich wichtig, die entsprechenden sportmotorischen
Eigenschaften Schnellkraft und Schnelligkeitsausdauer sukzessiv zu entwickeln und auszubauen, ander-
seits ist das Erlernen der Techniken und teilweise komplexen Arm- und Beinkombinationen an ein gewis-
ses biomechanisches Grundverstdndnis geknipft Bei der Erl&uterung von Impuls, Energie,
Massentragheitsmoment etc. ist hier zweifellos der technische Hintergrund der HTBL-Ausbildung von
Vorteil.

Im vergangenen Schuljahr wurden durch die NG-Karate wieder eine Reihe von Aktivitaten gesetzt. U. a.
wurden 2 Wochenendseminare (Oktober, Mai) mit Kata-Shia (Wettkampfl) abgehalten. (FOTO)

Die derzeit besten Karateka der NG-Karate sind die HTBL-Schiiler Otto Lehner, 2. Kyu, M4 und Martin
Keiml, 4. Kyu, W4, der auch Klassenbester ist.

Aber auch Absolventen der HTBL trainieren weiterhin in der NG Karate. :

z. B. Mario Wolfram, W97, der mit Auszeichnung maturierte, ist bereits 1. Dan Goju-Ryu-Karate Jundokan
und in Ausbildung zum staatl. gepriften Karate-Lehrwart. Doch auch Absolventen aus fritheren Tagen hal-
ten der NG-Karate' die Treue und arbeiten als Co-Trainer erfolgreich mit. Herr Gehring Josef, MF91, hat
inzwischen maturiert, ist Qualitatsmanager (OVQ)-im Bereich der Fliegerdivision des 8BH und unterstitzt
Dr. Gsodam beim Trieinig mit den derzeit 32 Mitgliedern der NG-Karate. Auch Herr Gehring ist in
Ausbildung zum staatl: gepr. Karatelehrwart

Im Karte sind Kommunikation und internationaler Erfahrungsaustausch sehr wichtig. So waren die Herren
Gehring und Wolfram zu Pfingsten bei einem Budolehrgang in Overath (Nordrhein-Westfalen), andere
Delegationen waren in der Slowakei, Bayern, Kalifornien und Okinawa/Japan um dort mit héchsten
Meistern zu trainieren. Dr. Gsodam, als Vortragender fiir Biomechanik und Bewegungslehre an der BAfL
Wien und sténdiges Mitglied der &sterr. Danprifungskommission, ist national und international im
Karategeschehen integriert und stellt die Verflgbarkeit wichtiger aktueller Informationen fir die NG-Karate
sicher.

Die karatespezifische Entwicklung der Schulerinnen wird durch Ablegen von Kyu Prufungen
(Schilergraden) nachgewiesen und spiegelt sich in den definierten Girtelfarben wieder.
Die gemé&R OKB definierten Zuordnungen sind

8. Kyu gelb 4. Kyu : violett
7. Kyu orange 3.,2.u. t. Kyu braun
6. Kyu grin ab 1. Dan (Meister) schwarz
5. Kyu blau

DieZeitintervalle zwischen den Prifungen hangen von OKB-Regeln und der Trainingsentensitat ab und
liegen zwischen 4 Monaten und 1 Jahr. ;
Auch im vergangenen Schuljahr haben eine Reihe von Schiilerinnen Kyu-Prifungen erfolgreich abgelegt.

Das groRRe Interesse am Karate
und an der Selbstverteidigung
zeigt, dal viele Jugendliche bei |
einer klaren Zielvorgabe moti-
vierbar sind, in einem geordne- ¢ =
ten Umfeld kérperliche und gei- &
stige Anstrengungen zu erbrin-
gen und die heute so wichtigen
Eigenschaften wie Kommuni-
kationsfahigkeif und Teamgeist
zu entwickeln.

Oi Zuki jodam - FauststoRangriff
obere Stufe
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Josef Gattringer
VOLLEYBALLTURNIER - Schulmeisterschaft 1998

Das traditionelle Turnier zum Abschluf} eines Volleyball - Semesters im Turnunterricht fand heuer erst im
April statt. 57 Klassenmannschaften ermittelten zuerst die Abteilungsmeister, ehe diese die “dream
teams” der HTBL Hollabrunn und der priv. HTL fiir LT. ermitteln konnten. Nach insgesamt 20 Spielstunden
auf bis zu 4 Feldern, wo spannendes, faires und auch anspruchsvolies Volleyball gezeigt wurde, standen
folgende Sieger fest:

Ergebnis V | ilun ister :

E - Abteilung: . EF3 “Abteilungsmeister”
E1b

. E5b und E3a

. M5b “Abteilungsmeister”
ME3

. MF4 und M4b

. R5a “Abteilungsmeister”
R2b

. R1b und R3b

. W2a “Abteilungsmeister”
W3i

. Wba und W4

.L5 “Schulmeister”

L2

.L3undL4

M - Abteilung:

R - Abteilung:

W - Abteilung:

HTL f. LT:

1
2.
3
1
2.
3
1
2.
3
1
2.
3
1
2.
3

Schulmeister 1998 1.L5 4:0 Siege Sieger 1. Klassen: 1. RF1 4 . 0
Siege

2. M5b 3:1 Siege 2. E1b 3 1
Siege

3. R5a 2:2 Siege 3. W1b 2 2
Siege

4. W2a 1:3 Siege 4. MF1 1 : 3
Siege

5. EF3 0:4 Siege 5. L1 0 : 4
Siege

Danke - allen Spielern, Schiedsrichtern und Zuschauern fur ihren Einsatz
- den Abteilungsvorstinden und allen Kollegen fur ihr Verstandnis

L5 “Dream Team”
Volleyball 1998

RF1 Volleyballsieger
1. Klassen




DOSPEL Ernst

(RF 94) FuBballprofi und
Teamspieler

Der Absdorfer Ernst Dospel - er besuchte die
Fachschule fir. SRT zwischen 1990 u. 1994 - kam als
“FuBballer” tber das SPI Hollabrunn {(Herbert Prohaska
Internat) zum Nachwuchs des FK Austria Memphis.
Geschickt konnte er Schule und Sport kombinieren,
schaffte 1994 seine Abschluf3prifung und als Jungprofi
den Sprung in die Kampfmanschaft der “Wiener Austria”.
Seither hat sich der ehrgeizige Mittelfeldspieler in der
Bundesliga etabliert und auch einige Einsatze im U 21 -
Nationalteam hinter sich. Fir seine weitere Laufbahn
wiinschen wir alles Gute.

Josef Gattringer

Florian KOHOUT (R1b) - bester dsterreichischer
Nachwuchssegler

Ein Musterbeispiel fur die gute Vertraglichkeit von Leistungssport und Hoherer Schule gibt der 15-jahrige
Homer Florian Kohout: Trotz fast 40 Stunden Unterricht/Woche in der HTL Hollabrunn (Abteilung
Steuerungs und Regelungstechnik), findet er Wochenende fir Wochenende Zeit zum Training am
Neusiedlersee und zu Wettk&dmpfen im In - und Ausland.

Bereits als Funfjahriger sal er unter Vaters Anleitung erstmals im “OPTIMIST” (einem Segelboot der klein-
sten Bootsklasse, ca. 2,3 m lang, 1 m breit, mit 3,7m Segelfidche), fand Freude am Segelsport und
gewann 1991 bereits seine erste Regatta. Eine Regatta besteht aus 4-11 Wettfahrten, wobei die Segler
oft den ganzen Tag am Wasser (See, Meer) verbringen.

Seit seinem ersten Sieg folgten jahrlich 7 - 9 Regatten und immer mehr Siege und Erfolge, wie ein Auszug
aus seiner Erfolgsliste zeigt:

2mal 1. Platz der Osterreichischen Bestenliste (=Saisongesamtwertung) 1995,1996
Vizestaatsmeister 1996

Siege im Gmeiner - Cup 1995, 1996

Siege im Levis - Cup 1995, 1996, 1997

Sieg im OSV - Jugendcup 1995

Teilnahme an WM 1995 auf den Aland Inseln (Finnland)

Teilnahme an EM 1996 vor Maliorea (Platz 56 von 175 Teilnehmern)

Anfang Juli 1997 wird er Osterreich bei der EM in Slowenien vertreten und mit der Teilnahme an den
Olympischen Spielen fur Kinder in Portugal seine Karriere im “OPTIMIST” altersbedingt beenden. Dann
wird er in einer neuen Bootsklasse, dem “470er” - einem Zweimannboot - seine Seglerlaufbahn fortsetzen,
die spater in einer Olympiateilnahme gipfein soll....

Neben seiner Seglerkarierre wohnt Florian im SPI Hollabrunn, findet Zeit fur andere Sportarten
{Snowboarden, Handball, Rollerbladen...) und ist obendrein auch ein guter Schuler.

Seine Lehrer, Erzieher, Trainer und Mitschiller wiinschen weiterhin viel Erfolg.
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Gernot Kriechbaum

Handball Schulturnier

Das sportliche Ziel des 2. Semesters war der Handballsport mit den HTL-Meisterschaften.

Den Beginn machten die Abteilungsmeisterschaften aller Klassen am 23. und 24. Juni in der
Sporthalle Hollabrunn.

Nach sportlich fairen Wettk&dmpfen (KO-System) in den einzinen Abteilungen, bzw. der HTL

fur Lebensmitteltechnologie, setzten sich folgende Klassen im Finale durch:

HTLf. Lebensmitteitechnologie: L2 siegte 10:5 gegen die L4

ABT. f. Elektrotechnik E4B siegte 5:4 gegen die E3A (nach 7m Werfen)
ABT. f. Maschinenbau: M1B siegte 8:2 gegen die M4A

ABT. f. Steuer- und Regelungstechnik: R2B siegte 9:3 gegen die R2A

ABT. f. Wirtschaftsingenieurswesen: W1A siegte 8:6 gegen die W4

Am 29. Juni folgte ein Vergleichskampf aller Abteilungssieger.

Leider konnten die Mannschaft der W1A nicht ihre starkste Mannschatft stellen, da sich
4 Handball-Vereinsspieler mit '
ihren Mannschaften auf dem
gréfiten Turnier Europas in
Schweden befanden.
Anhnliche Probleme hatte die [
Klasse der M1B (2 Schuler bei
diesem Turnier), zuséatzlich kam
ein Termin mit einer Exkursion }
dazwischen. Deshalb wurde die |
M-Abteilung beim Schulturnier
von der M4A vertreten.

Der Sieger wurde durch ein
Meisterschaftssystem ermittelt - ¥
Dauer je Spiel 15 Minuten:

Nach nur einem Unentschieden
stand die L2 als Sieger fest, den &
2. Platz erreichte die_E4B.

Die weiteren Plazierungen: 3.
Platz R2B, 4. Platz W1A, 5.
Platz M4A
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Ronald Spulak
LAUFSPORT

Im Schuljahr 1997/98 gab es fur die L&ufer der HTL Hollabrunn zwei bedeutende sportliche Ereignisse:
Im Herbst das bereits obligate Antreten am CROSS-COUNTRY-CUP, und Ende Mai die erstmalige
Teilnahme am STAFFEL-MARATHON im Rahmen des Vienna-City-Marathons 1998.

Die nachfolgenden Ergebnisse der Regionalmeisterschaften, welche am 15.10. 1997 in Tulin ausge- tra-
gen wurden, zeigen, dass diesmal die Qualifikation fir die Landesmeisterschaften nur sehr knapp
geschafft wurde - dafur aber mit beiden angetretenen Mannschaften!

Mannschaftswertung s Mannschaftswertung
Jg. 1983-86 Jg. 1981-84
1. HTL Hollabrunn 34 1. BG/BRG Tulln 22
2. SHS Tulln 34 2. HTL Hollabrunn 30
3. HS St. Andra Wérdern 47 3. HS Purkersdorf 36
Einzelplazierungen Jg. 1983-86 ca. 2500 m Einzelplazierungen Jg. 1981-84 ca. 3500 m
1. Mayerhofer Michael HTL Holl. E1A 08:12,32 || 1. Teufer Stefan ~ BG/BRG Tulin 11:38,77
2. Hofegger Kevin SHS Tulln 08:17,60 || 2. Schmidt Christian HTL fir LT L1 11:42,93
3. Etes Oczan HS St. A. Wordern 08:22,54 || 5. Kbssner Manuel HTL Holl. MF3 11:51,84
4. Déller Markus HTL Holl. W1B 08:35,76 | |11. Pelz Stefan HTL Holl. R2B 13:14,51
9. Beck Thomas HTL Holl. W1B  08:48,33 ||12. Lippert Leopold HTL Holl. M3U 13:17,58
20. Traupmann Daniel HTL Holl. W1B 09:09,77 | |16. Unger Wolfgang HTL Holl. MF2 13:31,08
30. Pratl Daniel HTL Holl, R1B 09:17,61 | |{17. Partl Ferdinand HTLfur LT L1 13:34,62

Team Jg. 1983-86 bei den Regionalmeisterschafien
(von li nach re: Mayerhofer, Graf, Pratl, Dfler, Traupmann, Beck)
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Team Jg. 1981-84 bei den Regionalmeisterschaften
(voh li nach re: Unger, Schmidt, Késsner, Pelz, Partl, Lippert)

Um bei den Landesmeisterschaften in Tulin am 22.10. 1997 den Gegenern einigermafien Paroli bieten
zu konnen, entschlossen wir uns, aus den beiden bei der Regionalmeisterschaft angetretenen Mann-
schaften ein starkes Team Jg. 1981-84 zu formen.

Unter den 9 fir die Landesmeisterschaften qualifizierten Schulen erreichte das Hollabrunner Team den
guten 4.Platz. Welche lauferische Qualitdten das 54 képfige Starterfeld hatte, zeigen folgende Daten:
Zwischen den Platzen 6 und 25 liegen blof3 47 Sekunden. Der Sieger und der Letztplazierte des Laufes
sind nur 2:32 voneinander getrennt! . , &

Einzelplazierungen Jg. 1981-84 ca. 3500 m

1. Supan Peter Stiftsgym. Melk 10:47,42

2. Porranzl Roman Stiftsgym. Melk 10:51,04

3. Plohn Markus Borg Wr. Neustadt 10:56,95

8. Schmidt Christian HTLfar LT i1 11:24,94
17. Mayerhofer Michael HTL Hollabrunn E1A  11:43,50
24. Késsner Manuel HTL Hollabrunn BMF3  11:53,08
25. Déller Markus HTL

Hollabrunn W1B 11:57,38
46. Beck Thomas - HTL
Holiabrunn W1B 12:46,61

Mannschaftswertung Jg. 1981-84

1. Stiftsgym. Melk 20
2. BORG Wr. Neustadt 27
3. BORG/MILAK Wr. Neustadt 42
4, HTL Hollabrunn 74
5. BG/BRG Tulin 91

Team Jg. 1981-84 bei den Landesmeisterschaften
(von i nach re: Déller, Mayerhofer, Késsner, Beck, Schmidt, Traupmann)
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9 HTL Schiiler nehmen an einem Staffelmarathbﬁ telll

In diesem Schuljahr gab es im Rahmen des Sportangebotes vom Studentenheim eine Veranstaltung mit
dem Titel: “Rekreation/ Mountainbike/Ausdauer”. Es fand sich eine Gruppe von Schillern, die einmal
wochentlich in Richtung Ausdauer zu trainieren begannen. Die Uber den Winter durch l&ngere Dauerldufe
erworbene Grundlagenausdauer wurde im Friihjahr durch ausgedehnte Mountainbiketouren konserviert
und einige schnellere Laufeinheiten fiihrten zu einer gewissen Tempohérte. Die sportliche Form wollte
man nun durch die Teilnahme am Staffelmarathon im Rahmen des Vienna-City-Marathons am

24, Mai 1998 unter Beweis stellen. ;

4 Laufer teilten sich die Marathondistanz von 42,195 km wie im folgenden dargestelit.

1. Laufer 15 km (Schénbrunn - GrillparzerstraRe/Ringstrale)
2. Laufer 4,7 km (Grillparzerstraie/Ringstraie - Urania)

3. Laufer 11,6 km (Urania - Meiereistrae)

4. Laufer 10,895 km (Meiereistrafie - Rathausplatz)

Die angetretenen Staffeln und ihre Plazierungéé: -

HTL Hollabrunn1 HTL Hollabrunn 2 HTL Hollabrunn 3

69. Platz 3:23:05 ' 64. Platz 3:20:17 26. Platz 3:04:47

1. Schmidt Christian L1 1. Reidlinger Klemens Gymn. 1. Késsner Manuel MF3
2. Zéhrer Thomas M4B 2. Kalan Willibald M3A 2. Késsner Carina

3. Bachmaier Roman M2B 3. Hacker Anton M2B 3. Spulak Ronald

4. Partl Ferdinand L1 4. Moldaschl Matthias M2B 4. Sajovitz Karl L5

Insgesamt standen tber 250 Staffeln am Start
und die Zeit der Siegerstaffel betrug 2:22:23 .

Die Gruppe der Staffelldufer im Startbereich.

Ein Teil der Staffell§ufer mit den offiziellen T-Shirts des DIANA STAFFEL-MARATHONS 1998.
Von Ii nach re: Bachmaier Roman, Schmidt Christian, Partl Ferdinand, Késsner Manuel, Moldaschl Matthias,
Kalan Willibald, Reidlinger Clemens.
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Wolfgang Schuhmann

Informatik Wettbewerbe

Das Sparpaket der Bundesregierung, das auch den Bildungsbereich nicht ausgenommen hat, hinterlaft
seine Spuren:

Vor 10 Jahren nahmen zum ersten Mal Schiler der HTBL Hollabrunn an EDV-Wettbewerben teil. Jedes
Jahr befanden sie sich immer unter den Preistragern, zwei Schiiler vertraten sogar Osterreich insgesamt
dreimal bei der Internationalen Informatik
Olympiade! Damals gab es im dritten Jahrgang |
noch den Freigegenstand Informatik, den die |
Schiiler mit groRer Begeisterung in Anspruch |
nahmen und Programme entwickelten, die
dann bei den verschiedenen Wettbewerben mit
gréRtem Erfolg bestanden. Aber dieser
Freigegenstand ist dem Sparstift zum Opfer
gefallen und damit auch die Zeit und die -
Mdglichkeit, im Rahmen des Unterrichtes mit
Unterstitzung  eines  Lehrers  solche E
Programme zu schreiben.

Umso gréfer mul das Engagement des bei den diesjahrigen EDV-Wettbewerben einzigen Teilnehmenrs
der HTBL Hollabrunn, Herrn
Martin ANKERL,
Schiler und in der Zwischenzeit schon erfolgreicher Absolvent der Hoheren Abteilung fiir Steuerungs- und
Regelungstechnik, hervorgehoben werden. Trotz Maturavorbereitung gelang es ihm, mit seinem
Programm
New Mouse,

einer Simulation eines Roboters, der sich mittels Sensoren an Hindernissen vorbeibewegen kénnen und
dabei auch noch lernfahig sein soll (Lésung mittels Neuronaler Netze), Preise bei folgenden EDV-
Wettbewerben zu erreichen:

10. Wettbewerb der Kammer fiir Arbeiter und Angestelite fiir Niederésterreich zusammen mit dem
Landesschulrat fiir Niederdsterreich

In 3 Kategorien wurden insgesamt 28 Themen eingereicht, es gab wie immer keine Reihung, alle
Programme, die die vorgegebenen Bedingungen erfillten, wurden prémiert. Bei der feierlichen
Preisverleihung im Festsaal der AKNO betonte auch der LSI fur Niederésterreich, HR Dipl.-Ing Peter
Mayer in Richtung Bundesregierung, dal die Bildungspolitik einer wesentlichen finanziellen Férderung
bedarf, um die Qualitat unserer Ausbildung in der EU weiten Konkurrenz zu erhalten bzw. auszubauen!

Prix Ars Electronica 98

Unter mehr als 1800 am renommiertesten Wettbewerb der Cyberkunst, dem Prix Ars Electronica 98 teil-
nehmenden Kinstlern, Wissenschaftern und Jugendlichen aus 47 Staaten erreichte Martin Ankerl in der
Sparte "U19/Freestyle Computing” einen hervorragenden Platz in der Gruppe der 15 besten Teilnehmer!
Die Preisverleihung findet am 9. September in Linz statt.

Beim

15. Wettbewerb der Osterreichischen Computer Gesellschaft zusammen mit dem
Bundesministerium fiir Unterricht und kulturelle Angelegenheiten

erreichte Martin Ankerl den hervorragenden 2. Platz in der Oberstufe

Herzliche Gratulation!
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Wolfgang Schuhmann

PEYEF - Ein Européaisches Bildungsprojekt

Nach dem Start unseres Bildungsprojektes im Mérz 1997 und den ersten Arbeiten der Schiler und Lehrer
- Kontaktaufnahme zu einigen Firmen in und um Hollabrunn, die Jugendliche beschéftigen; Vortrag eines
Mitarbeiters des AMS Hollabrunn Uber die Situation am Arbeitsmarkt im Raum Hollabrunn, tber die
Gesetzeslage beziiglich Arbeitslosigkeit und anschlieRender Diskussion mit den Schilern - erstellten die
Schuler eine Projekt-Homepage im Internet, wo neben den Grundinformationen jeweils die aktuellen
Arbeiten und Ergebnisse des Projektes prasentiert werden sollen.

Vom 3. - 6. Oktober fand in Nottingham ein Arbeitstreffen von Lehrern der Partnerschulen statt. Die HTBL
Hollabrunn war durch die Lehrer August Kirbes, Walter Kéberl, Wolfgang Schuhmann und Franz Stefan
vertreten. Das Wochenende in England brachte nicht nur einen guten Einblick in das Englische
Bildungssystem, das sich vom Osterreichischen doch einigermafien unterscheidet, und in die Aktivitaten
seitens der Schulen und Collegs, um Jugendliche einerseits fiir den Arbeitsmarkt vorzubereiten und ande-
rerseits auch dort unterzubringen, sondern auch die Erkenntnis, daR Nottingham neben Robin Hood ein
bedeutendes Zentrum der Strumpfwaren- und Spitzenherstellung war. Der Besuch der “Goose Fair’, des
grokten Schaustellertreffens in ganz Europa, das aus einem seit 1541 bestehenden Jahrmarktes ent-
stand, war ein weiteres eindrucksvolles Erlebnis.

Bis zum Ende des ersten Projektjahres erarbeiteten die Schiiler der beteiligten Klassen ihre Vorstellungen,
Wiinsche und Anforderungen an ihre zukunftige Arbeit unter dem Schlagwort “der ideale Arbeitsplatz”.

Zum Abschluf des ersten Projektjahres fand ein weiteres Arbeitstreffen vom 27. Februar bis 2. Marz 1998
in Hollabrunn statt. Die Géste aus Holland und England - Spanien war wegen Koordinationsproblemen der
dortigen EU-Agentur leider nicht vertreten - diskutierten mit Lehrern und Schuilern der HTBL Hollabrunn
die Ergebnisse des ersten Projektjahres, planten die Aktivitaten fur das zweite Jahr und konnten sich bei
einem ausgezeichneten Vortrag des Personalmanagers der Firma HAAS Waffelmaschinen Industrie
Ges.m.b.H. Uber die gute Zusammenarbeit dieser Firma mit der HTBL Hollabrunn iiberzeugen. Im
Weinviertel darf der Wein nicht fehlen: Eine Weinverkostung im Weinkeller des Winzers J. Hogl aus
Maissau und ein gemeinsames Abendessen im Hotel Restaurant Naderer vermittelten filr unsere Gaste
aus Nottingham und Zwolle bleibende Eindriicke.

Im zweiten Semester des vergangenen Schuljahres wurde von underen Schiilern ein Video Giber die HTBL
Hollabrunn, tber die Abteilungen und Uber die Schiiler selbst erstellt und in Englischer Sprache vertont,
um den Schilern der Partnerschulen einen Eindruck {iber unsere Schule zu vermitteln. Das duRerst pro-
fessionell gestaltete Endprodukt wird im Herbst an die Partnerschulen in England, Holland und Spanien
gesendet - ein herzliches Dankeschén an die beteiligten Schiler und Lehrer.

Die bereits angesprochenen Probleme des Spanischen Partners sollten dann bei einem Studienbesuch
der Projektkoordinatoren in Malaga beseitigt werden. Dieses Treffen fand vom 4. - 8. Juni in Malaga statt
und war erfolgreich: Die Spanische Schule I.E.S. Nr.1 ist nach den Anfangsschwierigkeiten ein voll inter-
grierter Projektpartner.

Bei diesem Treffen in Malaga wurde auch der Grundstein fur einen im Rahmen des Europaischen
Bildungsprojektes geférderten Lehreraustausch gelegt: Kollege Giinter Bock wird im Oktober 1998 drei
Wochen in Malaga verbringen, und zwar zwei in einem Technologiepark und eine in unserer
Partnerschule.

Dieses Europgische Bildungsprojekt wird in Osterreich von folgenden Institutionen / Firmen finanziell
unterstitzt:
Européische Union
Industriellenvereinigung
Weinviertler Sparkasse Hollabrunn
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Josef Gatterer

Wie stelle ich mir die Schule vor?

Josef Gatterer aus der W5b, Vorjahrssieger beim WIFIl-Aufsatzwettbewerb, schrieb diesen Artikel
fiir den “KURIER”, er wurde aber aufgrund seiner Ldnge nicht zur Gdnze veréffentlicht. Wir stellen
ihn daher an dieser Stelle zur Diskussion.

Seit Maria Theresia missen sie alle ab dem sechsten Lebensjahr besuchen, und jéhrlich beginnen und
beenden sie viele. Die Rede ist, wovon alle erst nicht sehr begeistert sind, aber im Laufe der Zeit dann
sagen: “Es war doch die schénste Zeit!”; die Schule. Was stellt man sich eigentlich vor, wenn man den
Begriff “Schule” hort? Denkt man an Zensuren? Schwere Prifungen? Oder Gemeinschaft? SpalR? Jeder
verbindet entsprechend seinen Erfahrungen etwas anderes mit “Schule”. Doch wie stelle ich mir die
Schule der Zukunft oder die Schule, die ich gerne besuchen wirde, vor?

Die Aufgabe der Schule ist primar die Wissensvermittlung, doch das ganze “Drumherum” sollte auch nicht
in den Hintergrund gedréngt werden. Denn der Schuler will sich doch auch wohl fiihlen beim Lernen.
Deshalb sollten die Interessen der Schiller bertcksichtigt werden.

Der Schiller sollte nicht fir den “b&sen Herrn Lehrer” oder die fir die “bdse Frau Lehrerin” lernen, sondern
fir das spatere Leben. Das geht aber nur, wenn sich der Schiller rechtzeitig im Klaren dariber ist, dass
er fir sich lernt. Ich bin deshalb der Meinung, dass zumindest in den héheren Kiassen - ich selbst bin ein
Schler einer Maturaklasse - der Stoff so gestaltet werden sollte, dass der Schiler Gberzeugt davon ist,
das Gebrachte sei fur ihn wichtig.

Doch nicht nur die Unterrichtsart ist von Bedeutung, sondern auch das Umfeld und die Angebote.

Nun, welche Angebote mdchte ich hier konkret ins Auge fassen?

Ich bin der Uberzeugung, dass das Internet in der letzten Zeit fiir eine moderne Schule nahezu unum-
ganglich geworden ist.

In der Schule sollten modernste Techniken vorhanden sein und genutzt werden

Die Schiiler soliten so frith wie méglich damit konfrontiert werden, da man in Zukunft einfach nicht mehr
ohne Kommunikation Uber den Computer auskommt. Speziell in der heutigen Wirtschaft sind
Geschaftswege via Internet gang und gébe.

Der Schiler kann Uber den Datenhighway mit verschiedenen Menschen kommunizieren und dabei seine
vielleicht erst ein paar Unterrichtsstunden vorher erlernten Sprachkenntnisse trainieren und erweitern. Das
soll nun nicht heilRen, dass die Schiller nur in den Monitor “glotzen” sollen, aber das Arbeiten mit der EDV
ist in der Zukunft eine der wichtigsten Sachen, die man in der Schule unbedingt erlernen und anwenden
solite.

Weiters méchte ich die Variante des Home-Learnings anreif3en.

Wie wirkt sich das “Home-Learning” aus?

Das heif’t, der Schiuler sitzt zu Hause vor dem Bildschirm und ist via Internet mit der Schule verbunden.
Um Prifungen zu absolvieren kommt der Schler in die Schule. Diese Methode solite jedoch nur fir héhe-
re Klassen Anwendung finden. Dass darunter die Gemeinschaft und das Teamwork, das ja in der Schule
vorhanden ist, leidet, ist wohl einleuchtend. Denn wie soll ein Mensch, der dann in einigen Jahren mitten
im Leben steht, mit der Gesellschaft zurechtkommen, wenn er nur zu Hause im stillen Kdmmerlein geses-
sen ist? ‘

Aullerdem geht der Kontakt mit den Lehrern verloren. Ich bin zwar der Meinung, dass der Lehrer nicht die
Person sein soll, vor der der/die Schiler/in sich furchten mufl. Ich finde, der Lehrer solite eine
Respektsperson sein, die aber trotzdem fir Probleme offen ist. Das heilt, der Lehrer sollte auf den
Schiler eingehen kénnen, ihn bei Schwéchen unterstiitzen und etwaige Probleme des Schulers verste-
hen kénnen. So ist sicher ein effizienteres Lernen gesichert.

Schule als “Zuhause”
Der Schiler sollte sich in der Schule zu Hause fihlen und sich mit seiner Ausbildungsstétte identifizieren

kénnen. Ich meine damit, die Gestaltung der Schule soll den Schiiler ansprechen, die Klassen und
Lehrsdle im Gebaude sollte auf die Schiler abgestimmt werden.
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Ebenfalls sollten sogenannten “Wanderklassen” weitgehend vermieden werden. Das sind Schiiler, die
mangels Unterrichtsrdumen kein eigenes Klassenzimmer haben. Das heif’t, eine Wanderklasse halt sich
in jenen Klassen auf, die gerade in anderen Lehrsalen unterrichtet werden. Die Schuler verlieren daher
durch das “Wandern” einen Grof3teil ihrer Pause, in der sie ihr wohlverdientes Pausenbrot essen kén-
nen.

Deswegen sollte beim Ausbau der Unterrichtsraume nicht unbedingt gespart werden. Auch die Lehrsile,
wie Chemiesaal, Physiksaal usw., sofern sie vorhanden sind, sollten weitgehend genutzt werden. Denn in
Fachern wie Chemie oder Physik lernt man doch viel leichter, wenn man das Vorgetragene einmal im
Versuch gesehen hat.

Schulen sollten den Bezug zur Praxis nicht verlieren

Der Praxisbezug in den Schulen sollte meiner Meinung nach verbessert werden. Dies ist sicherlich auch
durch eine vermehrte Anzahl an Exkursionen zu erreichen. Diese Exkursionen sollen dem Schiiler einen
Eindruck vermitteln, wie Prozesse in der Praxis ablaufen und welche Probleme es im Wirtschaftsleben
gibt. Denn wenn solche Probleme in der Schule nicht ausreichend diskutiert werden, wo sonst?

Eine weitere Mdglichkeit der praxisnahen Ausbildung wére die Einfiihrung eines Faches, das den Titel
“‘Aktuelles” tragen konnte. Hier sollten allfallige Probleme diskutiert werden, wie zum Beispiel politische
Probleme oder Neuigkeiten in der Wissenschaft, die sonst nicht besprochen werden.

Wie kann nun ein Personalchef einer Firma wissen, wie “gut” ein Schuler wirklich ist?

Hier soliten beispielsweise auch die emotionalen Fahigkeiten (EQ) des Schlers, die vielleicht in der
Praxis wichtiger sind als eine perfekte Fachausbildung, in den Vordergrund geriickt werden. Gerade in
Zeiten wie diesen, wo von einem vereinten Europa gesprochen wird, sollte der Schiller teamfahig sein.
Dies steht jedoch in keinem Zeugnis und ist daher fiir niemanden ersichtlich. Deshalb wurde vor kurzer
Zeit von Schulervertretern die sogenannte “Leistungsmappe” gefordert. Doch was versteht man eigentiich
darunter?

Wie die Leistungsmappe einen Job sichern kann

Unter dem Begriff “Leistungsmappe” versteht man ein von der Schule gefihrtes Dokument, worin
auBerordentliche Tétigkeiten eingetragen werden. Dies kénnte z.B. die Funktion als Schul-, Abteilungs-
oder Kiassensprecher sein, weiters die Mitarbeit an schulinternen Projekten usw. Diese Leistungsmappe
soll Firmen bei der Einstellung von Mitarbeitern die Auswahl erleichtern. Denn was niitzt einer Firma der
beste Techniker, wenn er fur einen Flhrungsposten, fur den er eigentlich eingestellt wurde, Gberhaupt
nicht geeignet ist, weil er vielleicht nicht besonders gut Anweisungen geben kann und keine
Flhrungsqualitdten hat.

Ein anderer kann vielleicht sehr gut seine Mitarbeiter motivieren, ist aber im Technischen nicht so perfekt.
Das kann im schlimmsten Fall dazu fuhren, daR eine Firma jemanden einstellt, der dem Anforderungsprofil
der Stelle nicht vollkommen entspricht und fir das Unternehmen ein Kostenfaktor wird.

Soliten die Schiiler mehr “mitreden” diirfen?

Die Mitsprache des Schiilers sollte nicht zu kurz kommen. Entscheidungen dirften nicht nur vom Direktor
und den Lehrern gefélit werden, sondern auch die Schiiler sollte verstérkt mitreden. Dies wird zwar in den
letzten Jahren schon immer mehr praktiziert, sollte aber ausgeweitet werden. Das Schulklima kann
dadurch nur besser werden, und es ist eine gute Vorbereitung auf die Demokratie.

Das Lehrerfeedback, wie es ja in Wien schon eingefiihrt wurde, ist sicherlich ein groRer Vorteil fur Schuler
und Lehrer, weil der Schiler dem Lehrer mitteilen kann, ob der Unterricht ankommt oder nicht. So ist von-
seiten der Lehrer eine Umstellung des Unterrichts méglich, dass die Schiiler einen optimalen Lernerfolg
erzielen kdnnen. Doch das Lehrerfeedback hat wie so viele Dinge auch Nachteile. Wird ein Lehrer von
den Schiilern sehr schlecht beurteilt, so kann das gegebenenfalls Auswirkungen auf die Noten haben.
Dieser Aspekt sollte also nicht auer Acht gelassen werden. Aulerdem ist es filr den Lehrer schwierig,
seine Unterrichtsart umzustellen. Doch wenn beide Seiten, also Schiiler und Lehrer, nach bestem Wissen
und Gewissen daran arbeiten, kann auf jeden Fall ein Kompromiss gefunden werden. Weiters kann durch
das Lehrerfeedback eine Verbesserung der Lehrmethoden erzielt werden.

Wie sollte der “optimale” Stundenplan aussehen?

Ein weiteres Problem, das man zu Schulbeginn immer wieder hért, ist das Stundenplanproblem. Viele
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Schiller kommen mit einem 6ffentlichen Verkehrsmittel zur Schule und haben somit groRe Wartezeiten auf
den Bus oder auf die Bahn. Dies kénnte sicherlich anders gestaltet werden, wenn in Zukunft Schulen und
offentliche Verkehrsbetriebe besser aufeinander abgestimmt sind.

Weites ist die Einteilung des Nachmittagsunterrichts ein groes Problem. Denn nachmittags ist ja, wie
man weil}, die Aufnahmefshigkeit des Schulers nicht mehr so gro wie am Vormittag. Es wére deshalb
vorteilhaft, wenn die Stundenpléne so gestaltet werden, dass zum Beispiel F4cher, die nicht so eine hohe
Konzentration erfordern, wie zum Beispiel Leibestbungen, auf den Nachmittag verlegt werden.

Auch die Erndhrung solite nicht in den Hintergrund gedrangt werden. Wie man ja aus zahlreichen
Statistiken ersehen kann, ist die Erndhrung von Schiilern nicht gerade vorbildlich. So wire eine
Einrichtung eines “Bio-Buffets” oder zumindest eine verstarkte Aufkldrung bezuglich richtiger Erndhrung
sicherlich ein Schritt zur Verbesserung der Gesundheit der Schiiler.

Zusammenfassend méchte ich noch erwahnen, dass in der Zukunft der Trend zum “Miteinander” gehen
solite. Das heif’t, schwéchere Schiiler sollten von besseren geférdert werden, und der Lehrer sollte ein
Teil der Klassengemeinschaft werden und nicht als Zensor, sondern als Mentor gesehen werden. Denn
nur so kann ein fir jeden Schiler angenehmer und auch fiir das Leben und den Beruf vorbereitender
Unterricht gestaltet werden.

m Maschinen - Umwelttechnik - (TUV>
STOCKERAU Transportanliagen Ges.m.b.H @E@E
Der kompetente Partner fir Kommunen und Industrie
FAHRZEUGBAU UMWELTTECHNIK
* Mullwagen » Abfallkompostwerke
* StraBenkehrmaschinen * Anlagen/Maschinen zur Abfall-
* Kanalrbum- und Spllfahrzeuge aufbereitung und -verwertung
* Abfalltonnenwaschfahrzeuge * Umladestationen
* Sonderaufbauten * Biowascher und Biofilter
ABWASSERTECHNIK i FORDERTECHNIK
* biolog. KleinkiGranlagen » Gurférderbénder, Becherwerke
* Maschinen fur die mechanische * Trogkettenforderer
Abwasservorreinigung * Komplettaniagen zur Férderung
* Aggregate zur biolog. Behandiung von Stuck- und Schittgltern
* Kiarschlammaufbereitungsanlagen fur Industrie und Gewerbe
A-2000 Stockerau, SchieBstattgasse 49, AUSTRIA

Tel.: ++43 - (0)2266 - 603 - 0, Fax: ++43 - (0)2266 - 603 - 202 , e-mail : mut@aon.at
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Josef Wartusch

JUGENDROTKREUZ an der HTBL HOLLABRUNN

1. Spendenaktion fiir Waisenhaus in Hermannstadt (Sibiu) in Ruménien

Auf Anregung zweier niederdsterreichischer Schulen startete heuer das JRK unter Patronanz des
Landesschulrates eine “Bausteinaktion”, d.h. die Schuler der héheren Schulen Niederosterreichs wurden
eingeladen, einen Geldbetrag fir die Renovierung eines Waisenhauses in Sibiu zu spenden. Dafur kauf-
te man Baumaterial, das dann vom 6sterreichischen Bauorden im Sommer 1998 in Rumanien verarbeitet
wurde.

Die Schulern der HTBL Hollabrunn spendeten einen Betrag von ATS 13.530,-. Herzlichen Dank dafiir im
Namen der Waisenkinder und des niederésterreichischen Jugendrotkreuzes. Dieses wird uns {ber den
Einsatz der Spendengelder laufend informieren.

2. Ziel des JUGENDROTKREUZES: Jeder Schulabsolvent soll einen 16stiindigen ERSTE-HILFE-
KURS besucht haben

Die Uberlebensrate nach einem Herz-Kreislauf-Stillstand betragt in Osterreich nur 5%, in Seattle (USA)
hingegen 42%, weil dort mehr Menschen wissen, was sie im Notfall tun mussen.

In Osterreich sterben jahrlich mehr als 13.000 Menschen an einem plétzlichen Herztod, erwiesenermaflen
sind 70% nicht alleine, wenn sie eine Herzattacke trifft. Bei richtiger Hilfe kénnten viele noch leben.

Die Wiederbelebung muss innerhalb von vier Minuten einsetzen, da sonst das Gehirn infolge
Sauerstoffmangels irreversibel geschadigt wird. Bis der Notarzt eintrifft, dauert es aber meist 10 bis 14
Minuten, da kann schon alles zu spat sein. Daher ist ein kompetenter Ersthelfer iiberlebenswichtig.
Auch im heurigen Schuljahr wurden an der HTBL 16stiindige Kurse in Erster Hilfe von Hernn Friedrich
KRUTIAK, Mitarbeiter des Roten Kreuzes in Hollabrunn, geleitet. Diesmal waren es sogar drei Kurse, die
wir organisieren konnten. 72 Schuler bekamen eine Bestatigung tber die erfolgreiche Teilnahme, die sie
als kompetentere Ersthelfer ausweist, als es die meisten Osterreicher sind. AuRerdem berechtigt die
Bestatigung, alle FUhrerescheinkategorien ohne zusatzliche Erste-Hilfe-Ausbildung zu erwerben.

3. Dank an die JRK-Mitarbeiter:

Es grenzt immer an Ubermut, junge Menschen um Spendengeld zu bitten, das sie nicht selbst verdient
haben. Daher gilt mein Dank zunichst den Eltern, die ihre Téchter und Séhne mit den finanziellen
Ressourcen ausstatten, dann natirlich auch den Schiilerinnen und Schiilern, die ihr Taschengeld fir
humanitére Aktionen schmilern.
Aus der Kollegenschaft danke ich herzlich Mag. Leopold Schogger, der fur die Verteilung der nicht nur
bei ersten Klassen beliebten JRK-Zeitschrift “TOPIC” sorgte; Mag. Erwin Binder, Mag. Pater Maurus,
Pfarrer Mag. Wolfgang Renauer und Mag. Toni Zotter, welche die JRK-Anliegen in ihren Klassen ver-
traten: Sie warben fur die Erste-Hilfe-Kurse, boten Weihnachts- und Gliickwunschkarten zum Kauf an
(Eriése werden flir Therapielager kranker Schiler eingesetzt) und steliten JRK-Projekte (z.B. Sibiu-Aktion)
VOr.
Ich méchte alle Kollegen ermutigen, neben ihrer Unterrichtsarbeit Zeit fur die Anliegen des Jugend-
rotkreuzes aufzuwenden. Diese werden namlich im Sinne einer umfassenden Aligemeinbildung von
Arbeitgebern immer mehr geschétzt. Man spricht vom “emotionalen Quotienten” (EQ), worunter mensch-
liche Qualitaten wie Selbstmanagement, Engagement, Empathie (in Mitmenschen hineinversetzen kén-
nen), Kommunikationsfahigkeit usw. verstanden werden.
In diesem Sinne sollten wir als Schulgemeinschaft weiterhin an einem Strang ziehen, und zwar nach dem
Motto:

Es gibt nichts Gutes, aufer man tut es!
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Dieter Reichenauer

Musikkapelle der HTBL Hollabrunn

bei der Eréffnungsfeier des Landesschulrates fiir Niederdsterreich

Am 9. Juni 1998 erfoigte die feierliche Eréffnung des Landesschulrates fur Niederdsterreich in seinem
neuen Domizil in St. Pélten.

Nachdem nun schon fast alle Behorden in das neu errichtete Regierungsviertel nach St. Pélten umgezo-
gen waren, erfolgte innerhalb eines relativ kurzen Zeitraumes von Marz 1998 bis Juni 1998 der Umzug
des Landesschuirates in das neue Amtsgebdude in St. Pélten. Die neue Heimstitte fur den
Landesschulrat befindet sich im Tor zum Landhaus, und in einer groRen Eréffnungsfeier im Beisein von
Frau BM Elisabeth Gehrer sowie von Herrn Landeshauptmann Dipl.-ing. Dr. Erwin Préll wurde das
Gebaude seiner Bestimmung iibergeben. Weiters war das Regierungsviertel Kulisse fur eine groRartige
Prasentation der Schulen. Schulprojekte, Bandwettbewerb, Sport, Musik, Modeschau, Tanz & Theater,
HeiRluftballons, NO Gaumenfreuden, Infostande, Besucherkindergarten, Gewinnspiel, Lehrer als Kiinstler
- dem Einfalisreichtum war keine Grenze gesetzt, ging es doch um die Darstellung der Leistungen des nie-
derdsterreichischen Schulwesens. Vom Pflichschulbereich bis zu den Berufsschulen, von den
Lehranstalten fur Kindergartenpidagogik bis zu den Ausbildungsstétten an der Theresianischen
Militdarakademie, von den Allgemeinbildenden Héheren Schulen bis zum Berufsbildenden Schulwesen -
alle fanden ein Forum, ihre Leistungen zu présentieren. Einziger Wermutstropfen war die geringe
Besucherzahl - bedingt vor allem durch den Termin.

Die HTBL Hollabrunn und die Priv. HTL fur Lebensmitteltechnologie waren mit einem Informationsstand
vertreten. Im Zentrum der allgemeinen Aufmerksamkeit war aber sicherlich die Blasmusikkapelle der
Schule unter der bew&hrten Leitung von Herrn Wolfgang Michelmayer. 52 Musikerinnen und Musiker
unterhielten die Zuhorer Gber drei Stunden mit bekannten Melodien. Vom rhythmischen Marsch “Mein
Heimatiand” von Sepp Neumayr und dem “Wagramer Grenadier-Marsch” von Wiedemann/Hartmann
sowie von den ziindenden Viervierteltakten von Franz Grobauers “Mein Weinviertel” bis zu den modernen
amerikanischen Arrangements wie “Young Band Dixie” von Georg Stich und “Longstreet Dixie” von Lex
Abel reichte der Klangbogen. Den Hohepunkt bildete schiieBlich ein spontan organisiertes gemeinsames
Konzert der Blasmusikkapelle der HTBL Hollabrunn mit dem Orchester der HTBLUVA Madling und der
Musikkapelle der HTBLUVA Wiener Neustadt. Uber 100 Musikerinnen und Musiker begeisterten die anwe-
senden Schulerinnen und Schiler, die auf dem Landhausplatz zum Rhythmus des Radetzky-Marsches
klatschten. Mit der Zusicherung, die Kontakte zwischen den Kapellen der né. Héheren Technischen
Lehranstalten zu intensivieren, erfolgte schlieRlich die Abreise.
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Rudolf Pech

Der HTL-BALL 1998

Der HTL-BALL 1998, wie gehabt, wie die Jahre davor. Beginn 21 Uhr, Ende 4 Uhr friih. Eréffnungsreden,
Unterhaltung, Verabschiedung auf ein Jahr. Auf Wiedersehen beim HTL-BALL 1999, War der Erlss grof
genug, daR wir fir‘die Ausbildung an der Schule was einkaufen kénnen? ) E -

Mehr Gber dieses Ereignis zu schreiben scheint Zeitverschwendung zu
sein, auch fur den Leser, oder?

Nun, auf die Gefahr hin, die Zeit des Lesers zu strapazieren, méchte ich
an dem bewuRt gewahlten Wort “Ereignis” anknipfen:

Ja, der HTL-BALL ist ein Ereignis, ich wirde sagen ein GroRereignis, ein-
Grolereignis der Kommunikation. Fir die Schiiler und in noch weit héhe- |
rem Mafe fur die Absolventen. Fir die einen der Alkoholgenuft solange
das Geld reicht, an.einem Ort, der der Nuchternheit verschrieben ist. Fir |
die anderen, die diesem Spannungsfeld schon entwachsen sind, fir die
der Alkohol vom vermeintlichen Genuf zur Attitude der Arrivierten mutier-
te, fur jene anderen also, ist es ein terminlicher Fixpunkt, um mit |
Schulfreunden von damals tiber die Lehrer von damals oder Uber die ver- 2 . o
gangenen Zeiten zu schimpfen oder zu schmunzeln. Je spéter der Abend Dir HR Dr. Miiller, Baifobmann
umso verklarter die Stimmung. ' Dr. Huber bei der Eroffnung

Anders ist der Ansturm auf Eintrittskarten nicht zu erklaren. Nicht zu verstehen, warum innerhalb einiger
weniger Tage alle verfligbaren Karten, und die Anzahl liegt immerhin jenseits der 2000-er-Grenze, restlos
aufgekauft waren. :

Nun, es war nicht immer so!

Grundungsidee und vorrangiges Ziel fur die Abhaltung eines HTL-BALLs war, die neue Schule, die HTL
HOLLABRUNN, im gesellschaftlichen Erscheinungsbild der Stadt Hollabrunn zu verankern.

Wenn ich mich an die ersten HTL-BALLE zuriicke-
rinnere, pragten vornehmlich Schiiler, Eltern und
Lehrer das Besucherprofil. Beim 1. HTL-BALL im
Juli 1981 gab es noch wenige Absolventen, Die
ersten Absolventen der HTBL Hollabrunn waren ja
erst in den letzten beiden Jahren aus der
Fachschule fiir Elektrotechnik (1980 und 1981)
hervorgegangen und die ersten Absolventen der
Fachschule fir Maschinenbau (1981) und der
Hoheren Abteilung fur Elektrotechnik (1981) hat-
. SO e } ten sich lberhaupt erst kurz vor dem Ball ihren
Tombolaverfosung HTL - BALL 1981: : abschlieBenden Priifungen unterzogen.
v.l.n.r. Dr.Huber, Andrea Stipek, Franz O
Der Stadtsaal bot fur die, gemessen am heutigen Besucherstrom, geringe Besucherzahl den richtigen
Rahmen und vor allem auch eine entsprechende gastronomische Infrastruktur.

Aber schon nach nur drei Jahren tibersiedelte das Ballgeschehen in die Raumlichkeiten des Internats, um
den gestiegenen Platzanforderungen gerecht zu werden. Die Nutzung dieser R&umlichkeiten erforderte
neue Organisationsstrukturen. Die Gastronomie war neu zu formieren und die Internatsraumlichkeiten
mufiten eine baligemale Auspragung erfahren. Mit einem Wort: Ein neuer Ballobmann war zu finden, mit
gestalterischem Willen, professionellem Einsatz und handwerklichen Fahigkeiten. In VL Franz OTT wurde
dieser Ballobmann gefunden. Wie sonst hatte Prof. Mag. Werner ASCHAUER im Jahresbericht 1983/84
vom erfreulichen Eindruck des ersten im Schulbereich abgehaltenen HTL-BALLs, dem HTL-BALL des
Jahres 1984, schwarmen kénnen:
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~ “Die sonst eher niichternen R&ume waren geschmackvoll verdndert worden. GroBartiger
Blumenschmuck, viele Griinpflanzen und einige Wandbilder - von Lehrern und Schiilern hergestellt -
belebten die sonst eher kahlen Gegebenheiten, ein Springbrunnen erfreute das Auge des Astheten, die
Foyers erlaubten ein angenehmes Promenieren etwas abseits von den Ténen der Musik - ein Plauscher!
war daher jederzeit méglich. Sektbar und Kaffeehaus waren zumeist iberfillt, fir Hungrige stand ein herr-
liches Buffet zur Verfigung.”

Den “erfreulichen Eindruck” des HTL-BALLs auch in den folgenden Jahren zu vermitteln, ja dessen
Anziehungskraft noch zu steigern, gelang Ballobmann VL Franz OTT fraglos.

Gemeinsam mit Prof. Dr. Leopold HUBER, seinem “stillen Teilhaber” bei der Ball-Obmannschaft mobili-
sierten sie immer wieder Lehrer fiirs Mittun: Die Werkstattenlehrer, die stets die Hauptlast zu tragen hat-
ten, fur die handwerklichen Arbeiten, die Jahrgangsvorstinde der 4. Jahrgénge, die ihre Schiitzlinge bei
den gastronomischen Funktionen samt musikalischer Untermalung unterstitzten sowie Lehrer, die am
Ballabend fur Eintrittskarten-Kontrolle, Abendkassa, Tombola, Ordnungsdienste und so manches mehr
gebraucht wurden. Unvergessen, die Mitternachtseinlagen, die der Kreativitat von Prof. Dipl.-ing. Gundolf
HOLLERING bedurften, um das Licht der Bilhne zu erblicken.

Die Absolventenzahl und mit ihr die Besucherzahl ?
des HTL-BALLS stieg von Jahr zu Jahr und erforder- i
te Erweiterungen der Ballrdumlichkeiten. 1990, es
war das Jahr des 10. HTL-BALLs, muften die
Veranstaltungsraumlichkeiten letztlich auch auf die
Schulaula ausgeweitet werden.

Dem Einsatz von Ballobmann VL Franz OTT istes zu }
danken, dal die nétigen Einrichtungen mit dieser ?
Entwicklung Schritt halten konnten und Aus- und
Umgestaltungen fur die Schiller viele Ideen einbrach-
ten, nicht zu kurz kamen. o

5% i
Mit dem 13. HTL-BALL verabschiedete sich VL Franz OTT in den Ruhestand. Neun Jahre lang war er als
Ballobmann erfolgreich. Grund genug fiir all jene, die froh waren, daf} er es war, ihn zum Ehrenobmann
auf LLebenszeit zu ernennen.

Die Aufbauphase des HTL-BALLs war zu Ende gegangen.

HTL - BALL 1998 - Das Zelt Der Meistergriller vom Zelt
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Der logische Nachfolger als Ballobmann, Prof. Dr. Leopold HUBER, muRte neue Wege gehen. Sein Ziel:
Die Konsolidierung des Erfolges. Kontinuitét und Perfektionierung in Planung und Ablauf des HTL-BALLs
seine Wege dorthin.

Um diese Wege beschreiten zu kénnen, verlangte Prof. Huber, als Voraussetzung fur seine Obmann-
schaft, die Unterstiitzung fir die Einrichtung von 12 sténdigen Arbeitsgruppen fur die er Koordinator und
Katalysator sein wollte. Und begab sich auf die Suche nach Begeisterungsfahigen um eine
Idealbesetzung fur diese Arbeitsgruppen zu finden. Im Laufe von funf Jahren gelang ihm das Vorhaben in
erstaunlich hohem Mafle.

Die jahrlich wechselnden Jahrgangsvorstande der ballgestaltenden 4. Jahrgédnge hatten plétzlich eine
Stutze an den Arbeitsgruppen, fur die Planung und Abwicklung des HTL-BALLs alimahlich zur Routine
wurden und die Neuerungen, die in den Kdpfen der Schiiler oder der Mitglieder des Ballkomitees ent-
standen, nicht gleich in Probleme stirzten.

Der HTL-BALL 1998 also doch nicht “wie gehabt”, sondem ein Héhepunkt und vorléaufiger Schiuflpunkt
unter der Verwirklichung einer idee, die vor 18 Jahren erste Ziige annahm.

Ein vorldufiger SchluBpunkt, wie ich hoffe. Eine Weiterfihrung sollte nicht dem Sparpaket zum Opfer fal-
len, wie es Exkursionen und Schikurse bereits Gefahr laufen, zu tun.

PS Wer an den Arbeitsgruppen, ihrer Aufgabenteilung und ihrer Zusammensetzung interessiert ist,
um vielleicht einzusteigen oder um selbst ein groRes Fest erfolgreich zu gestalten, solite den
Jahresbericht des né&chsten Jahres lesen, wo die Arbeitsgruppen vorgestelit werden. Fir
Ungeduldige, die solange nicht warten konnen, ein heiBer Tip: Prof. Dr. Leopold HUBER wird Sie
zu begeistern versuchen.

Auf Wiedersehen beim HTL-BALL 1999
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Leopold Huber

STUDENTENHEIM HOLLABRUNN

Das Schuljahr 1997/98 neigt sich dem Ende zu, und es ist wieder einmal an der Zeit, auf das vergange-
ne Jahr in Form eines Jahresberichtes zurlickzublicken.

Das vergangene Schuljahr stand erstmals voll im Zeichen des Spargedankens seitens des Staates. Nach
vielen Jahren der Aufwértsentwicklung muflte heuer erstmals versucht werden, mit den Auswirkungen des
Sparens so gut wie méglich zurechtzukommen und trotzdem einen vernunftigen und vor allem nicht zum
Nachteil der Schiiler gereichenden Betrieb des Studentenheimes zu gewéhrleisten.

Die ersten Schwierigkeiten ergaben sich durch die Personalpolitk des Landesschulrates und des
Unterrichtsministeriums. Trotz einer durchgefiinrten Ausschreibung aller offenen Lehrerposten in der HTL
im Mai 1997 muRte diese Ausschreibung im Herbst noch zweimal wiederholt werden, da nach Ansicht des
Landesschulrates (vor allem auf Druck der Presse) die Zahl der Stunden der Lehrer zu hoch war. Es hat
sich aber weder auf die erste noch auf die zweite und dritte Ausschreibung jemand gemeldet. Die lange
Hinauszégerung der Personalfrage hatte zur Folge, daf® ein endguiltiger Dienstplan fur das Schuljahr
1997/1998 erst Anfang November fixiert werden konnte, was nicht gerade zur Motivation der Mitarbeiter
beitrug.

Viele der langjahrigen Mitarbeiter wul3ten nicht, ob sie ihre Tatigkeit weiterflihren diirfen oder durch einen
neuen Kollegen ersetzt werden (Eine &hnliche Situation bahnt sich auch fur den kommenden Herbst an).
Weiters wurden die zur Verfiigung stehenden finanziellen Mittel in den letzten Jahren massiv gekirzt (um
ca. funfzig Prozent), sodal heute bei einer etwa gleich groRen Schillerzahl eine gute Betreuung der
Schilerinnen und Schiiler nur mehr unter Aufbietung aller organisatorischer “Tricks” und vor allem durch
enormen Einsatz und das Verstandnis der Mitarbeiter im Studentenheim méglich war.

So etwa mussen viele Haupterzieher bis zu 4 Tage in der Woche Nachtdienste machen, um Uberhaupt
ihre Lehrverpflichtung zu erreichen. Frither war eine gréRere Zahl von Erziehern auch wahrend des Tagse
anwesend, sodal ein Erzieher durch eine geringere Aufsplitterung seiner Dienstzeit die Lehrverpflichtung
erreichte. Gar nicht davon zu reden, daf die Kontrolle und Betreuung unter tags besser war als jetzt (Mehr
Zeit fur Zimmerkontrolle, Gespréche mit Schilern und Hilfestellung bei Problemi&sungen).

Trotz dieser oben genannten Voraussetzungen ist es uns gelungen, zum Beispiel die Lernbetreuung der
Schiler im Studentenheim auszubauen. Im heurigen Schuljahr standen 12 Lehrer/Erzieher den Schiilern
wahrend der Woche in den wichtigen Gegenstanden Mathematik, Englisch, Grundlagen der
Elektrotechnik, Elektrische Maschinen, Chemie, Stéchiometrie, Deutsch, Physik, Darstellende Geometrie
und anderen zur Verfigung. Wirden wir diese Lernbetreuung nicht im Rahmen des Erzieherdienstes
durchfihren, muRten Sie, sehr geehrte Eltern/Erziehungsberechtigte, sogar noch dafiir zahlen, denn seit
ca. 3 Jahren ist eine schulische Nachmittagsbetreuung fur Eltern kostenpflichtig. Ich kann lhnen versi-
chern, wir werden auch im kommenden Jahr lhre Kinder so umfangreich mit Lernhilfe versorgen.
Gerade die Lernhilfen scheinen uns so wichtig, da, wie uns die Erfahrung zeigt, der Ubergang von der
Pflichtschule zur htheren Schule fur viele Kinder eine immer gré3er werdende Hirde darstellt.

Auch die kulturellen Méglichkeiten konnten aufrechterhalten werden oder sogar, wie dies bei den Off-
nungszeiten der hauseigenen Internatsbibliothek méglich war, erweitert werden.

Herr Magister Josef Wartusch unternahm auch im Schuljahr 1997/98 mit vielen interessierten
Internatsschiilerinnen und Internatsschillern zahlreiche Theaterfahrten. Hier seien nur die Hohepunkte
aufgezahit: ~

BURGTHEATER: Johann N. Nestroy: Einen Jux will er sich machen;

AKADEMIETHETER: Bert Brecht: Die heilige Johanna der Schlachthéfe;

BURGTHEATER: Friedrich Schiller: Die Réuber;

BURGTHEATER: Carlo Goldoni: Der Diener zweier Herren.

Seit heuer steht auch jedem Jahrgang ein eigener TV-Raum mit Fernsehgerat und Videorecorder zur

Verfigung. Es soll dies den Schiilerinnen und Schulern die Méglichkeit bieten via Satellitenprogramm am
Weltgeschehen (Nachrichten, Sportveranstaltungen, Bildungsprogramme) hautnah teilzunehmen.
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Es ist uns auch gelungen, durch sparsames Wirtschaften, denn das Studentenheim ist ein
Gemeindebetrieb, und mit tatkraftiger finanzieller Unterstlitzung seitens des Ballkomitees der HTL eine
Beach-Volleyball-Anlage zu errichten, welche wahrscheinlich gegen Ende des Schuljahres seiner
Bestimmung tibergeben werden kann. Eine Streetball-Anlage steht den Schiiler schon seit dem zweiten
Semester zur Verfligung (Ausgleichssport als Gegengewicht zum vielen Sitzen).

Auch wird versucht, in Zusammenarbeit mit den Sportlehrern des Hauses und der HTL ein umfangreiches
Gesundheitsprogramm fir die jungen Menschen auf die Beine zustellen (Sport und richtige Ernghrung).

Gestatten Sie mir auch an dieser Stelle einmal, allen meinen Mitarbeitern fir ihren unermudlichen Einsatz
ein herzliches Danke zu sagen. Der Personalvertretung méchte ich fir das groRe Versténdnis (unbiro-
kratisches Denken und Handeln) in schwierigen Situationen, auch einmal nicht “tbliche Wege zu gehen”
Danke sagen.

Ich méchte Sie, geehrte Leser, noch auf die vielen Beitrage im vorliegenden Jahresbericht hinweisen, die
das “Ubliche Angebot” unserer Hauses beleuchten. Seien dies Berichte Uber die verschiedenen sportli-
chen Aktivitdten im Studentenheim, eine Riickschau auf das Sportinternat etc.

Die Leitung des Studentenheimes wird sich auch im kommenden Schuljahr nach Kréaften bemiihen, Ihren
“SproRlingen” die bestmégliche Betreuung teilwerden zu lassen.

Mit diesem Versprechen méchte ich meinen kurzen Rickblick beenden und |hnen und Ihren Kindern
erholsame Ferien wiinschen -

Auf ein Wiedersehen im Schuljahr 1998/99.

Dieter Reichenauer

Internatsbibliothek

Die Internatsbibliothek war im Schuljahr 1997/98 zweimal pro Woche geéffnet und wird von Mag.
Wartusch und Mag. Reichenauer betreut.

Die Neuherausgabe zweier Standardwerke der Germanistik war Grund fur den Ankauf von Gero von
Wilperts “Lexikon der Weltliteratur” und “Kindlers Neuem Literaturlexikon”. Diese beiden
Nachschlagewerke, die Generationen von Schilern und Studenten der Germanistik auf ihrem
Ausbildungsweg begleitet haben, bieten die bibliographische Basis fir Referate und literarische
Fachbereichsarbeiten unserer Schilerinnen und Schiiler.

Gero von Wilperts Literatur-Lexikon hat sich langst den Ruf eines “an Faktenreichtum wie Materialftille in
seiner GréRenordnung untbertroffenen Standardwerks” erworben. In zwei Bénden werden in rund 11.000
Artikeln Autoren und anonyme Werke aller Zeiten und Vélker beschrieben, interpretiert und in ihrem liter-
arhistorischen und gattungsgeschichtlichen Umfeld beleuchtet. Die Hauptwerke der Autoren sind in chro-
nologischer Folge verzeichnet, die Sekundarliteratur nennt vor allem Standard-Monographien und
Gesamtdarstellungen sowie einschlagige Bibliographien. ' o

Das zwanzigbandige Kindlers Literaturlexikon ist
in die einzelnen Nationalliteraturen gegliedert.
Die einzelnen Beitrage zu den Werken finden
sich im  jeweiligen literarhistorischen
Epochenzusammenhang, in den sie gehéren,
dort jeweils wieder in alphabetischer Reihenfolge.
Der damit beschrittene Weg, die Themenvielfalt
in erster Linie chronologisch, in zweiter Linie
alphabetisch zu organisieren, entspricht dem von
der Verlagsleitung angestrebten Zweck, den Stoff
so zu prasentieren, daR es der Methode didakti-
scher Vermittiung am besten entspricht.

Beide Nachschlagewerke werden von den Schiilern eiffig genutzt und stellen somit einen unentbehrlichen
Bestandteil der Bibliothek dar. :
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Karl Schérg

Jahresbericht 1997/98 Sportinternat Hollabrunn

Auch im abgelaufenen Schuljahr konnte das Sportinternat seinem Leitprinzip — eine fundierte schulische
Ausbildung in einer mittleren oder h&heren Schule Hollabrunns mit einer leistungsorientierten
Sportausbildung in Ful3ball, Handball, Tennis oder Leichtathletik zu kombinieren — mehr als gerecht wer-
den. Mit dem Jahr 1998 kam es zu einer Namensanderung von “Herbert Prohaska Internat’ auf
"FuBballinternat des FK Austria Wien”, nicht zuletzt, um die ausgezeichnet funktionierende
Zusammenarbeit zwischen dem §sterreichischen SpitzenfuBRbaliklub FK Austria Wien und dem
Hollabrunner Sportinternat zu dokumentieren. Doch nicht nur im Fuflballbereich gab es im abgelaufenen
Jahr hervorragende Leistungen, auch in den anderen drei Fachreferaten zeigten unsere
Nachwuchssportler mit ausgezeichneten Ergebnissen auf.

FuBball

"Fuballinternat des FK Austria Wien”

In der Wiener Oberliga wurde die Gesamtwertung in dieser Meisterschaftsperiode gewonnen, die
Einzelwertungen der U 16 und U 18 Mannschaften, in deren Reihen die Sportinternatsschiler Scharner
Paul, Mayer Karl( beide U 18) sowie Fleischhacker Andreas, Trkulja Sascha, Krammer Roman und
Piribauer Clemens ( alle U 16) standen, konnten ebenso als Erste beendet werden.

Scharner, Trkulja und Piribauer wurden auch in die dsterreichische Jugendnationalmannschaft einberufen.
In der 6sterreichweiten BNZ — Meisterschaft, die tiber 1 Y2 Jahre [auft (bis Ende November) , liegen beide
Mannschaften Uberlegen in Fiihrung und auch nach den 14 noch ausstidndigen Spielen soliten beide
Mannschaften den ersten Tabellenrang einnehmen.

Durch den Wechsel an der Spitze der Jugendleitung zu Herrn Ralf Muhr wurden der Kontakt und die
Zusammenarbeit mit dem FK Austria Wien noch mehr intensiviert. Das Aushéngeschild der
Fuflballabteilung des Sportinternates, das duflerst professionell und fachkundig von Mag. Albrecht Kaplan
gefuhrt wird, erhélt im kommenden Jahr wieder Zuwachs durch einige Kaderspieler des Fk Austria , die in
das SP! Hollabrunn wechseln werden.

FK Sportinternat Hollabrunn

Die zweite Ausbildungsschiene des Sportinternates im Bereich Fulball, der FK Sportinternat Hollabrunn
— der eigenstéandige Verein ist im Landesverband Niederdstereich tatig- konnte ebenfalls ausgezeichnete
Erfolge verbuchen. Aus diesem Bereich, der als Talentereservoir und Vorstufe fir den FK Austria gedacht
ist, schafften immerhin gleich vier Spieler den Sprung in den Kader der Jugendmannschaft des FK Austria
fur das kommende Spieljahr, namlich Kreuzwegerer Bernhard, Mayrhofer Michael, Prochaska Mario und
Fleischmann Manuel. Dies ist das erfreuliche Resultat einer ausgezeichneten Trainingsarbeit auch in die-
sem Bereich , die von Mag. Wolfgang Groiss und Dipl. Sptl. Walter Kral geleistet wird.

Das FK Sportinternat Hollabrunn nahm im Rahmen einer Spielgemeinschaft mit dem SV Stockerau und
dem SV Hausleiten in drei Altersgruppen an der Meisterschaft des NO FuRballverbandes teil. Alle drei
Mannschaften erreichten das Meister-Play-Off der Landesligen ( hdéchste nieder&sterreichische
Leistungsklasse) und spielten deshalb im Frihjahr 1998 um den Landesmeistertitel. Die U 17 und die U
15 Mannschaft belegten jeweils den ausgezeichneten 4. Platz, wahrend die U 14 Mannschaft nach span-
nendem Verlauf den Vizelandesmeistertitel feiern durfte.

Obwohl heuer noch kein Landesmeistertitel errungen werden konnte, ergeben die gezeigten Leistungen
erfreuliche Perspektiven flr die Zukunft. Besonders erwdhnen mdéchte ich in diesem Rahmen auch die
ausgezeichnete Zusammenarbeit im Bereich der Spielgemeinschaft mit SV Stockerau (Jugendleiter Josef
Auer) und dem SV Hausleiten (Jugendleiter Johann Fleischmann). Auch im kommenden Spieljahr wird die
Spielgemeinschaft weitergefuhrt und die Teilnahme an drei Bewerben der NO-Leistungsligen angestrebt.

Handball
Die Handballer des SPI wurden in enger Kooperation mit der Jugendabteilung der UNION Hollabrunn trai-
niert .

Sie wurden in die einzelnen Jugendmannschaften der Handballer integriert und erbrachten auch als
Leistungstrager durchaus ansprechende Leistungen. Besonders hervorzuheben ist der Erfolg der Jugend
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C/Jahrgénge 1983/84, die sich nach &uRerst knappem Meisterschaftsverlauf nur dem spéateren
Staatsmeister UNION Perchtoldsdorf geschlagengeben mufite und den Vizelandesmeistertitel errang. In
dieser Mannschatt stellte der SPI —Schuler Christian Graf einen Fixpunkt dar und spielte sich mit seinen
Leistungen in den erweiterten Kader der NO- Jugendauswahl

Erfreulich ist auch die weitere sportliche Entwicklung des SPI — Absolventen Stefan Klement, der sich
einen Stammplatz im &sterreichischen Juniorennationalteam erk&mpft hat. Den vorlaufigen Héhepunkt in
seiner noch jungen Handballerkarriere stelit die Teilnahme an der Europameisterschaft fur
Juniorennationalmannschaften im September 1998 in Tirol dar.

Team Tennis SPI

Das Trainerteam des SPI unter der Leitung von Mag. Claus Rihacek (Dipl.Sptl. Wolfgang Pless!| und Mag.
Martin Durhammer) leistete auch im heurigen Jahr ausgezeichnete und konsequente Arbeit, die sich in
den Erfolgen der jungen Tennistalente deutlich ausdriicken. Stellvertretend fur die Fortschritte aller
Kaderspieler sei der sportliche Erfolg von Karl Spitzer, der sich im Laufe der vergangenen Saison den
dritten Platz in der OTV Rangliste seiner Altersklasse erspielt hat, angefiihrt. AuRerdem gewann er den
nd. Landesmeistertitel in der Halle. Aber auch andere Talente wie Paul Brabec, Gerhard Resch und bereits
zum wiederholten Male Florian Vodicka(Sieger der Hollabrunner Holiday — Open) machten durch ausge-
zeichnete Leistungen in den Meisterschaftsbewerben und bei Turnieren auf sich aufmerksam.

Das im Vorjahr neu formulierte Ausbildungsziel, beziehungsweise die individuelle Trainingssteuerung
anhand einer ganzjahrigen sportmedizinischen Betreuung, die auch in dieser Saison vom Osterreichi-
schen Institut fur Sportmedizin gewahrleistet wurde, zeigten heuer enorme Auswirkungen in Form von
sehr guten Turnierresultaten und in der Folge von guten Ranglistenplazierungen der Kaderspieler.

Leichtathletik

Das Fachreferat Leichtathletik steht in guter Zusammenarbeit mit dem ULC Weinland und dem Oster-
reichischen Leichtathletikverband, die auch in der Fuhrung des Leichtathletik Leistungszentrums NORD
ihren Ausdruck findet.

Trainer Andrzej Ptak, von Beginn des SPI an dabei, verbuchte auch im heurigen Jahr mit seinen Athieten
schéner Erfolge. Er muflte heuer auf die Unterstitzung von Dipl.Sptl. Georg Kuttner mehr oder minder
“verzichten”, da sich dieser erfreulicherweise fur die olympischen Winterspiele in Nagano im Viererbob
qualifiziert hatte unsd somit fur sein Training und die Vorbereitungswettkampfe viel Zeit aufzuwenden
hatte.

Sportinternat aligemein

Die Anmeldungen und Aufnahmsprifungen (insgesamt 43 Aufnahmewerber bisher) versprechen firr das
kommende Jahr eine weitere Niveauanhebung, so muRten heuer erstmals nicht ausreichend talentierte
interessenten abgewiesen werden.

Auch im heurigen Schuljahr wurden die Sportler einer sportmedizinischen Untersuchung unterzogen, die
von den im Laufe der letzten Jahre bereits bew#hrten Instituten (IPAS Krems und Osterr. Institut fur
Sportmedizin der UNI Wien) durchgefiihrt wurde.

Insgesamt wurden im SPI Hollabrunn in den vier Fachreferaten 79 Sportler und Sportlerinnen betreut, den
Lowenanteil stellte dabei das Fachreferat FuBlball mit insgesamt 46 Schilern.

Zum Schlu® méchte ich allen Trainern, Betreuern und Erziehern, die eine reibungslose und erfolgreiche
Ausbildung im Sportinternat erst méglich machen, aufrichtig fiir die geleistete Arbeit Dank sagen ( insbe-
sondere dem fir die Verwaltungsarbeit zustandigen Dipl.Sptl. Ernst Pless! und der seit heuer wieder fur
die 1.Klassen zusténdigen Erzieherin Martha Mayer) und der Hoffnung Ausdruck geben, durch die
Weiterfuhrung des bisher gezeigten persénlichen Einsatzes auch im kommenden Jubildumsjahr des SPI
Hollabrunn (10 Jahre SPI) an die groRartigen sportlichen Leistungen des letzten Jahrzehnts anschlieRen
zu kdnnen. : '

Europa wiehst zusammen. Newe Mirkte, Nege

Meine Zukunft. Chancen,  Unl Sic halben vinen siarken

Partner, suf den Sie sich verlassen kinnen -

die Raiffeisenbank. Uamit sind Sie anch in
L WY
M B k Zukunft in allen finanziellen Angelegenheiten RAIFFEISENBANK w
e lln e a n ¢ bestens beraten. In Osterreich und in Europa. HOLLABRUNN
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Wir Niederosterreicher
stellen der Solarenergie
ein gutes Zeugnis aus.

von Solarenergie erfahren Sie am EVN Info-Telefon: 0660/1660.

Diprlmrlnrg. Dr. Erich Griesmayer, mit Studenten

Neue Technologien machen Schule. immer mehr Niederdsterreicher machen sich Gedanken, wie
man Alternativenergie sinnvoll einsetzen kann. Zum Beispiel dort, wo man diese Technologien von
Anfang an einplanen kann. Wie in der Fachhochschule Wiener Neustadt, die mit ihrer Solarfassade
Sonnenlicht in elektrische Energie umwandelt. Ein erfolgreicher , Schulversuch® — einzigartig in Oster-
reich. Von der EVN technisch unterstitzt und mitfinanziert. Mehr ber die wirtschaftliche Nutzung

Energie
vernunftig
nutzen

EVN

Ogilvy&Mather
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VERZEICHNIS DES LEHRKORPERS UND DER SONSTIGEN BEDIENSTETEN
IM SCHULJAHR 1997/98

Direktor

Abteilungsvorstiande:

Hohere Abteilung far Elektrotechnik
Hohere Abteilung fir Maschinenbau

Hohere Abteilung fir
Wirtschaftsingenieurwesen

Héhere Abteilung fur Steuerungs- und
Regelungstechnik

Héhere Technische Lehranstalt fur
Lebensmitteltechnologie

Lehrkorper des theoretischen Unterrichtes

Aichinger Gunther, Dipl.-ing. Prof.

Aschauer Werner, Mag. Prof.

Azizian Djawad, Dipl.-ing. Prof. (bis 31.12.97)
Azizian Mahmud, Dipl.-ing. Dr. Prof.

Binder Erwin, Mag. VL

Binder Harald, ing. FOL

Bock Gunther, Mag. Prof.

Bodei Wolfgang, Dipi.-ing. VL
Brandeis Maria, Dr. VL

Bruckmuliler Franz, ing. FOL

Brunner Erich, VL

Brunner Margarete, Mag. Prof
Brustbauer Konrad, Dr. HR, Hon.Prof.
Dangl Hermann, ing., VL

Dawoud Magdy Ali (bis 8.2.98)
EL-Gouhary Hesam (ab 9.2.98)
Dietmaier Thomas, Mag. Dipl.-ing.Dr.Prof.
Dietrich Heimut, ing., FL

Dum Hermann, Dipl.-ing. Prof.

Echsel Heinrich, Ing. Dr. Prof.

Egert Rudolf, Mag. Prof.

Forster Reinhard, Dipl.-ing., Prof.
Frey Wilheim, Dipl.-ing. Dr., VL
Friedl Andreas, Dipl.-ing. VL
Friedrich Johann, ing. FOL
Fréhlich Hans, Dipl.-Ing. Prof. -
Gasselich Ginter, Dipl.Spl., VL
Gattermayer Ernst, Dipl.-Ing., Prof.
Gattringer Josef, Mag. Prof.
Grassler Elisabeth, Mag. Prof.
Grim Harald, Dipl.-ing.Dr.Prof.
Groiss Wolfgang, Mag. Prof.
Gsodam Friedrich, Dipl.-ing.Dr.VL

Muller Eduard, HR Dr.techn.

Hinterberger Gilbert, Dipl.-Ing.

Prochazka Friedrich, Dipl.-Ing.
Wagner Alfred, RegR Dipl.-ing. Dr.
Reif Werner, Dipl.-Ing. Dr.

Dietmaier Thomas, Mag. Dipl.-Ing. Dr.
Schulieiter

Maschinenbautechnische Ficher
Deutsch, Geschichte und Sozialkunde
Elektrotechnische Facher

Chemie und angewandte Chemie
kath. Religion
Maschinenbautechnische Facher
Mathematik und angewandte
Mathematik, Darsteliende Geometrie
Elekirotechnische Facher, EDV
Tschechisch
Maschinenbautechnische Facher
Leibeslibungen, Neigungsgruppe Tennis
Mathematik, Deutsch
Lebensmittelrecht

Zivildienst (04.95), EDV

islamische Religion

isiamische Religion

Chemische Facher
(Berufspadagogische Akademie)

Elektronik und Elekir. Nachrichtentechnik, Elektro-

technisches Laboratorium

Umweltschutz und Unfallverhitung, Biologie
Biologie-Labor, Mikrobiologie - Labor

kath. Religion, Leibesiibungen
Elektrotechnische Facher
Maschinenbautechnische Facher
Maschinenbautechnische Facher
Elektrotechnische Facher
Maschinenbautechnische Facher
Leibesibungen, Neigungsgruppe Fufiball
Elektrotechnische Facher

Leibestibungen, Geschichte und Sozialkunde
HAK Horn - dienstzugeteilt ‘
Mechanik, Physik, Betriebslaboratorium
Geschichte und Sozialkunde, Leibestbungen
Physik und angewandte Physik
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Gstettner Walter, Dr. Prof.

Hager Rudolf, Dipl.-Ing.Prof.
Hager-Wiesbdck G. Dipl.-Ing. Prof.

Hametner Reinhard, Ing. FOL
Hasenhtindl Franz, Mag. Prof.

Hechenberger Christiane, Mag. Prof.
Hein Emma, Dipl.-Ing. VL

Hinterberger Gilbert, Dipl.-Ing. AV
Héllering Gundolf, Dipl.-Ing. Prof. OStR
Hoérmann Woilfgang Dipl.-ing., VL
Huber Leopold, Mag. Dr. Prof.

lllibauer Hubert, Dipl.-Ing. Prof.
Kahlhofer Hannelore Dipl.-Ing. Dr. Prof., OStR
Kainz Elisabeth, Mag., VL

Kirbes August, Mag, Prof.

Klampfer Ferdinand, Ing. VL

Kéber! Walter, Mag. Prof.

Kéhler Heinz, Ing. VL

Kénig Adolf (Pater Maurus), Mag. VL
Konstantineas Basilius, Dipl.-Ing. VL
Kral Walter, Dipl.Spl., VL

Krenn Edmund, Dipl.-Ing. Prof.
Krenn Franz, Ing. VL

Kriechbaum Gernot, Mag. VL

Kulik Grigorije, Dipl.-ing. Prof.

Kuttner Georg, Dipl.Spl. VL
Lachinger Josef, VL, Ing.
Langer Josef, Mag. Prof.
Lausch Wolfgang, Mag. Prof.

Leeb Johann, Ing. FOL

Legerer Friedrich, Dipl.-Ing.Dr. VL
Lehner Otto, Ing. FOL

Leitner Wolfgang, Mag. Prof.

Mann Eugen, Mag. Prof.
Matenova Vera, Dipl.-Ing., VL
Mayer Leopold, Ing. VL

Mihaljac Stjepan, Mag. VL
Mitterschiffthaler Karl, Mag. Prof.
Muller Eduard, HR Dr.techn. Direktor
Nigischer llse, Mag., Prof.

Novotny Karl, Ing. VL

Nowak Karl, Mag. Prof.

Orley Christoph, Mag. VL

Otte Siegfried, Ing. FOL

Perko Harald, Dr.med., VL

Petz Sabine, Mag. Prof.

Plessl Ernst, Dipl.Spl., VL

Prochazka Friedrich, Dipl.-Ing. AV
Prochazka Michaela, Mag. VL
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Wirtschaftliche Bildung und Rechtskunde,
Staatsbirgerkunde

Physik und angewandte Physik, Mechanik
Elektronische Datenverarbeitung,
ProzefRrechentechnik, Chemische Facher
Maschinenbautechnische Facher

Betriebswirtschafts- und Rechtskunde, Saatsbirger-

kunde, Wirtschaftliche Bildung und Rechtskunde
Deutsch, Geschichte und Sozialkunde
Lebensmittelchemie, Mikrobiologisches Labor
Elekirotechnische Facher
Maschinenbautechnische Facher
Konstruktionsiibungen

Geographie und Wirtschaftskunde,
Geschichte und Sozialkunde
Elektrotechnische Fécher

Biologie, Mikrobiologie und L.abor
Geographie und Wirtschaftskunde, GSK
Englisch, Geschichte und Sozialkunde
Elektrotechnische Facher

Deutsch, Geschichte und Sozialkunde
Chemische Laboratorien

Katholische Religion

Elekirotechnische Facher

Leibesiibungen, NG FuBball, Tischtennis
Elektrotechnik mit Ubungen
Elektrotechnische Facher

Leibestibungen, Geschichte und Sozialkunde
Elektrotechnische Féacher, Steuerungs-

und Regeltechnik

Leibeslibungen, Neigungsgruppe Leichtathletik
Elektrotechnische Facher

Physik und angewandte Physik, Mathematik
Mathematik und angewandte Mathematik,
Elektronische Datenverarbeitung,

Moderne Rechentechnik

Elektrotechnische Facher

Physik und angewandte Physik
Elektrotechnische Fécher

Mathematik und angewandte Mathematik,
Darstellende Geometrie, Moderne Rechentechnik
Englisch, Leibeslibungen

EDV, Maschinenbautechnische Facher
Betriebslaboratorium, Elektronische
Datenverarbeitung, Wirtschaftliche
Bildung und Rechtskunde

kath. Religion

BG Stockerau (dienstzugeteilt)
Mathematik und angewandte Mathematik
Karenzurlaub

Lebensmittelchemisches Labor
Mathematik und angewandte Mathematik
evangelische Religion

Elektrotechnische Facher

Umweltschutz und Unfallverhitung
Mathematik und angewandte Mathematik
Geographie und Wirtschaftskunde
Leibestibungen, Neigungsgruppe Handball
Maschinenbautechnische Fécher

Physik und angewandte Physik, Mathematik



Pruckner Werner, Ing., FOL
Ptak Andrzej, VL
Raab Heinz, Dipl.-Ing. Prof.

Reibenwein Thomas, VL (OBH-29.9.97-28.5.98)

Reichenauer Dieter, Mag. Prof.
Reif Werner, Dipl.-Ing. Dr. AV
Renauer Wolfgang, Mag., VL
Resel Manfred, Ing. FOL
Riener Alfons, Dipl.-Ing. Prof.
Rihacek Claus, Mag. VL
Rittenbacher Franz, Mag. Prof.
Rokita Klaus, Dipl.-Ing. VL
Sauerzapf Ernst, Ing. VL

Schéffer Erich, Ing. VL
Schind| Hans, Dipl.-Ing. Prof.

Schindler Georg, Dipl.-ing. VL
Schmid Gerhard, FOL WL
Schmid Karl, Mag. Prof.

Schogger Leopold, Mag., VL

Schofer Ginter, Dr. vet, VL

Schérg Karl, Mag. VL

Schuhmann Wolfgang, Dipl.-Ing. Prof.
Schittengruber Manfred, Mag. Dr., VL
Schwabl Martin, Dipl.-ing. VL

Simon-Gorke Gerlinde, Mag. Prof.
Smutny Richard, Dipl.-ing. Prof. OStR

Smutny Andreas, Dipl.-Ing., VL
Sperber Rudolf, Mag. Prof.

Spindler Gerald, VL
Spulak Ronald, Mag. VL
Stammler Franz, Mag. Dr. VL

Stefan Franz, Ing. VL
Stingl Andreas, Dipl.-ing. VL
Stipek Dieter, Mag. Prof.

Stoll Johann, VL, WL
Surbdck Franz, Dipi.-Ing.Dr. Prof.

Triltsch Alfred, Mag. VL
Trollmann Wilfried,Dipl.-Ing. VL
Trupis Charalambos, Dipl.-Ing. VL

Vollhofer Brigitte, Dipl.-Ing. Prof.
Wagner Alfred, RegR. Dipl.-Ing.Dr. AV
Wagner Johann, Dipl.-ing. Prof

Elektrotechnische Facher

Leibestibungen, Neigungsgruppe Leichtathletik
Maschinenelemente mit Konstruktions-
Ubungen, Maschinenkunde, Mechanik
Technisches Zeichnen

Elektrotechnische Facher

Deutsch, Geschichte und Sozialkunde
Elektrische MeRtechnik

kat. Religion

EDV, ProzeRrechentechnik

Elektrotechnische Facher

Leibeslibungen, Englisch

Geschichte und Sozialkunde, Englisch
Chemische Facher, Mikrobiologisches Labor
Technisches Zeichnen, Maschinenelemente
mit Konstruktionsiibungen,

Moderne Rechentechnik

Berufspadagogische Akademie
Maschinenelemente, Maschinenkunde
Mechanische Technologie
Maschinenbautechnische Facher

REFA

Mathematik und angewandte Mathematik,
Darstellende Geometrie, Statistische
Qualitatskontrolle, Kinematik und Getriebelehre
Deutsch, Leibestibungen, Neigungsgruppe
Basketball,Volleyball

Biologie

Leibesiibungen, Geschichte und Sozialkunde
EDV

Programmierung u. Projektentw. (Karenz ab 1.11.97)
Biologisches und Mikrobiologisches Laboratorium,
Biologie und Okologie

Englisch, Franzésisch

Betriebstechnische und Maschinenbau-
technische Facher

Maschinenbautechnische Facher

Mathematik und angewandte Mathematik,
Elektronische Datenverarbeitung,

Moderne Rechentechnik
Lebensmitteltechnologie

Mathematik, Leibesiibungen

Wirtschaftliche Bildung,

Rechtskunde u. Staatsbiirgerkunde
Berufspadagogische Akademie

Elektrotechnik, MeR- u. Regeltechnik
Mathematik und angewandte Mathematik,
Leibestibungen

Lebensmitteltechnologie, LT-Werkstitte
Elektrotechnische Facher,

Leiter des padagogischen Institutes - Abteilung Lehrer
an berufsbildenden Schulen

Leibestibungen, Neigungsgruppe Volleyball
Elektrotechnische Facher

Elektronische Datenverarbeitung,

Moderne Rechentechnik

Chemische Facher

Betriebstechnik, Mechanische Technologie, REFA
Karenzurlaub
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Wallner Gunther, Dipl.-Ing. Prof.

Wansch Kurt, FOL WL
Wartusch Josef, Mag. Prof.

Weichsler Valentin, Dipl.Ing, Dr. Prof.

Wenzina Michael, Mag. Prof.
Wessner Ginter, Dipl.-ing., VL
Winkler Manfred, Dipl.-ing. Prof.
Wolff Jilrgen, Mag. Prof.
Wormald Luise

Zelinka Wolfgang, Ing. FOL
Ziering Franz, Dipl.-Ing, VL
Zotter Anton, Mag. VL

Konstruktionstibungen, Werkzeugmaschinen
und Vorrichtungsbau

Konstruktionsiibungen, Moderne Konstruktion
Deutsch, Geschichte und Sozialkunde
Elektrotechnische Facher

Deutsch, Englisch

Maschinenbautechnische Facher
Chemische Facher

Englisch

Englisch - Austauschassistentin
Elektrotechnische Facher

Elektrotechnische Facher

kath. Religion

WERKSTATTENLEHRER IM SCHULJAHR 1997/98

BEER Franz, FOL

BINDER Harald, Ing. FOL
BODE! Wolfgang, VL
BRUCKMULLER Franz, Ing. FOL
BUBENIK Ivo, Ing. FOL
BURGMAYR Johann, FOL
DAUBINGER Franz, FOL
DIETRICH Helmut, Ing. FL
FORSTNER Ferdinand, VL
FRIEDRICH Johann, Ing. FOL
FUCHS Heinz, FOL

FUNK Horst, Ing. VL

GAMAUF Erich, FOL

GOTZ Ernst, FOL
GROSSZSCHARTNER Josef, FOL
GRUN Joachim, FOL

HAINZL Josef, FOL
HAMETNER Reinhard, Ing. FOL
HIESS Richard, FL
HOEFINGER Franz, VL
HOLZWEBER Leopold, FOL
KANDLBAUER Wolfgang, FOL
KECK Josef, VL

KLAMPFER Ferdinand, Ing. VL
KNAPP Franz, FOL

KURTZ Johann, FOL; OSR
LEEB Johann, ing. FOL

LOY Peter, FOL

MAYER Gerhard, FOL
MICHELMAYER Wolfgang, FOL
MICK Valentin, FL

MOSSMER Johannes, FOL
NESTREBA Josef, FL

PAUER Paul, Ing. FOL

PLANK Manfred, FOL
POTSCHKA Johannes, FOL
PRUCKNER Werner, Ing. FOL
RENZ Franz, FOL; OSR
RESEL Manfred, Ing. FOL
SCHMID Gerhard, WL FOL
SCHNEIDER Franz, FOL
SCHUSTER Alfred, FOL
SKRABAL Erich, FOL
SPANNBRUCKNER Peter, FOL
STARIBACHER Alfred, Ing. FOL; OSR
STOLL Johann, WL VL
STROHDORFER Werner, FOL
WANSCH Kurt, WL FOL
ZELINKA Wolfgang, Ing. FOL

KORNEUBURG, Laaer Strafle, Tel. (02262) 2454-0
GANSERNDORF, Protteser Strafe 32, Tel. (02282) 3050-0
HOLLABRUNN, Ernest-Brosig-Gasse 10, Tel. (029 52) 4643
LAA/THAYA, Stadtp!atz 12—14, Tel. (02522) 8305 0

I&[UJ

bauen - werken - wohnen
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VERWALTUNG:

ADir. Beck Renate, Biiroleiterin

Josef Keck, technischer Verwaiter

Ktr Grameld Christine
VB Koran Karin

VB Lehner Helene
VB Obermann llse
Ktr Ringl Maria

VB Sauberer Martina
Ktr. Walka Karin

VB Zistler lise

SCHULWARTE:

OAW Rapp Leopold

OKTR Schéber Johann
KTR  Steinbdck Karl

SCHULARZTE:

Dr.med. Leeb Jurgen
Dr.med. Perko Harald

DRUCKEREI:

VB Bieglmayer Leopold

LAGERVERWALTER:

VB Ruggendorfer Josef, Lagerleiter

VB Proglhtf Gerhard

HAUSTECHNIKER:

OAW  Mayer Bernhard
OFF  Fidesser Karl
OAW Pagzeit Johann
OAW  Weinkopf Rudolf

LABORANTEN:

Amon Andreas
VB Rapp Thomas
VB Kastner Giinther

ASSISTENTEN:

Béck Johannes (bis 30.11.97)
Smetana Richard

Stopek Peter (bis 30.11.97)
Rohringer Josef (bis 30.11.97)

REINIGUNG:

VB Grand Anneliese
VB Gratsch Franziska
VB Héller Anna - Maria
VB Schmid llse

Die EA-Generali.

Wir stehen zu unserer Verantwortung.

Seite 85




HOHERE TECHNISCHE LEHRANSTALTEN HOLLABRUNN

Terminplan im Schuljahr 1997/98

Wiederholungspriifungen
Aufnahmsprifung (Herbsttermin)
Eroffnungskonferenz
Erdffnungsgottesdienst, anschlieend
Einteilung in die Klassen
1. Nebentermin Reife-/Abschluprtifung
Deutsch
Projekt
Jahrgangs- und Klassensprecherwahl
Abteilungssprecherwahl
Probealarm (anschl. Unterricht)
Elterninformation fur 1. Jahrgénge (LT)
Elterninformation fur 1. Jahrgéange
und Klassen-(E/R/M/W)
Schulsprecherwahl

1. Nebentermin Reife-/Abschlulprufung, miindlich.

Feierstunde zum Nationalfeiertag
Nationalfeiertag
EDV-Wartungstag
Unterr.frei gem. SGA-Beschluf
Allerheiligen, Allerseelen, (unterr.frei)
Padagogische Konferenz

(inkl. Wahl der Lehrervertreter z. SGA)
Unterr.frei gem. SGA-BeschiuR
Festtag des Landespatrons (unterr.frei)
Lebensmittelt.-Fleischwirtschaft-Sprechtag
Tage der “Offenen Tur”

Mari&d Empfangnis (unterr.frei)
Unterr.frei gem. SGA-BeschluRR
Weihnachtsferien

Eingabe der Semesterbeurteilungen
alle Lehrer
Jahrgangs-/Klassenvorstande

Semesterkonferenz

Ausgabe der Schulnachrichten
Semesterferien

1. Semester

Mo. 01.09.97, Di. 02.09.97
Mo. 01.09.97, 08.00 Uhr
Mi. 03.09.97, 07.45 Uhr

Mi. 03.08.97, 09.00 Ghr

Fr. 12.09.97

Mo. 156.09.97 - Fr. 19.09.97
Fr. 19.09.97, 2. Stunde

Di. 23.09.97, 2. Stunde

Mi. 24.09.97, 11.00 Uhr
Do. 02.10.97, 18.00 Uhr

Fr. 03.10.97, 18.00 Uhr

Fr. 03.10.97, 2. Stunde

Fr. 10.10.97

Fr.24.10.97, 5. u. 6. Stunde
So. 26.10.97

Mi. 29.10.97

Do. 30.10. u. Fr. 31.10.97
Sa. 01.11.97, So. 02.11.97
Di. 04.11.97, 15.00 Uhr
(unterrichtsfrei ab 14.50 Uhr)
Fr. 14.11.97

Sa. 15.11.97

Mo. 17.11.97, 15.00 Uhr

Fr. 21.11.97, 12.00-16.00 Uhr
Sa. 22.11.97, 08.00-11.00 Uhr
Mo. 08.12.97

Mo. 22.12.97

Di. 23.12.97 bis

Mi. 07.01.98 (einschl.)

bis Mo. 26.01.98, 12.00 Uhr
bis Di. 27.01.98, 12.00 Uhr
Mi. 28.01.98, 15.00 Uhr
(unterrichtsfrei ab 14.50 Uhr)
Fr. 30.01.98

Sa. 31.01.98 bis So. 08.02.98

3 Meine Zukunft.
" Meine Bank.

Euvapa wiiehst zusammen. Newe Miirkte. Newe
Chaucen, Lind  Sie haben cinen starken
Partner, aud den Sie sich verlassen kbnnen -
die Raiffeisenlunk. Damit sind Sie aunch in
Zukunft in allen finanvicllen Angelegenheiten
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HOHERE TECHNISCHE LEHRANSTALTEN HOLLABRUNN

Terminplan im Schuljahr 1997/98

2. Semester

Beginn 2. Semester
Wintersportwoche:
Tage der “Offenen Tur"

2. Nebentermin Reife-/Abschiuf3priifung
Deutsch
Projekt
2. Nebentermin Reife-/Abschluprifung, mindiich
Vorgsterliche religiése Ubungen (jeweils 3. + 4. Stunde)
Osterferien
Pédagogische Konferenz
(vorl. Noten fur alle Schiler, insbes. Gefahrdungen)
Staatsfeiertag (unterr.frei)
Unterrichtsfrei gem. § 2 (4) SchZG
Projekt “Ball"/4. Jahrgénge
(Aufsichtsfihrung It. Stundenplan)
Schulball - (keine Kiassenaktivitaten)
EDV-Wartungstag
Christi Himmeifahrt (unterrichtsfrei)
Unterr.frei gem. SGA-Beschluf}
Pfingstferien
Fronleichnam (unterrichtsfrei)
Eingabe der Jahresbeurteilungen
alle Lehrer
Jahrgangs-/Klassenvorstande
SchluBkonferenz gem. § 20 (6), SchUG
(1.-4.Stunde Unterricht)
Ende des Unterrichtsjahres (Zeugnisverteilung)

Mo. 09.02.98

1

Fr. 13.02.98, 12.00-16.00 Uhr
Sa. 14.02.98, 08.00-11.00 Uhr

Fr. 13.02.98

Mo. 16.02.98 - Fr. 20.02.98
Sa. 14.03.1998

1)

Sa. 04.04.98 - Di. 14.04.98
Mi. 29.04.98, 15.00 Uhr
(unterrichtsfrei ab 14.50 Uhr)
Fr. 01.05.98

Sa. 02.05.98

Fr. 15.05., Sa. 16.05., Mo. 18.05.98
Sa. 16.05.98

Mi. 20.05.98

Do. 21.05.98

Fr. 22.05.98

Sa. 30.05.98 - Di. 02.06.98

Do. 11.06.98

bis Mo. 22.06.98, 12.00 Uhr
bis Di. 23.06.98, 12.00 Uhr

Do. 25.06.98, 12.30 Uhr
Fr.03.07.98

1) siehe gesonderten Aushang “Sporttermine” bzw. “Religisse Ubungen”

Verbesserung der Organisation errewht wad

FINKBEINER GesmbH, Shutliewoartnstr, 19, 1210 Wien,

Aufbaustufen zur Betriebsdaten-
erfassung und Fertigungssteuerung

Habe Arforderungen des Marktes zwingen zur flexiblen Fertgungssteuerung. Modernste Hilfsrrutte!
ard gefragt. dispey bietet deshalb ein modular aufgeba.ites Systerr. mit dem Schritt fiir Schrtt sine

I dispo-Commander BDS. 2 dispo-Commander BIS- 3. dispo-Commander GLS-

a3t die Betnebsdaten informient ederzert Jber die der grafische Computer-i eit-

nd vessorg: PR laufend aktuelle Fertipungssituation. Zeigt  stand. Koordiniert alle Res-

i akduetes Isi-Daten. Engpasse una verbessart ce sourcen und arbeitet im Onime-
Datenquattat Verbund mit PPS und Fertigung,

Mehr informationen snthait die info-Mappe 21. Sofert antordern bei dispo organisation.

qHll IIIIIIIIIIIIHIIIIfIlHH!IﬁMWIIﬂW :
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01
02
03
04
05
06

07
08
09
10
11
12

13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23

24

HOHERE LEHRANSTALT

FUR

ELEKTROTECHNIK UND LEISTUNGSELEKTRONIK

STUNDENTAFEL

Pflichtgegenstéande

Religion

Deutsch

Lebende Fremdsprache (Englisch)
Geschichte und Sozialkunde

Geographie und Wirtschaftskunde
Wirtschaftliche Bildung, Rechtskunde und
Staatsbiirgerkunde :
Leibeslibungen

Mathematik und angewandte Mathematik
Darstellende Geometrie

Physik und angewandte Physik

Chemie, angew. Chemie und Umwelttechnik
Elektronische Datenverarbeitung und angewandt

Elektronische Datenverarbeitung
Grundlagen des Maschinenbaues
Maschinenkunde

Grundlagen der Elektrotechnik

MeR-, Steuerungs- und Regelungstechnik
Elektrische Maschinen und Stromrichter
Elektrische Anlagen

Elektronik und Mikroelektronik
Konstruktionsiibungen

Laboratorium

Werkstéattenlaboratorium

Werkstatte

Gesamtstundenzahl

Pflichtpraktikum

Wochenstunden
Jahrgang

I Il 1l v

<

NP NN
N T NN
PNPRDN
PPN N
PRNNN

N o= o BN

INIAMI

A waN
3

bR BN NN A RN
PR A BN
NN
FWDRANWWND Y N
H

1

1
O WNhMNMNDNDNDY
W B DA DAMLWW!

N
o
w
[0 o]
w
1o4]

38 41

mindestens je vier Wochenstunden vor
Eintritt in den 1ll. bzw. in den
V. Jahrgang.

Summe

195

L e huben vinens starken
Partner, auf den Sie sich verlassen kinnen -

die Raiffeisenbank. Damit siwd Sie anch in

. d

M B k Zukunit in allew finanzielien Angelegenheiten RAIFFEISENBANK
e ln e a n ¢ bestens bevaten. o Osterreich und in Europa. HOLLABRUNN

e ] Europa witehst zusammen. Neue Miivhte, Nege
y A Melne Zukuﬂft. Chancen,

Seite 88



1AE 2AE LIEBL Manfred
MALIK Andreas

MULLNER Harald

BAUERSIMA Andre AMON Roland .
BINDER Josef Franz BINDER Jochen PEYER Rainer
BISCHL Thomas BRUNNHUBER Robert REINTHALER Martin
BRODESSER Joachim DOLLER Christoph ROSSIPAUL Thomas
DIER Christoph Dieter FELLHOFER Markus SADOVSKY H.arald
DORR Martin GOTTHARD Michael SCHQTT Martin ’
FRIEDREICH Claudia GROBMAYER Stefan SCHOFMANN Manuel
GRAND RObert Anton HOFBAUER Markus SCHWARZMA'ER Marlo
HARTMANN David KALTENBRUNNER Mario STACHER Christian
HEINRICH Jurgen KLUG Stefan VOGL Andreas
HIMMELMAIER Markus LENZ Florian WESSNER Rainer
KARRER Markus MUTH Michael
KASTNER Christoph MULLER Markus 3BE
KLIMENT Matthias PENGL Norbert
KOSTIJEREVAC Mirza PETER Herwig ARTHOLD Wolfgang
LUNZER Franz SCHLOSSER Markus BUTTINGER Lorant
MESSINGER Bernhard SCHNEIDER Bernhard DEIM Martin
NEUHOLD Michael Ronald UNDEN Johannes * DOLEZAL Andreas
NEUMEISTER Christoph UNFRIED Johannes DRABEK Peter
PEICHL Viktoria VOGT Gerald DUNKL Oliver
PFEIFER Dieter WEINLINGER Martin ERD Ulrich
RICHTER Thomas WESSNER Andreas FALSCHLEHNER Alexander
* SAGBAUER Nanna ' WONDRA Roman FLEISCHHACKER Franz
SCHODL David FUHRMANN Reinhard
SPITZER Hannes IBE GROIR Hubert
TOIFL Christoph HASENKOPF Gerald
WESSNER Michael * B!RIBAUER Bernhard KETTLER Roman
WINALEK Martin BOSCH Werner * KITZLER Martin
BRUNNER Karl KRAUPP Thomas
1BE BURBAUM Martin KUHNEL Stephan
DANGL Robert LEDL Florian
BECK Florian DIEBERGER Thomas REINAGEL Gunther
BRANDL Lukas DODL Andreas SCHEIDL Markus
DOJAHN Christian DREXLER Mario STADLER Christoph
DOLCHER Paul * DUDEK Martin ZUSCHROTT Christoph
EDTHOFER Michael EBINGER Jurgen
ENDL Michael ETTMULLER Oliver 4AE
GROSSINGER Alexander FENZ Gerald
HASENBERGER Stefan FRANK Harald BEISL Markus
JURICA Andreas Ernst GRADNER Martin CZARDA Wolfgang
KARLOVIC Gerhard KOSTADINOV Ivo DEISER Matthias
KOTZIAN Ralph KRAUS Philipp DIMMEL Georg
KUHBOCK Michael MIEDLER Gerald FASCHING Klaus
MAILER Alexander * NIEDERMEYER Martin FENZ Stefan
MARTIN Roman RUZICKA Georg FITZKA Markus
MAYRHOFER Michael SCHAUER Roman FRIEDRICH Torsten
MEKYNA Andreas SCHNEPS Christian GRASL Thomas
MOLNAR Florian STOCKLASSER Dominik HUMMEL Peter
NESHYBA Denis SULZBACHNER Christoph KAUDERER Thomas
SCHAUDY Erich TOIFL Thomas LECZEK Roland
SCHWEINBERGER Christoph WEBER Markus LINSBAUER Martin
SILBERBAUER Christian ZWETTLER Christian PANZER Martin
SPIOLA David PUTZ Josef
SRSA Maric 3AE SCHELLENBERGER Robert
STADLER Gerald SCHMIDT Rainer
TACKNER Andreas BAUER Hans Jurgen SCHWABL Christoph
WILLEMAN Daniel BUCHNER Markus SERVIT Gerald
* WINKLER Andreas HE[MBERGER Ji}rgen SMOUK Christina
WODITSCHKA Giinter HOFBAUER Christoph STADLER Markus
* ZAHRADNIK Martin KAMMER Stefan STROBL Thomas
LENZ Gernot SWOBODA Bernhard
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Sparkasse

UNTERMAYER Michael SVATUNEK Anton VOSTATEK Christoph
WIDHALM Markus WALD Christoph WEGHAUPT Robert
WENINGER Franz Josef WIDERNA Herbert
4BE ZAINZINGER Ronald WITTMANN Erich
ZIMMEL Markus

ANDROSCH Alexandra ZULEHNER Christoph SBE
BADER Jirgen
BITTERMANN Eva Maria SAE BORS Anton Clemens
BUCHSBAUM Wolfgang DOBLINGER Christian
FRANZAN Gunter ALTMANN Thomas FREI Harald
FUCHS Ronald EITHER Mario GOSCHL Martin Giinter
GABLER Manuel FIALA Roman HENTSCHKER Martin
GOTH Andreas FREITAG Jirgen HUSEINBASIC Emir

* GROTZ Andreas JAVUREK Thomas KURZBAUER Georg
HASENBERGER Martin KIENAST Andreas LOLEY Martin

* HUBER Andreas KRISTEN Holger * LOFFLER Rainer
KAINZ Markus LOSCHER Friedrich * MEHOFER Thomas
KOPPENSTEINER Matthias MACHALEK Martin MORSCHITZKY Gerald
KREMSER Bernhard MAYER Dieter PELZ Dietmar
LEDERMULLER Peter NEUBAUER Thomas PFANNHAUSER Gunther
LU Xiaoquan NEUSTIFTER Rainer * SCHWEIGHOFER Anton
PARZER Martin" PROSTLER Reinhold SOLLNER Manfred
POISINGER Stefan SCHNEIDER Marko VALEK Markus
ROISER Roman STEINER Martin VEITS Peter
SCHINDL Thomas ; STOCKLMAYER Franz WINTERER Alexander
SCHLOSSER Christian THYRI Klaus Christian * ZELLER Woifgang
SCHMIDL Georg UNTERLEITHNER Gerhard

Auch den Umgang mit Geld mu3 man lernen

Am besten mit einemn eigenen Konto.

Egal, ob Du ein monatliches Taschengsid

oder Dein eigenes erstes Gehalt fir den

Ferienjob bekommst.

Du mufdt lernen, zu planen,

einzuteilen und auch zu sparen, um groBere Wiinsche
finanzieren zu kénnen.

Mit dem 5-Club-Konto der Weinviertier Sparkasse genief3t
Du bis zum 20. bzw. 25. Geburtstay (Schiller bzw. Student)
eine kostenlose Kontofihrung, Zinsen wie am Sparbuch,
Vergiinstigungen bei verschiedensten Veranstaltungen, ...

Weinviertler
Pre Bk ;.)?--L&

Hollabrunn ¢ Hetz o Gutersdort s Sitzendort ¢ Goltersdort « Wutlergdort K KH Holiabrunn e Pulkau ¢ Zellerndort » Geras « Wien 1, Biseq. 12
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HOHERE LEHRANSTALT
FUR
MASCHINENBAU
Ausbildungszweig Umwelttechnik

STUNDENTAFEL

Pflichtgegenstinde
Jahrgang

01 Religion

02 Deutsch

03 Lebende Fremdsprache (Englisch)

04 Geschichte und Sozialkunde

05 Geographie und Wirtschaftskunde

06 Rechtskunde und Politische Bildung

07 Leibestibungen

08 Mathematik und angewandte Mathematik
09 Darstellende Geometrie

10 Physik und angewandte Physik

11 Chemie, angewandte Chemie und Umwelttechnik
12 Biologie und Okologie

13 Elektronische Datenverarbeitung und angewandte
Elektronische Datenverarbeitung

14 Mechanik

15 Fertigungstechnik

16 Maschinenelemente

17 Elektrotechnik und Elektronik

18 MeR-, Steuerungs- und Regelungstechnik
19 Wirtschaftliche Bildung und Betriebstechnik
20 Kommunikation

21 Umweltrecht und Arbeitnehmerschutz

22 Anlagenbau und Haustechnik

23 Verfahrenstechnik

24 Energietechnik und Energieplanung

25 Umwelttechnik :

26 Konstruktionsiibungen

27 Laboratorium

28 Werkstatte

Gesamtstundenzah!

29 Pflichtpraktikum

3-MU

BAUMGARTNER Rainer
DITTRICH Christoph
EHRENBERGER Franz
FURNKRANZ Christoph
KAMPTNER Josef
KERSCHBAUMER Martin

Wochenstunden
Summe
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38 40 39 39 39 195

mindestens je vier Wochen vor
Eintritt in den lil. bzw. in den
V. Jahrgang.

LIPPERT Leopold
STEININGER Silvia
TRAUB Michael
ULLRAM Mario
WANEK Johann
WIDL Matthias
ZEHETMAYER Gregor
* ZOCH Peter
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HOHERE LEHRANSTALT
FOR
MASCHINENBAU
Ausbildungszweig Allgemeiner Maschinenbau

STUNDENTAFEL
Wochenstunden
Pflichtgegenstinde Jahrgang
I I I v \'
Religion 2 2 2 2 2
Deutsch 2 2 2 2 3
Lebende Fremdsprache (Englisch) 2 2 2 2 2
Geschichte und Sozialkunde - - - 2 2
Geographie und Wirtschaftskunde 2 2 - - -
Rechtskunde und Staatsbirgerkunde - - - - 2
Leibesibungen ' 2 2 2 1 1
Mathematik und angewandte Mathematik 4 3 4 3 -
Darstellende Geometrie 3 2 - - -
Physik und angewandte Physik 2 2 1 - -
Chemie, angew. Chemie und Umwelttechnik 2 2 - - -
Elektronische Datenverarbeitung und angewandte
Elektronische Datenverarbeitung - 2 2 - -
Mechanik 3 3 3 3 2
Fertigungstechnik 2 2 2 2 3
Maschinenelemente - 3 5 - -
Elektrotechnik und Elektronik - - 2 2 1
MelR-, Steuerungs- und Regelungstechnik - - - 2 2
Wirtschaftliche Bildung und Betriebstechnik - - - 2 3
Strémungsmaschinen - - - 2 3
Kolbenmaschinen - - - 3 -
Férdertechnik - - - 2 -
Energie- und Umwelttechnologie - - - - 2
Konstruktionstibungen 3 2 3 3 5
Laboratorium - - - 3 3
Werkstattenlaboratorium - - - 3 3
Werkstétte 9 9 9 - -
Gesamtstundenzahl 38 40 39 39 39
Pflichtpraktikum mindestens je vier Wochen vor
Eintritt in den Ill. bzw. in den
V. Jahrgang.
Unsere starken Partner:
‘"tel @252%5;; "iOIDSOﬂ . Aereris f
Krems - Mautern Tel. (02732) 78630-0
~____ http://www.bds.co.at
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1AM 2AM HARING Markus
* HERRMANN David

ALTMANN Christian * AMON Andreas HIRSCH Thomas
BRUNNER Werner Franz BARGER Martin HOFMANN Martin
FREUDENTHALER Robert Hans BEHMER Jochen JEROTIC Dorde
HABITZL Andreas BENDL Georg KALAN Willibald
HEIDINGER Manfred DURSTINGER Georg * LATSCHKA Gerald
HOFSTOTTER Klaus Rupert GRITSCH Franz MUCHA David
KOHL Christian HARTNER Andreas MULLER Christoph
KOHL Rene Karl JAGER Reinhard MULLER Wolfgang
KORES Jacqueline JANICKE Markus NODL Martin _
KRAL Harald KEUSCH Alexander ROISER Walther Christoph
LEEB Andreas Stefan LIPP Christopher SPEIGNER Thomas
* LEUTHNER Norbert Josef NADERER Hannes
LOICHT Alexander PROKESCH Andreas 4AM
NODL Markus REITERER Michael
PAGET Gwendal SCHMID Andreas CHRISTOPH Oiliver
PLATZER Michael Peter SCHMID Stefan HABITZL Martin
RAPP Michael SCHMIDL Josef HIRSCH Richard
REIF Dieter STEINER Christian HOFBAUER Christian
SCHALLER Florian SWOBODA Hannes HOLLER Christian
STIFT Florian ‘ TORISER Markus HUFNAGL Christian
TOTZL Stefan KOTRBA Thomas
WEINKOPF Johannes Josef 2BM KRAMMER Helmut
WIESMANN Johannes ‘ LIEDERMANN Julian
WINNA Josef BACHMA'ER Roman * MAYER Hannes
ZOUHAR Michael * DANGL Josef NEBENFUHR Harald
DELLERT Florian SCHLOGL Andreas
1BM GRADNER Markus SCHMID Christian
HACKER Anton SCHNABL Dieter
ANTL Joachim * HARM Walter SCHNEEBERGER Wolfgang
BARGER Christoph HARTINGER Jochen UBERREITER Thomas
CERMAK Manfred HRUBY Rainer WETSCHKA Michael
ESCHELMULLER Markus HUBER Peter
FLEISCHMANN Manuel JUNEK Thomas 4BM
JUDMANN Peter KEIML. Stefan
KOTASKOVA Ljuba * LEITNER Christoph DORR Alexander
KOUNKOVA Martina MAGENBAUER Markus DREXLER Felix
LEHNER Helmuth MOLDASCHL Matthias FRITZ Bernhard
LEITNER Fiorian ) * NEUDHART Christof GOTZ Alexander
LUKAS Felicitas NEUER Volkmar HEINKE Martin
MULLER Franz POSTL Bernhard HOHENECKER Markus
NADER Ewald RECHER Jirgen KAINZ Hans-Peter
NOWAK Christian REITHMAYER Simon KANIA Christian
PEXOVA Sarka SCHARTNER Elisabeth KRAFT Jurgen
REDL Bernhard SCHAUFLER Bernhard KUBELKA Florian
REISCHENBOCK Alexander THYRINGER Andreas LITSCHAUER Manfred
ROSENKRANZ Horst Georg VEIGL Claudia PFEIFFER Franz
SCHNEIDER Thomas WEINRICHTER Werner RITTER Philipp
* SCHOBEL Herbert WEIR Andreas SCHEDLBAUER Markus
SEIGER Florian-Stephan WIESINGER Mathias * SCHINDL Harald
STROBL Horst Stefan WIMMER Christian SCHREIBVOGEL Martin
SZTATECSNY Alexander WOLF Michael SCHWENG Wolfgang
TOIFL Birgit SPERBER Christian
VOLEJNIK Viadimir STRASSER Christoph
WAGNER Marcus 3AM TROTHANN Christian
WEGIL. Bernhard WEIGL Franz
WEIGMANN Martin WEISSENBOCK David
WEINGARTSHOFER Hannes g;;i%%’;ﬁﬁf;ﬁﬁ WOLFSBERGER Markus
WENINGER Mario BRENNER Reinhard ZQTTL Gerhard
* WILFING Arnold * BRIGGL Christian ZOHRER Thomas
EDELHAUSER Thomas
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5AM

BAUMGARTNER Markus
BRUNNHUBER Martin
FOHLEITNER Harald
GEHRINGER Thomas Josef
GROJER Bruno

* HEIDENREICH Dietmar

* JORDAN Harald

* MITTERHAUSER Christoph
NEBENFUHR Christian
PINTER Christoph

* SCHIEFER Gerald

* SCHMIED Bernhard
SEIDL Erhard

* UITZ Thomas
ZANGERL Wolfgang

5BM

BAUMHAUER Fritz

* ERTL Ginter -

* FRANK Andreas
GRORSCHARTNER Jan

* HARM Michael
HOFBAUER Markus Leopold
HOPFGARTNER Thomas

* HOLLERING Christoph

* JUNG Gerald

* NAGL Gerald
REITERER Gerald

* SCHEIDL Thomas
SCHMID Alexander John
SCHNEIDER Reinhard Rudolf

* STROHMER Peter

* TESTORI Markus
THENMAIER Martin
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HOHERE LEHRANSTALT
FUR
STEUERUNGS- UND REGELUNGSTECHNIK

STUNDENTAFEL
Wochenstunden
Pflichtgegensténde Jahrgang Summe
[ I m v \

01 Religion 2 2 2 2 2 10
02 Deutsch 3 2 2 2 2 11
03 Lebende Fremdsprache (Englisch) 2 2 2 2 2 10
04 Geschichte und Sozialkunde - - - 2 2 4
05 Geographie und Wirtschaftskunde 2 2 - - - 4
06 Wirtschaftliche Bildung, Rechtskunde und

Staatsbirgerkunde - - - 2 2 4
07 Leibesiibungen 2 2 2 1 1 8
08 Mathematik und angewandte Mathematik 5 4 3 4 - 16
09 Darstellende Geometrie 2 2 - - - 4
10 Physik und angewandte Physik 2 2 1 1 - 6
1" Chemie, angew. Chemie und Umwelttechnik 2 2 - - - 4
12 Elektronische Datenverarbeitung und angewandte

Elektronische Datenverarbeitung 2 2 2 - - 6
13 Grundlagen des Maschinenbaues 5 3 2 - - 10
14 Maschinenkunde - - - 1 - 1
15 Grundlagen der Elekirotechnik 4 3 - - - 7
16 MeRtechnik - 2 2 2 2 8
17 Steuerungs- und Regelungstechnik - - 2 3 4 9
18 Elektrische Maschinen und Anlagen - 2 2 2 4 10
19 Elektronik und Impulstechnik - - 2 2 4 8
20 ProzefRrechentechnik - - - 2 2 4
21 Konstruktionstibungen - - 2 3 3 8
22 Laboratorium - - 3 4 5 12
23 Werkstattenlaboratorium - - - 3 3 6
24 Werkstétte 9 9 9 - - 27
25 Digitaltechnik - - 2 - - 2

Gesamistundenzahl 40 40 39 38 38 195
26 Pflichtpraktikum mindestens je vier Wochen vor

Eintritt in den lll. bzw. in den
1AR * PAMPERL Herbert 1BR
PAULUS Manfred

ARNAUT Jasmin PLATSCHEK Andreas BAUER Martin
DENNER Bernhard RINGELMANN Stefan BERNHART Richard
DIEWALD Emanuel ROTZER Dominik BOCK Stefan
DILLINGER Thomas SCHINDELAR Christoph * DITTRICH Christopher
EICHBERGER Andreas SCHIRMBRAND Harald ELLEBERGER Christian
EINBERGER Markus SCHLAGHUBER Werner FROHNER Georg
EITHER Rainer SCHOBER Markus FUGER Josef
FETTER Patrick SMOLAK David Herbert GRAF Lukas
HALBARTSCHLAGER Wolfgang STARIBACHER Roman GRUBER Klaus
HOFBAUER-HOFMANN Patrick TRETHAN Stefan HAHN Joachim
HOFER Daniel TRIMMEL Andreas HOFENSTOCK Emanuel
KNAKAL Alexander WAGNER Richard HUBER Harald
KOCHER Christian , WINKLER Michael ICHA Eduard
NEUBAUER Andreas ZOCHMEISTER Martin KLAMERT Michael
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KOPPITZ Uwe
LAYR Markus
LOIBL Stefan
NEKHAM Thomas
PESCHKO Thomas

* PIEWALD Georg
POIGENFURST Andreas
PRATL Daniel
PRUNAUER Rudolf
PUSCHNIK Harald
RADL Friedrich
RAINER Stefan
SCHUSTER Wolfgang

* STEININGER Philipp
ULLRAM Stefan
VONDAL Fiorian
WEBER Andreas
WEINZETTL Florian
WITTENBERGER Thomas

2AR

* BACHL Karl
BAUER Dieter
BITT Gunther
CZEZATKE Andreas
DANZINGER Gregor
FICHTINGER Michael
HERZUBA Martin
JURECEK Thomas
KNEISSL Andreas
KRONBERGER Christian
LOICHT Christian
MARSCHALL Robert
MORTH Roman
RUPP Rainer
SCHACHENHUBER Josef

* SCHOFMANN Bernd

* SKOPIK Florian
WIHSBOCK Michael
ZINNAGL Florian
ZISTLER Mario

2BR

ARTLIEB Philipp
AUER Ciemens
BAUER Martin
BUCHSBAUM Gerald
GLUCK Robert
GSCHOSSER Daniel
HACKL Markus
HOBEL Christian
JANOSCHEK Stefan
KOHOUT Florian
LUKACS Levente
MAYER Michael
PELZ Stefan
RYBACK Michael
STOCKL Christoph
SYRE Florian
VEJROSTA Vaclav
WASCHULIN Kristof
WEBER Jirgen

Seite 96

3AR

BITTMANN Horst
GEJDOS Ernest
GLASSL Markus

GRITSCHENBERGER Mario

HAGER Rainer
HASELSTEINER Friedrich
HIETL Josef

HOFER Reinhard
KADLEC Petr

KRAL Manfred
LEDERER Thomas
LINDENTHAL Volker
MANN Matthias
PINGER Gregor
SCHUH Thomas
STACHER Matthias
STIERBOCK Martin
STOHL Herbert
VORISEK Vlastimil
WEBER Gerald

3BR

AMON Werner
BAUMGARTNER Daniel
BICHLER Martin

BIGL Dominik

CSIDA Michael
ENZERSDORFER Michael
FITZ Wolfgang
GRASCHOPF Wolfgang
HARAUER Martin
KANDLBAUER Peter
KRAFT Bernhard
LANG-MUHR Christoph
LEEB Klemens
LEHRBAUM Markus
LUSER Andreas
MIMLER Wolfgang
SEITER Harald

TUCEK Stefan
WAMBACH Thomas
WEBER Markus
WIEDERMANN Peter
ZIBUSCH Gerhard

4AR

ANDEROVA Monika
BAUER Norbert

BENES Zdenek

BINDER Jargen
BISCHINGER Thomas
BRAUNEIS Peter Friedrich
DANZER Thomas
FLANDORFER Jurgen
FLEISCHMANN Robert
HUMMER Reinhard
KARAS Christoph
KUTTENBERGER Werner
LANG Martin

LECHNER Daniel

MAHR Harald

ROCH Michele

STADLER Christian
UBERRAKER Ronald
ZEMANEK Radim

4BR

BODEN Markus

BOYER Martin

BOCK Christian
EBERMANN Ginter
EICHELBERGER Harald
FISCHER Stefan

GAIDA Hannes
HAMMERMULLER Thomas
HAUNOLD Roman
HINTERNDORFER Raphael
KRIZAJ Horst

MOSER Jurgen
PALLESCHITZ Johannes
PRATL Mario

RANZMAIER Roman
STRAKA Christian
WEINZIERL-HEIGL Alexander
WENZL Sascha

5AR

BAIER Walter
BALUER Rudolf Franz
BOCK Michael
BREUER Markus
BUCHMULLER Markus
FIDESSER Florian
FUCHS Leopold
HALMSCHLAG Helmut
KOBER Gerald Georg
KRUCKEL Martin
LEHRNER Christian
LOFFLER Johannes
PRUGL Norbert
ROTZER Matthias
SCHIENER Michael
STEHLICEK Michael
TRAGSCHITZ Bernd

* WALZER Matthias

5BR

ABERHAM Markus

ANKERL Martin

ARTNER Christian
ASENBAUM Martin

BAYLER Gunther
BRANDSTATTER Christian
BRENNER Jirgen

FERTNER Thomas

HASLER Bernhard

HUBER Rainer

HUBER Sanje Markus
KRAFT Reinhard

LAHNER Georg

LLECHNER Thomas
MOLDASCHL Thomas
PAVEK Oliver

POMMER Jirgen
RUTTENSTORFER Wolfgang
SCHWINGENSCHLOGL Rainer



HOHERE LEHRANSTALT
FUR
WIRTSCHAFTSINGENIEURWESEN
Ausbildungszweig Betriebsmanagement

STUNDENTAFEL
Wochenstunden
Pflichtgegensténde Jahrgang Summe
[ I 1l v \%
01 Religion 2 2 2 2 2 10
02 Deutsch 3 2 2 2 2 11
03 Lebende Fremdsprache (Englisch) 2 2 2 2 2 10
04 Geschichte und Sozialkunde - - - 2 2 4
05 Geographie und Wirtschaftskunde 2 2 - - - 4
06 Wirtschaftliche Bildung, Rechtskunde und
Staatsbirgerkunde - - - 2 2 4
07 Leibeslbungen 2 2 2 1 1 8
08 Mathematik und angewandte Mathematik 4 3 3 4 - 14
09 Darstellende Geometrie 3 - - - - 3
10 Physik und angewandte Physik 2 2 2 - - 6
11 Chemie, angew. Chemie und Umwelttechnik 2 2 - - 2 6
12 Elektronische Datenverarbeitung und
Betriebsinformatik 2 2 2 2 - 8
13 Mechanik 2 2 2 1 - 7
14 Fertigungstechnik und Werkstofftechnologie 1 3 3 3 3 13
15 Maschinenelemente - 3 3 - - 6
16 Betriebstechnik und Marketing - - 2 4 6 12
17 Maschinenkunde und Industrieanlagenbau - - - 1 3 4
18 Elektrotechnik und Elektronik - - 2 2 - 4
19 MeR-, Steuerungs- und Regelungstechnik - - - 2 2 4
20 Mitarbeiterfihrung - - - - 2 2
21 Qualitats- und Umweltmanagement - - - 2 - 2
22 Konstruktionsibungen 3 3 3 3 4 16
23 Laboratorium - - - 4 6 10
24 Werkstatte 9 9 9 - - 27
Gesamtstundenzahl 39 39 39 39 39 195
25 Pflichtpraktikum mindestens vier Wochen vor Eintritt
in den Ill. bzw. in den
V. Jahrgang.
1AW HAHNL Wolfgang * REIFF Christian
HAMMERSCHMID Marcus RUFF Bernhard
« ANZBOCK Markus * HAVLICEK Andreas SCHEUER Christian
BUDA Christian HOFBAUER Alexander SCHLEINZER Andreas
* DIETL Peter JIRKU Sascha SCHULZ Clemens
EDER Christian KAISER Hermann * STASZCZYK Marek
EKL Josef KAUTZ Daniel * STURM Bernhard
FICKL Andreas KRALIK Christopher TROTHAN Markus
GEPPERT Bernhard * LUTZER Thomas VOGELSINGER Norbert
GLASSL Martin MARKL Christoph Johannes WARTUSCH Erik Franz Josef
GRASL Hartwig Gerold * MULLER Reinhard Siegfried ZEHETNER Jiirgen
« GROTZ Gerald Thomas NEIDL Matthias ZOBINGER Berhard
PEGLER Dominik ZOBINGER Hermann
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1BW

BECK Thomas
BRAUN Oliver

* DOLLER Markus Rudolf
EHN Martin
FEUERHUBER Maria Theresia
FRITHUM Gabriele
GILLI Christian
HABACHT Christian
HASELBOCK Johannes
HEINDL Cornelia

* HEINDL Roman
HINTERBERGER Bernhard
HOFSTOTTER Andreas
HUBER Thomas
KALCSICS Andreas

* KAMPL Florian
KILLIAN Rainer
KLEPP Markus
KREUZWEGERER Bernhard

* KUHRER Thomas
KUTTNER Christian
LEHNER Rainer
LEITNER Daniel
MOCHEL Adrian
PUBER Markus
RESCH Gerhard
SATZINGER Franz
SCHULLER Bernhard
SPITALER Martin
STRAHAMMER Andreas

*STUR Stefan
SZANTO Attila
TRAUPMANN Daniel
WAMBACH Johann
WEISKIRCHER Patrik

2AW

* ARTNER Claudia
BECKOVA Pavlina
BUDAROVA Jana
EFFENBERGER Friedrich
FLEISCHHACKER Andreas

* FURST Barbara

* GABER Johannes
GILLI Georg
HAMMERSCHMIDT Georg
HELLER Leopold
HUBER Thomas
KOLLENZ Matthias
KOPPENSTEINER Bernhard
KOPPENSTEINER Daniel
KRAJINOVIC Josip
KRAJINOVIC Mladen
KURZ Gerald
LEDERMULLER Karl
LORENZ Martin
MAJSTOROVIC Darijo
NADERER Agnes

* PETERA Ladislav
POINSTINGL Lukas
PROCHAZKOVA Dana
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RESCHREITER Michael
* SCHMITZ Katharina
TISCHLER Christoph
UITZ Christof
WIDHALM Johannes
WILLACH Thomas
ZACHAROVA Veronika

2BW

ARLT Stephan
BERGER Lucas
EICHINGER Markus

* EIGNER Hubert
FLORIAN Markus
GATTRINGER Christian
GLASER Ronald
GRUBER Markus
HORDTL Christoph
HINDLER Werner
HORMANN Michael
KURZ Erhart
LANGER Christoph
LEHNER Otto
LEITNER Rudolf
LITSCHAUER Christoph
MATIEGOWSKY Michael
MAYER Christof
PLESSL Matthias
PUTZ Wilhelm
ROHRINGER Thomas
SCHUSTER Jiirgen
SEIDL Franz

* STEININGER Matthias
TEUFELHART Stefan
TRAXLER Markus
VOGEL Florian

* WAGENSONNER Anton
WANIA Roland
WILLER Wolfgang
WIMMER Robert

3-W

* ANGERER Helene
BINDER Christian
BOGNER Roland
CECH Georg

* DOLLINGER Markus
FEUERHUBER Elisabeth

* FRIEDL Peter
FRIEDRICH Hannes
GANZBERGER Markus Franz
GEPP Franz-Ferdinand
GERM Andreas
GOTZ Christian
HLOZKOVA Jana
HUNGSBERG Thomas
LOY Thomas
MIKOVA Martina
MORTH Lucas
PATSCHKA Claudia
PECH Andreas
PECHMANN Kurt Rainer

* PEER Maritta
SPANNBRUCKNER Werner

* WINGELHOFER Ulrike
WOBER Matthias

4-W

BERNDL Benjamin
DICHTL Herbert
HODKOVA Blanka
HOLLER Roman
JORDAN Christoph
* KEIML Martin
LECHNER Karl
LLENZ Stefan
MOSER Martin
NEMETZOVA Silvie
POKORNY Petr
PRACHAROVA Martina
* SAVANJO Andreas
SCHOBERL Andreas
SPORK Matthias
STURMLECHNER Christoph
TRAGSCHITZ Engelbert

5AW

* EBHART Bernhard Anton
FILZ Peter
FURNKRANZ Martin
GEJDOS Matej
GRUNDSCHOBER Thomas Herbert
HAGMANN Martin

* MARSCHALL Thomas
MATEJA Ales

* PETER Bernhard
RIEGLER Michael

* SCHIEDER Peter

* SCHIENER Martin
SCHNOTZINGER Gerd
SCHRAMMEL Ronald
WEBER Roland
WIMMER Martin

5BW

ALTMANN Bernhard
ALTMANN Markus
FETTER Andreas
FLEISCHL Thomas

* GATTERER Josef
KLEMENTOVA Sarka
KNEISL Franz
KORBEROVA Michaela
SCHLOGEL Markus
SCHOBERL Anton Josef
SIEGMETH Markus
STOCKINGER Reinhard
STRACKER Alexander
TARGOSOVA Zuzana
VLOSSAKOVA Petra

* WEICHSELBAUM Giinter



HOHERE LEHRANSTALT
FUR
WIRTSCHAFTSINGENIEURWESEN
Ausbildungszweig Betriebsinformatik

STUNDENTAFEL
Pflichtgegenstande Wochenstunden
Jahrgang Summe
I Il i v Y
01 Religion 2 2 2 2 2 10
02 Deutsch 3 2 2 2 2 11
03 Lebende Fremdsprache (Englisch) 2 2 2 2 2 10
04 Geschichte und Sozialkunde - - - 2 2 4
05 Geographie und Wirtschaftskunde 2 2 - - - 4
06 Wirtschaftliche Bildung, Rechts- und
Staatsbiirgerkunde - - - 2 2 4
07 Leibestbungen , 2 2 2 1 1 8
08 Mathematik und angewandte Mathematik 4 3 3 4 - 14
09 Darstellende Geometrie 3 - - - - 3
10  Physik und angewandte Physik 2 2 2 - - 6
11 Chemie, angewandte Chemie und Umwelttechnik 2 2 - - - 4
12 12 Elektronische Datenverarbeitung und
Betriebsinformatik 2 2 2 2 3 11
13 Programmieren und EDV-Projektentwicklung - - 4 5 7 16
14  Mechanik und Maschinenkunde 2 2 2 2 - 8
15 Fertigungstechnik und Werkstofftechnologie 1 3 2 2 2 10
16 Maschinenelemente - 3 2 - - 5
17 Betriebstechnik und Marketing - - 2 4 6 12
18 Elekirotechnik, Steuerungs- und Regelungstechnik - - 2 2 4 8
19 Mitarbeiterfiihrung - - - - 2 2
20 Konstruktionsiibungen 3 3 3 3 - 12
21 Laboratorium - - - 4 4 8
22 Werkstétte 9 9 7 - - 25
Gesamtstundenzahl 39 39 39 39 39 195
Pfiichtpraktikum mindestens je vier Wochen vor
Eintritt in den lIl. bzw. in den
V. Jahrgang.
31w UNFRIED Tobias Mathias HUBL Rene
VASICEK David KOPPENSTEINER Christian
; * WEICHSELBAUM Manuel KRAFT Markus
CHLUBNY Michal ZEMANEK Jan KROBATH Karel
FANDLER-SCHIEDER Markus ZIELINSKI Rafal * MARINGER Christian
FORSTNER Lukas MITTERBAUER Jargen
* HABERSAM Robert 4w * MULLNER Thomas
* HAFNER Christian Walter NUSSER Andreas
* KOCH Rene BARTOSCH Ginther PRACHAROVA Andrea
* KRAUS Oliver BENDL Herbert RUZICKA Tomas
* MAX Thomas FISCHER Martin SCHUH Matthias
MAYR Rene FLANDORFER Christian SILLHENGST Thomas
* SLABY Philipp HAAS Alexander WINTER Christoph
STANKA Manuel HABACHT Sabine ZEISEL Christian
STAUBER Bernhard HLADKY Markus
STEHLICEK Marian HOLZSCHUH Franz
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FACHSCHULE

FUR

ELEKTROTECHNIK UND LEISTUNGSELEKTRONIK

STUNDENTAFEL

Pflichtgegensténde

01
02
03
04
05
06

07
08
09
10
11
12

13
14
15
16
17
18
19
20
21
22

23

Religion

Deutsch

Lebende Fremdsprache (Englisch)
Geschichte

Geographie und Wirtschaftskunde
Wirtschatftliche Bildung, Rechtskunde und
Staatsbiirgerkunde

Betriebslehre und technische Kalkulation
Leibeslibungen

Mathematik und angewandte Mathematik
Physik und angewandte Physik

Chemie, angewandte Chemie und Umwelttechnik
Elektronische Datenverarbeitung und angewandte
elektronische Datenverarbeitung
Maschinenbau

Elektrotechnik

Elektrische Meftechnik

Elekirische Maschinen

Elektrische Anlagen

Industrielle Elektronik und Regelungstechnik
Konstruktionstibungen

Laboratorium

Werkstattenlaboratorium

Werkstétte

Gesamtstundenzahl

Pflichtpraktikum

Wochenstunden

Klasse

il v

N T NN

FPNNN

FNNDNDND
1

'
'
FPNOYN

b DN NN OYR Y
- PPN

PR NN
f
)

=W WWNNDN

37 38 40 37

mindestens vier Wochen vor
Eintritt in die letzte Klasse

Summe

NN OO

W b~ N D

WO D_NOOO®O A

o

152

FLEISCH UND WURSTWAREN IN BESTER QUALITAT
IM FACHGESCHAFT

GUSTAV FOURNIER

2020 HOLLABRUNN; HAUPTPLATZ §
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BEITELBERGER Jiirgen

STEININGER Harald

1-EF FLEISCHER Otto WINKLER Markus
FORSTER Alfred

ALBRECHT Stephan FREY Jurgen 4-EF
BAUER Norbert GROSS Markus
BINDER Harald HASLINGER Josef BAUER Rainer Josef
BREZAC Nenad HOBERTH Wolfgang BEER Dieter
DON Gerhard JORDAN Harald BINDER Gerald
ETTLINGER Klaus Franz KAINZ Roland BREITSCHOPF Nikolai
FLECKL Markus KOVACEVIC Branimir BRUCKNER Gerald
FORSTER Andreas LOGAR Markus FUCHS Christian
HAIDERER Michael PAMPERL Michael Josef FUCHS Matthias
HENGL Daniel PARADEISER Stefan HANICH Wolfgang
HENN Alexander PARTH Michael HANISCH Martin Franz
HOTZY Ingmar Franz Leendert ROTZER Herbert * JAGER Ronald
KROTTENDORFER Franz SCHRUTZ Mario JIRAK Johannes
LANGFORT Stefan SCHUSTER Roland KLAUS Jirgen
LEB Stefan Christian WEINER Markus-Daniel MAUTNER Horst

* LINSBAUER Christian WENDT Andreas MULLER Andreas
MICHEL Andreas Hermann WURM Alfred NUSSBAUM Jiirgen
NIESSL Markus . PFEIFER Christian
PLANK Jirgen Marc Philipp 3-EF POSINGER Falko
RIED Roman Erich RAHMAN Medin
RIGELHOFER Thomas ALBRECHT Dieter RASZKIEWICZ Christof
ROBL Lukas FARTHOFER Herbert SCHACHINGER Markus
RONGE Thomas FLOTZER Jurgen STANIA Stefan
SCHERZI?'R Christian GERDL Stefan WIESBOCK Bernhard
SCHOTT Thomas GMUNDNER Markus
SCHWABL Roman GOTTWALD Alexander

SCHWARZ Christoph Leopold
STAFFENBERGER Roland

SULZ Roman HOLZINGER Jiirgen

TORISER Michael KOLBL Hubert
KRATOCHVIL Daniel Josef

2-EF OBRITZHAUSER Markus

BAMMER Herbert

BAUMGARTNER Norbert

HARTMANN Patrick
HEINRICH Patrick

PIESCHE Erich

RENNER Markus Leopold

SCHARNER Paul
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FACHSCHULE

FUR
MASCHINENBAU
STUNDENTAFEL
Waochenstunden
Pflichtgegensténde Klasse Summe
| Il Il 1Y

01 Religion 2 2 2 2 8
02 Deutsch 3 2 2 2 9
03 Lebende Fremdsprache (Englisch) 2 2 - - 4
04 Geschichte - - 2 - 2
05 Geographie und Wirtschaftskunde 2 - - - 2
06 Wirtschaftliche Bildung, Rechtskunde und

Staatsbirgerkunde - - 2 2 4
07 Leibesiubungen 2 2 2 2 8
08 Mathematik und angewandte Mathematik 4 2 - - 6
09 Physik und angewandte Physik 2 2 - - 4
10 Chemie, angewandte Chemie und Umwelttechnik 2 1 - - 3
11 Elektronische Datenverarbeitung und angewandte

elektronische Datenverarbeitung - 2 - - 2
12 Mechanik 3 2 2 - 7
13 Fertigungstechnik 3 2 2 2 9
14 Maschinenelemente - 2 2 - 4
15 Betriebstechnik - - - 2 2
16 Elektrotechnik, Steuerungs- und

Regelungstechnik - - 2 2 4
17 Maschinenkunde - - 3 2 5
18 Konstruktionsiibungen 3 3 3 3 12
19 Werkstéattenlaboratorium - - - 5 5
20 Werkstéatte 9 14 14 14 51

Gesamtstundenzahl 37 38 38 38 151
21 Pflichtpraktikum mindestens vier Wochenstunden vor

Eintritt in die letzte Klasse.

=

SCHLUSSELDIENST
FRANZ ANGELIS

Alle Schliisseltypen (auch Autoschliissel) sofort erhiltlich

HOLLABRUNN, SPARKASSEGASSE
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1-MF BINDER Johannes GAUSER Christian

DRABEK Manfred HARTDORN Stefan
GLASER Thomas GEYER Thomas LEITNER Martin
GRATZER Johannes HADZIC Admir LEUTHNER Georg
HAHN Andreas HARTMANN Pierre MOOSLECHNER Gero
HAHN Reinhard JUNGMAYER Markus PRUFER Christian
HITSCH Christopher KALTENECKER Hannes SCHAFFER Johann
* KAPPE Daniel KAMPTNER Peter SCHMID Martin
KORNFEIL Mario KELLERMANN Rene SCHNELL Manuel
KONIGHOFER Christian KIRSCHNER Martin WEBER Wolfgang
KUSCHAL Daniel ,KUGLER Jurgen
LANG Christian Oliver LOYER Roman 4-MF
LITSCHAUER Hannes MUNDSPERGER Thomas
MOSER Michael NEUBAUER Martin BAUER Ernst
MULLER Roman NIMMERVOLL Thomas DUNKL Harald
* PEYER Benedikt PAULUS Michael * DURNSTEINER Erich
RESCH Christian PEHAM Johannes FEILHOFER Rene
RIEDL Gunther “ PFERSCHINGER Johannes FRIEDL Gerald
SERVIT Martin PRANTNER Bernhard HINKO Martin
SPIEGL Josef SCHOBER Walter * KAMBA Andreas
TRAXLER-WEIDENAUER Jurgen ~ STEINFELD Thomas * KREUZMANN Mario
WANEK Georg , UNGER Wolfgang MAYER Karl
WEINKOPF Gerhard WANEK Rainer MENHART Maximilian
WINGELHOFER Rene WETSCHKA Christian MITTERHAUSER Andreas
WOLFGANG Thomas PREDESCHLY Markus
ZACEK Christian 3-MF RAUER Christian
SATZINGER Jurgen
2-MF * BOHMER Andreas SCHIERHUBER Dietmar
BRUNNER Christoph SCHIESSEL Christian
AGNOLETT! Marcus DIASEK Ronald SCHMUTZ Siegfried Hannes
ANZBOCK Markus DREISIEBNER Bjrn SIDL Thomas
ZIZKA Martin
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01
02
03
04
05
06

07
08
09
10
"
12

13
14
15
16
17
18
19
20
21
22

23

FACHSCHULE
FUR
STEUERUNGS- UND REGELUNGSTECHNIK

STUNDENTAFEL

Wochenstunden
Pflichtgegenstande Klasse Summe

I il i vV
Religion 2 2 2 2 8
Deutsch 3 2 2 2 9
Lebende Fremdsprache (Englisch) 2 2 1 - 5
Geschichte - - 2 - 2
Geographie und Wirtschaftskunde 2 - - - 2
Wirtschaftliche Bildung, Rechtskunde und
Staatsburgerkunde - - 2 2 4
Betriebslehre und technische Kalkulation - - - 2 2
Leibeslibungen 2 2 2 2 8
Mathematik und angewandte Mathematik 5 2 - - 7
Physik und angewandte Physik 2 2 - - 4
Chemie, angewandte Chemie und Umwelttechnik 2 1 - 3
Elektronische Datenverarbeitung und angewandte
elektronische Datenverarbeitung 2 2 - - 4
Maschinenbau 3 2 - - 5
Elektrotechnik 4 2 - - 6
Elekirische MefRtechnik - 2 - - 2
Elektrische Maschinen - - 2 2 4
Elektrische Anlagen - 2 2 2 6
Industrielle Elektronik und Regelungstechnik - - 3 3 6
Konstruktionsibungen - - 3 3 6
Laboratorium - - 3 3 8
Werkstattenlaboratorium - - - 3 3
Werkstatte 9 15 14 12 50
Gesamtstundenzahl 38 38 38 38 152
Pflichtpraktikum mindestens vier Wochen vor

Eintritt in die letzte Klasse

. Aktuelle Literatur
BUCher Bestseller

Schneider Lo

2020 Hollabrunn, Sparkassegasse 4

Seite 104




1-RF

BARNET Anton
BEDNAR David

BIND Jirgen

BINDER Roman
BLAHOVA Michaela
BUDER Markus
DOLINAR Florian-Paul
GRAND Leopoid
HAUER Michael
HEIN Norbert
HITZINGER Rene
HOLZMAYR Erich
KARALL Alexander
KRAMMER Michael
KUHLMAYER Markus
MANDL. Herbert
MEISEL Harald
MILIVOJEVIC Daniel
RANNER Peter
RENNER Harald
SCHOLLBAUER Stefan
SCHWARZ Markus
TANZER Stephan

TEICHTMEISTER Peter

TOTZL Michael
TRAT Dominik

2-RF

BUBITS Gunter
FICHTINGER Mario
FRIEDRICH Daniel
GRITSCHENBERGER Rainer
GUNDACKER Nikolai
HAGENBUCHL Wolfgang
HORNISCHER Andreas
JUST Christian
KANDLER Karl
KLEEDORFER Roman
KRECHT Gerald
LEHNER Johann
LONDGIN Thomas
MULLNER Thomas
NOVACEK Andreas
PORTISCH Daniel
PROSENBAUER Markus
PUMMER Michael
ROUPEC Andreas
RUCKSTEIN Martin
SIEGISMUND Tito
STANIA Peter
STROHMAIER Michael
TABORSKY Richard
VOCH Denny
WEINGARTSHOFER Andreas
WIESINGER Martin

BACKEREI
J. HOLZBAUER
2020 HOLLABRUNN

ZNAIMERSTR. 1
TEL. 02952-2460

3-RF

BAUER Christian
DIETLER Mathias
HOLZER Jurgen
JEDENASTIK Markus
JORDACIJEVIC Serz
KAIN Stefan
KIRSCHNER Andreas
LAZOVIC Branimir
NOVAK Johann
PFEIFFER Josef
STADLER Andreas
STRARER Andreas
VOLARIK Stefan
WASINGER Florian

4-RF

BAUER Martin
BAUMGARTNER Ernst
HUBER Gerald
KROIS Markus
MAYER Mario

* SCHOLLY Michae!
WIDHALM Gerhard
WIMBERGER Heinz
WIMMER Thomas
WOBER Ernst
ZORMAN Markus

Seite 105



LEHRPLAN DER HOHEREN LEHRANSTALT FUR
LEBENSMITTELTECHNOLOGIE

Ausbildungszweig Fleischwirtschaft

I. STUNDENTAFEL
(Gesamtstundenzahl und Stundenausmaf} der einzelnen Unterrichtsgegenstande)
Wochenstunden Summe
Jahrgang
P | O 1 | AV VA

1 Religion 2 2 2 2 2 10
2 Deutsch 3 2 2 2 2 11
3 Englisch 3 2 2 2 2 11
4 Geschichte und politische Bildung 6 o o0 2 2 4
5 Leibeslibungen 2 2 2 1 1 8
6 Geografie und Wirtschaftskunde 2 2 0 0 0O 4
7 Wirtschaft und Recht 0 0 0 3 2 5
8 Angewandte Mathematik 4 3 3 2 0 12
9 Angewandte Physik 2 2 0 0 O 4
Zwischensumme 69

10  Angewandte Informatik 0 2 2 0 O 4
11 Allgemeine und anorganische Chemie’ 4 2 0 0 O 6
12  Analytische Chemie? 2 2 2 2 2 10
13 Organische Chemie und Biochemie? o 2 2 2 2 8
14 Verfahrenstechnik 0o 0 3 2 2 7
15  Analytisches Laboratorium 4 0 0 0 O 4
16  Lebensmitteirecht o 0 0 2 O 2

Zwischensumme 41

1.1 Biologie und Erndhrung 2 2 3 2 2 11
1.2 Mikrobiologie und Lebensmittelhygiene 6 0 2 2 2 6
1.3 Mikrobiologisches und biologisches Laboratorium 0 0 0 6 6 12
1.4 Lebensmitteitechnologie 4 2 4 2 3 15
1.5 Chemisch-technologisches Laboratorium 0 7 65 b5 7 24
1.6  Betriebswirtschaft 0 0 o0 o0 2 2
1.7  Werkstatte 5 5 5 0 O 15

Zwischensumme 85

Summe: 195

1 Einschlielllich Umwelttechnik
2 Finschlief3lich Stéchiometrie

... lila, blau und apfelgriin,

mein Fahrrad will ich
ultragriin ...

. burkert

RETZ » HOLLABRUNN
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1-L

AMSTLER Andreas
BOHM Andreas
FRANK Alexander
GRUBER Stefan Albert
HARTL Kristina
HIESS Christoph

* HOBLING Dietmar
HUBER Alexander
KMENTA Michael Franz
KOMINEK Christian
LAMPRECHT Richard
LEB Christina

* LIND Judith
MAIER Katharina
MOSER Kathrin
OSTHEIM-DZEROWYCZ Bernd

* PARTL Ferdinand
REINWEIN Florian
SCHMID Marianne
SCHMIDT Christian”
SCHWINGENSCHLOGL. Peter
STICKLER Martin
SUPPAN Peter

* ZAHLNER Viola

2-L

AUER Michael
BAUER Hans
BITTER Thomas
HAFERL Sven
HARTMANN Andreas
HERMA Kathrin
KRAUS Cornelia
KUFFNER Bernhard
LIST Stefan
OBERLABER Ernst

PFENNIGBAUER Johann
REDL Christoph
RUMPOLD Friedrich
SCHIRNHOFER Karl Heinz
STROHMEIER Koloman
WEGSCHAIDER Rudolf

3-L

BOBITS Norbert
FRIEDRICH Simon
GOTSCHL Bernd
HAHN Christian
HAMBERGER Wilhelm
KLINGER Thomas Michael
LEITNER Johann
MAIR Markus
MAYRZETT Stefan Max
POMAROLI Jasmin
PROKSCH Stephan
PYTEL Norbert
RIEHS Nina

* SAUERZAPF Ines
SCHELLING Rainer
SCHMID Glnter
SCHMITZBERGER Peter
URBAN Bernhard
WEGHAUPT Josef

4-L

BINDER Katharina

DACHS Franz
DACHSBERGER Kurt
ELLEGAST Wolfgang
ERHOUSL Thomas
GERWAGNER Andreas
GRORSCHARTNER Dieter
HACKL Michael

HIESS Reinhard
NAGL Johannes
PAPESCH Michael
PFEIFFER David
PRINZ Martin
ROGLER Reinhard
SCHUH Elisabeth
SIEBENBZCK Christoph
SPORRER Herbert
STOJAN Andreas
STRANZINGER Peter
THEURER Gerhard
UITZ Stefan
WAGNER Otto
WALLNER Michael

5-L

ARTHOLD Norbert
ARTLIEB Regina
DECHANT Margarete

* EGGER Georg
EMMERSDORFER Edwin
GRAF Philipp Ernst
HERMANEK Martin

* KARL Alfred Franz
MADNER-NEICHL Markus
MANDL Marlies
MEIRINGER Markus Julius

* OBERNOSTERER Gregor
OBHLIDAL Karin
SAILER Mario
SAJOVITZ Karl Michael
SCHWAIGER Manfred
SCHWARZ Norbert
TRAUPMANN Markus
ZIMMEL Klaus Alfred
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