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DIREKTOR
DR. TECHN. EDUARD MULLER

DAS SCHULJAHR 1980/81

Ein Rechenschafts- und Tatigkeitsbericht

Wieder ist ein Schuljahr in die junge Schulgeschichte eingegangen,auf das wir mit
Recht stolz sein kénnen. Zwar beinhaltet es keine so spektakuliren Ereignisse wie das vor-
angegangene, aber fiir den internen Schulbetrieb waren einige ganz wichtige Erstereignisse

dabei. Die wesentlichsten waren:

die erste Reifepriifung an der

Hoheren Abteilung fiir Elektrotechnik

die erste Abschlufipriiffung an der

Fachschule fiir Maschinenbau

@ der erste Schulball

der Abschluf} der organisatorischen Vorarbeiten zur Eroffnung der

Fachabteilung Steuerungs- und Regeltechnik.

Ein weiterer dominierender Faktor des vergangenen Schuljahres war der Sport.
Bevor ich auf die einzelnen Punkte etwas niher eingehe, etwas Schulstatistik.

Die angestrebte Schiilerzahl 1000 wurde zu Beginn des Schuljahres knapp ver-
fehlt, weil mehr Schiller an den Wiederholungspriifungen scheiterten als angenommen
wurde und sie darum die Schule verliefien. 968 Schiiler in 33 Klassen waren zu Beginn
des Schuljahres von ca. 100 Lehrern zu unterrichten. Die Schiiler verteilten sich auf die

einzelnen Fachabteilungen wie folgt:



s :'I.»Iéﬁ'ére Abteilung fiir Elektrotechnik: ca. 400

(einschlieBlich Steuerungs- und Regeltechnik)

Fachschule fiir Elektrotechnik: ca. 130
Hohere Abteilung fiir Maschinenbau: ca. 180
Fachschule fiir Maschinenbau: ca. 110
Hohere Abteilung fur Betriebstechnik: ca. 140

Die padagogische Ausstattung der Schule entwickelte sich ziigig und dafir gebiihrt vor
allem den vorgesetzten Dienststellen, insbesonders Herrn Landesschulinspektor Dipl.Ing.
Rambharter und Herrn Min.Rat Dipl.Ing.Dr. Fihrer, besonders Dank.

In cinem so grofien Personalstand wie dem der HITBLA Hollabrunn gibt es
immer Verdnderungen und Anlisse zu Glickwiinschen. Lehramtspriifungen an Univer-
sititen und am Berufspddagogischen Institut wurden abgelegt, Studien beendet, Prag-
matisierungen, Ernennungen etc. sind an der Tagesordnung. Allen Kolleginnen und
Kollegen, die solcher Art ausgezeichnet wurden meinen herzlichsten Gliickwunsch! Was
die Verinderungen betrifft, so werden uns zwei Kollegen verlassen: siec werden auf eige-
nen Wunsch an andere Hoéhere Technische Bundeslehranstalten versetzt; es handelt sich
um die Kollegen FL Alfred Lenk und Vertragslehrer Alfred Zimmermann; fiir alle Lei-
stungen, die sie an der HTBLA Hollabrunn erbracht haben, sage ich ihnen meinen herz-
lichen Dank und wiinsche ihnen viel Gliick im neuen Wirkungsbereich. Aus dem Lehrkor-
per ausscheiden wird auch ObstdhmtD Dipl.Ing. Franz Vogler: auch ihm sage ich herz-
lichen Dank.

Ab Herbst 1981 werden ca. 20 neue Kollegen zu uns stofien, wir heien sie
herzlich willkommen! Der Lehrerstand an der HTBLA Hollabrunn wird dadurch ca.
120 Personen umfassen, bei einem Schillerstand von ca. 1250 in 41 Klassen und Jahr-
gangen.

Nach dem Ausflug in die Statistik darf ich nun niher auf die Punkte einge-
hen, die ich als dominierende Ereignisse des vergangenen Schuljahres erwihnt habe.

Die erste Reifepriiffung an der Abteilung Elektrotechnik, die unter Vor-
sitz von Sekt.Chef Dipl.Ing. Wemner John stattfand, hat mir persénlich und dem ge-
samten Lehrkérper bestitigt, dal wir padagogisch auf dem richtigen Weg sind. Nicht
dic Tatsache, daB alle 20 Kandidaten bestanden haben und dabei
— 4 Auszeichnungen und
- 7 gute Erfolge
erzielt wurden macht uns stolz, sondern die Leistungen, die bei der Reifepriifung er-
bracht wurden. Sekt.Chef John hat dies bei seiner AbschluBansprache betont und ich

selbst kann, auf Grund meiner Titigkeit als Reifepriifungsvorsitzender an anderen



HTL’s den Eindruck nur bestitigen, daff dic Leistungen unserer Schiiler bei der Reife-
prifung keinen Vergleich zu scheuen brauchen und sogar zum Teil weit ither dem Durch-
schnitt an anderen Schulen liegen. Den gleichen Eindruck mufite man bei den Abschlufi-

prifungen der Fachschule fiir Maschinenbau und Elektrotechnik gewinnen.
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Allen Schiilern, die thre Ausbildung it]Schuljuhr 1980/81 zzbgcschiosn haben, gt mein
herzlichster und aufrichtiger Glickwunsch, verbunden mit der Hoffnung, daf sie die Lei-
stungen, aber auch die Einstellung, die sie an der HTBLA Hollabrunn gezeigt haben, ins
Berufsleben mitnehmen und damit richtungsweisend fir alle spiteren Absolventen der
HTBLA Hollabrunn werden.

Jenen Schilern, die bisher die HTBLA Hollabrunn absolviert haben, gebiihrt
nicht nur ob ihrer schulischen Leistungen Dank und Anerkennung, sondern auch dafiir,
daB} sie geholfen haben,die HTBLA Hollabrunn aufzubauen. Sie alle haben noch die “pro-
visorischen™ Jahre der HTBLA Hollabrunn im alten Postgebiude erlebt und entscheidend
mitgcholfen, daf dieses Provisorium  rasch iberwunden wurde — ohne ihre Leistungen
wiire es nicht moglich gewesen, die vielen Hindernisse in der jungen Geschichte unserer
Schule so schwungvoll zu iiberwinden. Allen Absolventen sei dafir herzlichst gedankt.

Vicelleicht ¢inige Worte zum zweiten Ereignis des vergangenen Schuljahres, das
uns stark in Anspruch genommen hat — der erste Ball der HTBLA Hollabrunn am 27,
Juni 1981 im Stadtsaal Hollabrunn. Nach vielen Vorgesprachen, dic bis in den Herbst
1980 hineinreichten, wurde vorerst das Projekt ,,Hausball” zuriickgestellt. Das Organisa-
tionskomitee unter der Leitung von Dipl. Ing. Dr. Surbéck hat einen Ball veranstaltet, der
sich wahrhaft sehen lassen konnte. den Mitgliedern des Organisationskomitecs

Prof. Dipl. Ing. Gundolf Héllering
Dr. Leopold Huber

FL Gerhard Schmid

VL Franz Out

Prof. Dipl. Ing. Dr. Franz Surback
Frl. Beatrix Vogler

sage ich fiir die ausgezeichnete Arbeit herzlichen Dank.



Obwohl das einhellige Urteil der Ballbesucher lautete, daf es sich um einen der
schénsten Bille gehandelt hat, die Hollabrunn je erlebt hat, kam es zu den iiblichen Un-
kenrufen.

Die einheimische Presse mifit die Qualitit eines Balles offenbar an der Anzahl der
Besucher. Ganz davon abgesehen, dafl es nie unsere Absicht war und auch nie sein wird,
einen Ball zu veranstalten, der nur vom finanziellen Gesichtspunkt geprigt wird und da-
her nur von der ““Masse* getragen wird, fchlt uns fir solch einen Ball die grofie Zahl der
Absolventen.

Wir werden auch in Zukunft diesen Ball nur mit den AbschluBklassen veran-
stalten, aber dafiir umso mehr auf Qualitit achten. Eltern, Lehrer, Schiiler und jene Per-
sonen, die mehr oder weniger indirekt das ganze Jahr mit der Schule verbunden sind, das
sind die Vertreter der Behorden und Wirtschaft, sollen sich wenigstens einmal jahrlich
ungezwungen und bel guter Stimmung zusammensetzen.

Sicher war der Ball vom organisatorischen Ablauf her noch nicht perfekt und ich
habe bei meinen BegriBungsworten auch dafiir vorweg um Entschuldigung gebeten.
Wenn aber versucht wird,das gesamte Publikum des Balls dadurch zu verunglimpfen, dafl
negative und unecrwiesene Bagatellereignisse an die Offentlichkeit gezerrt werden — nur
um des Negativen willen — so ist so eine Verhaltensweise kategorisch abzulchnen.

Konstruktive Kritik ja — uble Verleumdungen nein.

Das wichtigste Ereignis des vergangenen Schuljahres war wohl der Abschiufl der organi-
satorischen Vorbereitungsarbeiten fur die Erdffnung der neuen Fachabteilung “Steue-
rungs- und Regeltechmik™.

Auftragsgemdfl und fristgemafl wurde von mir, unter hervorragender Assistenz
von Dr. Surbéck, nach oft schwierigen Verhandlungen mit dem Bundesministerium fur
Unterricht und Kunst der Lehrplan fiir die neue Fachrichtung dem Bundesministerium
fir Unterricht und Kunst vorgelegt und von diesem auch genchmigt. Fir die oft harten
aber fair gefuhrten Verhandlungen danke ich vor allem Herrn Min.Rat Dipl.Ing.Dr.
Fithrer und Herm Landesschulinspektor Diplng. Ramharter.

Was die neue Fachrichtung anbelangt, so hat die HTBLA Hollabrunn cine
“Schlacht™ gewonnen, e¢s wird an uns allen liegen zu beweisen, dafl es kein "Pyrrhus-
sieg” war. Als Fachkoordinator fiir den nun durchzufithrenden Schulversuch wurde von
mir Herr Dipl.ng.Dr. Franz Surbock eingeteilt; sein hervorragendes Fachwissen und sei-

ne Einsatzbereitschaft sind aber Garantie fir cinen Erfolg.



BUNDESMINISTERIUM
FUR UNTERRICHT UND KUNST

21. 23.306/1-4/81

An den
Landesschulrat fiir
Niederdsterreich

in W i en

Betr.: Schulversuch Hohere Abteilung fir Elektro-
technik-3teuerung und Regeltechnik an der
HTL Hollabrunn .

Zu Z1. II 1600/27-1980

Auf Grund des do. Ansuchens vom 31, 10. 1980 genehmigt das Bundes-
ministerium fiir Unterricht und Kunst gemds § 7 Schulorganisations—
gesetz, BGBl. Nr. 242/1962 in der geltenden Fassung die schulver-
suchsweise Fihrung des beiliegenden, einen festen Bestandteil dieses
Schreibens bildenden, Lehrplans der Hoheren Abteilung fir Elektro-
’,nuggphnikmsteuerung und Regeltechnil an der Hoheren technischen Bundes-
)‘\_Jégi.nstalt Hollabrunn fir die Dauer der in den Schuljahren 1981/82,
F??QS%I 3 und 1983784 mit 1. Jahrgingen beginnenden S3jihrigen Bildungs-

. H_:‘; b 3
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Uty

5“5!!

T Glefy

'“miﬁééﬁéﬁ § 78 Schulunterrichtsgesetz BGBl. Nr. 139/1974 in der geltenden

zeitip genehmigt das Bundesministerium flir Unterricht und Kunst

Fassung schulversuchsvweise folgende Abuweichungen von der Verordnung
uber die Reifeprifung in den HSheren technischen und gewerblichen
Lehranstalten mit Ausnahme der Hoheren Lehranstaltqn fur, Fremdenver~
kehrsberufe, BGB1. Nr. 106/1975 in der geltenden ?assuﬁg BGB1. Hr.
579/1977: '

Die FPriifungsgebiete, Aufgaben und Arbeitszeit der Projektarbeit
gemal § 5 Abs. ¥ lit. b, sowie die Priifungsgebiete der milndiichen

Prifung gemidfs § 7 Abs. 3 leg.cit. haben zu lauten:

Projektarbeit:
Eine Aufgabe hat Berechnungen, Entwilrfe und Konstruktionszeichnungen

im Rahmen einer zusammenhingenden Aufpgabe aus der Steuerungs- und



Regeltechnik zu umfassen. Eine Unterteilung dieser Gesamtaufgabe in
Einzelaufgaben ist zullssig, die an dem jeuweils daflr vergesehenen
Arbeitstag zu verlautbaren sind. Bei den Konstruktionen sind Werk-
zeichnungen zu verlangen {(Arbeitszeit 40 Stunden). Ein Klausurtag
darf flr die Durchfiihrung von Messungen und Untersuchungsaufgaben
im Labor verwendet werden. Fir die Durchfibrung dieser Aufgaben
kénnen Arbeitsgruppen gebildet werden, der am selben Tag in Klausur
auszuarpeitende Bericht ist jedoch von Jedem Kandidaten selbstindig

zu erstellen.

Miingliche Prifung:

a) Steuverungs- und Regeltechnik

b) MeBtechnik

¢} Elektrische Maschinen und Leistungselektronik oder Elektronik

und Nachrichtentechnik {(Wahlfach)

Al1fdllige im Zusammenhang mit diesem Ausbildungsgang stehende Auf-
wendungen sind im Rahmen der Ausgabenhdchstbetridge der Anstalt zu

bedecken.

Wien, am 13. April 1981
Flir den Bundesminister:
Dr. HOSCH-MERKL

Fir die Richtigkeit
der Ausfertigung:

(

Yen®



Uber das gesamte vergangene Schuljahr erstreckten sich unsere Bemiihungen,
die sportliche Wertigl:eit der HTBLA Hollabrunn zu heben; dies ist in einem MaBe ge-
lungen, das uns alle mit Stolz erfiillt.

Ich habe selbst unsere Fuflballmannschaft zu allen Spielen begleitet und dabei
festgestellt, daB sie nicht nur sehr gute sportliche Leistungen erbracht hat, sondern auch
cine vorbildliche Einstellung hatte; das gleiche wurde mir von der Basketballmannschaft
und Volleyballmannschaft berichtet; dies ist aber ohne Zweifel ein Verdienst der betreu-
enden Professoren und Fachlehrer; mein besonderer Dank gilt dabei den Herren

Prof. Mag. Wolfgang Groiss

FOL Kurt Wansch
fir die vorbildliche Betreuung unserer Fufiballmannschaft, die ins Semifinale der Nieder-
dsterreichischen Landesmeisterschaft vorgedrungen ist, nachdem sie iiberlegen die Gruppe

Nord gewonnen hat.

Sie ist am spiteren Landesmecister (Stiftsgymnasium Melk) gescheitert, wobei es
aber vor allem die nervliche Belastung war, die den “Umfaller” bewirkt hat.

Unsere Fufiballmannschaft hat dennoch (zusammen mit der HTBLUVA Madling)
in der Niederosterreichischen Landesmeisterschaft den 3. Platz belegt.

Mein Dank gilt weiters Herrn Vertragslehrer Eugen Mann fiir die ausgezeichnete
Betreuung und fiir den Aufbau unserer Basketballmannschaft, die nach Sieg in der Vor-
runde beim Finalturnier in Tulln den 2. Platz im Rahmen der Niederdsterreichischen
Landesmeisterschaft errcichte. Das Ergebnis ist umso erfreulicher, weil sich in der Mann-
schaft kein einziger Vereinsspicler befand und daher eine besondcrs'sorgf'zﬂtige und sach-

kundige Aufbauarbeit notwendig war.




Vollig tiberraschend war das Abschneiden unserer Volleyballmannschaft, die im
Rahmen der Niederdsterreichischen Landesmeisterschaft den 3. Platz erkimpfte; auch sie
wurde ohne Vereinsspieler aufgebaut und der Erfolg ist umso erfreulicher. Mein Dank gilt
nicht nur der Mannschaft, sondern insbesonders Herrn Vertragsiehrer Rudolf Egert fir dic
Betreuung dieser Mannschaft.

Placicrungsgemiaf nicht so gut hat die Handballmannschaft abgeschnitten. Sie ist
i der Vorrunde am spiteren Landesmeister HTBLuVA St.Polten gescheitert. Mein Dank
fur erbrachte Leistungen sowie fir Einsatzbereitschaft bei diesem technisch sehr anspruch-
vollen Spiel gilt nicht nur der Mannschaft, sondern auch dem Betreuer, Vertragslehrer

Erich Brunner.

Die wvielen hervorragenden Einzelleistungen von Schiilern unserer Anstalt wer.
den im Sportbeitrag eingehend gewiirdigt. Allen Aktiven, Trainern und Betreuern sage ich
fir die erbrachten Leistungen meinen herzlichen Dank und schliefie die Bitte an, in Zu-
kunft in gleicher Weise weiterzumachen.

Abschliefiend darf ich hinzufiigen, dafl sich die HIBLA Hollabrunn an allen, von
den diversen Fachverbinden ausgeschriebenen Mannschaftsbewerben beteiligt hat. Der Er-
folg, der sich eingestellt hat, war teilweise vollig unerwartet; fiir uns war es wichtig ”dabel
zu sein”, weil der groBe erzieherische Wert (vor allem der des Mannschaftsspieles) unum-
stritten ist. Unerklirlich ist es mir, daf von allen anderen Hoheren Schulen der Schulstadt
Hollabrunn an den diversen Meisterschaften keine einzige Mannschaft teilgenommen hat,
obwohl die schulische Belastung der HTL-Schiiler wohl von allen Schulen die grofite ist.
Wire die Einstellung aller Schulen Niederdsterreichs zum Schulsport eine derartige, dieser
wiirde total darniederliegen.

Wie jedes Jahr sei mir zum AbschluB des Berichtes ein kleiner Ausblick ins nich-
ste Schuljahr gestattet. Beginn der Ausbildung in der Abteilung Steuerungs- und Regel-
technik, erste Reifepriifung an der Abteilung Maschinenbau, 8 Klassen und ca. 300 Schii-
ler mehr lassen es mich nicht wagen, meinen Mitarbeitern ein Schuljahr zu versprechen,
das weniger arbeitsreich ist als die vergangenen, wenn auch die Zeit der spektakuldren

Ereignisse vorbei ist; trotzdem werden wir versuchen, dafl unsere Arbeit nie zur Routine

wird — hoffen wir, daB uns auch dieser Schritt gelingen wird.

Raiffeisen.Die Bank %

mit dem persénlichen Service

leistungsstark orisverbunden unabhtingig
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PROFESSOR DIPL. ING.
GILBERT HINTERBERGER

HOHERE ABTEILUNG FUR ELEKTROTECHNIK

Das Schuljahr 1980/81 stand, ohne die Leistungen in den anderen Bereichen
schmilern zu wollen, ganz im Zeichen der ersten Reifepriffung, dem ersten AbschluB
der fiinfjahrigen Ingenieurausbildung an der HTBLA Hollabrunn iiberhaupt.

Nach einem Schuljahr voll hirtester Anforderungen, nach ctlichen durchge-
arbeiteten Nichten, speziell vor Programmabgabeterminen, konnten schlieBlich doch
alle Schiller der E V ein positives Jahreszeugnis und damit die Zulassung zur Reife-
priffung erreichen. Manch einer meinte spater, selbst bel der Reifepritfung nicht so ge-
fordert worden zu sein wie wahrend des fiinften Jahrganges!

Die Reifepriifung gliedert sich, den Bestimmungen des Schulunterrichtsge-
setzes entsprechend, in eine sogenannte “Klausurprifung” und eine “miindliche Prii-
fung”. Als erster Teil der Klausurprifung war eine funfstiindige Deutscharbeit zu einem

der folgenden Themen zu verfassen:

1. "Unsere Wissenschaft ist schrecklich geworden, unsere Forschung gefahrlich, unsere
Erkenntnis tédlich. Wir miissen unser Wissen zurticknehmen. Gibt es keine andere
Losung, auch fir euch nicht.”

(Dirrenmatt, "Die Physiker”)
Vor welche Probleme sieht sich ein Wissenschaftler in unserer Zeit gestellt?

2. Die Presse ist mehrfach als die vierte Gewalt im modernen Staat bezeichnet worden.
Trifft das nach Ihrer Beobachtung zu?

3. FEine der wichtigsten Aufgaben unserer Schule ist die Heranbildung von verantwor-
tungsfreudigen und demokratisch gesinnten Staatsbiirgern. Glauben Sie nach lhren
Erfahrungen.da Ihre Schule diesen Auftrag erfiillt hat? Was wiirden Sie anders wiin-

schen? Was vermissen Sie?



In der folgenden Woche stand die sogenannte “Projektarbeit” auf dem Pro-
gramm, in der es galt, in 40-stiindiger eigenstindiger Arbeit unter Verwertung aller in der
fiinfjahrigen Ausbildungszeit erlernten Kenntnisse und Fertigkeiten, im Speziellen in den
Schwerpunktfachgebieten

Elektrische Maschinen und Gerite

Elcktrische Anlagen

Steuerungs- und Regelungstechnik
ein geschlossenes Projekt ingenieurmafig auszuarbeiten.

In Beachtung der aktuellen Situation auf dem Energicsektor wurde folgende
Aufgabe gestellt:

“Entwurf der elektrischen Einrichtungen fiir cin Kleinkraftwerk.”

Fir ein Kleinkraftwerk mit einer Peltonturbine ist die elektrische Ausriistung zu
entwerfen, Sie hat aus einem DS—Asynchrongenerator und einem DS—Transformator,
zur Ankopplung an ein Mittelspannungslandesnetz, einschlieflich der notwendigen Schalt-
anlagen zu bestehen.
Ferner soll eine Einspeisung in ¢in Ortsnetz, das nur diese Speisestelle besitzt, ausgefithrt
werden. Bei Stillstand des Asynchrongencrators soll das Kraftwerk als Trafostation
arbeiten. Bei Netzstorungen mufl ein Inselbetrieb des Kraftwerkes mit dem Ortsnetz
moglich sein. Die Leistung des Transformators ist an die Leistung des Asynchrongenera-
tors anzupassen.
Auszuarbeiten ist:

1. Festlegung der elektrischen Daten nach den geforderten Bedingungen sowie

Projektierung der notwendigen elektrischen Maschinen
2. Einpoliges Gesamtschaltbild des Kraftwerkes

3. Detaillierte Ausarbeitung:

Gruppe A, B, C: Oltransformator

Gruppe D, E, F: DS Asynchrongenerator (Kurzschlufliufer)
a) Festlegung der Hauptabmessungen

Gruppe A, B, C: mit Kessel des Trafos

Gruppe D, E, F: mit Wellenstummel

b) Dimensionierung aller Wicklungen

c) Kontrolle der Wicklungserwdrmung

d) Entwurf des magnetischen Kreises

¢) Darstellung in einer Zusammenstellungszeichnung in zwei Rissen
bei zweckmiBiger Schnittfithrung

f) Werkstattzeichnung
Gruppe A, B, C: Deckel des Trafokessels
Gruppe D, E, F: Welle des Asynchrongenerators

13
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4. Projektierung der erforderlichen Schaltanlagen
5. Berechnung der Kurzschlufistrome
6. Ausfertigung der Stromlaufpline der Mefkreise und Auslésekreise von Schutz-
cinrichtungen zur Ein- und Ausschaltung der diversen Schalter
Mindestens ist vorzusehen:
Uberstromschutz Generator
Uberstromschutz Trafo
Differentialschutz Trafo
Die verwendeten Bezeichnungen sind der ONORM E 1272 anzupassen.

Auf Ubereinstimmung mit den Bezeichnungen laut Punkt zwei ist zu achten.

7. Es ist fir den Generator eine Wirkleistungsregelung sowie fiir den Inselbetrieb
eine Spannungs- und Frequenzregelung vorzusehen.
Es ist ein Ubersichtsschaltbild anzufertigen mit Angabe aller fiir derartige
Regelungen notwendige Anlagenbestandteile insbesondere fiir die Istwert-

erfassung

Bei Temperaturen von zeitweise mehr als 30 Grad Celsius im gegen die Aufien-
welt peinlichst abgeriegelten Zeichensaal erarbeiteten die Kandidaten buchstiblich im
Schweifle ihres Angesichts ihre Programme. Selbst €in am Nachmittag des letzten Arbeits-
tages angesctzter Feueralarm konnte den Arbeitsflu nicht bremsen, sodaf schlieBlich
durchaus brauchbare Arbeiten, mit zum Teil iiberraschend eigenstandigen Ideen, zur Be-

urteilung vorlagen.




Nach ciner schépferischen Pause von 2 Wochen stand schlieBlich als Hohepunkt
und Abschluf die Ablegung der miindlichen Reifepriffung vor der aus Direktor, Abtei-
lungsvorstand, Werkstittenleiter und samtlichen Prifern bestehenden Priifungskommissi-
on unter Vorsitz von Herrn Sektionschef Dipl.Ing. Werner JOHN, dem fiir den Bereich
des berufsbildenden Schulwesens ranghdchsten Beamten des Bundesministeriums fiir Un-
terricht und Kunst.

Vier Teilpriifungen hatte jeder Kandidat zu absolvieren, zwei aus den Pflicht-
gegenstinden

Elektrische Maschinen und Gerite
und
Elektrische Anlagen
cine aus den technischen Wahlfichern
Elektronik und elektrische Nachrichtentechnik
oder
Elektrische Mefitechnik und Steuerungs- und Regelungstechnik

sowie eine aus den allgemeinbildenden Wahlfichemn

Religion
oder

Deutsch
oder

Englisch
oder

Staatsbirgerkunde, Geschichte und Sozialkunde

oder

Staatsbiirgerkunde, Wirtschaftliche Bildung und Rechtskunde

15
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Als fir den Gesamtablauf der Ausbildung verantwortlichem Abteilungsvorstand,
speziell aber als die Entwicklung der Priiffungskandidaten vom allerersten Schultag im
Herbst 1976 an in den wesentlichen Bereichen Steuerndem,war es mir eine besondere
Freude und Genugtuung, vom Vorsitzenden wiederholt bestitigt zu bekommen, daff die
Kandidaten in iiberwiegendem Mafle sowohl fachlich, als auch vor allem in persdnlichem
Auftreten, Gewandtheit und Ausdrucksfahigkeit—Bereichen, denen meiner Uberzeugung
nach wesentliche Bedeutung im Hinblick auf die spitere berufliche Titigkeit zukommt,
iiberdurchschnittlichen Standard beweisen konnten.
Ein Eindruck, der sich schlieBlich im hervorragenden Gesamtergebnis dieser er-

sten Reifepriifung folgendermaBen niederschlug:
Mit Auszeichnung haben bestanden:

KLAUS Werner

MODI. Reinhard

NICS Gernot

SCHAFFER Ernch
Mit gutem Erfolg haben bestanden:

CSUKOVITS Siegfried

ESZBUCHL Viktor

HORMANNSDORFER Wolfgang

KOSLICK Gerhard

LOY Bernhard

MOORMANN Erich

ULLMER Josef
Bestanden haben:

AICHHORN Christian

AICHINGER Ferdinand

HAHN Herbert

HALMENSCHLAGER Robert

LOSERT Gskar

POKORNY Heinz

SCHMIDT Curt

SELTENHAMMER Ernst

WERNHART Johann
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FACHSCHULE FUR ELEKTROTECHNIK

In der Fachschule zeigte sich im Schuljahr 1980/81 wieder der an der HTBLA
Hollabrunn nun schon gewohnte Trend zu dieser Ausbildungsform. Durch riumliche und
personelle Engpisse bedingt konnte nur eine erste Klasse mit 36 Schiilern aufgenommen
werden, eine betrichtliche Anzahl an Bewerbern mufite trotz bestandenem Aufnahmetest
abgewiesen werden.

Wie rasch Abliufe zur Routine werden, zeigte sich an der heuer bereits zum
zweitenmal in der Fachschule fiir Elektrotechnik stattgefundenen AbschluBpriifung. Rou-
tine, die sich jedoch keinesfalls nachteilig, sondern vielmehr als beruhigendes, reduzieren-
des Element, sowohl fir Lehrér als auch fiir Schiiler, auswirkte.

Die grofite Hiirde stellte auch hier die Erlangung eines positiven Jahreszeugnisses
als Zulassungsbedingung zur Abschlufipriiffung dar, eine Hiirde, dic schlieBlich alle 17
Schiiler der vierten Klasse bewiltigten.

Zum Klausurteil der Abschluipriifung wurden folgende Aufgaben gestellt:

a) Klausurarbeit Deutsch (3-stiindig}, drei Themen zur Wahl:

1. Man spricht viel von den negativen Erscheinungen unserer Zeit. Konnen Sie demge-
geniiber Positives aufzeigen?

2. Welche Erfindungen der Menschheit halten Sie fiir die wichtigsten? Begriinden Sie
Thre Wahl.

3. Betrachtungen am Beginn eines neuen Lebensabschnittes: Erliutern Sie die Grund-
erfahrungen Threr Schulzeit, iiben Sic Selbsterkenntnis, blicken Sie in die Zukunft.

b) Grafische Klausurarbeit (6-stiindig):

1. Anfertigen eines normgerechten Schaltplanes

2. Anfertigen ciner normgerechten Werkstattzeichnung

c) Praktische Arbeit (16-stiindig):

1. Herstellung cines Turéffners mit Dammerungsschalter

18



Im miindlichen Teil der AbschluBSpriifung vor der gesamten Priifungskommission
bestehend aus dem Herrn Direktor alsVorsitzendem, dem Abteilungsvorstand, dem Werk-
stattenleiter und simtlichen Prifern, hatte jeder Kandidat zwei Teilprifungen zu absolvie-
ren, eine aus einem der drei technischen Fachgebiete

Elektrische Anlagen, Licht- und Hochspannungstechnik
Elektrische Maschinen und Gerite
Elektrische Mefitechnik
sowie cine nach freier Wahl aus einem der beiden Fachgebiete
Betriebslehre und technische Kalkulation
Betriebswirtschafts- und Rechtskunde

Die Kandidaten zeigten in iberwiegendem AusmaB iberraschend ansprechende
Leistungen, sodaf schlieBlich folgendes Ergebnis feststand:

Mit ausgezeichnetem Erfolg absolvierten:
BINDER Gerhard
SIMLIK Andreas
Mit gutem Erfolg hat bestanden:
MULLER Manfred
Bestanden haben:
ARNAUER Robert
CHRISTENHEIT Roman
FOLLY Roland
FUCHS Wilhelm
KECK Josef
MULLNER Alois
REISINGER Rudolf
SLAVIK Walter
STEINHAUSER Andrcas
STOCKINGER Josef
SWOBODA Rudolf
TRSEK Hubert
VOLKMANN Johann
WEINWURM Christian
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PROFESSOR DIPL. ING,
FRIEDRICH PROCHAZKA

HOHERE ABTEILUNG FUR MASCHINENBAU
FACHSCHULE FUR MASCHINENBAU

Riickblick Schuljahr 1980/81

Im Schuljahr 1980/81 wurden in der Maschinenbau-Abteilung 288 Schiller un-
terrichtet, davon 179 in der Hoheren Abteilung und 109 in der Fachschule fiir Maschi-
nenbau.

In der Héheren Abteilung wurde zum ersten Mal ein IV. Jahrgang unterrichtet

und in der Fachschule die erste MF 4 zur AbschluBpriifung gefiihrt.

Erste Abschlupriifung an der Fachschule fiir Maschinenbau

Alle 10 Schiler der MF 4 konnten zur ersten Fachschul-Abschlu8priifung an-
treten.
Am 22. Mai 1981 begann die Abschlufpriiffung mit der Deutsch-Klausurarbeit.
Folgende Themen standen zur Auswahl:
1. Man spricht viel von den negativen Erscheinungen unserer Zeit. Konnen Sie demge-
geniiber Positives aufzeigen?
2. Welche Erfindungen der Menschheit halten Sie fiir die wichtigsten? Begriinden Sie
Ihre Wahl.
3. Betrachtungen am Beginn eines ncuen Lebensabschnittes: Erldutern Sie die Grund-

erfahrungen lhrer Schulzeit, iiben Sie Selbsterkenntnis, blicken Sie in die Zukunft.

Am 25. Mai begann die Projektarbeit mit dem grafischen Teil. In sechs Stunden
waren nach einer Modellaufnahme eine normgerechte Werkzeichnung und ein Programm

fiir die CNC—Drehmaschine (EMCO-—Maschine mit Philips—Steuérung) zu erstellen.



Am 26. Mai begann der zweitidgige praktische Teil der Projektarbeit. Es war
eine Spannvorrichtung anzufertigen. Ein Bolzen dieser Spannvorrichtung war mit dem
im grafischen Teil erstellten Programm an der CNC-Drehmaschine zu fertigen: Referenz-
punkt anfahren, Programm cinlesen, Werkzeugvoreinstellung mit Speicherung der Werte,
Programmstart.

Drei Wochen danach, am 19.Juni 1981, fand die mindliche Prifung vor der
Kommission unter dem Vorsitz von Herrn Landesschulinspektor Dipl. Ing. Leopold Ram-

harter statt. Jeder Kandidat hatte in zwei Gegenstianden anzutreten:

In einem der Wahlgegenstinde
Betriebslehre und technische Kalkulation
oder
Betriebswirtschafts- und Rechtskunde
und in einem der zugeteilten Pflichtgegenstinde
Maschinenkunde
oder
Fachkunde
oder
Mechanische Technologie.
Am Nachmittag konnte der Vorsitzende das erfreuliche Ergebnis der Abschlufi-
priifung bekanntgeben:
Alle 10 Kandidaten hatten bestanden, zwei davon mit gutem Erfolg:
MULLER Wilhelm
SCHLEGER Georg
Bestanden haben:
ADLER Peter
FOHLEITNER Gernot
GRASENICK Paul
GRUBER Dieter
KRAUSS Dietmar
KUFNER Alfred
SCHAFFER Heinz
WAGNER Bernhard
Nochmals herzlichen Gliickwunsch den Kandidaten und viel Erfolg im Berufsle-
ben und aufrichtigen Dank den Priifern und Herrn FOL Wansch fiir die fachliche und or-
ganisatorische Hilfe bei der Vorbereitung der Abschlu8priifung.
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Ausblick Schuljahr 1981/82

In diesem Schuljahr wird der erste V. Jahrgang der Hoheren Abteilung fir Ma-
schinenbau zur Reifepriifung gefiihrt und damit die Maschinenbau-Abteilung “komplett™.

Zum ersten Mal wird ein V. Jahrgang in den Maschinenbau—Laboratorien unter-
richtet. In den vier Fichern Kolbenmaschinen, Strémungsmaschinen--Flissigkeiten,
Stromungsmaschinen—Gase und Dimpfe und Thermische Anlagen(Kessel-und Apparate-
bau)} werden sechsstiindige Konstruktionsiibungen durchgefihrt.

Die Zusammenarbeit mit einschligigen Firmen im nérdiichen Niederosterreich
soll, nach ersten interessanten Ansitzen, weiter ausgebaut werden. Jede technische Schule
braucht diese Kontakte im Interesse der Absolventen und der Qualitat deren Ausbildung.

Andererseits konnen Industrie und Gewerbe daraus direkten Nutzen zichen.

INSTALLATIONSTECHNIK

ING. HARALD BINDER

BERATUNG PLANUNG VERKAUF
2020 HOLLABRUNN  SONNBERG 117 TEL.02952/36072
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PROFESSOR DIPL. ING.
ALFRED WAGNER

HOERE ABTEILUNG FUR MASCHINENBAU — BETRIEBSTECHNIK

Im Schuljahr 1980/81 wurden an der Hoheren Abteilung fiir Maschinenbau —
Betriebstechnik, nachfolgend kurz “Betriebstechnik” bezeichnet, 131 Schiiler in zwei er-
sten, zwei zweiten und in einem dritten Jahrgang unterrichtet; 9 Schiiler beendeten er-
freulicherweise das Schuljahr mit ausgezeichnetem Studienerfolg.

Erstmals wurde e¢in dritter.jahrga.ng gefiihrt. Da bekanntlich im ersten und 1m
zweiten Jahrgang der Lehrplan des Maschinenbaustudiums und des Betriebstechnikstu-
diums gleich ist und erst im dritten Jahrgang die jeweils spezifisch facheinschlagige Ausbil-
dung beginnt, galt es, diese nun auch besonders zu betonen. So wurde vor allem auf den
Einstieg in die EDV und in das Arbeitsstudium ganz wesentlicher Wert gelegt.

Im EDV-Unterricht wurde die gesamte Hardware vorgestellt und versucht, das er-
lernte Wissen in der Praxis durch Firmenbesuche (z.B. Philips 2000, DEC-EDV-Anlage der
Firma Heid, ifabo-Besuch) zu vertiefen. Auerdem wurde versucht, Grundlagen der Soft-
ware bgw. Programmierkunde den Schiilern zu vermitteln, wobhei erfreulicherweise em ho-
her Motivationsgrund zur EDV erzielt werden konnte. So programmierten beispielsweise
einige Schiller ein im Unterricht vorgestelltes, betriebstechnisch einschlagiges Problem,
welches in einem Ablauf- und in FORTRAN geschriebenem Anweisungsschema geschrie-
ben war, von sicﬁ aus zu Hause auf ihrem TI 59-Rechner. | |

Was den Einstieg in das Arbeitsstudium betrifft, ist darauf hinzuweisen, daf} wir
die Ausbildung zum REFA-Techniker (REFA-Grundschein) als wesentlichen Bestandteil
der Betriebstechnik forcieren; so besuchte daher auch die B III ausnahmslos den bel uns
im III. Jahrgang beginnenden und als Freigegenstand gefithrten REF A-Grundkurs.

Abschliefend ist zu hoffen — und wir werden an der Abteilung darum stindig
bemiiht sein —, daf an unserer Schule Betriebstechniker heranreifen, welche die gerade
in der Gegenwart wesentlichen Aufgaben

RATIONALISIEREN UND HUMANISIEREN
IM
BETRIEB

in der Praxis auch erfiillen und durchsetzen.
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Programm fir Ti 57

fir

LRN
2nd
RCL

STO
RCL
RCL
X

RCL

RCL
RCL
RCL
RCL

STO
INV
GTO
STO
GTO
2nd
RCL

R/S
RCL
R/S
RST
LRN

RST
R/S

(250 -~ 0,0143x)x - (112x + 20000)
Rechner vereinfacht: G = (250 - 0,0143x)x ~ 112x - 20000

1bl O -

Speicherbeschickung:
STO 1 X

STO 2 250

STO 3 0,0143

STC 4 112

STO 5 20000

3TO 7 -20000

7eit von Start(R/S) bis Unterbrechurig

und Anzeige von xoptima1: 2h 35" 40!

( Start )

X=x+]

Gleichungs
eingabe

nein
/G,H,, STO U[—’

Xopt. BNZEIGEN
auf Abruf:
Gmax

ENDE
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PROFESSOR DIPL. ING.
DR. FRANZ SURBOCK

FACHRICHTUNG ELEKTROTECHNIK — STEUERUNGS- UND REGELTECHNIK

Modeme Entwicklungén in der Technik, wie z.B. die stiirmische Entwicklung
der Computertechnik und der damit zusammenhingende Trend zur vollautomatischen
Steuerung und Regelung von Maschinen und industriellen Produktionsprozessen, erfor-
demn entsprechend geschultes Fachpersonal. Wie schon im Jahresbericht 1979/80 naher
ausgefithrt wurde, soll in Zukunft diesem Bedarf der Industrie an Fachleuten auf dem
Gebiet der Steuerungs- und Regeltechnik durch einen entsprechenden Ausbildungsweg
an der Hoheren Technischen Bundeslehranstalt Hollabrunn Rechnung getragen werden.

Erstmalig in ganz Osterreich kann nun die HTBLA Hollabrunn eine solche Aus-
bildung anbieten, nachdem im Schuljahr 1980/81 ein entsprechender Lehrplan ausgear-
beitet wurde. An diesem Lehrplan einer Hoheren Lehranstalt fir Elektrotechnik —
Steuerungs- und Regeltechnik haben sowohl Fachleute aus dem Schulbereich (BMfUK,
LSR, Hohere technische Lehranstalten in Niederdsterreich) als auch solche aus der In-
dustrie mitgearbeitet, sollten doch vor allem die entsprechenden Ausbildungswiinsche
aus dem Industriebereich abgedeckt werden.

Die Ausarbeitung dieses Lehrplans erwies sich als recht schwierig, muiten doch
sehr vi;ale Randbedingungen eingehalten werden. So sollte der Lehrplan im 1. und 2.
Ausbildungsjahr mit demjenigen der Hoheren Lehranstalt fiir Elektrotechnik iberein-
stimmen, um eine zu frithe Spezialisierung zu vermeiden und dem Schiiler méglichst lan-
ge die Wahl zwischen den beiden Ausbildungswegen offenzuhalten. Weiters durfte selbst-
verstindlich die Ausbildung in den allgemeinbildenden Fichern und in der Werkstitte
nicht gekiirzt werden. Die entsprechenden Lehrplanbesprechungen waren schlieflich im
Frithjahr 1981 von Erfolg gekrént - cin Lehrplan fiir eine Hohere Lehranstalt fiir Elektro-
technik — Steuerungs- und Regeltechnik wurde vom Bundesministerium fir Unterricht
und Kunst (Z1. 23.306/1-4/81) am 13. April 1981 in Form eines Schulversuches geneh-

migt.
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Welche Ausbildungsschwerpunkte sind nun in dem neuen Lehrplan gesetzt
worden? Dem Ausbildungsziel entsprechend wird natiirlich groes Gewicht auf das Fach
Steuerungs- und Regeltechnik gelegt, mit den dazugehérigen Entwurfsibungen umfafit
die Ausbildung insgesamt 16 Jahreswochenstunden. Weiters wurde das Stundenausmaf
in moderner Rechentechnik von 2 auf 8 Jahreswochenstunden erweitert {(Elektronische
Datenverarbeitung, Prozefirechentechnik, Teil des Werkstéttenlaboratoriums). Dabei soll
in dem Pflichtgegenstand Prozefirechentechnik eine fundierte Ausbildung auf dem Ge-
biet der Mikroprozessortechnik erfolgen, cin heute nicht mehr wegzudenkender Teil der
modernen Elektrotechnik.

Da in der Steuerungs- und Regeltechnik die Mefitechnik und hier wiederum die
Messung nichtelektrischer Grofien eine grofie Bedeutung hat, wurde das Stundenausmaf
in Elektrischer Mefitechnik von 4 auf 8 erhoht, mit besonderer Betonung der Messung
nichtelektrischer GroBen und des Einsatzes von rechnergesteuerten Mefsystemen.

Zusitzlich zu dieser Schwerpunktbildung wurden selbstverstindlich auch die
Lehrinhalte der meisten anderen Fachgegenstinde den Bediirfnissen der Steuerungs- und
Regeltechnik angepafit bzw. iiberhaupt modernisiert; so wird z.B. auch die Ausbildung
in Leistungselektronik intensiviert.

Bedingt durch die Ausweitung des StundenausmaBes in den oben erwihnten
Pflichtgegenstanden muBte natirlich gegeniiber dem Lehrplan der Hoéheren Lehran-
stalt fir Elekttotechnik das Stundenausmafl anderer Gegenstinde vermindert werden.
Das betrifft vor allem die Unterrichtsgegenstinde Elektrische Anlagen und Elektrische
Maschinen und Gerite, bei denen die Ausbildung in Konstruktion und Berechnung ein-
geschriankt wurde, da ja fur einen Steuerungs- und Regeltechniker nur das Betriebsver-
halten von Maschinen interessant ist.

Nach dieser kurzen Beschreibung des Lehrplanes der Hoheren Lehranstalt
fir Elektrotechnik — Steuerungs- und Regeltechnik méchte ich nun auf die Auswir-
kungen eingehen, die diese neue Fachrichtung auf die HTBLA Hollabrunn haben wird.
Ab dem Schuljahr 1981/82 werden erstmals ca. 50 Schiiler nach dem neuen Lehrplan
unterrichtet, und zwar in zwel dritten Jahrgingen, sodafl die ersten Absolventen dieser
neucn Fachrichtung 1984 die HTBLA Hollabrunn verlassen werden. Der Beginn mit dem
dritten Jahrgang ist deswegen mdoglich, da ja der Lehrplan in den ersten beiden Jahrgin-
gen mit dem der Hoheren Lehranstalt fir Elektrotechnik iibereinstimmt. Um in Hin-
kunft ein Zerreilen von Klassenverbanden so weit wie moglich zu vermeiden, wenn nach
den ersten beiden Jahrgingen die Aufteilung in die Fachrichtungen Elektrotechnik und
Steuerungs- und Regeltechnik erfolgt, werden die Schiiler auch in‘ den beiden ersten

Jahrgingen in Klassen entsprechend threm spiateren Fachrichtungswunsch aufgeteilt.

27



28

Selbstverstindlich trifft der Schiiler erst zu Beginn des dritten Jahrganges dann
die endgiiltige Entscheidung iiber seine weitere Ausbildung, entweder Elektrotechnik
oder Steuerungs- und Regeltechnik.

Welche Chancen erwarten nun den Absolventen der neuen Fachrichtung? Da
die oben skizzierten Ausbildungsschwerpunkte den modernen Entwicklungen in der
Technik Rechnung tragen und so eine zukunftsorientierte Ausbildung garantieren, wer-
den sich die sehr hohen Anforderungen an die Schiller in der neuen Fachrichtung sicher-
lich bezahlt machen und eine Bereicherung in der 6sterreichischen Technikerausbildung

darstellen, die auch bereits internationale Anerkennung findet.

LEHRPLAN DER HOHEREN LEHRANSTALT FUR ELEKTROTECHNIK —
STEUERUNGS- UND REGELTECHNIK

1. STUNDENTAFEL

{Gesamtstundenzahl und Stundenausmafl der einzelnen Unterrichtsgegenstande)

Pflichtgegenstand Wochenstunden

Jahrgang
I
1 Ir i Iwv v Summe

1 Religion ., 2 2 2 2 2 10
2 Deutsch .o, 3 2 2 2 2 11
3  Lebende Fremdsprache .....coorvmiveiiiinnine 2 2 2 2 2 10
4  Geschichte und Sozialkunde .......cco........ - 11 2 - 4
5  Geographie und Wirtschaftskunde ......... 2 1 1 - —
6  Staatsbirgerkunde et — e - — 1 1
7  Mathematik u. angewandte Mathematik . 4 4 4 3 - 15
8  Elektronische Datenverarbeitﬁng ............ - - 2 — — 2
9  Prozefirechentechnik .....cocooviiiniininiinnnns - = - 2 2 4
10 Darstellende Geometrie ......oooomviiivinvinnnn 2 2 - - — 4
11 Physik und angewandte Physik............... 2 2 - - 2 6
12 Chemie und angewandte Chemie ............ 22— - - 4
13 Mechanik ..ooooviiiiiiiiincic i - 2 2 - o 4
14 Maschinenelemente mit Konstruktions-

HHUNZEN oo 3 3 - — — 6



15
16
17
18
19

20

21

22
23

24
25
26
27
28
29

30

Maschinenkunde
Mechanische Technologie ..o,
Grundlagen der Elektrotechnik ..............
Elektrische MeBtechnik ......cooeeeiiiinnne,

Elektrische Maschinen und

Leistungselektronik ......cocoeeiviiiiiinininnnne,

Elektrische Anlagen mit Konstruktions-
tbungen ...,
Elektronik und elektrische Nach-
richtentechnik oo
Steuerungs- und Regeltechnik ................
Entwurfsiibungen auslSteucrungs- und
Regeltechnik .
Werkstatte .oivviivrcrriirire e ei e
Werkstattenlaboratorium ....ooooivinnvieennn,
Elekirotechnisches Laboratorium

Wirtschaftliche Bildung u. Rechtskunde .

Umweltschutz und Unfallverhiitung ........
Leibesibungen ..o

Gesamtwochenstundenzahl ...

Pflichtpraktikum ...

Freigegenstand

Stenotyple i

Aktuelle Fachgebiete ........
Unverbindliche Ubungen

Letbesibungen ...

Forderunterricht

Dettsch o

Lebende Fremdsprache ....cooiiiiiiinnns

Mathematik und angewandte Mahtematik ..

....................................

- -2 2 4
2 35 - - _ 5
3 4 - _

~ 2 2 2 2

— - - 4 4 8
-~ 3 3 . 6
- - - % 3 6
S T 10
- - - 3 3 6
13 8 7 — - 28
- - - 3 3 6
- -3 4 5 12
- - - = 3 3
| 1
2 2 2 1 1 8

41 41 41 41 41 205

mindestens je vier Wochen vor Ein-

tritt in den III. bzw. V. Jahrgang

Wochenstunden
Jahrgang
I o HI IV Vv
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WERKSTATTENLEITER
FL GERHARD SCHMID

ENDLICH IST ES SO WEIT - ALLE WERKSTATTEN IN BETRIEB

Erstmalig in der Geschichte der HTBLA Hollabrunn sind nach 5-jihriger
Planungs- und Aufbauarbeit alle Werkstiatten voll in Betrieb. Es war ein langer, mihe-
voller Weg bis dieses Ziel erreicht wurde. Viele, ungezahlte Arbeitsstunden - nicht nur
wihrend der Dienstzeit, sondermn oft bis spit in die Nacht hinein - waren notwendig,
um diese Aufgabe zu bewiltigen. Ich mochte an dieser Stelle noch einmal allen Kollegen
ein herzliches ,,Danke schén® sagen, dic an den umfangreichen Planungs- und Autbau-
arbeiten unermiidlich und kreativ mitgearbeitet haben. Meines Erachtens nach waren
Sie - sehr geschitzte Kollegen - nicht nur unermidlich; sondern auch mit einer Be-
geisterung bei der Sache,ohne der diese Aufgabe kaum zu erfilllen gewesen wire. Ich
denke hicr nicht nur an das mehrmalige Umsiedeln verschiedener Werkstitten - bedingt
durch den Baufortschritt des Werkstittengebiudes - sondern auch an die endgiiltige
Einrichtung der einzelnen Werkstitten. Ebenso denke ich manchmal noch an die
Zeiten in der ,,Alten Post”, wo wir zwei Jahre lang die provisorischen Werkstitten-
riume hatten, und an die Ubersiedlung in das neuec Gebiude im Sommer 1978. Eben
durch Thren Einsatz und Ihre positive Einstellung und nicht zuletzt - na ja,sagen wir
,, nicht auf die Uhr schauen und anpacken,wo es gerade notwendig war® - ist es uns
gelungen, unsere Werkstitten so einzurichten, wie es fiir einen zeitgemifien Unterricht
zu gunsten der uns anvertrauten Schiller notwendig ist.

Nun ist es endlich soweit — dank aller vorgesetzten Dienststellen, welche unsere
Sorgen und Néte kannten — daf alle Werkstitten in Betrieb sind. Nochmals ein herzliches
,,[Danke schon’’!

Selbstverstindlich werden wir die Hinde nicht in den Schof legen, sondern

am weiteren Aus- und Aufbau der Lehrwerkstitten stetig arbeiten.
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Wir haben noch einige Wiinsche fir Werkzeuge, Geriite und Maschinen offen
und hoffen, dafl wir diese in der nichsten Zeit ankaufen kénnen. Ebenso arbeiten wir
stindig an der Verfeinerung und Verbesserung des Unterrichtsprogrammes fiir die Lehr-
werkstitten.

Wir haben auch im abgelaufenen Schuljahr in den eigenen Lehrwerkstiitten
schr vicle Einrichtungsgegenstiande (z.B. Gestelle fiir Schleifbdcke, Montagerahmen fiir
dic Einbauten der Galvanik usw.} angefertigt und diverse Montagearbeiten mit den
Schiilern im Rahmen des Werkstattenunterrichtes durchgefiihrt.

Nicht zuletzt gilt mein Dank auch allen Schilern der HTBLA, welche am
Auf- und Ausbau ,,ihrer Schule” mitgearbeitet haben. AbschlieBend méchte ich alle
Kollegen bitten,am weiteren Ausbau der Werkstitten im Schuljahr 1981/81 tatkriftig
mitzuarbeiten.

Im Schuljahr 1980/81 wurde zum zweitenmal dic Aktion ,HTL aktiv fur
Hollabrunn® in der Zeit vom 25. - 26. Juni 1981 von den Schilern der II1. Jahrginge und
3. Klassen unter Leitung der Werkstattenlehrer durchgefithrt. Insgesamt waren an der
Aktion ca. 200 Schiiler und 25 Werkstittenlehrer beteiligt.

Im Rahmen dieser Aktion wurden folgende Arbeiten durchgefihrt:

- Anfertigen von 30 Stk. Gartenbinken

- Anfertigen von 50 Stk. Papierkorben

- Anfertigen von 3 Stk. Sandkisten fiir Kinderspielplitze

- Aufstellen der Gartenbiinke und Paplerkorbe in allen Katastralgemeinden der Grof-

gemeinde Hollabrunn sowie in der Stadt Hollabrunn

- Altenmarkt: Zaun von Kricgerdenkmal und Brickengelinder streichen, Sandkiste auf
Spielplatz aufstellen

- Breitenwaida: Wasserschachtdeckel fiir Friedhof anfertigen, Schutzgitter fir Auffang-

schacht und Briickengelinder streichen

- Eggendorf: Friedhofstor reparieren, Zaun von Kriegerdenkmal reparieren und streichen

- Enzersdorf: Gelinder streichen

- Klein Stelzendorf: Brickengelinder und Verkehrszeichen streichen

- Klein Kadolz: Gitter der Schwemme reparieren und streichen

- Magersdorf: Schrift fir Zeughaus anfertigen

- Mariatal: Schrift fiir Zeughaus anfertigen

- Raschala: Tor vom Zeughaus reparieren und streichen

- Hollabrunn: Siebekpark: Anlagen reinigen, Binke, Abfallbehilter, Vogelhiuser mon-

tieren, Spicleinrichtungen reparieren

Jahndenkmal renovieren

Markthaile Tore und Fenster streichen
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Aussichtsturm renovieren

Hauptplatz Absperrungen streichen

Stadion diverse Sportgerite reparieren und anfertigen
WRT-Ring Umziunung aufstellen

verschiedene Streicharbeiten durchfithren

Am Samstag, den 27. Juni 1981 versammelten sich alle Schiiler und Lehrer,

welche an der Aktion ,,HTL aktiv fiir Hollabrunn teilgenommen hatten, am Vorplatz

der HTBLA Hollabrunn.
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Der Direktor der Schule, Dr.techn. Eduard Miiller,begriifte den Biwrgermeister
der Stadt Hollabrunn, Abg.z.NR. Dkfm. Robert Léffler, welcher allen Beteiligten Dank
und Anecrkennung fir die geleistete Arbeit aussprach. AnschlieBend gab es einen kleinen

Imbify.

Im Schuljahr 1980/81 haben in den cinzelnen Werkstitten folgende Fachlehrer
unterrichtet. ‘
ARBEITSVORBEREITUNG: Fachlehrer Bruckmiiller, Schmid
BETRIEBSLABOR: Fachlehrer Bruckmiiller, Hametner, Staribacher
CNC-MASCHINEN: Fachlehrer Hametner, Kurtz, Schmid
DREHEN: Fachlehrer Beer, Bubenik, Gamauf, GroBschartner, Griin, Renz,
ELEKTROTECHNIK - GRUNDAUSBILDUNG: Fachlehrer Friedrich, Kandlbauer, Lenk,
Otte, Potschka, Pruckner, Schneider,
Schuster,
ELEKTROINSTALLATION: Fachlehrer Kandlbauer, Loy
ELEKTROMOTORENINSTALLATION: Fachlehrer Daubinger
ELEKTRONIK: Fachlehrer Binder, Resel
ELEKTRO- UND GASSCHMELZSCHWEISZEN: Fachlehrer Gruber, Mayer, Ott, Parzer
GALVANIK: Fachlehrer Zimmermann
GAS- UND WASSERINSTALLATION: Fachlehrer Lehner, Ott
GERATEBAU: Fachlehrer Binder
GIESZEN: Fachlehrer Grof3schartner
HARTEN: Fachlehrer Steurer
KFZ~ELEKTRIK: Fachlehrer Friedrich, Otte
KUNSTSTOFF: Fachlehrer Steurer
LACKIEREN: Fachlehrer Strohdorfer
LEICHTBAU: Fachlehrer Hainzl '
MASCHINENGRUNDAUSBILDUNG: Fachlehrer Beer, Biirgmayr, Hametner, Kurtz,
Mayer, Zimmermann
MATERIAL- UND WERKSTOFFVORBEREITUNG: Fachlehrer Schuster
MECHANISCHE WERKSTATTE: Fachlehrer Beer, Bubenik, Gotz, GroBschartner, Griin
METALLGRUNDLEHRGANG (SCHLOSSEREI): Fachlehrer Birmayr, Holzweber,
Kandlbauer, Lehner, Lenk, Potschka
Schneider, Strohdorfer, Wansch
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MODELLTISCHLEREI: Fachlehrer Dietmaier, Knapp, Staribacher

MONTAGE UND REPARATUR: Fachlehrer Daubinger, Ott, Strohdorfer

MOTOREN- UND SPULENWICKELN: Fachlehrer Fojtik, Lenk

SCHMIEDE: Fachlehrer Parzer, Stoller

STAHLBAU: Fachlehrer Holzweber, Grofischartner

WERKZEUGBAU: Fachlehrer Gruber

WERKZEUGSCHLEIFEN: Fachlehrer Bargmayr, Kurtz

WERKSTATTENLABOR: Fachlchrer Binder, Bruckmiller, Daubinger, Hametner, Loy,

Staribacher, Steurer, Zimmermann

Sie gleiten im 5. Gang.
Haben es immer bequem.
Und genieBen jeden
Komfort. Im Steyr Fiat 13}
Mirafiori. Im Steyr Fiat 2000.
Und im Ritmo.

S=EANIG

Modelle
Aok

Gechard Hofbauer

LANDMASCHINEN - KRAFTFAHRZEUGE
VERKAUF « KUNDENDIENST - REPARATUREN
REIFENHMANDEL

2020 Hollobeunn, Gschmeidterstcafle 48 - 52



lidma

rasentiert
tie Infrastruktur

des Arheitsplatzes.

- Vidmar Ges.m.b.H.
Betriebs- und Lagereinrichtungen
Bedienungsgerite
A-1120 Wien, Tivoligasse 74
Telefon (0222) 8354 91+832270

Mit dem neuen UNIVERS-System bietet
Vidmar Werkplaiz-Kombinationen, bei
denen «alles dran und alles drin=ist.
Werkzeuge, Kleinteile, Apparate, Instru-
mente, Kleinmaschinen, Kabel- und Druck-
luftzufihrungen befinden sich unmittei-

\ltHA.

bar am Arbeitsplatz. Alles ist Gibersicht-

lich, ordentlich und leicht greifbar auf

der robusten Arbeitspiatte oder in den
verschliessbaren Schubladen der Werkbank-
bldcke. UNIVERS ist das Werkplatzsystem
der gehobenen Klasse.

Ferner liefern wir: Schubladen-, Tablar-

und Palettengestelle. Werkzeugschrinke,
Werkzeugausgaben. Fahrbare Transportein-
heiten. Gestaltung von Arbeitsplatz- und
Woerkstatteinrichtungen.
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WERKSTATTENLEITER
FOL KURT WANSCH

WERKSTATTENUNTERRICHT IN DEN ERSTEN KLASSEN
WERKSTATTE: METALLGRUNDLEHRGANG

Die praktische Ausbildung gilt als eine der Grundlagen von technischen Berufen. Sie zu ver-
mitteln ist die lehrplanmiBige Aufgabe des Werkstittenunterrichtes. |
Ein piddagogisch besonders wichtiger Abschnitt ist die Erlernung von grund-
legenden Fertigkeiten (1. Schuljahr).
Der praktische Unterricht in den 1. Klassen teilt sich in eine fachspezifische Aushildung
(Elektrotechnik-Maschinenbau} und in eine allgemein handwerkliche Ausbildung
(Metallgrundlehrgang-Schlosserei), die unabhingig von Fachrichtungen, fiir alle Schiiler
gleich ist. (siche Graphik)

r~ ELEKTROTECHNIK MASCHINENBAU —

P STEUER ~und BETRIEBSTECHNIK —
REGELTECHNIK

Allgemein handwerkliche
Ausbiidung

Fachspezifische Fachspezifische

Ausbildung Ausbildung

Im Rahmen der allgemein handwerklichen Ausbildung lernen die Schiiler ver-
schiedene Techniken der Metallbearbeitung von Hand aus. Naturgemif sind die An-
forderungen in dieser Werkstitte sehr groB, denn die meisten Werkstiicke werden ohne
maschinelle Hilfe gefertigt.

Schon in der 2. Woche missen Schiller mittels Schrupp- bzw. Schlichtfeile
ebene Flichen feilen kénnen. Wenn jedoch die Flichen, wie beim 1. Werkstiick-
Federhalter, nicht nur eben, sondern auch planparallel, winkelig und maBhaltig sein

sollen, so bringt das fiir die Schiiler oftmals grofie Schwierigkeiten, die nur mit guter



Einstellung, Ausdauer, Fleif und Genauigkeit iiberwunden werden konnen. In diesen
Situationen ist es wichtig, daf der Lehrer die Schiller zu motivieren weifl. Das oft-
malige Vorzeigen, der Beweis, daB es der Lehrer kann, ist fiir viele Schiiler ein michtiger
Ansporn. Mit der Fertigstellung des Federhalters ist die schwerste Aufgabe erfillt. Als

nichste Arbeit im Lehrprogramm werden Schraubstockschutzbacken angefertigt. Hier

Federhalter

handelt es sich vornehmlich um Blechbearbeitung und den damit im Zusammenhang
stchenden Arbeitstechniken. Mit der Anfertigung eines Korners ist das Ausbildungs-

pmgz;amm im Metallgrundlehrgang abgeschlossen.

Schraubstockschutzbacken

und Karner
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Aufgebaut ist das Lchrprogramm auf produktiver Basis, das heifit, daB
alle vom Schiiler gefertigten Werkstiicke cinem bestimmten Verwendungszweck dienen.
Das ist eine zusdtzliche Motivation fiir Schiler, die nach Beendigung der Ausbildung
in dieser Werkstitte die selbst gefertigten Werkstiicke kaufen dirfen.

Abschliefend sei festgestellt, dafl diese Ausbildung fir Fachschiiler besonders
wichtig ist. Bei Ablegung der AbschluBprifung werden diese praktischen Fertigkeiten
vorausgesetzt

Den Schiilern der Hoheren Abteilungen wird durch diese Ausbildung ein Uber-

blick iiber die handwerklichen Fertigungsverfahren geboten.

Feilen — eine der grundlegenden handwerklichen Fertigkeiten

FARBENFACHGESCHAFT

KARIL BURKERT

FARBEN — TAPETEN — BASTELWAREN
HERBERTS AUTOLACKCENTER
SPRITZPISTOLEN — SCHLEIFGERATE

Hollabrunn Retz
Bahnstralle 8 Znaimerstr.9
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Kundendienstwerkstitte

1223 Wien 22
Schiffmihlenstr. 97
Tel 233514 /.

‘ Zentrale

—— 1010 Wien 1
Fichtegasse 5
Tel. 5216 31 ..
Auto-

Siems & Klein KG Werkstatt-
Technik

welchen SCHI —
BUCHTA hat sie
Hollabrunn Hauptplatz
Franz

ANGELIS

REICHHALTIGES LAGER
an OFEY
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PROFESSOR MAG., DIPL.ING.
DR. THOMAS DIETMALIER

MUSS ES EINE PERSONALVERTRETUNG GEBEN?

Dafl es keine Personalvertretung geben muB, zeigt die Zeit vor dem Personalver-
tretungsgesetz (vor 1967). Es herrschte bis zur Schaffung des Personalvertretungsgesetzes
beim Gesetzgeber die Meinung vor, dafl der Arbeitgeber Staat ohnchin bestens oder doch
zumindest im Rahmen des Moglichen fiir seine Beamten sorgt und daher keine berechtig-
ten Anliegen der Beamten durch ein Personalvertretungsgesetz wahrgenommen werden
miifiten.

Doch selbst der Arbeitgeber Staat sah mit der Zeit ein, daf es doch Falle gibt, in
denen nicht bestmbglich alle Rechte und Anliegen cines Beamten vom Staat selber wahr-
genommen werden und schuf das Personalvertretungsgesetz. .

Es scheint mir aber kennzeichnend fir die gegebenen Verhidltnisse zu sein, daff
¢s offenbar dem einzelnen Arbeitnehmer nicht moglich ist, scine Interessen direkt wahr-
zunchmen. Es soll hier nicht diskutiert werden, ob dic Beamten (Lchrer) gegeniiber dem
Dienststellenleiter (Direktor) zu wenig Rechte haben. Das angesprochene Problem Hegt
viclmehr darin, daf kaum ein Beamter mehr in der Lage ist, die ihn betreffenden Probie-
me selbst zu regeln oder aus der Welt zu schaffen (das heifit nicht, dafl seinen Forde-
rungen auch unbedingt entsprochen wird).

Noch einen Problemkreis méchte ich ausklammern: Namlich jene Angelegen-
heiten, dic eine Vielzahi von Kollegen betreffen. Hier ist es schon aus rein arbeitstech-
nischen Grimmden zweckmifig, handlungstihige und damit kompetente Verhandlungs-
partner fiir die vorgesetzte Dienststelle bzw. den Dienststellenleiter zu haben.

Unnotig erscheint mir eine Personalvertretung zu sein, wenn es darum geht, die
(berechtigten) Interessen einer kleinen Gruppe oder von einzelnen Beamten vorzutragen
und eventuell durchzusetzen. Dic letzte Behauptung setzt ein paar Dinge voraus, dic eben-
so selbstverstindlich sein sollten wie sic von manchen ins Reich der Utopie verwiesen wer-

den.
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Zunichst ist es notwendig, dal man fiir eine als richtig erkannte Forderung be-
reit ist zu kiimpfen und auch einmal personliche Nachteile riskiert. Wie weit man hicr ge-
hen kann und soll, ohne zum Michael Kohlhaas zu werden, a8t sich leider oft erst beant-
worten, wenn ¢s zu spiat ist. Weiters bediirfte es einer Anderung der dienstrechtlichen Be-
stimmungen’ Einzelinitiativen sind nidmlich im Personalvertretungsgesetz (auBer eben von
Personalvertretern) praktisch nicht vorgesehen. Notwendig wire es auch, daf§ jeder — zu-
mindest in der Diskussion — das Recht hat zu irren. Nur wenn auch ungewédhnliche Vor-
schldge zumindest vorerst cinmal ernst genommen werden, lassen sich auch unkonventio-
nelle Losungen von Problemen erreichen. Wichtig ist es auch, daf die Verwaltungsvorgin-
ge durchschaubarer werden. Kaum ein Beamter kennt wirklich exakt seine besoldungs-
rechtlichen Anspriiche, Aufsticgsmoglichkeiten und die Richtlinien dafiir {selbst unter der
Annahme, dafl hierfiir ausschlieBlich objektive Kriterien ausschlaggebend sind), usw.

Weitere Maglichkeiten, wie cine Personalvertretung weniger gebraucht wird, las-
sen sich finden. Hier soll die exemplarische Aufzihiung geniigen.

Ebenso erstrebenswert wie auch gegenwirtig utopisch ist es, daff eine Personal-
vertretung oder dhnliche Institutionen dadurch unnotig wird, daf jeder einzelne fiir sich
selber sprechen und seine Angelegenheiten regeln kann. Wirklich eine utopische Forde-

rung ?

Fahrschulen
RAOUL RICHTER
Retz - Hollabrunn

2070Retz JahnstraBe 2 Tel 02942/23 21
2020 Hollabrunn, Hauptplatz 6,1. Stock, Tel. 0 2952/26 03
Zentrale Leitung: 2070 Retz

gy 4 gy OV gy S, ST 4V oy

lhre Tages-und Abendkurse
Fahrschule  Automatikwagen
mitdem  Solomotorrad - Geldndewagen
personlichen  Perfektionsfahrten |
Service. Trial-Sicherheitslehrgang
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MAGISTER
WOLFGANG LAUSCH

UNSER SCHULGEMEINSCHAFTSAUSSCHUSS

Vom Gesetz her hat der Schulgemeinschaftsausschuff den Auftrag, alle Fragen
und Probleme des Schulalltages zu behandeln. Die Probleme kénnen den Unterricht,
Schulveranstaltungen, das Zusammenleben zwischen Schiillern und Lehrern oder aber
diverse Anschaffungen fiir die Schiiler betreffen.

Die Zusammensetzung des Schulgemeinschaftsausschusses ist  gesetzlich
geregelt, ergibt sich aber im iibrigen auch durch die Zielsetzung: Vertreter der Eltern,
Schiler und Lehnf:r versuchen, eine méglichst fruchtbringende Arbeit zum Wohle aller
Beteiligten zu leisten.

Konkret wurden im Schuljahr 1980/81 folgende Themen behandelt:

— Schwierigkeiten in einzelnen Unterrichtsgegenstanden

— Kommunikation Schiiler - Lehrer

— Versuch,die Probleme Rauchen und Buffet zu 16sen

— Anschaffung von Skiausriistung durch den Elternverein

(Alpin und Langlauf)
Es wire zu winschen, daB sich der Schulgemeinschaftsausschuff vom gesetzlichen MUSS
weiter zu ecinem wirklichen Anliegen der Eltern, der Schiler und auch der Lehrer ent-

wickelt und daraus ein aktiveres Mitwirken aller Beteiligten entsteht.

42



PROFESSOR
DR. ERNST KALLINGER

DER RELIGIONSUNTERRICHT — AN UNSERER HTL FIX VERANKERT

So schr der Religionsunterricht im schulischen Gesamtrahmen verankert ist, so
wichtig ist andererseits die Einbezichung des Religionsunterrichtes in das umfassende
Konzept der kirchlichen Verkiindigung. Es mégen daher thesenhaft einige Gedanken be-
ziiglich Katechese und Religionsunterricht aus dem Rundschreiben ,,Catechesi tradendae”
1979, von Papst Johannes Paul I1,,angefiihrt sein:

1. Jeder Getaufte hat gerade auf Grund seiner Taufe das Recht, eine Unter-
weisung und Bildung zu empfangen, die ihm ein echt christliches Leben erméglichen.
Vom Gesichtspunkt der Menschenrechte her, hat jede menschliche Person das Recht,
die religiose Wahrheit zu suchen und ihr in Freiheit anzuhangen (Nr.14).

2. Spezifisches Ziel des Religionsunterrichtes ist, mit Gottes Hilfe einen noch
anfanghaften Glauben zu entwickeln und das christliche Leben dem Alter entsprechend
zur Fiille zu bringen (Nr.20).

3. Es muf} ein systematischer Unterricht sein, nicht improvisiert, sodafl ein
klares Ziel errcicht werden kann: der Unterricht soll das Wesentliche behandeln, ohne den
Anspruch zu erheben, alle anstehenden Fragen zu behandeln oder zu einer wissenschaft-
lichen Disziplin zu werden; es mufB eine vollstindige Einfiihrung in das Christentum gege-
ben werden, die sich fiir alle Bereiche des christlichen Lebens offenhalt (Nr.21).

4. Der Jugendliche soll zu einer kritischen Priifung seines Lebens und zum
Dialog gefiihrt werden, wobei gerade Fragen der Nichstenliebe, der freien Verantwortung,
der Arbeit fir das Gemeinwohl, der Gerechtigkeit, des Friedens, der Forderung der
Wiirde des Menschen und der eigenen religiosen Wirklichkeit behandelt werden miis-
sen (Nr.38, Nr.39).

Zur personlichen religiosen Vertiefung und Weiterfithrung nahmen die Schiiler
an folgenden religiésen Veranstaltungen teil: Euchansticfeiern (Schulgottesdienste) am
Beginn und am Ende des Schuljahres, religiose Ubungen im Advent-und in der Fasten-

zeit (wegen der groBen Zahl der Schiiler jeweils in zwei Gruppen: Elektrotechnik, Ma-
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schinenbau und Betriebstechnik und altersmifig gestaffelt) mit Besinnung und Beicht-
gelegenheit in der Schule und im Studentenheim und abschlieBender Eucharistiefeier
in der Stadtpfarrkirche, Weihnachtsgottesdienst in der Pfarrkirche. Eine Gruppe von
Schillern besorgte unter der Leitung von Mag. Zotter die musikalische Gestaltung der
Gottesdienste.

Im Rahmen von Exkursionen besuchten emige Klassen dic pipstlichen
Missionswerke {Wien 1., Seilerstatte) und das Krankenhaus der Barmherzigen Brider in
Wien. Anld8lich des Jahres der Behinderten besuchte unsere Schule zwei mal die psychi-
atrische Klinik des Landeskrankenhauses Klosterneuburg-Gugging. Nach wertvollen In-
formationen seitens der Referentin, einer Fachirztin, gab es interessante Diskussionen.
Eine Gruppe von Schilern nahm im Rahmen des Workshops zum Schulschlufl an religi-
asen Tagen teil (Leitung: Prof. Zotter).

Ein Dankeswort sei dem Direktor der Schule fiir alles Entgegenkommen, den
Abteilungsvorstinden und Werkstiattenleitern, den Kolleginnen und Kollegen des Lehr-
korpers sowie dem Sekretariat und den Schulwarten fir die Mithilfe und natiirlich auch

den Schilern fiir das wirklich rege Interesse ausgesprochen.
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Vi. EUGEN MANN

SPORTPANORAMA DES SCHULJAHRES 1980/81

Die zielstrebige und vielseitige sportliche Ausbildung der Schiler an der HTBLA
Hollabrunn brachte im abgelaufenen Schuljahr beachtliche Erfolge in schulsportlichen
Wettkampfen. Fir die Turnlchrer der HTBLA stellt dies in gewissem Sinn cine Bestdt-
gung ihrer Arbeit mit den Schitlern im Turnunterricht dar.

An dieser Stelle sei auch unserem Direktor Dr.techn. Eduard Miiller und den Ab-
teilungsvorstinden gedankt. Durch ihre ausnchmend positive Einstellung dem Schulsport

gegeniiber unterstiitzten sie die Aktivitaten auf diesem Gebiet in jeglicher Hinsicht.

BASKETBALL

Obwohl die Weiterentwicklung des Basketballsports in Osterreich im Moment
zu stagnieren scheint, ist es umso erfreulicher, daff Schiiler fiir dieses Sportspiel grofie
Begceisterung zeigen. Dabei ist zu beachten, dafl dic Technik und die Taktik dieses Spicls
nicht Ieicht zu erlernen sind, vor allem in den Altersstufen, die an einer weiterfiihrenden
Schule gegeben sind (15 bis 19-jihrige). Trotzdem konnten wir, vor allem durch die
Fiihrung ciner Neigungsgruppe Basketball (Leitung VL Eugen Mann), einen Leistungs-
grad errcichen, der es sinnvoll erscheinen liBt, an der Basketball-Schulmeisterschaft
1980/81 teilzunchmen.

In der cinen Gruppe, die auf die Ermittlung- des Vertreters ber der inter-
nationalen Basketball-Schulmeisterschaft ausgerichtet war, rechneten wir mit kemnen
groBen Chancen. Die Mannschaft der HTBLA erreichte bei der Landesmeisterschaft
nur den 4. Platz, zu iibermichtig waren die gegnerischen Schulmannschaften, die unter

anderem sogar Jugendnationalteamspicler in ithren Reihen hatten.



Bei der Landesmeisterschaft fir die Oberstufen (1962 und jiinger) am 22. Mai
1981 wollte unsere Mannschaft beweisen, daf} sie doch zu gréferen Leistungen fihig ist.
Nach einer Qualifikationsrunde wurde auf folgenden Mannschaften der Landessieger
ermittelt” BORG Wr.Neustadt, HAK Tulln, HTBLLA Hollabrunn, BG Baden. Nach zwei
spannenden und emotionsgeladenen Spielen (1 Sieg, 1 knappe Niederlage) belegte
unsere Mannschaft den 2. Platz und war somit ,,Vizelandesmeister*. Die Spieler hatten
diesen Erfolg wirklich verdient, vor allem wenn man bedenkt, da8 sie in ihrer Freizeit
trotzdem Zeit und Lust hatten, intensiv zu trainieren.
Kader: Wottawa E Ila, Langer E Ila, Hiemetzberger E IIb, Bauer E IIb, Toifl E IIb,

Kopelent J. E Illc, Bauer A. E IV, Stoll E IV, Pilwarsch E IV, Kopelent W. M Ib,

Weis M1V,

FUSSBALL

Schon im Vorjahr hatten wir feststelien kénnen, dafl sich unter unseren Schillern
auch ausgezeichnete FuBballspieler befinden. Da in dicsem Jahr eine FuBball-Oberstufen-
meisterschaft durchgefithrt werden sollte, wurde in der Neigungsgruppe FuBball (Leitung:
Mag. Groiss, Kotrainer: FOL Wansch) speziell auf dieses Ziel hingearbeitet (Trainings-
beginn: ab Oktober 1980). Durchgefihrt wurde die Mcisterschaft durch die Arbeits-
gemeinschaft des Sportausschusses beim Landesschulrat fir Niederosterreich und dem
NO-FuB3ballverband. Teilnahmeberechtigt waren alle Schiler der Jahrginge 1963 und
jlinger. '

An der Vorrunde nahmen in Niederdsterrcich insgesamt 32 Schulen teil. Die
HTBLA Hollabrunn spiclte in der nordlichen Gruppe D zusammen mit der HAK Tulln,
der HAK Korneuburg und dem BRG Ginserndorf. Zur Vorbereitung spielte unsere
Mannschaft gegen .die Junioren des SC Hollabrunn. Dieses Match konnte klar mit 5:0
gewonnen werden.

1. Spiel der Vorrunde: 1.4.1981

HTBLA Hollabrunn - HAK Tulln 4:3 (2:1)

2. Spiel der Vorrunde: 8.4.1981 _

BRG Ginserndorf - HTBLA Hollabrunn 1:3 (0:3)

Als Sieger der Vorrunde stieg unsere Mannschaft in die Zwischenrunde Nord
auf, gemeinsam mit der HAK Horn, der HAK Zwettl und der HAK Krems.

1. Spiel: 30.4.1981

HAK Zwettl - HTBLA Hollabrunn 0:0
2. Spiel: 8.5.1981

HTBLA Hollabrunn - HAK Krems 2:1 (1:0)
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3. Spiel: 12.5.1981
HTBLA Hollabrunn - HAK Horn 3:0 (2:0)
Zusammen mit den anderen Spielen ergab das in der Gruppe Nord folgende Ab-

schlufitabelle:

1. HTBLA Hollabrunn 3 2 1 0 5:1 5
2. HAK Horn 32 01 85 4
3. HAK Krems 31 0 2 57 2
4. HAK Zwettl 3 0 1 2 L:6 1
Der Endstand in der Gruppe Sid lautete:

1, HTL Médling 32 0 1 85 4
2. 5uftsgymmasium Melk 3 2 0 1 7:5 4
3. HTL Wr.Neustadt 5 3 0 1 57 4
4. MILAK Wr.Ncustadt 3 0 0 3 36 O

Daraus ergaben sich die Halbfinalspicle, die am 21.5.1981 in St.Polten durch-
gefihrt wurden:
HTBLA Hollabrunn - Stiftsgymnasium Melk 1:3 (1:0)
HTL Modiing - HAK Horn 0:1 (0:1)
Im Finale (27.5.1981 - St. Polten) siegte das Stiftsgymnasium Melk gegen HAK
Horn 5:1 (2:1).
KADERLISTE - FUSSBALL

kronsteiner Thomas, E L d Sterrer Josef, E il ¢

Gressl Johannes, MF 2 Wottawa Bernhard, E 1l a
Schneider Josef, MF 2 Braith Ewald, E I b
Macho Franz. EF 2 Millner Robert, EF 3
Zinmel Paul, E IV Hirsch Dieter, EF 2
Hormann Wolfgang, B IV Haas Franz, £ [l a
Pfennigbauer Johann M 1T b Setik Christian, MEF 2
Menhart Martin M I b Beindling Manfred, E I b
Steiner Martin, M 11 b Schultes Jlirgen, E 1 a
Gratzl Heine, E 11 d Kohlberger Norbert, E I b

Miiller Withelm, MF 4
Torschiitzen im Rahmen der Meisterschaften:
Menhart 3, Sterrer, Miiller je 2, Braith, Millner, Beindling Leprich je 1;
Mit der. Workshop FuBball gegen Schulschluff wurde der Aufbau einer neuen

Mannschaft fiir den Bewerb 1982/83 eingeleitet.
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HANDBALL

Aus Spiclern der Neigungsgruppe Handball (Leitung: VL Erich Brunner) wurde
ebenfalls cine Schulmannschaft zusammengestellt, die an der Handball-Schulmeister-
schaft 1980/81 teilnahmen. In einem  Vorbereitungsspiel gegen das Gymnasium
Possingergasse, Wien XV, am 11.12.1980 blichb unsere Mannschaft siegreich.

Dic Meisterschaft wurde in Turnierform abgewickelt, wobei jeder gegen jeden
spielte:

11, Mirz 1981 Krems

18, Mirz 1981 Hollabrunn/Sporthalle

25. Miarz 1981 St.Polten
Teilnehmer: HTBLA St.Polten, HTBLA Krems, BORG Krems, HTBLA Holabrunn
Endstand: 1. HTL St.Péiten 10 Punkte (spiaterer Landesmeister)

2. HTL Krems 10 Punkte
3. HTL Hollabrunn 3 Punkte
4, BORG Krems 1 Punkt

Kader: Altrichter Bla, Hall Elllc, Poisinger BIH, Nics EV, Bauer EIV, Pfeiffer EIV, Stoll
EIV, Kral Blla, Back Blla, Volkl Ella, Aichhorn EV
Weiters wurde an unserer Schule ein Handballturnier fir alle Klassen abge-
wickelt.
Montag, 22.6.1981: Abtcilungsmeisterschaft EfSporthalle Hollabrunn
Abteilungsmeisterschaft MB/ HTL - eigene Auficnanlage
In den Abteilungsmeisterschaften wurden die jeweils besten Klassen der Ab-
teilungen ermittelt:
ET-Mcisterschaft: 1. Platz E5
2. Platz E 2a.
M/B-Mcisterschaft: 1.Platz M 3b
2.Platz M Za
Diese Mannschaften waren gleichzeitig fiir die Schulmeisterschaft qualifiziert,
dic am 23.6.1981 in der Sporthalle Hollabrunn stattfand:
1. Platz M 3b - Schulmeister

2 Platz E35
3. Platz  E 2a
4.Platz M 2a
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VOLLEYBALL

Um das Spielkénnen der Schiiler zu steigern und um ihre Begeisterung fiir dieses
Sportspiel zu wecken, wurde heuer erstmals ein Volleyball-Schulturnier veranstaltet.
Abteilungsmeisterschaft M/B: 12.3.1981

1.Platz M2b
2. Platz M 3b
3.Platz MF 1

Abteilungsmeisterschaft E: 13.3.1981

1. Platz E2b

2.Platz E1ld

3.Platz E 2a

Die 1. und 2. der Abteilungsmeisterschaft waren fiir die Schulmeisterschaft, am
17.3.1981, qualifiziert. Aus den packenden Spielen, die teilweise auf beachtlichem Niveau
standen, gingen folgende Klassen als Sieger hervor:

1. Platz  E 2b - Schulmeister

2.Platz M3b

3.Platz M2b

Um den besten Spielern die Moglichkeit zu bieten, ihr Kénnen mit Schiilern
anderer Schulen zu messen, wurde daraufhin eine Mannschaft der HTBLA (Leitung:
VL EGERT) fir die Volleyball-Schulmeisterschaft 1980/81 genannt. Teilnahme-
berechtigt waren alle Schiiler der Jahrginge 1963 und jiinger.

Am 22.4.1981 fand im BSZ Tulln eine Vorrunde statt {BG Tulln, BG Hom,
BORG St.Pslten, HTBLA Hollabrunn). Wider aller Erwartungen belegte unsere Mann-
schaft dabei den 1. Platz.

Die Finalrunde Niederdsterreichs wurde am 27.4.1981 im Bundessportzentrum
Sidstadt gespielt. Unsere Mannschaft war ziemlich nervos, da fast alle Schiiler das 1.Mal
an einem derartigen Wettkampf teilnahmen. Umso grofier war aber die Freude am Ende
dieses Spicltages, als feststand, dafl die Mannschaft der HTBLA Hollabrunn den 3.Platz
erreicht hatte und damit wahre Routiniers hinter sich lassen hatte kénnen.

Endstand: 1. BG. Waidhofen/Thaya
2. BG Modling
3. HTBLA Hollabrunn
4. BG Amstetten
5. BORG St.Polten
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Kader: Langer E 2a, Wottawa E 2a, Greisinger E 2a, Arduini E 2b, Lumetzberger E 2b,
Dammelhart E 3a, Kutyi E 3a, Bock MF 1, Bristela M 1b, Breitschopf B 2b,
Fichtinger M 2b

Neben den bereits angefiihrten wurden noch folgende Neigungsgruppen gefiihrt,
um mb glichst vielen Schiilern die Méglichkeit zu bieten, sportlicher Betitigung nachgehen
zu konnen:

Faustball, Judo, Karate, Reiten, Tischtennis, Tennis und Leichtathletik
SCHILAUF

Schikurse an der HTBLA Hollabrunn
Auch im heurigen Jahr fithrten wir die Schikurse wieder in bekannten Fremden-

verkehrsorten Osterreichs durch. Dabei konnten wir trotz der stiindig steigenden Kosten
fiir Quartier und Lifte ginstige Arrangements treffen.
Schikurs 3. Klassen Maschinenbau/Betriebstechnik
Kursleiter: Prof. Brunner
Ort: Jugendgastehaus Kitzsteinhorn

E. Pecile

Zell am See
Schikurs der 2. Klassen Maschinenbau/Betriebstechnik
Kursleiter: Prof. Stipek
Ort: Judgenerholungsheim Ennshof

Johann Thurner

Altenmarkt
Schikurs der 3. Klassen Elektrotechnik
Kurstleiter: Prof. Mann
Ort: Jugendgistehaus Kitzsteinhorn

E. Pecile

Zell am See
Schikurs der 2. Klassen Elektrotechnik
Kursleiter: Prof. Groiss
Ort: Sportpension Briindl

Riesendorf/Zell am See
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Aller Vorhersagen zum Trotz waren alle Schikurse von ausreichender bis aus-
giebiger Schneelage gekennzeichnet. Weiters konnte bei allen Kursen festgestellt werden,
daB unsere Schiiler auch in dieser Sportart ihre Meister zu stellen vermogen. Alle Kurse
waren verletzungsfrer, sicher auch eine Auswirkung ihrer straffen Organisation. Die
Freude am Schilauf und das gemiitliche Beisammensein, sicher wesentliche Merkmale

von Schikursen, kamen aber trotzdem nicht zu kurz.
SCHITAG DER HTBLA HOLLABRUNN

Bereits zum dritten Mal fand heuer eine Schimeisterschaft der HTBLA Holla-
brunn statt. Am Mittwoch den, 18.2.1981, ,ibersicdelte* nahezu die gesamte HTBLA
Hollabrunn in einen Sonderzug der OBB, dessen Waggons die ganze Linge des Holla-
brunner Bahnhofs ausfiillte. Mit nur wenigen Unterbrechungen erreichte der Sonder-
zug den Veranstaltungsort - Spittal/Semmering.

Im 1. Durchgang des Schirennens wurden die Abteilungsmeisterschaften aus-

getragen:

Abteilungsmeisterschaft M/B: Abteilungsmeisterschaft E:

1. Rohrer Reinhold M3a 1. Losert Oskar EbH

2. Zinggl Hans-Peter Bla 2. Linortner Wolfgang E 2b

3. Altrichter Robert Bla 3. Rauch Ernst E3b
Den 2. Durchgang stellte die Schulmeisterschaft dar:

1. Losert Oskar E5

2. Altrichter Robert B1a

o

. Bernhaupt August B IiI
Fir alle Schiiler, die nichi am Schirennen teilnehmen wollten, wurden zwet
Moglichkeiten geboten: entweder in Gruppen unter der Leitung von ausgebildeten

Lehrern schizufahren oder zu wandern.
Der Schitag fand bei allen Teilnehmern groBien Anklang und vor allem das Schi-

rennen selbst wurde von allen 1m Stile ,,routinierter Profis*, bestritten.

Besonderen Dank gebithrt den Osterreichischen Bundesbahnen fir die her-
vorragende Abwicklung des Transports (punktliche Abfahrts- und Ankunftszeit!) und
dem Schiklub WSV-Spital, der die clektronische Zeitnehmung und die Setzung des

Kurses besorgte.
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SPORTTAGE DER HTBLA HOLLABRUNN VOM 29.6. - 30.6.1981

Ziel dieser Veranstaltung, neben der sinnvollen Uberbriickung der letzten Schul-
tage, soll die sportliche Betitigung moglichst aller Schiller sein. Um eine derartige Be-
titigung zu gewihrleisten, bietet sich vor allem die Leichtathletik an.

Die Sporttage steliten daher eine Meisterschaft im Jahrgangswettkampf dar, der
sich aus den Einzelbewerben KugelstoB, Weitsprung und einem Geldndelauf {ca. 3000 m)
zusammensetzte.

Gewertet wurde die Summe aller erzielten Werte jedes Schiilers einer Klasse.
Fir die fehlenden Schiller wurden Strafzeiten bzw. Strafweiten abgezogen. Die Summe
aller Werte einer Klasse wurden durch die Anzahl ihrer Schider dividiert, umr s¢ den
Punktedurchschnitt jeder Klasse zu ermittein.

Schulmeister sollte die Klasse werden, die den besten Durchschnitiswert er-
zielte. '

Ergebnis: 1. E 3¢ 2.691,32 Punktedurchschnitt
2. B3 252731 -
3.MIb 2.225,86 -
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SCHLUSSGEDANKEN

Alles in allem konnten im vergangenen Schuljahr beachtliche Erfolge in schul-
sportlichen Wettkimpfen erzielt werden, obwohl uns ein ,,Glanzlicht* - ein 1. Platz -
fehlte. Doch dic gezcigten Leistungen lassen uns hoffen, ein derartiges Ziel vielleicht
im folgenden Jahr zu erreichen. Es darf jedoch nicht aufier Acht gelassen werden,
daB unsere ,,Sportler” im tdglichen Unterricht ein enormes Pensum zu bewiltigen haben.
Somit gebiihrt ihnen ein umso groferes Lob, daf sie trotzdem Zeit fanden, auch auf
sportliche Ziele hinzuarbeiten.

Denn bei allem Einsatz, bei noch so grofiem Ehrgeii - sowohl scitens der Schiiler
als auch seitens der Turnlehrer - sollte eines im Vordergrund stehen - ,,dic Freude am

Sport und die Freude durch Sport!*

10-Gang 5-Gang 3-Gang 2-Gang

1-Gang zu uns wird Sie iiberzeugen -

ZWEIRAD-CENTER

fg‘u G /. HOLLABRUNN
WO SONST?
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Ak

Kep

Bauteile - Bausiitze — Fachbiicher
Radioc — Fernsechen — Stereo

Fachwerkstitie — Antennenbau

Ing. "W. Gorke

2020 Hollabrunn
Brunntalgasse 1
Tel.: 02952/2451

MEISTERBETRIE®
ﬁ Os K AR KU R TH
1010 Wien, Bartensteingasse 8
{Eingang Dobthoffgasse 4}
7‘* Tel.: 0222/42 0308
P .
ALLEINVERTRETUNG FUR OSTERREICH
REIN KraftmeRgerate, Meliblgel
KOMET  Stahlhaiter und Drehstahle, Feinstverstellwerkzeuge,

- Kiemmstahihalter UNISIX, Senk~ und Entgratungswerkzeuge,
Hochleistungs—Maschinensagebldtier, Regenerieren von
verbrauchten Maschinensageblaitern alierMarken,

TRIPAN  Schnellwechselstahihalter

KERPIN Original Kerbstifte und Kerbnagel, Blindnieten,
Spannhiisen DIN 1481

ENSAT Einsatzbuchsen mit selbstschneidendem Auflengewinde

GRIPP Zindkerzeneinsitze, selbstschneidend

Original Palmuttern DIN 7967, Facherschreiber DIN 6798, Zahnscheiben
DIN 8797, Federscheiben DIN 137
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MAGISTER
JOSEF WARTUSCH

JUGENROTKREUZAKTIVITATEN AN DER HTBLA HOLLABRUNN

Im Schuljahr 1980/81 wurde versucht, in die Jugendrotkreuzarbeit verstiarkt
einzelne Schiiler einzubezichen. Als JRK-Sprecher fungierte Less AYASCH, B IHI; die
JRK-Abteilungssprecher waren: Jakob BRETBACHER, E Illc; Michael LEONBACHER
E llia; Johannes HICK, M Ila; Alexander SOMMER, B III. Dazu leisteten noch in jeder
der 33 Klassen JRK-Klassensprecher ihren Beitrag. Am erfolgreichsten waren Christoph
LAUER und Bernd NAWRATA |, E [ b; Michael OBERHOFER und Rudolf PLISCH,E I ¢;
Roland KNAPEK und jJosef ECKER, B I b. Sie konnten alle ihre Klassenkollegen zu einer
JRK-Mitgliedschaft motivieren und daher die héchsten Mitgliedsbeitrige abliefern.

An Mitgliedsbeitrigen wurden bisher § 4.539,60 der Landesleitung N.O. iber-
mittelt. JRK-Mitglied ist jeder Schiiler, der mindestens § 10, im Schuljahr fir diesen
humanitiren Zweck spendet. Den grofiten Betrag sammelte die E I b: S 554,60, das
sind pro Schiiler im Druchschnitt S 16,81.

Weiters wurden fir 285 Gliickwunsch- und Weihnachtskarten S 1.525,- ge-
spendet, fiir die Erdbebenopfer in Algerien S 466,30. Allen Schilern sei fiir ihre Mitarbeit
bzw. Spenden recht herzlich gedankt. ’

Das Jugendrotkreuz revanchierte sich fir die eingesandten Spenden folgender-
mafien:

1. Die Schule bekam eine ,,Umweltschutz Mappe** im Wert von ca. § 2.000,-
geschenkt. Die darin enthaltenen Folien fiir Overheadprojektoren kénnen
nutzbringend im Unterricht verwendet werden.

2. An unserer Schule wurden zwei Kurse fiir Erste Hilfe abgehalten. Kurs-
leiter waren Herr Rettungsrat Werner SCHORG und Herr Oberhelfer Franz
SATZINGER. Am 16. Juni konnten 70 Schiiler ihre Zeugnisse in Empfang
nehmen. Es wurde ihnen damit bestitigt, dafl sie in insgesamt 16 Stunden

(eine Kurssitzung dauerte zwel Stunden) eine Fundierte praktische und theo-
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retische Ausbildung in Erster Hilfe erhielten und sie keine weiteren Verptlicht-
ungen zur Ablegung von Erste-Hilfe-Unterweisungen bei der Erwerbung der
verschiedenen Fithrerscheinkategorien mchr haben.

AuBer dem JRK;Mitgliedsbeitrag von mindestens S 10,- pro Schuljahr ist ein
Erste-Hilfe-Kurs kostenlos. Interessierte fir das Schuljahr 1981/82 mégen sich recht-
zeitig bei den JRK-Sprechern melden.

Mit den Mitgliedsbeitrigen finanziert das JRK also ihr Kursprogramm (z.B.

werden auch Kurse filr Rettungss

Mit den Mitgliedsbeitrigen finanziert das JRK also ihr Kursprogramm (z.B.
werden auch Kurse fir Rettungsschwimmen, fir hiusliche Krankenpflege und fir Klein-
kindpflege angeboten) und verschiedene humanitire Aktionen, wie z.B. den Kauf von
Rettungsautos oder die Unterstiitzung von Menschen, die von Katastrophen heimgesucht
wurden. Jedes JRK-Mitglied kann also sicher sein, daf mit seinem Beitrag wirklich etwas
Sinnvolles geschieht.

Am 8. Mai wurde der ,,Weltrotkreuztag® zur Erinnerung an den Griinder des
Roten Kreuzes gefeiert. Aus diesem Anlafl sei kurz rekapituliert: Im Jahre 1859 wurde
der Genfer Kaufmann Henry Dunant Zeuge der Schlacht bei Solferino (lItalien). Die
40 000 Toten und Verwundeten erschiitterten ihn so, dafl er mit Menschen aus der
Umgebung einen Teil der Verwundeten zu versorgen begann. 1864 wurde unter seiner
Fihrung das ,,Internationale Komitee vom Roten Kreuz zum Schutz von Ver-
wundeten, der Kriegsgefangenen und der Zivilbevolkerung in Kriegszeiten gegriindet.
Dieses Komitee wurde die Griindungsorganisation aller nationalen Rotkreuzgesell-
schaften. Bereits 1866 trat ihr auch Osterreich bei. Heute arbeiten 25 000 Freiwillige
im Osterreichischen Roten Kreuz mit. Seit 1922 gibt es in Osterreich das Jugend-
rotkreuz. In Genf tritt alle vier Jahre die Internationale Rotkreuzkonferenz zusammen.
Sie vertritt gegenwiirtig 111 nationale Gesellschaften mit 215 Millionen Mitgliedern.

Jedes JRK-Mitghied befindet sich also in einer grofien Gemeinde von barm-
herzig gesinnten Menschen, die es nicht bei verbalen Akten der Nichstenliehe be-
wenden lassen, sondern auch zu persénlichen Opfern bereit sind. In diesem Sinne bitte

ich fiir das nichste Schuljahr wieder um die tatkriftige Mitarbeit aller Schiiler.
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DIPL. ING.
DR. HARALD GRIM

BEGEISTERUNG ZUR PALAONTOLOGIE ERWECKT

Im Rahmen der Workshop-Tage 1981 der HTBLA Hollabrunn hatte ich Gelegen-
heit, in angenehmer Form den teilhabenden Schiilern ein fiir sie groBtenteils unbekann-
tes Wissensgebiet — die Paldontologie- niherzubringen.

Da an einer berufsbildenden technischen Schule natur-orientierte Facher lehr-
planmiBig nicht vorgesehen sind, war dies eine gute Gelegenheit, wenigstens im kleinen
Rahmen dem Interessierten in lockerer, manchmal heiterer Atmosphire, etwas zu zeigen,
was er nie verlieren darf — die Beziehung zur Natur.

Die erste Besichtigung eines Korallenriffes gehort zu den eindruckvollsten Erleb-
nissen des Naturforschers. Aber auch den ”Naturinteressierten” zieht diese Korallenland-
schaft mit ihrer fast unbegrenzten Vielfalt an Formen und Farben in ihren Bann.

Korallenriffe existierten auch bereits in der geologischen Vorzeit. Was wir aber da-
von heute noch vorfinden, ist nur totes Gestein — fassile Uberreste, aus denen die Wissen-
schaft versucht, wieder eine lebende Langschaft vor unserem geistigen Auge entstehen zu
lassen.

Unser Interesse galt einem solchen Korallenriff in Niederosterreich — in Ernst-
brunn. Schon beim Verlassen der Korneuburger Senke in nérdlicher Richtung fallen eini-
ge Berge durch ihre Gestalt auf. Es sind dies die sogenannten Inselberge, die nach threm
geologischen Bau zur ”Waschbergzone” — cinem tektonisch sehr komplizierten Gefiige -
gehoren,

Schon weit vor Ernstbrunn erweckt ein grofler Steinbruch unsere Aufmerksam-
keit. Fr gehort zur Ernstbrunner Kalkgewerkschaft (Werk I}, die hier schon seit ca. 90
Jahren Kalkstein abbaut und dadurch grofe Gebiete Niederdsterreichs und Wiens mit
Kalk versorgt. |

Unser cigentliches Ziel war aber nicht dieser Steinbruch, denn dagegen sprechen

zwei triftige Griinde: Erstens ist das Betreten der Werksanlage fiir Unbefugte verboten.
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Zweitens ist es bedenklich, zwischen laufenden Férderbindern, Baggern und rasch fah-
renden Lastwigen nach Fossilien zu suchen. Abgesehen davon ist es auch sehr gefihrlich,
wiahrend einer Sprengung mit Hammer und MeiBel fossile Kostbarkeiten zu bergen (letz-
teres ist eine personliche Erfahrung des Verfassers, als er, verbotenerweise, im Jugendli-
chen Leichtsinn im Werksgelinde nach “millionentrichtigen” Fossilien suchte).

"Unser” Steinbruch befindet sich einige hundert Meter abseits vom Werk II,
idyllisch im Wald gelegen und fiir jedermann zugingig. Es ist einer von mehreren, brach-
liegenden kleinen Steinbriichen, von denen die meisten seit einigen Jahren Bestandteil des
Emstbrunner Tierparks sind. Verloren fiir paliontologische Forschungen, dienen sie dort
zweckentfremdet als zweifelhaftes Ersatzbiotop ungliicklicher Gemsen und Steinbécke.

Zuriick zum Kalkstein. Er-falit durch seine blendendweifie Farbe auf, unterschei-
det sich sonst duflerlich kaum von anderen Gesteinen dhnlicher chemischer Zusammen-
setzung. Bei genauerem Hinsehen bemerkt man an den Bruchstellen, daf dieser Kalkstein
aus unzdhligen Organismenresten aufgebaut ist. Vorwiegend sind es Bruchstiicke von Al-
gen, Schwiammen (Spongien), Nesseltieren (Hydrozoen) und Korallen (Antozoen), die
hier als Gesteinsbildner auftraten.

Um keine falschen Vorstellungen zu erwecken: Mit “millionentrichtig” war vor-
hin natiirlich das Alter der Tiere gemeint — 130 Millionen Jahre sind seither vergangen.
Dem geologischen Alter nach sind diese Zeugen vorzeitlichen Lebens daher der Jurazeit
(genauer: Obermalm) zuzuordnen. Von dem einst weit ausgedehnten Ernstbrunner Ko-
rallenriff findet man heute nur noch die Reste der Riffhalde. Auf dem Riff herrschte rei-
ches Tierleben. Von vielen dieser Tierformen ist jedoch auf Grund ihrer Zartheit und des
Fehlens jeglicher Hartteile keine fossile Spur erhalten geblieben. Dies fithrt zu einem sehr
unvollstindigen Bild des Riffes.

Unter den fossilen Tieren findet man eine groBschalige, lingst erloschene Tier-
gruppe — die Ammoniten (Abb. 1). Sie waren Hochseebewohner und besaflen gasge-
fullte Kammern. Dadurch konnten sie, wenn sie abgestorben waren, von weit her ange-
schwemmt werden. Schnecken {Gastropoden, Abb. 2) und Muschel (Bivalven, Abb. 3)
sind liberaus hiufig im Kalkgestein zu finden. Es handelt sich dabei aber gréfitenteils um

Steinkerne — also Innenausfiillung der Schalen.

Abbildung 1 59



Abbildung 2

Abbildung 3

Die Abbildungen zeigen einen Steinkern und ein Schalenexemplar einer eigen-
artigen Muschel — einer Diceras. Bei Diceras sind beide Muschelklappen hornférmig aus-
gezogen. Es ist dies ein Muscheltyp, der in Usterreich fast nur im Emstbrunner Kalk vor-
kommt. Schalenexemplare mit Muschelschloff findet man selten. Bemerkung eines Schii-
lers, als ich ein Schalenexemplar mit Schlof fand: "Wida typisch, da Lehrer findt die
guat’ n Sochn — a Schlof. Wir Schiila findn nur de klan Bruchstickln — des is woaschein-
lich de Arbeitersiedlung gwesn.”

Es giibe noch vielerlei zu berichten, doch vermittelt bereits dieser kleine Einblick
ein anschauliches Bild von der Mannigfaltigkeit des Lebens, das auf Korallenriffen vergan-
gener Zeiten geherrscht hat. Nach dieser theoretischen Einfithrung konnte der praktische
Teil, nimlich das Suchen dieser Zeugen der Vergangenheit, in Angriff genommen werden.

Es wurde also die Stille des Waldes jéh’durch ein 30-stimmiges Hammer-auf-
Meifiel-Klopfgerausch, vermischt mit deutschen Kraftausdriicken (immer dann, wenn der

Hammer sein Ziel verfehlte), zerrissen. Meldungen, dafl das Forstpersonal dem Wild nach
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Abbildung 4-5

unserer Exkursion Strefidimpfungskapseln verabreichen muBte, sind frei erfunden und
entbehren jeglicher Richtigkeit.

Ob die Ausbeute fiir den einzelnenTeilnehmer zufriedenstellend war, war von sei-
nen Erwartungen abhingig. Ich finde jedoch, daB die Fossilien-Workshop-Tage nicht unter
dem Aspekt “wer mehr findet, hat gewonnen” gesehen werden sollen, sondern, wie ein-
gangs erwihnt, als sinnvolle Erweiterung des Wissens, speziell auf einem Gebiet, das in ei-
ner technischen Ausbildung zu kurz kommt.

AbschlieBend méchte ich noch die Disziplin der Teilnechmer lobend hervorheben,

wodurch diese Tage fir uns zu einem harmonischen Abshclufl des Schuljahres 1980/81

wurden.
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DIREKTOR
DR. TECHN. EDUARD MULLER

DAS STUDENTENHEIM HOLLABRUNN - EIN PADAGOGISCHER GROSSBETRIEB

Obwohl wir aus dem Wissen iiber Organisation und Aufbau des Studentenheimes
Hollabrunn nie ein Geheimnis gemacht haben, was schon darauf zurickzufithren ist, dafl
die Planung dariiber vielen Institutionen und Behérden vorgelegt werden muBte, herrscht
doch noch vielerseits Unwissenheit daritber, was mich veranlaft, noch einmal detailliert
darauf einzugehen und dabei gleichzeitig unsere Absichten der Offentlichkeit darzulegen.

Vorerst zur Klarlegung: Das Studentenheim ist Eigentum der Stadtgemeinde
Hollabrunn und wird von dieser betrieben. Es ist ein selbstindiger Betrieb und erhilt von
niemandem irgendwelche Subventionen oder Zuschisse. Alle Kosten, einschlieBlich der
Einrichtungskredite miissen vom Studentenheim zusammen mit der Stadtgemeinde be-
stritten werden. Derzeit belduft sich die jahrliche Annuititenrate auf ca, 4,5 Millionen
Schilling.

Die Organisationsform des Studentenheimes wurde von mir, gemifi Auftrag
durch die Stadtgemeinde Hollabrunn,entwickelt, wobei sowohl auf padagogische Fragen
als auch auf die wirtschaftliche Seite Riicksicht zu nehmen war.

Das Studentenheim Hollabrunn ist in 5 Betriebsgruppen gegliedert, wobet jeder
Betriebsgruppe ein Gruppenleiter vorsteht, der dem Internatsleiter gegeniiber verantwort-
lich und weisungsgebunden ist.

Die Betriebsgruppe I:Fithrungs- und Verwaltungsgruppe
Sie besteht aus Biirokriften, die direkt dem Internatsleiter unter-
stehen. Der gesamte Wirtschaftskorper wird von dieser Gruppe ge-
fihrt.

Die wichtigsten Aufgaben sind:

Gebiihren- und Verrechnungswesen

Hotelmanagement

Buchhaltung

Statistik

Schriftverkehr

Inventarverwaltung

Steuerprobleme
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Personelle Zusammense tzung:

Internatsleiter: Dr.techn. Eduard MULLER
Gebiihren, Lohne: Frl. Brigitte HARTL
Buchhaltung, etc.: Fr. Ilse OBERMANN
Hotelangelegenheiten: Frl. Gottfrieda MELCHIORT
Schiilerreferat; Frl. Ingeborg SCHEUER

Betriebsgruppe I1: Pidagogik

Die Betriebsgruppe steht unter der Leitung des pidagogischen Leiters Prof.Dipl.Ing.
Alfred WAGNER. Ihm unterstehen alle hauptamtlichen und nebenamtlichen Erzicher —
sowohl des Midchen- als auch des Burscheninternates. Er ist dem Internatsleiter gegen-
iiber fiir den gesamten padagogischen Betrieb des Studentenheimes verantwortlich.

Vielleicht dazu einige Zahlen:

Burschenzahl im Studentenheim ab 1.9.1981: ca. 570
Midchenzahl im Studentenheim ab 1.9.1981: ca. 90
Anzahl der Zimmer im Studentenheim: ca. 360
Taglicher Verpflegungsstand: ca. 750
Zahl der hauptamtlichen mannlichen Erzieher: 3
Zahl der hauptamtlichen weiblichen Erzieher: 3
Zahl der nebenamtlichen Erzieher: ca. 30

Uberlagert wird das Erzieherteam von einem Schiilerselbstverwaltungssystem, auf
das ich spiter noch eingehen werde.

Bei den pddagogischen Planungen bin ich davon ausgegangen, dafi bei einem In-
ternat dieser GréBenordnung zwei Gesichtspunkte von Gberragender Bedeutung sind:

Der padagogische und der wirtschaftliche.

Der pidagogische insofern, als ein Schilder das Ausbildungsziel der von thm ge-
withlten Schule erreichen soll und wihrend seiner Aufenthaltszeit im Studentenheim eine
bestmogliche Persénlichkeitsbildung erfolgen soll.

Der wirtschaftliche insofern, als der von den Schillern einbezahlte Internats-
kostenbeitrag zusammen mit allen erzielbaren Nebeneinnahmen ausreichen muff, um den
groflen Betrieb kostendeckend zu fihren.

Selbstverstandlich sind beide Problemkreise nicht voneinander unabhingig. Dazu
ein Beispiel: Wiirde man fiir ca. 25 Schiiler einen hauptamtlichen Erzieher einstellen, so
ergiabe dies, bei einfacher Besetzung im Schuljahr 1981/82, einen Bedarf von mehr als ca.

25 Erziehern; nachdem eine einfache Besetzung fiir die abzudeckende Dienstzeit nicht
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ausreichen wiirde, mifite dicse Zahl mal 3 gerechnet werden, sodaB tatsachlich ca. 80 Er-

zicher notwendig wiiren. Ganz zu schweigen davon, dafi 80 gepriifte Erzieher nicht zu be-

kommen sind, wiirden sie dem Rechtstrager ca. 16 Millionen Schilling pro Jahr kosten,
also mehr als der gesamte Internatskastenbeitrag fir die Schitler ausmacht.

Es galt daher fiir uns cin System zu finden, das Kosten weit unter der genannten
Summe verursacht und trotzdem piadagogisch cffektiv bleibt.

Seit Beginn des Betriebes im Studentenheim Hollabrunn ist nun ein System in
Anwendung, das zwar sicher noch nicht optimal ausgereift ist, sich aber trotzdem bis
jetzt sehr gut bewithrt hat. Es beruht auf folgenden Grundiberlegungen:

1 Ein Schiiler, der im Studentenheim untergebracht ist, soll das Bildungsziel der gewihl-
ten Schule erreichen und nebennet — in Zusammenwirkung mit der jeweiligen Schule
— soll eine bestmdgliche Personlichkeitsbildung vor sich gehen.

2. Das pidagogische Hauptaugenmerk wird den ersten 3 Aufenthaltsjahren zugewendet.
Im Mafie der Entwicklung eines Schiilers wird dieser zur Mitverwaltung des Studenten-

. heimes herangezogen.

3. Aus wirtschaftlichen Griinden werden pidagogische Routineaufgaben; wie z.B. Wek-
ken, Standeskontrollen, verschiedene Kontrollen (Eingang, Rezeption, Post, etc.) von
den Schillern selbst durchgefithrt. Die padagogisch wichtigen Aufgaben wic personli-
che Betreuung, Studienaufsicht, Freizeitgestaltung {(Neigungsgruppen) werden durch
Erzicher erledigt.

4. Ab einem, von der Internatsleitung gewihlten Zeitpunkt, soll der Schiiler das Gefiihl
haben, daf er als vollwertiges Mitglied der Internatsgememschaft giit, und darin ge-
wisse Aufgaben zu erfiillen hat.

Schiiler, die sich als unbelechrbar erweisen, miissen die Anstalt verlassen.

ot

In Anwendung dieser Uberlegung wird von uns am Anfang des Aufenthaltes ei-
nes Schiilers im Studentenheim versucht, diesem klarzumachen, dafl er nicht deswegen im
Studentenheim ist, weil seine Eltern dies wollen, sondern weil er hier die so wesentliche
schulische Ausbildung zur Bewiltigung seines spiteren Lebens erhalten soll. Er soll sich
dariiber klar sein, damit sich dabei Naivitit, Ubermut und andere Pubertitserscheinungen
in Grenzen halten. Von uns wird versucht, diese Einstellung dadurch zu fordern, daf jeder
Schiler beim Eintritt ins Studentenheim einen gewissen Vertrauensvorschufl erhilt und
erst dann, wenn er den Vertrauensvorschufl mifibraucht, wird der padagogische Druck von
seiten des Erzichers auf ihn groBer; dieser Druck kann letzten Endes zum Ausschlufl des

Schiilers fihren.
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Bei der Bewiltigung des Problemes der Studienaufsicht sind wir folgende Wege
gegangen:

1. Gute Schiiler kénnen sich ihre Studierzeit frei einteilen.

2. Schlechte Schiiler werden zum Studium unter Aufsicht gezwungen.

3. Jedem Internatsschiiler stehen tiglich (in Form cines Tagesschulheimes) zwei Profes-
soren zur Auskunftserteilung zur Verfiigung (wihrend der Studierzeit).

4. Wihrend der Studierzeit (das ist im allgemeinen von 19.00 Uhr bis 20.30 Uhr) sind so
viele Erzieher vorhanden, daB jeder Schiler des Studentenheimes sofort eine Aus-
kunftsperson zur Verfligung hat.

Zur Bewiltigung von personlichen Anliegen stehen jedem Schiiler eine aus-
reichende Anzahl von Vertrauenspersonen zur Verfiigung (piadagogischer Leiter, In-
ternatspriester, Erzieher, Lehrer, etc.). Jeder Schiiler weifl, wann und wo er diese Per-
sonen crreichen kann.

Eines der wichtigsten Probleme eines Schiilers im Studentenheim Hellabrunn
ist das Freizeitproblem. Dieses schaut aber bei einer Berufsbildenden Hoheren Schule
doch anders aus, als in einer Allgemeinbildenden Hoheren Schule. Die Schuler der
HTBLA Hollabrunn haben durchschnittlich tiglich bis 16.00 Uhr Unterricht. Von Un-
terrichtsschluB bis 18.00 Uhr haben sie freien Ausgang, Von 18.00 Uhr bis 19.00 Uhr
sollen sie das Abendessen einnehmen, von 19.00 Uhr bis 20.30 Uhr ist Studierzeit. Fir
die Schiiler der ersten Klassen ist um 21.00 Uhr Nachtruhe, fiir die Schiiler héherer Jahr-
ginge ist grundsitzlich um 22.00 Uhr Nachtruhe. Zur "Bewiltigung” der anfallenden
Freizeit sind wir den Weg der Neigungsgruppen gegangen. 21 Neigungsgruppen wurden

den Schillern angeboten, von denen ich die wichtigsten aufzihle:

Fufiball Judo
Handball Karate
Basketball Reiten
Volleyball Schiefien
Faustball Kondition
Tennis Schach
Tischtennis Foto
Leichtathletik Sprachen
Gymnastik Kochen

Alle Neigungsgruppen wurden grundsitzlich fir Burschen und Madchen ge-

fihrt und von geschulten Kriften geleitet.
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Es ist mir unmoglich, unser “pidagogisches System” in allen Details zu schildern
und ich wollte auch nur die Grundsatze des Systems darlegen. Ich darf aber abschliefend
einige wichtige Erginzungen anfigen.

1. Auch wenn ein Schiler im Studentenheim Hollabrunn untergebracht ist, so bleibt
doch der Erziehungsberechtigte fiir ithn in allen wichtigen erzicherischen Fragen ver-
antwortlich. Das Studentenheim kann sich gegen Mafinahmen des Erziehungsberech-
tigten nur dann zur Wehr setzen, wenn dieser gegen gesetzliche Bestimmungen ver-
stofit.

2. Das Studentenheim kann weder in Fragen der Charakterbildung noch in schulischen
Fragen "Wunder wirken”.

Ich erspare nﬂr detaillierte Erklirungen, darf aber kategorisch feststellen:

Wir haben mit unserem System das herkémmliche verlassen; wir wollen keine verzopften
und unselbstindigen Schiler, wir verspiiren aber auch keine Lust, uns Disziplinlosigkeiten
bieten zu lassen, sondern wir versuchen, bei der Erziechung das so notwendige Mittelmal3
zwischen Leistung — Disziplin einerseits und persénlicher Freiheit — Motivation anderer-
seits zu finden. Eines aber sage ich endgiiltig zum letzten Mal: "Wer glaubt, 660 Schiiler
zwischen 14 und 19 Jahren seien lauter Engel, der irrt und kann sich offenbar an seine
eigene Jugendzeit nicht mehr erinnern!”

Betriebsgruppe HI: Mensa

Auf die speziellen Aufgaben dieser Betriebsgruppe muf} ich wohl nicht eingehen,
wohl aber darf ich einige Zahlen nennen.

Im Schuljahr 1980/81 wird diese Betriebsgruppe, die unter Leitung von "un-
serem” Herrn Heinz Gréger steht, jeweils ca. 200.000 Portionen Frithstiick, Mittagessen
und Abendessen zu bereiten haben. Schon allein diese Zahl sagt einiges dariiber aus, wel-
chen Schwierigkeiten das Kiichenpersonal gegeniibersteht. Wenn man zudem bedenkt,
daff im Studentenheim Schiiler aus allen dsterreichischen Bundeslindern untergebracht
sind, so ist schon aus dieser Gegebenheit zu ersehen, daB die zu befriedigenden Geschmik-
ker sehr weit verstreut sind. Leider wird nun aus einzeinen Unzufriedenheiten oft verall-
gemeinert. Unsere Kiiche hat auBer Schilerverkostigung noch den Lehrerspeisesaal, cin-
schlieBlich Hotelgiste, und das Schilerbuffet zu bewiltigen. Um ca. 4,5 Millionen Schil-

ling werden Lebensmittel verkocht.

Betriebsgruppe I'V: Hausverwaltung
Die Aufgaben dieser Betriebsgruppe sind so vielfaltig, daf man dariiber ein Buch

schreiben kénnte; fithrt man sich die Dimension des Gebidudes vor Augen, erscheint dies
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erklirlich. Der Gruppenleiter, Herr Kéllner, hat vor allem zu bewiltigen:
Die Reinigung des gesamten Gebiudes
Alle Reparaturen und Instandsetzungsarbeiten
Die Energieversorgung

Die Wasserversorgung (einschliefilich Kanal und Mall)

Es ist leicht einzusehen, dafi Jugendliche dieser Altersgruppe viele Dinge unab-
sichtlich beschidigen, wir miissen aber leider auch zur Kenntnis nehmen, dafl sie auch
mutwillig zerstoren.

Unser Konzept ist es, fiir die wichtigsten Teilbereiche eigene Fachleute heran-
zuzichen (Tischler, Installateure, Elektrotechniker), welche im Monat Juli zur General-
sanierung herangezogen werden.

Der Betrag, der zur Systemerhaltung aufgewendet werden mufi, erreicht Mil-

lionenhohe.

Die Reinigung wird so durchgefithrt, daBl jedes Schillerzimmer zweimal wichen-
tlich von geschulten Kriften gereinigt wird (zusitelich zur Schiilerreinigung).
Betriebsgruppe V: Krankenabteilung

Uber ihre Aufgaben mufi man keine besonderen Worte verlieren. Vielleicht eini-
ges Uber die Durchfibrung. Die Krankenbehandlung erfolgt durch den Internatsarzt Dr.
Jiirgen Leeb. Der Schidler hat dem Arzt fur die Behandlung einen Krankenschein auszufol-
gen. Fiir "kleinere Leiden” stehen zwei diplomierte Krankenschwestern zur Verfiigung.
Uber den Aufenthalt in der Krankenabteilung entscheidet ausnahmslos der Arzt.

Nachdem ich nun versucht habe i kurzen Worten die Gliederung des Studen-
tenheimes Hollabrunn und ihre zugrunde liegenden Absichten zu erkliren, vielleicht noch
cinige Besonderheiten:

Eine Besonderheit unseres Studentenheimes ist seine Dimension und die damit
zusamme nhingenden Frage der kostendeckenden Fithrung. Wir sind gezwungen, alle Mog-
lichkeiten zur Schaffung von Nebeneinnahmen auszuschépfen. Eine dieser Moglichkeiten
war und ist die Nutzung der freien Bettenkapazitiat in Form des Sporthotels. Wenn auch
allen Beteiligten der Parallelbetrieb oft nicht angenchm ist, so kénnen wir aus dem ex-
wihnten Grund nicht darauf verzichten; wir werden auch in Zukunft versuchen, die klei-
ne Restkapazitat so schonend wie méglich zu verwenden und den Internatsbetrieb nicht
storen. Weniger eine Besonderheit des Studentenheimes, sondem mehr eine
in der Funktion, besteht in der Zusammenarbeit zwischen Studentenheim und Stadtge-

meinde. Diese geschieht lber den zustindigen Ausschufi des Gemeinderates der Stadt
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Hollabrunn, der sich aus den folgenden Herren zusammensetzt:
Vorsitzender: Vizeburgermeister OSR Dir. Franz PETER
Mitglieder: Vizebiirgermeister KR Franz POLSTERER
STR Ing. Maximilian KALTENBOCK
GR HR Landesschulratsdirektor Dr. Walter KLERR
GR Walter RAUSCHER
GR Ernst PUSAM
Beratendes Mitglied: Dir.Dr.techn. Eduard MULLER

Seitdem” ich diesem Ausschuf3 angehdre, habe ich noch nicht erlebt, dafB dort
andere als Sachprobleme behandelt und gelést wurden; ¢in Zustand, der vor allem der
sachkundigen und kooperativen Vorgangsweise des Vorsitzenden OSR Dir. Vizebiir-
germeister Peter zuzuschreiben ist. IThm darf ich an dieser Stelle fiir die vielen Mihen,
die er bei der Erledigung von Aufgaben in Zusammenhang mit dem Studentenheim und
der HTBLA zu bewiltigen hat, meinen herzlichsten Dank sagen und hoffen, dafl dic
Arbeit im Ausschuf3, dank seiner Person, auch weiterhin so gut funktioniert, was man
nicht von jedem politischen Gremium sagen kann.

Bleibt dic FEinstellung aller Beteiligten am Studentenheim gleich wie bisher
und entwickelt sich das Studentenheim Hollabrunn noch weiterhin so wie in den ersten
drei Betriebsjahren, so kénnen wir sowohl vom wirtschaftlichen als auch vom padago-
gischen Standpunkt aus hoch zufrieden sein; eine Aussage die man bei weitem nicht

von allen Betrieben dieser Gréfienordnung machen kann.
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KAINZ & KIRCHMAYER KG

Praz. Werkzeuge und Werkzeugmaschinen

DUPLOMATIC Kopiergerate
PEHAKA Bandsagemaschinen
MONDIALE Drehbénke
MACMON--PRVOMAUJISKA Werkzeugfrasmaschinen

1070 Wien, Burggasse 2
Tel: 9371563 — 937154

Wir bemihen uns eben ein bhiRchen mehr.................

Elektrohaus

Gebr. PIGLMAIER

2020 Hollabrunn, Badhausgasse 5 und 12
Tel.: 02952/2516

FLEISCH UND WURST IN BESTER QUALITAT
IM FACHGESCHAFT

GUSTAV FOURNIER

2020 HOLLABRUNN, HAUPTPLATZ 3
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STUDENTENHEIM

LEISTUNGSPRAMIEN - HTBLA

Folgende Schiller erhalten auf Grund ausgezeichneter Leistungen im Schuljahr 1980 /81

eine Pramie in der Hohe von S 500,-- pro Schiiler:

Bauer Reinhard Kopelent Wollgang
Breimann Gerhard Pletfer Wolfgang
Dangl Hermann Prinz Peter

Bcker Josef Rametsteiner Andreas
Felzmann Manfred Rogovits Rainer
Glaser Giinter Rohrer Reinhard
Gutmann Walter Schindlauer Wolfgang
Hormannsdorfer Reinhard HTL-Bester Schindler Glinter
Kainz Harald Schmid Jorg
Klampfer Martin Strasser Helmut

STUDIUM

LEISTUNGSPRAMIEN — HBLA

Folgende Schillerinnen erhalten auf Grund ausgezeichneter Leistungen im  Schuljahr

1980/81 eine Pramic in der Hohe von S 500,-- pro Schillerin:

Bartl Edith Lahner Edith HBLA-Beste
Bohmer Susanne Petz Angelika

Doller Gabriele Pichier Gabi

Frank Helga Reiter Monika

Gebhart Regina Stacher Maria

Haller Karin Traschler Doris

Karst Brigitte Wachtl Karin
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Zentrale Fertigungssteuerung mit dem dispo—Leitstand-
das Durchsetzungssystem, bei dem der Mensch im Mittel-

punkt steht

Improvisierte Planung und Steucrung im Fertigungsablauf, die aus der Pionier-
zeit der Unternehmen stammt, ist immer noch weit verbreitet. Dies fihrt dazu, daf eine
Vielzahl von Stellen im Betrieb (Meister, Vorarbeiter) dispositive MaBnahmen ergreifen.

Ein erheblicher Zeitaufwand wird von diesen Stellen fiir die vorbereitenden und
steuernden Aktionen wie Disposition des Materials, Bereitstellung von Werkzeugen, An-
weisung der durchzufithrenden Arbeiten u.s.w. verwandt. Dieser Zustand wird durch die
mangelnde Ubersicht iiber die Gesamtsitutation sowie durch fliichtige und unvollkommene
Informationen unwirtschaftlich.

Durch provisorische Lésungen, z.B. Terminjiger, wird nur bei aktuellen Ein-
zelfallen eingegriffen, ohne die Gesamtsituation zu berichtigen.

Diese Schwachstellen im Fertigungsbereich mindern die Rentabilitdt der Unter-
nehmen und fihren zu Hektik und Unruhe in der Fertigung. Die Finkbeiner GmbH, Wien
propagiert seit Jahren mit Erfolg das System der zentralen Steuerung mit dem dispo-Leit-
stand als Durchsetzungsinstrument und kann sich dabei auf die betriebswirtschafltiche
Lehrmeinung stiitzen.

Dabei bietet die Finkbeiner GmbH grundsitzlich die Alternative, im Planungs-
bereich manuelle oder maschinelle Systeme einzusetzen, so fir die Materialwirtschaft,
Kapazitatsplanung, Auftragsiberwachung und Arbeitsplanung.

Jedoch bei der Durchsetzung der Planung hilt dispo grundsatzlich den geschul-
ten Menschen im Leitstand fiir die optimale Losung, denn hier stehen dic kurzfristigen
dispositiven Sofortmafinahmen im Vordergrund. Durch den Leitstand ist eine stindige
und uneingeschrinkte Kommunikation zwischen den Fertigungsstellen und der Zentrale
gegeben.

In der Arbeitsvorverteilung werden die Arbeitsginge fir einen bestimmten Zeit-
raum vorgeplant und optimiert. Die Arbeitsgangssteuerung mit den Funktionsspalten:
..Vorbereitung, Transport, Bereitstellung, Arbeit, Kontrolle** spiegelt wic ¢in Monitor den
angewiesenen Zustand in der Fertigung wider.

Meldungen iber Arbeitsende oder Stérungen u.s.w. werden akustisch oder durch
Lichtsignale durchgegeben.

Und hier setzt die wesentliche Aufgabe der Disponenten im Leitstand ein, den
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Fertigungsdurchlauf zu optimieren, Planabweichungen unverziiglich auszuregeln und Ent-
scheidungen mit dem Wissen um die Konsequenzen zu treffen,

Dabei fallt durch die laufenden Meldungen und Daten-Erfassung im Leitstand
auch eine permanente Betriebsdatenerfassung an.

dispo ist bereit, dem potentiellen Anwender anhand von Ablaufplanspiegeln zu
beweisen, dafl die zentrale Fertigungssteuerung mit dem Leitstand kein theoretisches Denk-
modell ist, sondern daff man Konzept, organisatorische Details sowiec Anpassung an die
spezifischen Betriebsanlagen beherrscht.

dispo bietet dariber hinaus ein Leistungspaket an, das von der Ausarbeitung
des Rahmenvorschlages, iiber Grundsatzanweisungen und Motivationen der Mitarbeiter,
Arbeits- und Verfahrensrichtlinien, System-Revision bis zu Anwender-Symposien reicht,
denn die Umstellung auf die zentrale Steuerung ist nicht primir ein technologisches,
sondemn ein organisatorisches Problem. dispo hilt Anwenderbeispicle bereit, in dem An-
wender iiber ihre Erfahrungen mit dem dispositiven Leitstand berichten. Sie beweisen, daly
der Leitstand folgende Vorteile brachte:
- Sicherheit im Terminwesen
- verbesserte Kapazititsauslastung
- verkiirzte Durchlaufzeiten
- optimale Reihenfolgeplanung

- frithzeitiges Erkennen von Engpiassen und Folgestdrungen

reduzierte Lagerbestinde
- exakte Erfassung der Betriebsdaten und damit aktuelle Informationen und realistische
Plandaten.
Der dispo-Leitstand bringt betriebswirtschaftlichen Nutzen, baut Reibungsver-
luste zwischen den Unternehmerbereichen ab und humanisiert die Arbeit in der Fertigung.
Weitere detaillierte Informationen sowie die Anwenderberichte kénnen kosten-

los bei Finkbeiner GmbH, A-1210 Wien, angefordert werden.

Pr
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VOM FLIEHKRAFTREGLER ZUM COMPUTERGESTEUERTEN REGLER
Von DiplIng. Karl KLING, Honeywell Austria Ges.mbH.

Seit James Watt vor etwa 200 Jahren den ersten selbsttitigen Regler, einen me-
chanischen Fliehkraftregler, in seine Dampfmaschine einbaute, hat die industrielle Rege-
lungstechnik einen weiten Weg zuriickgelegt. Den mechanischen Reglern folgten in unse-
rem Jahrhundert die pneumatischen und elektrischen Regler. Vor 40 Jahren begann die
damals noch junge Elektronik ihren Einzug in die Regelungstechnik:

In den USA wurde der erste selbstabgleichende Kompensationsschreiber mit
Rohrenverstirker, das “Elektronik 15 gebaut, der auch den rauhen Umgebungsbedin-
gungen eines Industriebetriebes gewachsen war.

Mit wachsenden Anspriichen der Verfahrenstechnik an die genaue Einhaltung
aller Parameter wuchs die Zahl der eingesetzten Regelgerite. Zur besseren Uberschau-
barkeit einer Anlage mufite man auflerdem darangehen, die Mef}- und Regelgerite, die
bisher meist vor Ort montiert waren, in einer Mefiwarte zusammenzufassen. Dies fihrte
zu dem Wunsch der Anwender nach méglichst kieinen Frontabmessungen dieser Geriite.
Nach dem damaligen Stand der Technik — der Transistor war noch kaum den For-
schungslaboratorien entwachsen — war dies nur mit pneumatischen MeBumformern und
Einheitsreglern moglich. Etwa zehn Jahre spiater mufite ein Weg gefunden werden, die
Signalaufzeiten zwischen Feld und Warte, die bel der pneumatischen Signaliibertragung
durch die stindig wachsenden Anlagengrofien immer linger wurden und die steigenden
Anspriche an Mefigenauigkeit und Regelgiite immer mehr stérten, zu verkiirzen. Dies
konnte nur durch eine elektrische Signaliibertragung erreicht werden. Inzwischen war
auch schon der Transistor so weit ausgereift, daB Regler mit Transistorbestlickung ge-
baut werden konnten.

Damit begann die Elektronik in der industriellen Mefi- und Regeltechnik Fuff
zu fassen. In den nichsten zehn Jahren entstand ein vielfiltiges Angebot von elektroni-
schen Miniaturgeriten und MeBumformern, der Einzeltransistor wurde durch integrierte
Schaltkreise ersetzt, und die Schutzart "Eigensicherheit” erlaubt es auch, die neuen elek-

tronischen Gerite in explosionsgefihrdeten Bereichen einzusetzen.
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Rasante Entwicklung

Doch die Entwicklung blieb nicht stehen: Um die schnellen und dynamisch kri-
tischen Prozesse der modemen Technologie beherrschen zu kénnen, war es naheliegend,
von der Computertechnik Gebrauch zu machen. Es entstanden prozeBrechnergesteuerte
Anlagen mit direkter Digitalregelung (DDC), bei denen ein zentraler Prozefirechner aus
den MefBwerten des Prozesses nach vorgegebenen Algorithmen die optimalen Soll-Werte
und SteligroBien berechnet, und mit digitaler Soll-Wertfilhrung (SPC), bei denen der zen-
trale Prozefirechner die Soll-Werte fiir konventionelle elektronische Regler berechnete.
Die Schwierigkeit lag vor allem in der Erstellung der erforderlichen Software, die fiir jeden
Prozef eigens entwickelt werden muBte.

Der nidchste und bisher letzte Schritt war der Einsatz der Mikroprozessortechnik
In der industriellen Regelungstechnik.

Die Vortelle liegen auf der Hand: Die Preisentwicklung der Halbleiterbauelemen-
te machte es méglich, die verschicdenen Aufgaben der Datenerfassung, MeBwertverarbei-
tung, Regelung, Steuerung, Uberwachung und Bedienung auf mehrere Funktionseinheiten
zu verteilen, die raumlich voneinander getrennt aufgestellt werden und durch digitale Da-
tenbahnen mitemander verbunden sind. Dadurch ergeben sich bereits grofie Einsparungen
bei der Verdrahtung und Verkabelung. Durch die Verwendung von Farbbildschirmen und
Protokollschreibmaschinen kann die Mefiwarte vollig neu gestaltet werden.

Der Bedienungsmann kann dadurch von seinem Sitzplatz aus, den ihm zugeteil-
ten Anlagenteil, der in konventioneller Warentechnik viele Meter Schalttafel beansprucht
hitte, sicher iiberblicken und leicht bedienen. Fir die Konfiguration, far Erweiterungen
oder Umstellungen der Regelanlage und fiir die Bedienung sind keinerlei Programmier-

kenntnisse erforderlich.
Optimales System zusammenstellbar

Als Beispiel sei das TDC 2000 von Honeywell kurz beschrieben, welches 1975 als erstes
Regelungs- und Uberwachungssystem auf Mikroprozessorbasis vorgestellt wurde. Das Sy-
stem kann in vier Bereiche gegliedert werden:

- Signalverarbeitung,

— Betriebszentrale,

- Steuerzentrale,

- Fiihrungszentrale.
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Durch den modularen Aufbau des TDC 2000 kann der Anwender je nach Grofie
und Komplexitit der zu instrumentierenden Anlage sein optimales System zusammen-
stellen.

Die Signalverarbeitungsgerite verbinden den Prozefl mit der Leitanlage und fith-
ren alle erforderlichen Regel- und Rechenfunktionen aus. Der Kernregler erfafit 16 Ein-
gangssignale (4...20 mA}, verarbeitet diese digital und liefert 8 Ausgangssignale (4.... 20
mA). Die Funktion jedes dieser acht Kreise kann beliebig aus 28 festprogrammierten
Algorithmen ausgewihlt werden. Neben den normalen Regelalgorithmen mit Alarmfunk-
tionen stchen Kaskaden- und Verhiltnisregelung, Verzoégerungsglieder und zahlreiche Re-
chenfunktionen zur Auswahl. ‘Filr wichtige Regelkreise sorgt ein Reserveregler mit Bereit-
schaftswachter fir eine unterbrechungslose Ubernahme aller Funktionen bei Ausfall eines
Kernreglers.

Die Prozekoppeleinheiten dienen zur Weiterleitung digitaler oder analoger Sig-
nale, die nicht fir Regelfunktionen verwendet werden, zwischen Feld und Bedienungs-
zentrale. Fiir explosionsgefihrdete Anlagen konnen eigensichere Prozefikoppeleinheiten
gesetzt werden.

Alle Geridte dieser Gruppe arbeiten mit Mikroprozessoren und sind an die Daten-
bahn angeschlossen. Die Datenbahn selbst ist redundant aufgebaut, eine Datenbahn-
Steuereinheit regelt den Datenverkehr und schaltet bei Bruch eines Koaxiatkabels automa-
tisch auf das zweite um.

In der Betriebszentrale hat der Bedienungsmann Zugriff zu allen auf der Daten-
bahn verfiighbaren Daten und kann iiber ein Tastenfeld jederzeit Daten aufrufen und in den
Prozef} eingreifen. In der Regel wird die Betriebszentrale mit drei Bedienungsstationen
mit Farbbildschirm und Tastenfeld ausgeriistet. Obwohl alle drei Bedienungsstationen vol-
lig identisch sind und alle Funktionen ausfihren konnen, werden ihnen im Normalbe-
tricb getrennte Aufgaben zugeordnet (z.B. Ubersichtsdarstellung, Gruppendarstellung und
Alarmdarstellung). In der Ubersichtsdarstellung werden die Zustande von maximal 288
Regelkreisen mit Regelabweichung und Alarmen angzeigt. Die Gruppendarstellung enthilt
Ist- und Soll-Werte und StellgréBen fur acht Regelkreise in Balkendarstellung und digitaler
Form. Aus der Gruppendarstellung kann jeder Kreis auch cinzeln mit allen Parametern
aufgerufen werden. Uber das Tastenfeld kann der Bedienungsmann in der Gruppendar-
stellung Soll-Werte und Betriebsarten umstellen und in Handbetrieb das Stellsignal verdn-
dern. In der Detaildarstellung hat der ProzeBingenieur mit einem Schliisselschalter Zugriff

zu allen Regelparametern, Bereichsgrenzen und Alarmgrenzwerten.
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Die Alarme kénnen in 36 Alarmgruppen zusammengefaBt werden, wobei jeder
Gruppe eine Leuchttaste im Tastenfeld zugeordnet ist. Auf dem Farbbildschirm kénnen
die Alarmgruppen und Alarmfolgelisten mit Uhrzeit und genauer Mefistellenbeschreibung
aufgerufen werden. Die Alarmschreibmaschine protokolliert alle Alarme in der richtigen
Reihenfolge dhnlich wie die Alarmfolgeliste auf dem Bildschirm.

AuBierdem kann der Bedienungsmann aus der Gruppendarstellung Betriebspro-
tokolle mit stindlichen Mittelwerten iiber die letzten zehn Stunden und Trendkurven iiber
dic letzten 20 Minuten bis zw6lf Stunden aufrufen. Zur Uberwachung der Datenbahnen
und fiir die Fehlererkennung ist ¢in Datenbahn-Statusbild vorgesehen. Mittelwertsproto-
kolle und Trendkurven kénnen auch auf der Protokollschreibmaschine ausgedruckt wer-
den. ‘

Die Steuerzentrale dient zur Analyse und Koordination ganzer Produktionsein-
heiten. Die Steuerstationen in dieser Zentrale sind dhnlich wie die Bedienungsstationen
mit Farbbildschirmen und Tastenfeldern ausgestattet. Zusatzlich zu den Funktionen der
Bedienungsstation koénnen hier auch zahlreiche andere Rechenfunktionen, logische
Verknipfungen und vermaschte Regelungen durchgefithrt werden. Dynamische Flief-
bilder mit aktuellen digitalen Prozefdaten oder Schicht-, Tages- oder Monatsmittelwerte
konnen ausgedruckt und zusitzliche Alarmfunktionen, wic Gradientenalarme, Soll-Wert-
alarme fiir Kaskadenregelung und komplexe Alarme als Folge logischer Vergleiche, kon-

nen eingesetzt werden.
Grofite Sicherheit erforderlich

Die Fihrungszentrale verbindet die Betriebssicherheit eines verteilten dezentra-
len Automationssystemes mit den Vorteilen einer rechnergefithrten zentralen MeBwarte.
Der Prozefirechner, der durch das Basis-TDC-2000-System von allen Aufgaben der Daten-
erfassung, Regelung und Alarmierung entlastet ist, kann fir héhere Fithrungsaufgaben,
wie ProzeBoptimierung, Energiewirtschaft usw. eingesetzt werden. Fir diese Aufgaben
stehen standardisierte Software-Pakete und die Programmiersprache Fortran IV zur Ver-
figung. Vorhandene Unterprogramme erméglichen dem Programmierer Zugang zu allen
Informationen, die in der Datenbasis der Fiihrungszentrale gespeichert sind. Dadurch wird
der Umfang der programmierarbeit fir anwendungsspezifis;:he Programme wesentlich re-
duziert.

Auf die Betriebssicherheit aller Anlagenteile muB bei der Entwicklung eines Au-
tomatisierungssystems naturgemaf groBter Wert gelegt werden. Zu diesem Zwecke sind in

allen Einheiten Selbstilberwachungseinrichtungen vorgesehen, die laufend alle wesent-
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lichen Funktionen tberprifen und bei einem Ausfall den Bedienungsmann sofort ver-
standigen. Die Redundanz der Datenbahnen und Bedienungsstationen und die Moglich-
keit der Verwendung von Reservekernreglern mit unterbrechungsloser Ubernahme tragen
ebenfalls zur Betricbssicherheit wesentlich bei. Burch alle diese Mafinahmen kann mit
TDC 2000 eine Verfigbarkeit der Anlagen erzielt werden, wie sic mit konventionellen Re-
gelgeriten nicht erreichbar ist.

Daf dieses neue Konzept von den Anwendern voll akzeptiert wird, zeigt der Um-
stand, daB Honeywell in den fanf Jahren seit der Einfihrung mehr als 500 TDC-2000-Sy-
steme mit mehr als 100.000 Kreisen verkauft hat. Alle namhaften Hersteller von Me8-
und Regelgeriten haben inzwischen dhnliche Systeme auf den Markt gebracht.

Diese neuesten Entwicklungen legen die Frage nach dem weiteren Weg der in-
dustriellen MeB- und Regeltechnik nahe. Der Mikroprozessor wird mit der Entwicklung
neuer integrierter Schaltkreise weitere Aufgaben ibernehmen kénnen und die digitale Da-
teniibertragung zwischen Feld und MeBwarte wird weiter ausgebaut werden, wobel durch
die Verwendung von Lichtleitern elektrische Storeinflisse ausgeschaltet werden konnten.
Verbesserungen in der Kommunikation zwischen Mensch und Anlage werden den Bedie-
nungsmann weiter entlasten und die Fihrung der immer komplexer und groBier werden-

den Produktionsanlagen erleichtern.

e,

elcetera
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ELEKTRO BABINSKY O.H.G
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SCHULSTATISTIK

Verzeichnis des Lehrkdrpers und der sonstigen Bediensteten im Schuljahr 1980/81

Direktor:

Abteilungsvorstinde:

Hohere Abteilung fir Elektrotechnik:
Hohere Abteilung fir Maschinenbau:
Hohere Abteilung fiir Betriebstechnik:

Miiller Eduard, Dr.techn.

Hinterberger Gilbert, Dipl.Ing.
Prochazka Friedrich, Dipl.Ing.
Wagner Alfred, Dipl.Ing

Lehrkorper des theoretischen Unterrichts

Aschauer Werner, Mag., VL:

Bock Ginter, Mag. VL.

Brunner Erich, VL:

Dietmaier Thomas, Mag.Dipl.Ing.Dr., Prof.:
Egert Rudolf, VL:

Forsthubeér Hubert, Dipl.Ing., Prof.:
Friedrich Johann, Ing. FL:

Frohlich Hans, Dipling., Prof:
Gorke Gerlinde, Mag., VL:

Grim Harald, Dipl.Ing.Dr.,Prof.:
Groiss Wolfgang, Mag. VL:

Gsodam Friedrich, Dipl.Ing. Dr.,VL:
Gstettner Walter, Dr., Prof:

Hager Rudolf, Dipl.Ing., Prof:
Hager-Wiesbock Gabriele, Dipl.Ing., VL:
Hasenhiindl Franz, Mag., Prof:

Hinterberger Gilbert, Dipl.Ing., Prof:

Héllering Gundolf, Dipl.Ing. Prof.:
Huber Leopold, Dr., VL:
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Deutsch

Mathematik, Darstellende Geometrie
Leibesiibungen

Chemie, Physik, Mathematik
Religion, Leibesiibungen
Elektrotechnische Ficher
Werkstitte, Elektrotechnische Fiacher
Maschinenbautechnische Ficher
Englisch,

Physik, Mechanik

Geschichte und Sozialkunde, Leibes-

ibungen

Physik, Mechanik

Stammschule HAK Tulln, Mitverwendung
Betriebswirtschafts- und Rechtslehre
Physik, Mechanik

Chemie, Elektronische Datenverarbeitung
Stammschule HAK Hollabrunn, Betriebs-
wirtschaftslehre

Elektrotechnische Fiacher
Elektrotechnische Ficher

und Wirtschaftskunde, Ge-

schichte und Sozialkunde

Geographie



Illibauer Hubert, DiplIng., Prof.:
Kallinger Ernst, Dr. Prof:

Klien Arno, Mag., Prof:

Lausch Wolfgang, Mag., Prof.:
Leeb Jirgen, Dr.med., VL:

Legerer Friedrich, Dipl.Ing. Dr., VL:

Leitner Woligang, Mag., VL
Mann Erwin, Dr, VL:

Mann Fugen, VL:

Maurer Emst, DiplLIng., VL:

Miller Eduard, Dr.techn., Prof.,Dir.:

Paier Walter, Dipl.Ing., VL:
Pouch Christiane, Mag., VL:

Prochazka Friedrich, Dipl.Ing., Prof.:

Punitzer Rolf, Dr., VL

Raab Heinz, Dipl.Ing., VL:
Reinprecht Karl, Dipl.Ing., VL:
Rittenbacher Franz, VL.
Smutny Richard, DiplLIng., VL:

Sperber Rudolf, Mag., Prof.:

Stipek Dieter, VL:

Surbock Franz, DiplIng. Dr., Prof.:
Vogler Franz, Obstlt. DiplIng., VL:
Wagner Alfred, DipLIng., Prof.:

Wallner Giinter, Dipl.Ing., VL:
Wartusch Josef, Mag., VL:
Wolff Jirgen, Mag., VL:

Elektrotechnische Ficher
Stammschule BG Hollabrunn, Mitver-
wendung kath. Religion

Stammschule BG Hollabrunn, Mitver-
wendung Geographie und Wirtschafts-
kunde, Leibesibungen

Mathematik, Physik, Chemie
Arbeitshygicne und Unfallverhiitung
Maschinenbautechnische Facher
Mathematik, Darstellende Geometrie
Religion

Englisch, Letbestibungen

Mechanik, Darstellende Geomeirie
Mathematik, Mechanik
Maschinenbautechnische Fiacher
Deutsch, Geschichte und Sozialkunde
Maschinenbautechnische Ficher
Elektrotechnische Ficher
Maschinenbautechnische Ficher
Maschinenbautechnische Facher
Englisch, Geschichte und Sozialkunde
Maschinenbautechnische Ficher, Betriebs-
technische Ficher

Mathematik, Physik, Chemie,
Mathematik

Elektrotechnische Ficher
Elcktrotechnische Fiacher
Maschinenbautechnische Ficher, Betriebs-
technische Ficher
Maschinenbautechnische Ficher
Deutsch, Geschichte und Sozialkunde

Englisch

Zotter Anton, Mag., kirchlich bestellter Religionslehrer fiir katholische Religion
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Lehrkérper des praktischen Unterrichts

Werkstittenleiter fir Maschinenbau und Betriebstechnik:
Schmid Gerhard, FL.

Werkstittenleiter fiir Elektrotechnik:

Wansch Kurt, FOL

Werkstittenlehrer:

Beer Franz, VL.

Binder Harald, Ing. VL

Bruckmiiller Franz, Ing., FL

Bubenik Ivo, Ing., VL

Biirgmayer Johann, VL

Daubinger Franz, VL

Dietmaier Ernst, VL

Fojtik Romius, VL

Friedrich Johann, Ing., FL

Gamauf Erich, VL

Gotz Ernst, VL

Grofischartner Josef, VL

Gruber Chnistian, VL

Griin Joachim, VL.

Hainzl Josef, VL

Hametner Reinhard, Ing., VL

Holzweber Leopold, VL

Kandlbauer Wolfgang, VL

Knapp Franz,VL

Kurtz Johann, FL

Leeb Johann, Ing., VL, Berufspadagogisches Institut Mauer
Lehner Otto, Ing., FL,

Lenk Alfred, VL

Loy Peter, VL

Mayer Gerhard, VL

Michelmayer Wolfgang, VL, Berufspiadagogisches Institut Mauer
Méssmer Johannes, Ing. VL, Berufspadagogisches'Institut Mauer
Ott Franz, VL.
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Otte Siegfried, Ing.,FL
Parzer Leopold, VL
Potschka Johannes, FL
Pruckner Wemer, Ing., FL
Renz Franz, FL |

Resel Manfred, Ing., VL
Schmid Gerhard, FL
Schneider Franz, VL
Schuster Alfred, FL
Skrabal Erich, VL, Berufspidagogisches Institut Mauer
Staribacher Alfred, Ing., FL,
Steurer Karl, FOL

Stoller Hans, VL
Strohdorfer Werner, FL
Wansch Kurt, FOL

Zimmermann Anton, Ing., VL
Verwaltung

VB Renate Schuster, Biroleiterin
VB Maria Goll

VB Christine Klerr

VB Regina Pawlitschek

VB Beatrix Vogler

Schulwarte
VB Breindl Josef
VB Rapp Josef
VB Schéber Johann
Schularzt
Dr.med. Leeb Jiirgen
Haustechniker

VB Mayer Bernhard
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VB Fidesscr Karl
VB Pazelt Johann
VB Weinkopf Rudolf

VB Ruggendorfér Josef -

VB Binder Walter

VB Mayer Leopold

Hausarbeiter

Lagerverwalter

Laborant

Assistent



M. BEACCO

STEINMETZBETRIEB

Fassaden Stufen

GRANIT
MARMOR
KUNSTSTEIN

grofies Grabsteinlager

eigene Bildhauerwerkstitte

2020 HOLLABRUNN MUHLGASSE 13
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TERMINE IM SCHULJAHR 1980/81

1. SEMESTER

Wiederholungs- und Nachtragspriifungen
Ersffnungskonferenz
Ersffnungsgottesdienst
Aufnahmspriifung Herbsttermin
1. Wandertag, ganztigig
Nationalfeiertag
Allerheiligen, Allerseelen
1. Exkursionstag
Festtag des Landespatrons
Tage der offenen Tiir
Pidagogische Konferenz
1. Sprechtag
Maria Emp fiangnis
2. Exkursionstag
Schikurs Maschinenbau/Betriebstechnik
(2. und 3. Klassen)
Weihnachtsferien
Abgabe der Notenkarten
Semesterkonterenz
Informationstag
Schikurs Elektrotechnik
(2. und 3. Klassen)
Ausgabe der Schulnachrichten

Semesterferien
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Mo. 1.9. und Di. 2.9.
Di. 2.9.

Mi. 3.9.

Mi. 3.9.

Fr. 5.9.

So. 26.10.

Sa. 1.11. und So. 2.11.
Di. 4.11.

Sa. 15.11.

Do. 13.11. bis So. 16.11.
Do. 27.11.

Sa. 29.11.

Mo. 8.12.

Mi. 10.12.

Do. 11.12. - Do. 18.12.
Mi. 24,12. - Di. 6.12.
Mo. 19.1.

Mi. 21.1.

Sa. 25.1.

Sa. 25.1. - Sa. 31.1.
Sa. 31.1.
Mo. 2.2. - So. 8.2.



TERMINE IM SCHULJAHR 1980/81

Beginn 2. Semester
Schimeisterschaften

3. Exkursionstag
Osterferien

Staatsfeiertag

Schuifrei nach Schulzeitgesetz
Sprechtag

4. Exkursionstag

Christi Himmelfahrt
Pfingstferien
Fronleichnam

Abgabe der Notenkarten
Halbtagswandertag
Schlufikonferenz

HTL aktiv fiir Hollabrunn
Schulball

Sporttage

2. SEMESTER

SchluBgottesdienst und Zeugnisverteilung

SchluBkonferenz und Vorbereitung fiir Aufnahmspriifung

Aufnabmsprifung

Mo. 9.2,

Mi. 18.2.
Do. 19.3.

Sa. 11.4.- Di. 21.4.
Fr. 1.5,

Sa. 2.5.

Sa. 9.5.

Di. 12.5.
Do. 28.5.

Sa. 6.6. - 9.6.
Do. 18.6.

Fr. 19.6,

Sa. 20.6.

Di. 23.6.

‘Do. 25.6. - Sa. 27.6.

Sa. 27.6.

Mo. 29.6. und Di. 30.6.

Mi. 1.7.
Do. 2.7.

Fr. 3.7.
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STUNDENTAFEL DER HOHEREN LEHRANSTALT FUR ELEKTROTECHNIK

(Gesamtstundenzahl und Stundenausmals der einzelnen U nterrichtsgegenstande)

Ptlichtgegenstand Wochenstunden
Jahrgang
) 11 Hi Iv YV Summe
I Religion ... .. o 2 2 2 2 2 10
2 Deutsch ... 3 2 2 2 2 11
3 Lebende Fremdsprache .. ... ... ... ... 2 2 2 2 2 10
4 Geschichte und Sozialkunde ... .. ... .. .. - 1 1 2 - 4
5 Geographie und Wirtschaftskunde ... .. .. 2 1 1 - - 4
& Staatsbiirgerkunde ... oo - = e = 1 i
7 Mathematik und angewandte Mathematik ... .. 4 1 4 1 - 16
8 Elektronische Datenverarbeitung ... ... .. - - — 2 -~ 2
9 Darstellende Geometrie ... .. L 2 2 - — - 1
10 Physikund angewandte Phvsik ... ... 2 2 2 - 2 8
1T Chemie und angewandte Chemie ... 2 2 - - - 4
12 Mechanik .. ... . — 2 2 2 -— 6
13 Maschinenelemente mit
Konstruktionsitbungen ... ... ... 3 3 - o e 6
14 Maschinenkunde . ... ... ... ... . ... .. — - 2 2 - 4
15 Mechanische Technologie ... ... .. .0 2 3 - = = s
16 Grundlagen der Elektrotechnik ... ... . 2 3 4 - - G
17 Elektrische Meflstechnik ... .. . . . oL - 2 i - - 1
18 Elektrische Maschinen und Gerate
mit Konstruktionsibungen ............ ... .. - - f 6 17
19 Elektrische Anlagen mit Konstruktionsiibungen - -~ 2 1 6 12
20 Elektronik und elektrische Nachrichtentechnik . - — - 3 4 7
21 Steuerungs- und Regeltechnik ... 0. - - - 2 3 3
22 Werkstiatte . i3 3 7 - - 28
23 Werkstittenlaboratorium ... .o o0 e - — 3 3 6
24 Elektrotechnisches Laboratorium . ... ... . — — 3 4 5 12
25 Wirtschaftliche Bildung und Rechtskunde ..., - — — - 3 3
26 Umweltschutz und Unsallverhiitung .. ... ..., - - o - 1 i
27 Leibesttbungen o T , 2 2 2 1 1 5
Gesamtwochenstundenzahl oo o0 oo 41 41 41 41 4] 208
28 Pflichtpraktikum ..o oo mindestens je vier Wochen vor

Eintritt in den llI. bzw. in den
V. Jahrgang.
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JAHRGANG ETA
Antl Andreas

Bauer Rudolf
Baumgartner Franz
Braunsteiner Gerold
Danzinger Klaus
Ehrenberger Johannes
Eipeldauer Rainer
Eitermoser Leopold
Gruber Gerhard
Koy Franz

Lang Hans-Joachim
Miller Heribert
Oller Norbert
Pieifer Helmut

Pink Angclika
Polacek Klaus
Salzer Martin

Sauer Peter

Schmid Alexander
Schragner Werner
Schubbauer Friedrich
Schultes Jiirgen
Stschetz Manfred
Trnka Christian
Ulrich Erich

Weber Manfred
Wiesauer Kurt
Winkler Franz
Zeiler-Rausch Erich
Zugsbrat]l Karlheinz

JAHRGANG E 1 B
Bammer Manfred
Beneder Johann
Beutel Helmut
Bock Norbert
Dickbauer Gerhard
Graf Heinrich

Hirtl Leopold
Holmiiller Martin
Janda Michael
Kainz Harald

Karl Giinter

Lauer Christoph
Mayerhofer Herbert
Mengl Ewald

Mory Christian
Nawrata Bernd
Oberholzer Erich
Pichler Wolfgang
Romer Klemens
Sperk Wolfgang
Srna-Modlitby Eduard
Stadler Michael
Straka Gerhard
Strasser Josef

Wais Andreas
Walter Christian
Weichselberger Erich
Weiser Andreas
Waditschka Erich
Wogowitsch Hermann
Zeller Hermann

Anger Rainer

HOHERE ABTEILUNG FUR ELEKTROTECHNIK

JAHRGANGEIC
Bauer Christoph
Bauer Walter
Bichler Josef

Bohm Kurt
Brunnhuber Heinz
Edelbauer Manfred
Gartner Manfred
Geiger Leopold
Geischldger Herbert
Gessl Joachim
Haslinger Giinter
Haslinger Manfred
Hért] Johann-Wolfgang
Hofbauer Erhard
Jobstl Wolfgang*
Kellner Johann
Kneissl Johann
Kosel Gerald
Margesic Thomas
Mikolaschek Gunter
Mitas Peter
Mihlbach Reinhard
Neubauer Wolfgang
Oberhofer Michael
Platzer Gerhard
Plisch Rudoif
Prantner Martin
Prinz Helmut

Sailer Gerald
Schaufler Herbert
Sluneczek Roland

Waldherr Josef

.Weisz Martin

Wichart Erich
Zeitlberger Leopold
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JAHRGANG EID
Apfelthaler Christian
Ardelt Thomas
Arnberger Alois
Brauchl Michael
Buchtele Reinhard
Chromy Thomas
Czipin Andreas
Deringer Johann
Gastegger Michacl
Giaser Giinter*
Heilig Otto

Hoger Franz
Hontsch Thomas
Huber Klaus Peter
Idinger Gerhard
Jansenberger Herbert
Kanza Georgios Byron
Kohzina Wolfgang
Kronsteiner Thomas
Lauter Martin
Lebinger Christian
Lochmann Paul
Léffler Bernhard
Rametsteiner Andreas™®
Schneider Martin
Schildler Willibald
Siebenhandl Ralph
Skoumal Robert
Steineder Walter
Turctschek Werner
Wetchselbaum Karl
Winkler Wolfgang
Zimmermann Reinhard

Binder Harald
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JAHRGANG E 11 A
Baumeister Helmut
Brenner Udo
Brunnthaler Rainer
Dinst] Gerhard
Donner Helmut
Greisinger Hermann
Giirsch Horst
Hoppel Michacl
Jenisch Oswald
Jerabek Heinz
Klingsbichl Herbert
Lamp Christian
Langer Peter
Leithner Klaus
Lippert Karl

Mark Manfred
Mayer Kurt

Pichler Johann
Pittner Andreas
Pohl Franz
Reiterer Thomas
Scharwitz] Lambert
Schnabel Richard
Schorg Klaus
Schwarz Leopold
Sicbenkittel Johannes
Trampert Thomas
Trimmel Robert
Volkl Roland
Wagner Robert
Wally Stefan
Weinlinger Franz

Wottawa Bernhard

JAHRGANGEII B

Arduini Pietro

Bick Thomas

Bauer Giinther
Beindling Manfred
Bergmann Werner
Burger Andreas

Fckl Harald

Frei Christian

Freiler Hubert
Hieme tzberger Siegfried
Jager Michael

Kandl Wilhelm
Keuschnig Giinter
Lehner Sabine
Linortner Wolfgang
Litschauer Thomas
Lumetzberger Harald
Pichler Wolfgang
Redl Johann

Sabelko Harald
Schattauer Andreas
Schéfbeck Heinz
Stangl Martin

Toifl Ewald

Trich Reinhard

Vogl Bernhard
Waldhiusl Alfred
Waldher Erhard
Werner Andrea
Wiirgenschimmel Martin
Zach Raimund
Zimmermann Christian

ZwoOfler Peter



JAHRGANGEIIC
Brezina Kurt
Dietrich Helmut
Eigl Alexander
Friedrich Bruno*
Hutter Robert
Mahr Herbert
Malck Martin
Nikowitsch Martin
Polsterer Franz
Reinagl Klaus
Renner Johann
Rudolecky Harald
Schrud Harald
Schmid Herwig
Schneider Herbert
Schérg Richard
Schuster Richard

Seisl Roman

Semmelmayer Christian

Steinhauser Manfred
Sulzbacher Harald
Wallisch Robert
Watzal Wilfried
Weiler Manfred

Wober Erwin

JAHRGANGEII D
Alexander Ralph
Boéck Andreas
Bogenstorfer Anton
Demuth Kurt
Frank Franz
Geiger Andreas
Gerstbauer Herbert
Gratzl Heinz
Hazuka Peter
Hofbauer Harald
Holzmann Herbert
Koller Anton

Ledl Reinhard
Loffler Stefan
Midlner Herbert
Neumeister Johann
Neumeister Rupert
Ollinger Helmut
Podezin Walter
Prohaska Gerold
Rabl Werner
Richter Reinhard
Sperk Kurt

Stetz] Gerhard
Toifl Johannes
Woditschka Erwin
Wollrab Ernst

Zangl Gunter

JAHRGANG E III A
Ableitinger Michael
Bodei Wolfgang
Buchegger Peter
Dammelhart Hannes
Fehringer Gerhard
Frohlich Gerald
Haas Franz

Herwey Kurt
Inhauser Manfred
Juri Walter

Kisser Josef

Klaus Josef

Knie Heinrich
Krammer Stefan
Kutyi Giinther
Leonbacher Michael
Letz Oliver

Leubolt Peter
Pfeiler Martin
Plattner Christian
Schuster Harald
Siegmeth Thomas
Tétzl Roman
Waltner Alfred
Watzal Ewald
Wiesbauer Karl
Zeitlberger Arno

Zinniel Inge

91



JAHRGANG E III B
Anibass Andreas
Braith Ewald
Czudly Christian
Eder Anton
Eichhorn Karl
Gerstorfer Anton
Hasitzka Hartwig
Hochleitner Harald
Jank Herbert
Kirchmayer Glnter
Koch Peter
Kohlberger Norbert
Loidolt Manfred
Manschein Friedrich
Mehofer Herbert
Muck Reinhard
Miiller Thomas
Peitler Josef
Pogatschnig Udo
Prem Leopold
Pribitzer Wolfgang
Rauch Ernst

Reiter Glinther
Resel Franz
Rohrbacher Hermann
Spacek Thomas
Stefan Franz

Zeiler Andreas
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JAHRGANG EHI C
Ahorner Alfred

Baumgartner Reinhard

Beneder Kurt
Bretbacher Jakob
Buchsteiner Josef
Edlinger Rudolf
Felder Nikolaus
Holl Peter
Kopelent Johannes
Kratzwald Werner
Kreuch Georg
Krichhamer Stefan
Kropfreiter Gerhard
Kithrer August
Lehner Andreas
Lipp Bernhard
Penz Josef
Ranitsch Gerhard
Rapper Giinter
Reichel Wilfried
Souczek Martin
Stempfer Ferdinand
Sterrer Josef
Szettele Paul
Thiem Josef

Uhl Ulrich
Wiesbauer Gunther
Winna Martin

Wolf Christian

Zimmermann Alfred

JAHRGANG E IV
Barton Adolf

Bauer Andreas
Ermer Rudolf
Gattringer Friedrich
GeBl Erich
Hormann Wolfgang™*
Kain Karl

Krenn Franz
Kufmiller Johannes
Litschauer Christian
Loibl Johann Martin
Loritz Manfred
Manschein Wolfgang
Marksteiner Roland
Menzl Johannes
Pfeifer Werner
Pilwarsch Rainer
Ritter Giinter
Scherer Gerhard
Schmid Michael
Schréder Friedrich
Seitl Wolfgang
Stieger Wolfgang
Stoll Gerald

Weiner Karl
Wriesnig Josef

Zinniel Paul



JAHRGANGEV
Aichhorn Christian
Aichinger Ferdinand
Csukovits Siegfried
EBbichl Viktor

Hahn Herbert
Halmenschlager Robert
Hérmannsdorfer Wolfgang
Klaus Werner

Koslick Gerhard

Losert Oskar

Loy Bernhard

Madl Reinhard
Moormann Erich

Nics Gernot*

Pokorny Heinz
Schiffer Erich
Schmidt Curt
Seltenhammer Ernst
Ullmer Josef

Wernhart Johann

Bucher u Zenschnften
Schulartikel

Mal-u Zeichenbedart
Burobedart
Buromaschinen
Musikinstrumente

Dr. Schneider

[I'DA[}G EN] 2 [K@[]_[B , thr Fachgeschift fiir

HAHMN & KOLB Ges.m. b H.

Werkzeugmaschinen und Werkzeuge - vormals Wand|

1011 WIEN I, JULIUS-RAAB-PLATZ 1, Postfach 873 -

Tel. 72 36 91 Serie : 2020 Hollabrunn, Hauptplatz 13,
Drahtwort: HAHNKOLB WIEN :

Fernschreiber: 01-2611 : Tel. 02852/2171
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STUNDENTAFEL DER FACHSCHULE FUR ELEKTROTECHNIK

(Gesamtstundenzahl und Stundenausmals der einzelnen Unterrichtsgegenstande)

Pflichtgegenstand Wochenstunden
Klasse
I I HI IV Summe
T Religion ... . o 2 2 2 P 8
2 Deutsch ... 3 2 2 2 9
3 Geschichte . ... e i 1 1 - 3
4 Geographie ... ....... ... .. ..o I 1 I - 3
5 Staatsblrgerkunde ... ... ... o L. - - 2 2
6 Mathematik und angewandte Mathematik ... .. .. .. 4 5 - - 9
7 Darstellende Geometrie ... ... .. . ... .. ... .. L - -~ 2
8 Physikund angewandte Physik ......... ... ... . .. 2 2 I - 3
9 Chemie und angewandte Chemie . ......... ... . ... 2 - - - 2
10 Mechanik ... ... . . — N 2
11 Maschinenkunde . ... ... . L — 2 2 - 4
12 Mechanische Technologie ....... ... . ... ... ..., 2 2 I - 5
13 Grundlagen der Elektrotechnik . ... .. ... ... ... 2 2 2 - 6
14 Elektrische Maschinenund Cerate ........ ... . ... . - - 4 3 7
15 Elektrische Anlagen, Licht- und
Hochspannungstechnik . ... .. ... .. .. .. .. — - 4 4 8
16 Nachrichtentechnik und Elektronik . ........ ... ... - — - 3 3
17 Elektrische Melstechnik mit
Laboratoriumstbungen .......... .. .. . . . - - 4 4 o
18 Betriebslehre und technische Kalkulation = — — 2 2
19 Fachzeichnen ... ... .. ... ... .. ... .. .. .. .. ... 3 3 - - )
20 Betriebswirtschafts- und Rechtskunde .. ... .. .. . .. - _— — 2 2
21 Werkstatte ... ... 14 14 I4 13 55
22 Arpeitshygiene und Unfallverhiitung ... ... ... - - —- 1 ]
23 Leibestbungen .. . . o .2 2 2 2 8
Gesamtwochenstundenzaht 00 40 40 40 40 160
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KLASSE EF 1

Altrichter Wolfgang Peter

Antonelli Giuseppe
Bdhm Robert
Déller Johann
Grundschober Franz
Hajny Helmut
Heinzl Johannes*
Herrmann Thomas
Hummel johann
Hutterer Thomas
Kutzka Andreas
Lehner Robert
Loidl Johannes
Mayer Gerald
Montsch Helmut
Millexr Wolfgang
Osterreicher Andreas
Ploderwaschl Glinter
Proschinger Wilhelm
Pusch Gilinter
Richter Paul

Safer Manfred
Schmied! Manfred
Schmédller] Christian -
Schober Josef

Schwarzinger Gerhard

Sieberer-Kefer Hans-Peter

Steininger Andreas
Suchy Josef*
Vogel Emst
Waigmann Harald
Weis Gerald
Zotter Johannes
Amon Andreas
Salzer Alfred
Zotter Christian

FACHSCHULE FUR ELEKTROTECHNIK

KLASSE EF 2
Absalon Reinhard
Aigner Manfred
Barth Herbert
Cernohorsky Andreas
Datler Rudolf

Dreer Harald
Eckelhart Helmut
Finger Walter

God Franz

Gonner Withelm
Gruber Wolfgang
Gschiadt Josef
Hirsch Dieter
Hofbauer Richard
Huscava Josef
Kitzler Wolfgang
Koch Robert
Kossner Wolfgang
Kral Walter

Leeb Gerhard
Macho Franz
Meindl Peter

Meifil Josef

Midler Franz
Rossmann Ludwig
Sauerl Andreas
Sammer johannes
Schmidl Ginter
Seifried Emnst
Swoboda Hans Georg
Traxler Manfred
Waditschatka Johann
Wammerl Johannes
Weiikircher Walter
Winglhofer Christian

Zimmermann Thomas

KLASSE EF 3
Amberger Robert
Bednar Franz
Bock Herbert
Brantner Herbert
Fandl Franz

Fichtl Josef
Gruber Christian
Hammer Christoph
Hanisch Thomas
Haunold Alfred
Hochrainer Werner
Holzer Rudolf
Jancar Mario
Leprich Reinhard
Macht Gustav
Maurer Leopold
Mayerhofer Ernst
Miillner Robert
Pristl Konrad

Raab Erhard
Schindlauer Wolfgang*
Schmutz Robert
Steiner Kurt
Strasser Helmut*
Veith Christian
Westermeier Erich
Zechmeister Alfred

Zimmesl Franz
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KIL.ASSE EF 4
Arnauer Robert

Binder Gerhard

Christenheit Roman
Folly Roland

Fuchs Wilhelm
Keck Josef

Miiller Manfred F.SG.—.ER
Miillner Alois 3 T E N N I 5 :

Reisinger Rudolf
Simlik Andreas

Slavik Walter | 2020 HOLLABRUNN
Steinhiduser Andreas | MITTERWEG 7
Swoboda Rudolf

Trsek Hubert
Volkmann johann

Weinwurm Christian

Wie wirtschaftiich und einsatzsicher Planung u. Ausﬁ'.‘:hr*ung Vo
thre elektro-eiektronische Aniage sein )
kann, erfahren Sie Licht ~u. Kraftanlagen

wenn Verteillerbau

™

— L————\ ELEKTRD Helzungs mu.K!imaan!E‘agen
/

!
H D L Z E Fl Beh. konz. Elektrounternehrmen

Pranung und Produkiion ELEKTRONIK

von Sicherheitsaniagen
elektronischen Steuerungen lhr Partner ist
in Anatog und Dighahtechnik Ein behordlich konz. Elektrounternehmen

1020 WIEN i 2020 HOLLABRUNN

WohimuthstraBe 16 Ubelbachergasse 16
0222:/242650 0295H2/2486,/3876
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STUNDENTAFEL DERHOHEREN LEHRANSTALT FUR MASCHINENBAU

(Gesamtstundenzahl und Stundenausmafs der einzelnen Unterrichtsgegenstinde)

Pflichtgegenstand Wochenstunden
Jahrgang
I I uar v - vV Summe
1 Religion ......... ... .. .. . o 2 2 2 2 2 10
2 Deutsch ... 3 2 2 2 2 11
3 Lebende Fremdsprache .................... 2 2 2 2 2 10
4 Geschichte und Sozialkunde .......... ... .. — 1 1 L 4
5 Geographie und Wirtschaftskunde ........ .. 2 1 1 - - 4
6 Staatsburgerkunde ....... ... ... ... ... .. —_ = = 1 1
7 Mathematik und angewandte Mathematik .... 3 4 3 3 - 15
8 Elektronische Datenverarbeitung ............ - = e 2 - 2
9 Darstellende Geometrie .............. ... .. 3 2 - - - 5
10 Physik und angewandte Physik ... ... ... 3 p) 2 1 — ]
11 Chemie und angewandte Chemie . .... ... .. 2 2 - - 6
12 Mechanik . ... ... o - 3 4 4 2 13
13 Kinematik und Getriebelehre ... .. ... ... .. — 1 — — - 1
14 Mechanische Technologie .. ... ......... ... 1 2 2 2 - i
15 Betriebstechnik mit Ubungen ........... ..., - - = 3 3
16 Technisches Zeichnen ................. ... .. 3 - - - 3
17 Elemente des Maschinenbaues und

Fordertechnik mit Konstruktionsitbungen . ... — 6 11 . 21
18 Strémungsmaschinen ........... .. ... .. .. .. - = - 3 4 v,
19 Kolbenmaschinen ....................... . - = 2 ) 4
20 Thermische Anlagen ... ... ... .. ... ..., - - =L 2 2
21 Konstruktionsiibungen ........... ... ... .. — - - - 6 6
22 Werkzeugmaschinen und Vorrichtungsbau ... — - _ 2 3 5
23 Mefs- und Regeltechnik . ............ ... ... _ - 3 2
24 Elektrotechnik ....... ... ... .. ... o L - - = 2 3 5
25 Werkstdtte ... 13 9 7 3 . 32
26 Werkstattenlaboratorium . ... o 0 - - = 2 _ 7
27 Betriebslaboratorium ......... .. ... .. .. ... - - - 4 4
28 Wirtschaftliche Bildung und Rechtskunde . ... — " 2 1 3
29 Umweltschutz und Unfallverhiitung ...... ... - - = 1 1
30 Leibestibungen ........ ... ... .. ... ... .. 2 2 2 1 1 8
Gesamtwochenstundenzahl . ... ... .. .. ... 41 41 4] 41 41 205

31
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Pflichtpraktikum ....... ... ... ... ... ...

mindestens je vier Wochen vor
Eintritt in den HI. bzw. in den
V. Jahrgang,.



HOHERE ABTEILUNG FUR MASCHINENBAU

JAHRGANGMI A
Bartek Alexander
Beck Edmund
Brandstetter Karl
Cerny Wolfgang
Cuba Franz
Haselberger Herbert
Kirsch Manfred
Klampfer Martin*
Konig Heinrich
Linder Friedrich
Lindner Johannes
Neuwirth Kurt
Pamperl Josef
Pamperl Robert
Paulhart Peter
Preinsperger Friedrich
Redi Leopold
Reichenauer Herbert
Scharrenbroich Andreas
Schrammel Herbert
Schreib Michael
Schubtschik Rudolf
Schuster Herbert
Sladek Klaus
Strambach Gerhard
Stroff Josef

Tkadlec Thomas
Weber Josef

Heindl Franz

JAHRGANG M I B
Arthold Leopold
Blauensteiner Robert
Bristela Mathias
Daim Harald
Dimmel Otto
Doschek Gernot
Feindert Johann
Griefner Johannes
Gutmann Walter*
Habermann Robert
Hofstitter Erwin
Kopelent Wolfgang*
Kugler Gerhard
Lutz Johann

Maier Giinter
Martin Kurt
Miedler Christian
Part] Bernhard
Ripfl Christian
Scheidl Manfred
Schindler Ginther*
Schleifer Robert
Schneiberg Peter
Schwarzinger Werner
Skribany Michael
Slancar Martin
Vorderegger Alfred
Wielander Thomas
Willinger Reinhard
Zach Andreas

Zimmerer Bernd

JAHRGANG M II A
Draxler Martin
Fichtinger Wilfried
Fischer Gerhard
Fritthum Giinther*
Gimbel Christian
Grithbaum Hans
Hackl Konrad

Hick Johannes
Hofbauer Josef
Hrdlicka Andreas
Kegelreiter Wolfgang
Klamert Christian
Lebeda Wilhelm
Mand! Adolf
Michlmayr Rudolf
Miillebner Michael
Popp Reinhard
Reinbacher Johann
Ruby Norbert
Sainitzer Walter
Schneps Wolfgang
Schratt Alois
Seifert Andreas
Smrcka Mario
Stern Wolfgang

Wagner Thomas
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JAHRGANG MII B
Breimann Gerhard*
Gasler Christian
Griff Glinther
Gutenthaler Manfred
Habitzl Erich

Hager Walter

Haneder Herbert

Hérmannsdorfer Reinhard*

Knie Glinter
Krehan Robert
Lambauer Martin
Pfeffer Wolfgang™
Prinz Roland*
Proglhof Herbert
Proksch Alfred
Russ Rainer
Steiner Martin
Steiner Robert
Ursch Karlheinz
Wagnsonner Erich
Weiskirchner Josef

Wittmann Alfred
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JAHRGANG M III A
Bachl Leopold

Karl Robert
Koppensteiner Franz
Liewald David

Piff Roland

Poller Leopold
Pusch Walter
Pustelnik Kurt
Reichinger Ferdinand
Rohrer Reinhold*
Scharka Joscf
Schneider Josef
Sperr Erich

Stanzl Harald

Vacha Michael
Weber Hans Markus
Wimmer Christian

Wimmer Franz

JAHRGANG M IIL B
Denner Robert
Engelbrecht Karl
Fischer Michael
Fraberger Manfred
Heider Christian
Heiflenberger Franz
Hirsch Gunter
Haobert Werner
Hofmann Rudolf
Jeli Thomas

Jursa Franz
Kainersdorfer Wolfgang
Lang Josef

Lipp Norbert
Menhart Martin
Pallasch Johannes
Pfennighauer Johann
Reiss Erich
Scharinger Friedrich
Schechtner Alfred
Steininger Alots
Straka Thomas
Thalmair Harald
Thierer Walter

Tutschek Gunter



JAHRGANG M IV
Aschauer Wolfgang
Brauch Rudolf
Frithwirth Johannes
Hinterberger Martin
Kaiser Leopold
Kaubek Robert
Kirisits Johann

Reis Reinhold
Reisenhofer Michael
Renkin Herbert
Schiller Martin
Steininger Franz
Stingl Andreas*
Ullmann Ewald

Utz Herbert

Weis Hermann

Wieland Franz

Fotohaus H. u. W. HENK
Bahnstrafie 9 2020 Hollabrunn

Die erfolgreichste Fotokette Osterreichs
ladt Sie ein:
Schauen Sie sich einmal unverbindlich bej

uns um. Vergleichen Sie Preise und Leis-
tung. Sie werden beeindruckt sein!

RECHENCOMPUTER DIGITALUHREN
SOFORTPASSBILDER

HiY



STUNDENTAFEL DER FACHSCHULE FUR MASCHINENBAU

(Gesamtstundenzahl und Stundenausmafs der einzelnen Unterrichtsgegenstinde)

Pflichtgegenstand Wochenstunden
Klasse

i I Il IV Summe
1 Religion ........... R 2 2 2 2 8
2 Deutsch ... . 3 2 2 2 9
3 Geschichte . ... .. . 1 1 1 - 3
4 Geographie .. ... ... ... ... ... ..o 1 1 1 - 3
5 Staatsbirgerkunde ... ... ... ... - - - 2 2
6 Mathematik und angewandte Mathematik . . ... ..., 5 3 - — 8
7 Darstellende Geometrie ... ... ... . ... .. ... 3 2 - - 5
8 Physik und angewandte Physik ............. ... .. 3 2 - = 5
9 Chemie und angewandte Chemie . ........... ... .. 2 - = - 2
10 Mechanik ... ... . . .. - 3 1 1 5
11 Maschinenkunde .............. .. e - 3 3 - 7
12 Fachkunde .. ... ... .. . . - — 3 3 )
13 Mechanische Technologie ... ... ... ... ... ... .. - 2 3 7
14 Elektrotechnik mit Ubungen ... ............ .. ... - - 30 - 3
15 Betriebslehre und technische Kalkulation . ....... .. — - — 2 2
16 Fachzelchnen ... ... . ... ., 4 3 3 13
17 Betriebswirtschafts- und Rechtskunde ... ......... - — — 2 2
18 Werkstidtte .. ... .. ... ... DR 14 14 16 15 59
19 Betriebslaboratorium ...... . ... ... — — - 2 2
20 Arbeitshygiene und Unfallverhiittung ............. - - = 1 1
21 Leibesiibungen ........... ... ... 2 2 2 2 8
Gesamtwochenstundenzahl ........... .. ... ... ... 40 40 40 40 160
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KL ASSE MF 1
Andrecs Christian
Aufmesser Ronald
Bauer Herbert
Bock Helmut
Brandstetter Karl
Demmer Harald
Denk Manfred
Dworak Andreas
Ebner Johannes
Eichinger Thomas
Ermnst Alfred
Fanfule Hans-Peter
Fleischmann Johannes
Fithrer Josef
Geyrhofer Martin
Grabmayer Christian
Grafinger Franz
Hoger Christian
Kirchgissner Peter
Kottinger Gerhard
Krammer Norbert
Kurtz Manfred
Linder Friedrich
Mirkl Martin
Maurer Robert
Moser Ewald

Paul James

Prokop Peter
Rentmeister Jorg
Ringl Martin
Romstorfer Josef
Ruiner Harald
Schreiber Michael
Steiner Gerfried
Walek Erich
Wiesbock Leopold*

FACHSCHULE FUR MASCHINENBAU

KLASSE MF 2
Bayer Eduard
Dietrich Christian
Glatz Rene

Gressl Johannes
Heilig Eduard
Heinzl Hans-Peter
Hirsch Heinz
Hobiger Heinz
Hofbauer Robert
Hofmann Christian
Holletschek Werner
Jarmer Martin
Katzler Manfred
Keiml Andreas
Kisser Ernst
Klenkhart Giinther
Krickl Markus
Michalec Leo
Neubauer Josef
Neumayer Gerhard
Nimmervoll Leopold
Nowak Reinhard
Pell Andreas

Puhm Christian
Schindl Gottfried
Schmidt Gerhard
Schnedl Albert
Schneider Josef
Seifried Ernst
Setik Christian
Stadler Friedrich
Tober Leopold
Wilzl Richard
Wegleitner Erich
Wimmer Herbert
Winkelbauer Gerhard
Winkler Franz

Glaser Gerhard

KLASSE MF 3
Ackerbauer Alois
Engert Josef
Gehart Anton
Geislinger Peter
Gerbasich Franz
Gruber Josef
Hautzinger Josef
Huber Gerhard
Jandl Andreas
Kainz Christian
Karall Oliver
Kohler Withelm
Lehner Andreas
Likosar Ferdinand
Neuhold Helmut
Osterreicher Herbert
Pfaller Gerhard
Pichler Martin
Reif Harald

Seidl Manfred
Weber Ewald
Z6ch Erich

KLASSE MF 4
Adler Peter
Fohleitner Germnot
Grasenick Paul
Gruber Dieter
Krauss Dietmar
Kufner Alfred
Miiller Wilhelm
Schaffer Heinz
Schleger Georg
Wagner Bernhard
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STUNDENTAFEL DER HOHEREN LEHRANSTALT FUR MASCHINENBAU-

BETRIEBSTECHNIK

(Gesamtstundenzahl und Stundenausmai der einzelnen Unterrichtsgegenstande)

Wochenstunden

Ptlichtgegenstand Jahrgang

=
=

Vo oSumme

1 Religion ... o o 2 2 2 2 2 10
2 Deutsch ... 3 2 2 2 2 11
3 Lebende Fremdsprache .................. .. 2 2 2 2 N 10
4 Geschichte und Sozialkunde ... ... ... .. — 1 i 2 4
5 Geographie und Wirtschattskunde ... .. 2 1 ] - - 3
6 Staatsbiirgerkunde ... ... ... .. .. - - - - 1 1
7 Mathematik und angewandte Mathematik .... 3 4 3 2 - lé
8 Elektronische Datenverarbeitung ... ... P - - 2 2 - 4
9 Darstellende Geometrie ... .. ... ... 3 2 - - - 2
10 Physikund angewandte Phvsik ........... .. 3 2 2 - - 7
11 Chemie und angewandte Chemie ... ... ... .. 2 2 - - — 4
12 Mechanik . ... ..o oo oo - 3 4 2 - 9
13 Kinematik und Getriebelehre ... ... - 1 - - o 1
14 Maschinenelemente mit Konstruktions-

Gbungen ........ ... ... - 6 7 = - 13
15 Maschinenkunde ........ .. ... .. ... ... ..... — - - 2 p] 4
16 Mechanische Technologie ... ... ... ... 1 2 2 2 2 9
17 Elektrotechnik mit Ubungen ................ - - - 9’ 1 6
18 Technisches Zeichnmen ... ... ... .0 .. ... 3 - - —- — 3
19 Statistische Qualitdatskontrelle . ... ... ... ..., — — — 1 - 1
20 Werkzeug- und Vorrichtungsbau ........ .. .. - - 2 3 2 7
21 Werkzeugmaschinen ............... ... .. .. - - - 3 3 7
22 Konstruktionstibungen ... ... ... .00 0 - . - 6 6
23 Steuerungs- und Regeltechnik ....... ... ... - - — 2 - 2
24 Betriebstechnik .. ... ... .. o L - - 3 6 9
25 Flhrungstechnik ... ... ... . ... ... ... - - = e 2 2

26 Werkstatte . ... ... ...

—_
(%]
o
~J
J
!
)
e

27 Werkstattenlaboratorium ... .. oL - 5 . 3
28 Betriebslaboratorium ... ... ... L - - — — 1 4
29 Wirtschaftiiche Bildung und Rechtskunde .... - -~ 2 i 3
30 Umweltschutz und Unfallverhiitung . ..... ... - - = . i ]
31 Leibesiibungen ...... ... ... ... . .. .. .. ... 2 2 2 1 I 8
Gesamtwochenstundenzahl ..., i 41 41 11 4 2053

32 Pflichtpraktikum ... .. ..
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Eintritt in den III. bzw. V. lah
gang.

mindestens je vier Wochen vor

r_



HOHERE ABTEILUNG FUR BETRIEBSTECHNIK

JAHRGANG BI1 A
Altrichter Robert
Auer Rainer
Belohlavek Otto
Berner Reinhard
Breindl Franz
Brunner Robert
Chitil Friedrich
Diem Alfred
Fritsch Thomas
Gauser Josef
Grofischmidt Maximilian
Haider Christian
Haimerl Michael
Hofmann Franz
Huber Heinz
Kiefer Robert
Lachinger Josef
Lehner Markus
Linsmeyer Thomas
Marchart Karl
Mattes Alexander
Menzl Christian
Neuhauser Thomas
Pascher Peter
Rohrer Gerhard
Schmid Franz
Skorepa Michael
Spitzer Christian
StrauB Karl
Volkert Herwig
Wenzl Andreas
Zinggl Hans-Peter
Kandler Gerhard

JAHRGANG BIB
Armnberger Horst
Bernklau Alfred
Collier Seddon
Duspiwa Andreas
Ecker Josef*
Egartner Markus
Fellhofer Giinter
Felzmann Manfred*
Gschwandtner Christian
Harrer Christian
Hauptmann Robert
Kainz Franz*
Knapek Ronald
Kopp Christoph
Krapfenbauer Werner
Krzemien Michael
Manschein Siegfried
Nentwig Carsten
Penn Rudolf
Peterschelka Bettina
Reckendorfer Giinter
Redl Josef
Reithofer Rudolf
Rogovits Rainer*
Schefczik Gerhard
Schrenk Rainer
Sorschak Paul
Spellitz Manfred
Vasak Gerhard
Wiedrich

Wolf Andreas
Sinnhuber Bernhard

JAHRGANG BII A

Bock Martin
Eichberger Hartwin
Embacher Wemer
Gsoll Ginther
Haunold Franz
Heimhilcher Berndt
Hofer Bernd
Horschitzka Johann
Kaiser Harald
Kaiser Martin
Kandler Bernhard
Kaufmann Gerhard
Kling Christian
Kral Axel

Ludwig Gerald
Prinz Peter
Scharinger Josef
Schmid Michael
Schmidt Werner
Schéfmann Harald
Scutese Berta
Steindorfer Walter
Wagner Gernot
Zimmermann Karl
Schebesta Eduard
Stadlmann Rainer

Pell Andreas
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JAHRGANG BII B
Artner Klaus

Bauer Manfred
Bauer Reinhard®
Brandauer Georg
Breitschopf Ernst
Dangl Hermann*
Ehrenreich Christian
F ichtinger Anton
Girber Ewald
Gfrerer Hermann
Hauptmann Othmar
Hofer Bernhard
Hofer Erich
Hubalek Otto
Jagsch Friedmann
Kloiber Harald
Kriigl Werner
Lehner Ralf

Mevyer Siegfried
Pillhofer Ferdinand
Reiki Alfred

Riedl Andreas
Schlaghuber Alois
Stecher Siegfried
Widy Josef

JAHRGANG B 11
Avyasch Less
Bernhaupt August
Frey Andreas
Hurnaus Peter
Poisinger Herbert
Pribitzer Hannes
Propst Klaus
Schiftner Robert
Schmid Jorg*
Sommer Alexander
Stofper Leopold
Storch Alexander
Sulzer Andreas

Ullmann Gerhard

AUF IHREN BESUCH FREUT SICH

FLEISCHHAUERE]I — RESTAURANT

G. REISINGER

HOLLABRUNN, HAUPTPLATZ 11
TEL: 02952/2162

NEUEROFFNUNG IMBISSSTUBE
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INHALTSVERZEICHNIS

Das Schuljahr 198078 1.t e
Hohere Abteilung fiir Elektrotechnik. .o
Fachschule fiir Elektrotechnik.....cocociiiiiiiiiniii i

Hohere Abteilung und Fachschule far Maschinenbau....in.
Hohere Abteilung fiir Maschinenbau—Betriebstechnik...inn

Fachrichtung Elektrotechnik—Steuerungs- und Regeltechniko. o

Endlich ist es soweit — alle Werkstitten in Betrieb. oo

Werkstittenunterricht in denersten Klassen..oo i,

MuB es eine Personalvertretung geben
Unser SchulgemeinschaftsausschuB. oo
Der Religionsunterricht — an unserer HTL fix verankerto .
Sportpanorama des Schuljahres 1980/81. ..o
Jugendrotkreuzaktivititen an der HTBLA Hollabrunn..oiinn
Begeisterung zur Paldontologie erweckto i
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