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Ausbildungsmog-
lichkeitenander HTL *
' bilden den Haupt-
teil des Journals.

Die Schiilerlnnen
der HTL Hollabrunn
setzen im Unter-
richt sehr viel um.

Vor 25 Jahren star-
tete die ,,Priv. HTL
fir Lebensmittel-
technologie”.
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Neue Direktion, neuer
Hochschullehrgang
und gewohnt hoher
Ausbildungsstandard:
Das Technische
Bildungszentrum
Hollabrunn bleibt am
Puls der Zeit.

Welch besseren Garan-

ten konnte es fiir eine
an der Zukunft ausgerichtete
Ausbildungsstitte  fiir  Ju-
gendliche geben, als ein neu-
es, erfahrenes Leitungsteam
und ein neuer universitdrer
Lehrgang? Beides ist seit dem
Schul- & Studienjahr 2010/11
am Technischen Bildungs-
zentrum Hollabrunn Realitit.

Absolventinnen sind am
Arbeitsmarkt sehr begehrt
- auch international

Zum Geheimrezept des Er-
folgs Hollabrunner HTL-Ab-
solventlnnen gehort laut
Wolfgang Bodei, dem neuen
Direktor, das umfangreiche
technische Fachwissen so-
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Frischer

Direktor Wolfgang Bodei

Schwung an der HTL

wie breites Allgemeinwissen.
Hollabrunner =~ HTL-Absol-
ventInnen sind schon heute
international gefragte Ar-
beitskriafte fiir klassische
Hightech-Projekte und fiir
die umweltschonenden
Green Technologies. Nicht
selten bewegen sich die jahr-
lichen Einstiegsgehilter um
40.000 €.

Um die hohe Wettbewerbs-
fahigkeit der Hollabrunner
HTL-AbsolventInnen auf
dem Arbeitsmarkt zu halten
und auszubauen, unterstiit-

zen ab diesem Jahr auch Wil-
fried Trollmann und Herbert
Tober, die neuen Abteilungs-
leiter fiir Elektronik und Ma-
schineningenieurwesen, das
bewihrte Leitungsteam.

Seit heuer gibt’s auch ein
Fachhochschulstudium

Das Schuljahr 2010/11 wird
am Technischen Bildungs-
zentrum Hollabrunn auch
zum Studienjahr: Seit heuer
wird ein international ange-
legtes Fachhochschulstudi-
um angeboten, das in zwei

Jahren berufsbegleitend zum
Fachhochschulabschluss ei-
ner/s Maschinenbauingeni-
eurs/in fihrt. Alle an Mathe-
matik, Naturwissenschaften
und Leistung interessierte
SchiilerInnen und Studen-
tlnnen sind wieder herzlich
eingeladen, sich am Techni-
schen Bildungszentrum Hol-
labrunn fiir eine erfolgreiche
TechnikerInnen-Zukunft
ausbilden zu lassen.

Mehr Informationen unter
der Hotline = 02952/33 61 226
oder auf www.htl-hl.ac.at

Foto: Profiportrait



Wer sich fiir eine
Ausbildung an der
HTL entscheidet,
findet in den
Internaten nicht nur
Unterkunft, sondern
ein bequemes,
ruhiges Arbeitsklima.

Foto: Eva Kelety

Ideal zum Lernen: Zimmer in Ruhelage — nur 5 Minuten vom Zentrum Hollabrunns entfernt.

P

Internat, Lernen, Sport!

Das Internat Dbietet
ideale Voraussetzun-
gen fiir HTL-Schiiler: Nicht
nur die Nidhe zur HTL son-
dern auch das umfangreiche

Angebot des Studenten-
heims sollte angehende
Schiiler iiberzeugen: Die

Schiiler werden durch unse-
re Haupterzieher ganztigig
betreut, das heifdt sie finden
immer jemanden, der sich
um sie kimmert. Am Abend
wird das Team der Haupter-
zieher durch Lehrer und Leh-
rerinnen der HTL Holla-
brunn erginzt. Fiir die Schii-
ler steht so neben der um-
fangreichen pddagogischen
Betreuung taglich eine kos-
tenlose Lernhilfe zur Verfii-
gung. Ein umfangreiches
Freizeitangebot ergidnzt die
péddagogische Betreuung und
sorgt fiir einen sinnvollen
Ausgleich im anstrengenden
Schulalltag.

Infos unter www.inter-
nat.sth-hollabrunn.at

Das Sportinternat

Das Sportinternat Holla-
brunn kombiniert eine schu-
lische Ausbildung mit einer
leistungsorientierten sportli-
chen Ausbildung in den
Sportarten Fuf3ball und Ten-

nis. Es verfiigt iiber drei Ra-
senplitze und einen Kunst-
rasenplatz, eine Kraftkam-
mer und einen Fitnessraum.
Ein ganzjdhriges leistungs-
orientiertes Training in bei-
den Sportarten ist so immer
moglich.

Info: www.spi-hollabrunn.at

In Ruhe studieren: Entspanntes
Lernen in der hauseigenen Biblio-
thek.
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2. Jahrgang
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Elektronik und Technische Informatik >>>

Wahlmodule >>>

Fachschule fiir Elektronik

Elektrotechnik >>>

Fachschule fiir Elektrotechnik

Fachschule fiir Maschine

Maschineningenieurwesen >>>
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Technisches Bildungszentrum Hollabrunn
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Ob in hochkomplexen Anlagen
oder im kleinen Handy: Die
Elektronik bestimmt unser
Leben. Dementsprechend
Interessant ist die Ausbildung
in der Abteilung Elektronik
und Technische Informatik.

Abteilungsvorstand
Wilfried Trollmann

Elektronik ist Uberall

Elektronik ist aus dem
modernen Leben nicht

mehr wegzudenken und

iberall zu finden - die Band-
breite ist uns meist gar nicht
bewusst: Am Morgen holt

Foto: Eva Kelety

Infos, Beratung und Betreuung
gibt's fur Grunder im RIZ: und
dies kostenlos, personlich
und niederésterreichweit!

kostenlose Beratung:
02622/26326-0
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uns der Radiowecker aus un-
seren Traumen und wir er-
fahren die neuesten Nach-
richten aus aller Welt. Unser
Frithstiickskaffee kommt
aus einer automatischen Es-

stark starten

Von der Geschaftsidee zum
eigenen Unternehmen.

-~

Die Griinder-Agentur
fiir Niederésterreich.

www.riz.at

pressomaschine und wir
putzen unsere Zihne mit ei-
ner elektronischen Zahn-
biirste. Auf dem Weg in die
Arbeit werden wir durch
elektronische Verkehrsleit-
technik vor Staus gewarnt
und konnen mit dem Navi-
gationsassistenten vielleicht
ausweichen. Die zahlreichen
elektronischen Systeme im
Auto  unterstiitzen uns,
durch Smartphones haben
wir immer und {iiberall Zu-
griff auf das Internet, und
ein Biiro ohne vernetzte
Computersysteme konnen
wir uns schon gar nicht
mehr vorstellen. All diese
elektronischen Systeme wer-
den von TechnikerInnen
entwickelt, gefertigt, getes-

YT

tet, gewartet und repariert.
Die nétigen breiten Grund-
kenntnisse lernen die zu-
kiinftigen TechnikerInnen
in der Abteilung ,Elektronik
und Technische Informatik”.
Die Schiiler konnen sich in-
dividuell in folgende Berei-
che einarbeiten:

Audio und Video
Processing

Es beschiftigt sich mit der
Sprachsteuerung von Syste-
men und der Codierung von
Audiosignalen  fiir  die
schnellere Ubertragung,
ebenso mit der Videoverar-
beitung und Bilderkennung
in der industriellen Ferti-
gung oder im alltdglichen
Verkehr. Auch fiir die Audio-

Engineered for life

® VOGEL PUMPEN (¢ LOWARA

FLYGT

WEDECO

www.ittaustria.at



Professionelle Audiomesstechnik
im Labor

Zuschauen — aber auch selbst
programmieren und entwickeln
von FuBballrobotern macht SpaB.

und Lichtsteuerung im
Eventbusiness werden Spe-
zialisten gesucht.

GreenlT und
Umweltmesstechnik

Das Energiesparen im IT-
und Mobilbereich wird ein
immer wichtigerer Faktor.
Auch die intelligente Ener-
gieverteilung von erneuerba-
rer Energie wird nur mit ver-
netzten elektronischen Sys-
temen moglich sein. Sensor-
netze fiir Wetter- und Katas-
trophenwarnungen konnen
Menschenleben retten.

Robotik

Robotersteuerungen in der
Automatisierung und Ferti-
gung miissen programmiert
und gewartet werden. Auto-
nome Roboter iibernehmen
viele  sicherheitsrelevante
Aufgaben, und im Medizin-
und Pflegebereich unterstiit-
zen elektronische Systeme
die Arzte und Pfleger.

Web Computing und
Mobile Applications

Die vielen Applications fiir
Smartphones erleichtern uns
das Leben. Auch die moder-
ne Wirtschafts- und Finanz-
welt wiirde ohne die verteil-
ten Rechnernetze oder ohne

Foto: Eva Kelety
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Cloud Computing nicht
mehr funktionieren. Alle
diese Systeme werden iiber
Internet programmiert und
gewartet. Das Lehrerteam der
Abteilung ,Elektronik und
Technische Informatik” un-
ternimmt alles, damit auch
in Zukunft die Ausbildung
unserer Schiilerinnen und
Schiiler am letzten Stand der
Technik ist und konkurrenz-
fahig bleibt. Der Beweis da-
fiir sind die zahlreichen 1.
Preise und viele sehr gute
Platzierungen bei bundes-
weiten Wettbewerben im
vergangenen Schuljahr.

In der Schule sind jedoch
nicht nur die technischen
Inhalte wichtig, sondern
auch die Sozial- und Perso-
nalkompetenz. Die Abtei-
lung ,Elektronik und Techni-
sche Informatik” setzt daher
folgende Akzente:

® Sozial- und Personalkom-
petenz im 1. und 2. Jahrgang
@ Intensive Betreuung der 1.
Klassen und Jahrginge (z.B.
Infos an Eltern iiber Schul-
leistung schon im Oktober)
® Motivationssteigerung
durch Leistungsanreize

® Vermehrte Exkursionen
sollen die Anwendbarkeit
und den Sinn des Gelernten
zeigen.

g

Facts zum neuen Lehrplan

Mit dem neuen, moder-
nen und richtungweisen-
den Lehrplan bieten wir
in der Abteilung ,Elektro-
nik und Technische Infor-
matik” nicht nur eine um-
fassende und zukunftsori-
entierte Grundausbil-
dung, sondern auch indi-
viduell wihlbare Module
mit Vertiefungen in der
Technischen Informatik.

Neben den allgemeinen
Pflichtgegenstinden wer-
den folgende Facher ange-
boten: Hardwareentwick-
lung, Messtechnik und
Regelungssysteme, Digita-

le Systeme und Computer-
systeme, Kommunikations-
systeme und -netze, Fach-
spezifische Softwaretechnik,
Laboratorium und Prototy-
penbau elektronischer Syste-
me. Mit dem neuen Gegen-
stand Sozial- und Personal-
kompetenz konnen die Fa-
higkeiten und Begabungen
der Schiilerinnen und Schii-
ler individuell und in der
Gruppe verfeinert werden.

Im 4. und 5. Jahrgang kdnnen
die  Schiiler individuelle
Schwerpunkte setzen - lesen
Sie dazu im groflen Bericht
auf dieser Doppelseite.

die wissen WGEIJPI!

23x in Niederdsterreich und auf
www.noe.arbeiterkammer.at
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Immer komplexer werdende
Anlagen brauchen Fachleute,
die stets am aktuellen Stand
der Technik sind. Daher steht

Abteilungsvorstand
Valentin Weichsler

in der Abteilung Elektrotechnik
der letzte Stand der Technik

Immer im Mittelpunkt.

Foto: Eva Kelety

Elektrotechnik — innovativ

Was unterscheidet
Disteln von Kiirbis-
sen? Wie kann man Strom-
verbrauchsdaten von bis zu
zehn Steckdosen sammeln?

Foto: Eva Kelety

) ETE

Wie kann das Energiespar-
potenzial visualisiert werden
oder zum Beispiel die Ener-
gieeffizienz von Auflenbe-
leuchtungen iiberpriift wer-
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J.u.A. FRISCHEIS

den? Wie kann fiir eine tech-
nische Universitit (ETH-Zi-
rich) eine Laboriibung ent-
wickelt werden, welche die
Funktionsweise von alterna-
tiven Energiequellen erklart?
Schiilerinnen und Schiiler
der Abteilung Elektrotechnik
wissen, wie’s geht. Sie haben
alle diese Fragen im letzten
Schuljahr in ihren Diplomar-
beiten beantwortet.

Zukunftsorientiert in eine
krisensichere Branche

Die Abteilung fiir Elektro-
technik setzt seit Jahren auf
eine innovative und zu-
kunftstrachtige Ausbildung
ihrer  Schiilerinnen und
Schiiler, vor allem im Be-

reich der regenerativen
Energieerzeugung, der Elek-
tromobilitdt sowie der Ener-
gieeffizienz und der Energie-
einsparung. Sie bietet ihren
Schiilerinnen und Schiilern
damit eine optimale Grund-
lage fiir ein abwechslungs-
reiches und zukunftsorien-
tiertes  Berufsleben. Die
Nachfrage nach gut ausgebil-
deten Fachkriften im Be-
reich der Energietechnik ist
nach wie vor hoch bzw.
nimmt sogar noch stark zu.
Somit stehen die Chancen
fiir AbsolventInnen der Ab-
teilung fiir Elektrotechnik
sehr gut, um am Arbeits-
markt interessante und vor
allem krisensichere Jobs zu

Investieren in

;-&ﬁ petenter Partner fiir

o
L&' - FURNIERE - PLATTEN
EWIENTE - HOLZBAU - INNENAUSBAU

Die Windkraft Simonsfeld AG ist der gré3te unabhangige Windstrom-
produzent in Osterreich. In den kommenden Jahren planen wir, unsere
Stromproduktion zu verdoppeln. Nutzen Sie die Chance, investieren
Sie jetzt in Windkraft! Wir informieren Sie gerne.

ke, BAUE

Windkraft Simonsfeld AG

2115 Ernstbrunn, Simonsfeld 57a, Austria
Telefon +43-2576-3324, Fax +43-2576-3635
office@wksimonsfeld.at, www.wksimonsfeld.at

J.u.A. Frischeis Ges.m.b.H., A-2000 Stockerau, Gerbergasse 2
Tel.: +43 (0)2266/605-0, Fax: +43 (0)2266/629-00

Windkraft5'~
SIMONSFELD

www.frischeis.com *info@frischeis.com
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und zu

bekommen. Neben der qua-
lifizierten technischen Aus-
bildung soll aber auch der
Grundgedanke fiir eine nach-
haltige Ausgewogenheit zwi-
schen Arbeits- und Lebens-

...............................................................................................................................................................................

Der Sonnen-
folger richtet
sich stets
nach der
Sonne und
sorgt dabei
fiir maxima-
len Energie-

ertrag. [ 2
Foto: Eva Kelety

kunftstrachtig

welt geweckt werden. Viele
Projekte unterstiitzen unse-
re Jugendlichen, mit einer
immer komplexer werden-
den Welt zurechtzukommen.
Orientierungstage an der

Abteilung fiir Elektrotechnik
bereits am Anfang des ersten
Schuljahres erleichtern den
Umstieg von der AHS/HS
und die Bildung einer guten
Klassengemeinschaft.

INNOVATIVE MASCHINEN MACHEN STARTKLAR FURS 21. JAHRHUNDERT

,Fit for Future®

Die Abteilung Elektrotech-
nik der HTL Hollabrunn hat
in diesem Jahr das Elektro-
maschinenlabor erneuert -
mit herkommlichen Indus-
triemaschinen, die dem ak-
tuellen Stand der Technik
entsprechen. Es ist dies eine
Ausstattung, die der kiinfti-
gen Arbeitswelt entspricht -

Foto: Eva Kelety
—y
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Ausbildung an authentischen Anlagen im ET-Labor in Hollabrunn.

Hollabrunn  unterscheidet
sich hier grundlegend von
anderen Bildungsstitten.

Die Maschinensitze weisen
allesamt eine Drehmoment-,
Drehzahl- und Leistungs-

messung auf, die wiederum
mit Industriestandardkom-
ponenten realisiert wurde.
Die Visualisierung wurde da-

im Elektrotechniklabor

bei mit Power-Panels von
der Osterreichischen Fir-
ma Bernecker und Rainer
(B&R) durchgefiihrt.
Durch diese Erneuerun-
gen kann der Laborunter-
richt fiir unsere Schiile-
rinnen und Schiiler auf
dem aktuellen Stand der
Technik erfolgen.

Hinter den (Schalt-)
Kulissen: Sichere und
zuverlassige
Verteilung der
Sonnenenergie.

Eine intensive Zusammenar-
beit zwischen Elternhaus,
Abteilungsleitung und Jahr-
gangsvorstand ermoglicht es,
rasch zu reagieren, sollte es
einmal nicht so gut gehen.
Ein engagiertes Lehrerteam
bemiiht sich stets, auf dem
letzten Stand der Entwick-
lung zu sein.

Die Verkniipfung von Sport
und Technik, Spiel und Spaf}
bei eintidgigen oder mehrti-
gigen Exkursionen sind ein
gelungener Mix aus fachli-
cher Bildung und gemein-
schaftlichen sportlichen Ak-
tivititen - entscheidende Pa-
rameter fiir ein positives Ar-
beitsklima und fiir person-
liche Weiterentwicklung.

schonerLEBEN

2070 Retz
Hauptplatz 17
Tel. (0 29 42) 29 65

www.straka.at

STRAKA

BAD ¢ FLIESEN ¢ ELEKTRO * HEIZUNG * ALTERNATIVENERGIEN

2020 Hollabrunn
Lothringerplatz 9
Tel. (0 29 52) 26 83

ST

(0

2136 Laa/Thaya
Thayapark 4
Tel. (0 25 22) 22 63

RAKA-Service-Hotline

6 64) 5 3 5 oﬁg:h2107‘”“’
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In der Abteilung
Maschineningenieur-
wesen gab es
zukunftsorientierte
Investitionen in die
Labor- Ausbildung des
Ausbildungsschwer-
punkts Umwelttechnik

A
|
Durch weitere Investitionen in die Labortechnik wurden unter anderem auch
Weichenstellungen bei der Qualifikation zum Abfallbeauftragten gesetzt.

i

Umwelttechnik — eine Branche mit

Etwa 10% aller Be-

schiftigten der EU sind
in umweltnahen Bereichen
tatig. In Osterreich liegt der
Anteil mit rund 160.000 Be-
schiftigten bei etwa der
Hilfte, Tendenz steigend.
Ein erfreulicher Trend - be-
sonders in Krisenzeiten.
Die Abteilung Maschinenin-
genieurwesen  setzt  im
Schwerpunkt Umwelttech-
nik zahlreiche neue Impulse
und bietet den Schiilerinnen
und Schiilern eine den Bran-
chenanforderungen exzel-
lent entsprechende Ausbil-
dung mit ausgezeichneten
Chancen auf dem europii-
schen Arbeitsmarkt. Neben
der Entwicklung einzelner

Wirtschaftssektoren  sind
auch politische Ziele, wie die
Vorgabe der EU fiir Oster-
reich, bis 2020 den Anteil der
erneuerbaren Energiequel-
len auf 34% zu erhohen, be-
deutsame Einflussfaktoren
auf die zukiinftige Beschifti-
gungsentwicklung im Um-
weltsektor.

Umwelthezogenes
Fachwissen dominiert

In den Labors des Ausbil-
dungsschwerpunktes Um-
welttechnik  wurden wie
schon in den vorhergehen-
den Jahren zukunftsorien-
tierte Schwerpunkte in der
Ausbildung initiiert, um um-
weltbezogenes Fachwissen

Ihre Partner fiir
Warmepumpen
und
Tiefenbohrungen!

'SBG

Bahr

Zroyohurareaeda 1
BN e

A% SEIFRIED

CwemlinchEm B W
2020 HOLLABR LN
INAIMERSTRASSE 57
TeL CREd2-20240-0
Fi 2862 20240:20

WARMEPUMPEN:

Direktverdampfungsaniagen
Soleanlagen
LuftWWassar-Anlagen
WasserWasser-Anfagen
Coe-Sonden
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und Spezialkenntnisse fa-
cheriibergreifend in Theorie
und Praxis vermitteln und
von den SchiilerInnen selbst
erarbeiten zu konnen. Die
Themen reichen von Ver-
suchsanlagen der Solarther-
mie, der Photovoltaik und
der Warmepumpen iiber den
neuen Wasserturbinenpriif-
stand und Messungen im Be-
reich der Abfall- und Abwas-
sertechnik sowie der Anlage-
rung und Auswaschung von
Schadstoffen im Boden bis
hin zu Versuchen der chemi-
schen Verfahrenstechnik zur
Schadstoffentfernung.

Durch  Zusammenwirken
von theoretischem Grundla-

Iy

genwissen, eigenem Begrei-
fen und Erfahrungen mittels
neuer Gerdte in der Labor-
praxis sowie durch das Ein-
binden umweltrechtlicher
Aspekte werden die Quer-
schnittskompetenzen gefor-
dert. Schiilerprojekte mit
Aufgabenteilung und Grup-
penarbeiten  stirken die
Kommunikationsfahigkeit
und stellen die Grundlage
fiir spatere Kundenorientie-
rung dar.

Da vor allem in den prakti-
schen Ubungen die Ldsung
der Fragestellung und nicht
die Fachsparte im Vorder-
grund steht, wird das inter-
disziplinire Denken und

Laborunterricht am neuen Wasserturbinenpriifstand

Foto: Eva Ketely
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Das sind die ersten Abfallbeauftragten der HTL Hollabrunn: In Betrieben mit mehr als 100 Arbeitnehmerlnnen sind sie gesetzlich vorgeschrieben.

Zukunft

Entscheiden geschult. In den
Abschlussklassen werden die
Ergebnisse von mehreren
Wochen andauernden,
tensiven  SchiilerInnenpro-
jekten prasentiert, wodurch
die Offenheit fiir neue Her-
ausforderungen gestirkt und
die Flexibilitdt fiir andere
Fachbereiche wesentlich ge-
fordert wird.

in-

Neue Maglichkeiten und
Zusatz-Qualifikationen

Fiir besonders begabte Schii-
lerInnen bietet das Umwelt-
techniklabor im Rahmen des
Drehtiirmodells seit 2010
neue Moglichkeiten, um so-
wohl theoretisch als auch im
praktischen Bereich eigenen

=ml=

Relz | Sigmundsherbery | Steendod | Wubersdorf | Zellerndod

r<’s

Hodabnorm | Eggenbury | Gallarsdord | Gunlemdord | Puliz |

-

Abteilungsvorstand
Herbert Tober

Arbeiten und dem eigenen
Forscherdrang nachgehen zu
konnen.

Neben den vielen anderen
Zusatzqualifikationen wird
seit 2010 eine Ausbildung
zum Abfallbeauftragten an-
geboten, die mit einer exter-
nen Priifung und einem of-
fentlich anerkannten Zerti-
fikat abgeschlossen wird.

Filr alle von 13 bis 19

www.spark7.com

v Konto eréffnen
+" Startbonus 10 €

' Gutscheinheft
(Wert Gher 100 €)

Weinviertler =

SPARKASSE S
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Die hohen Drop-out-Ra-
ten in den 1. Jahrgingen
und Klassen wegen Bil-
dungsniveauunterschiede
fithrten in der M-Abtei-
lung im Schuljahr 2009/10
zu einem Versuch, um ei-
nen erfolgreichen Start
ins Schuljahr zu gewihr-
leisten. Wissensliicken in
Deutsch, Englisch und
Mathematik sollten in ei-
nem 4-wochigen Intensiv-
unterricht  geschlossen
werden. In den allgemein-
bildenden Fichern wur-
den die Sprachlehrer
durch Lesen, Markieren,
Bearbeiten und Wiederge-
ben von Texten unter-
stiitzt, die Lehrer der tech-

NEUGESTALTUNG DER SCHULEINGANGSPHASE

Optimaler Schulstart

nischen Ficher behandelten
jeweils Grundkenntnisse der
Mathematik. Auflerdem gab
es Kennenlernspiele, Grup-
pencoaching und Orientie-
rungstage, um das Klassen-
klima zu verbessern.

In der einmal pro Woche ab-
gehaltenen Betreuungsstun-
de wurden Lerntipps gege-
ben und das Zeitmanage-
ment fiirs Lernen, sowie un-
terschiedliche Lernmetho-
den erarbeitet. So soll das ei-
genverantwortliche Lernen
und Arbeiten, ergianzt durch
individuelle Betreuung und
Methodenvielfalt, selbstver-
stindlich werden. Das Pro-
jekt wird aufgrund des gro-
flen Erfolges nun fortgesetzt.

TUV SUD Landesgesellschaft

Osterreich GmbH
Campus 21
Europaring A04301
2345 Businesspark Wien-Stud

Telefon: 01/866 70-21124
Fax: 01/866 70-21119

E-Mail: managementsysteme@tuev-sued.at

Web: www.tuev-sued.at

Geschaftsstellen in:

Landesgesellschaft
Osterreich

Bruck/Mur, Fischamend, Innsbruck,

Jenbach, Linz, Wien

Akkreditiert vom Bundesministerium
far Wirtschaft, Familie und Jugend

als Zertifizierungs-, Praf- und
Uberwachungsstelle

Mehr Sicherheit
Mehr Wert.

HTL HOLLABRUNN 9



Der Wirtschaftsingenieur
vereinigt die Berufe des
Ingenieurs und des Kaufmanns
in einem, indem er Technik

und Betriebswirtschaft

miteinander verbindet und

koordiniert.

In Industrie, Handel

und im Dienstleis-
tungsbereich sind strategi-
sches Denken und Manage-
mentfahigkeiten des Wirt-
schaftsingenieurs  gefragt.
Durch die breit angelegte
Ausbildung bieten sich fiir
den  Wirtschaftsingenieur
Beschaftigungsmoglichkei-
ten in nahezu allen Berei-
chen. Besonders stark vertre-
ten sind Logistik, Vertrieb,
Projektmanagement, Marke-
ting und Qualitéts- und Pro-
zessmanagement — eben alle
Bereiche, wo Technik und
Wirtschaft miteinander in-
teragieren miissen.

Informatik in Wirtschaft
und Technik

Dabei spielt natiirlich auch
die Informatik mit all ihren
Facetten eine wesentliche
Rolle. Mit dem Wissen in den
Bereichen Technik und Be-
triebswirtschaft kann der

STARKE

STIMME

DER NO WIRTSCHAFT!

10 HTL HOLLABRUNN

Wirtschaftsingenieur so-
wohl die Betriebsabldufe
und  Produktionsvorginge
als auch das Unternehmens-
management optimal kon-
trollieren. Durch die Fahig-
keit, technische und be-
triebswirtschaftliche Blick-
winkel miteinander zu ver-
binden lassen sich Probleme
analysieren und Losungswe-
ge entwickeln. Dies ist nicht
nur innerhalb der eigenen
Firma unerlasslich, sondern
auch fir verschiedene, teil-
weise auch ausliandische Un-
ternehmen notwendig.

Alle diese Aufgaben setzen
Kenntnisse in den Bereichen
Technik und Betriebswirt-
schaft, Rechtswissenschaft
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Technische Planung setzt strategisches Denkvermdgen voraus.

Die Welt steht Dir

Abteilungsvorstand
Wolfgang Schuhmann

und Okologie, aber auch
Fremdsprachen und strategi-
sches Denkvermogen vor-
aus. Die Hohere Lehranstalt
fir Wirtschaftsingenieurwe-

Foto: HTL Hollabrunn

sen an der HTL Hollabrunn
bietet fiir alle diese Bereiche
die notige Grundausbildung
und dartiber hinaus noch ei-
niges mehr.

Zusatzzertifikate
erhohen Jobchancen

So ist das ,English Cam-
bridge Certificate” Teil des
Lehrplans (fiir mehr als 90%
der Auslandsprojekte geniigt
ausgezeichnetes Englisch als
Kommunikationssprache, fiir
den Rest gibt es Dolmet-
scher), Tschechisch wird als
Freifach angeboten (wichtig
fiir die wirtschaftliche Bezie-
hung zu unseren unmittel-
baren Nachbarn), die Ausbil-
dung zum ,Process Manager”

LBG

Wirtschaftstreuhand

Mag. Gerhard Staribacher
Steuerberater

Steuerberser | Wirtschattspelfer | Unternehmenshembe

E-Mail: g.staribacher@lbg.at

LBG Wirtschaftstreuhand- und Beratungsgesellschaft m.b.H.
Wirtschaftspriifung- und Steuerberatungsgesellschaft

2020 Hollabrunn, Amtsgasse 21

Tel: +43 (2952) 2305-2213, Fax: +43 (2952) 2305-2228

Foto: Eva Ketely



Natiirlich stellt die Informatik einen Schwerpunkt der Aushildung dar.

often

kann exklusiv nur bei den
Wirtschaftsingenieuren der
HTL Hollabrunn abgelegt
werden. Der Schwerpunkt
Betriebsinformatik  bietet
neben einer exzellenten Aus-
bildung im Programmieren
(Java), Office, Datenbanken
und Webauftritten, das Able-
gen der Priifung fiir den
CCNA (Cisco Certified Net-
work Associate, eines welt-
weit anerkannten Zertifika-
tes des fiihrenden Herstellers
von Netzwerkkomponen-
ten) an.

Optimale Karriere
filr Frauen

Beste Voraussetzungen also
fiir eine auch internationale
Karriere, die, und das ist be-
sonders hervorzuheben, spe-
ziell auch fiir junge Damen
bestens geeignet ist. ,Bessere
Halfte gesucht” - so wirbt die
Wirtschaftskammer Nieder-
Osterreich fiir technisch ver-
sierte Frauen; die Hohere
Abteilung fiir Wirtschaftsin-
genieurwesen an der HTL
Hollabrunn ist dafiir das
ideale Sprungbrett. Als Be-
stitigung fiir die zahlreichen
internationalen Chancen sei
auch auf den nebenstehen-
den Artikel verwiesen.
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VON DER HTL HOLLABRUNN UBER DEN GROSSEN TEICH

HTL als Grundlage fiir USA- Erfolge

Isabella Bauer nutzte ihre
Fahigkeiten fiir eine au-
Rerordentliche Bildungs-
karriere. Doch lassen wir
Isabella selbst sprechen:
,Ich bestand die Matura in
Wirtschaftsingenieurwe-
sen mit gutem Erfolg, an
dem eine Diplomarbeit in
englischer Sprache we-
sentlichen Anteil hatte.
Daraufhin bekam ich An-
gebote fiir Tennis-Vollsti-
pendien an diversen Uni-
versititen in den USA und
entschied mich fir die
Southern Nazarene Pri-
vatuniversitit Oklahoma.
In den USA offenbarte
sich mir eine bis dahin
vollig unbekannte Welt.
Nach ersten Erfolgen im
Tennis wurde mein Ver-
trag an der Southern Na-
zarene Privatuni auf ma-
ximal 4 Jahre verldngert.
Nicht nur sportlich konn-
te ich Erfolge erzielen,
sondern auch akade-
misch. Hier spielte die
HTL Hollabrunn eine er-
hebliche Rolle. Durch sie

hatte ich gelernt, mir unter
Druck effektiv Wissen anzu-
eignen. Zusitzlich gaben mir
wirtschaftliche  Vorkennt-
nisse meiner HTL-Ausbil-
dung wesentliche Vorteile.
So absolvierte ich den Bache-
lor of Science in internatio-
naler Betriebswirtschaft in 6
Semestern (iiblich sind 8 Se-
mester) und erhielt diverse
Auszeichnungen. Mein Top-
Erfolg: Der MBA innerhalb
von 3 Semestern (iiblich 6 Se-
mester) mit einem Noten-
durchschnitt von 1,0

Isabella goes USA — und es hat
sich sichtlich ausgezahlt.

Wolfgang

sSer

MOBELDESIGN NACH MASS

2020 Hollabrunn
ChristopherusstraBe 3
Tel.: 0 29 52/4563
www.eser.at

O S M s

Sonnenschutz

WEINVIERTEL
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Die fachpraktische
Ausbildung ist ein

wesentlicher Faktor, um

Absolventen fit flr die

Wirtschaft und
konkurrenzfahig zu
machen.

Werkstattenleiter Reinhard Hametner

Saulen fir die Zukunftt

Die Mirkte von heute

entwickeln sich so
rasch wie noch nie, sie erset-
zen auch teilweise die her-
kommlichen bisher beste-
henden Mairkte. Die Unter-
nehmen sind schlank, nicht
mehr so langlebig wie frither
und flexibel. Diese neue
Marktdynamik erfordert lau-
fend neue Qualifikationen.
Unsere Absolventen von
heute miissen vielleicht
schon morgen in neuen Fel-
dern der rasanten wirt-
schaftlichen Entwicklung ta-
tig sein. Umso wichtiger er-
scheint jetzt unser Ausbil-
dungskonzept:
® Das Vermitteln und Festi-
gen von fundiertem Basis-
wissen.

® Eine ficheriibergreifen-
de, interdisziplindre Ausbil-

dung.
® Das Erlangen von Teamfa-
higkeit,  Eigenverantwort-

lichkeit und Flexibilitét.
® Projektbezogene Ausbil-
dung

Fachpraxis im Trend

Genauso schnell wie sich die
Branche entwickelt, so flexi-
bel miissen die Menschen
sein, die dort arbeiten.
Selbststandigkeit, Einsatzbe-
reitschaft, Belastbarkeit und
Ausdauer sind gefordert. Da-
bei kommt es nicht nur auf
erlerntes Wissen an. Nur das
Konnen zahlt! ,Durch Erfah-
rung wird man klug®, sagt
ein altes Sprichwort.

Lassen Sie lhren optimalen
Versicherungsschutz
meine Sorge sein.

Nahere Infos in der
Geschaftsstelle Hollabrunn,

BahnstraBe 12, 2020 Hollabrunn,

unter 050 350-51900 oder auf
www.wienerstaedtische.at

12 HTL HOLLABRUNN

WIENER

STADTISCHE

VIENNA INSURANCE GROUP

Unsere Jugend liegt hier voll
im Trend. Sie will Praxis statt
grauer Theorie. Sie will eine
gute Fachausbildung. Hier
bietet die Fachpraxis in un-
seren unterschiedlichen
Werkstétten sowie das Werk-
stattenlaboratorium ein
breites Spektrum an Mog-
lichkeiten. Hier wird nicht
nur ein breites notwendiges
Praxiswissen, sondern auch
ein der Fachrichtung ent-
sprechendes Spezialwissen
vermittelt.

Damit dies bestens gelingt,
ist auch eine stindige Wei-
ter- und Fortbildung des
Lehrpersonals erforderlich:
® Durch die Umstrukturie-
rung der Werkstitten

® Durch die laufende Anpas-

sung und Neuerung von
Lehrinhalten

All diese Maf3nahmen erfor-
dern neben personlichem
Einsatz des Lehrpersonals
auch eine entsprechende
padagogische und fachliche
Weiterbildung der Lehrer.

So sind auch wir, das Team
der Werkstittenlehrer, stets
bemiiht, unsere Schiiler gut
und zukunftsorientiert aus-
zubilden, um den Absolven-
ten unserer Schule gute
Chancen fir den Arbeits-
markt zu geben.

Auch in Zukunft sollen hier
alle Schiiler, Eltern, Lehrer
und Vertreter der Wirtschaft
mitarbeiten und mithelfen.
Konstruktive Kritik ist jeder-
zeit willkommen.

Ges.m.b.H.

Ihr Partner in allen Fragen der
Metallbearbeitung

LACKNER & URNITSCH

PRAZISIONSMASCHINEN UND WERKZEUGE

8020 Graz, Bahnhofgiirtel 37
www.tool.at
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Alternative
Energieformen

Im fachpraktischen

Unterricht stellt der
Bereich ,,Alternative
Energieformen* ein

Schwerpunktthema

dar.

Ziel ist es, zusitzlich
zur allgemeinen prak-
tischen Ausbildung, den
Schiilern aller Abteilungen
Einblick in die Moglichkei-
ten der Nutzung dieser Ener-

gieformen zu bieten und die
vielseitigen technischen An-
wendungen  kennenzuler-
nen. Jeder zukiinftige Tech-
niker wird in seinem Berufs-
leben von diesem Thema be-
troffen sein.

Um diesen Unterricht pra-
xisnahe und effizient gestal-
ten zu konnen, wurden neue
Ausbildungs- und Ubungs-
pldtze errichtet. Moglich war
dies nur durch eine enge Zu-
sammenarbeit mit der In-
dustrie - Partnerfirmen spie-
len hier eine grof3e Rolle.

Aber nicht nur der Bereich
Photovoltaik, sondern auch
die Gebiete der Solarthermie
und Wirmepumpentechnik
werden in unserem Ausbil-
dungszentrum unterrichtet.
Eine moderne Kesselanlage
mit Biomasse als Energietra-
ger sowie eine Anlage zur
Wairmeriickgewinnung aus
Abwasser erginzen das An-
gebot der Ausbildung im

Energie ist das Thema der Zukunft — an der HTL wird dem Rechnung getragen.

Rahmen des Unterrichts in
der Werkstitte und im Werk-
stittenlabor.

Seit Dezember 2009 ist die
HTL Hollabrunn auch zerti-
fizierte Solarteur-Schule.
Um dem hohen Standard
dieser europaweiten Ausbil-
dung zu entsprechen, sind
im vergangenen Schuljahr
auch die Ausbildungsrdume
neu adaptiert worden.

Franz Haas Waffel- und
Keksanlagen-Industrie GmbH
Franz-Haas-Str.

2100 Leobendorf, Austria
Kontakt: Frau Margit Zaeuner
e-mail: margit.zaeuner@haas.com

Herste

ller von Maschinen und Anla

. Lehrlingsausbi
Jobs fir HTL- und Fac

FRANZ HAAS = MEINCKE

. ein 1905 gegrinde

. Waffeln, Keksen, .
gen zur Produktion von = aWelt marktfihrer mi

|dung zum Ele
in den Be

hulabsolventen in Gt
hSCForschung und Entwicklung,

www.haas.com

ktroanlagen- 0d
reichen

= MONDOMIX = STEINHOFF

tes Fami\ienuntemghrnen
Hohlhippen und Eistiten
t 95% Exportame\\

Wir bieten:
er Maschinenbautechn:\ker
Konstruktion, Produk’u_on,
Einkauf, Montage und Service.
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Foto: HTL Hollabrunn
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Automatikgetriebe
fir das Fahrrad

Nie mehr schalten!
In den Ferienwochen
nach Abschluss des
4. Jahrganges kam
einem Schiler eine
geniale ldee.

Da es - abgesehen vom

Fahrrad - bereits fiir
die diversesten Anwendun-
gen automatisch schaltende
Getriebe gibt, studierte Peter
StrafSer, Absolvent der Abtei-
lung Maschineningenieur-
wesen, die Funktionsweise
etablierter Automatikgetrie-
be und machte sich daran,

ein vollig neues Konzept fiir
Fahrrader zu entwickeln. Mit
Erfolg: Nach vielen Anldu-
fen, die zumeist wegen zu
grofler Leistungsverluste ge-
scheitert sind, kam ihm in
der Werkstitte beim Arbei-
ten mit einem Ficherschlei-
fer die entscheidende Idee:
Anstelle des schaltbaren Ket-

Foto: Peter StraBer

Modell des Fahrrad-Automatikgetriebes von Peter StraBler

tentriebs wird ein Riemen-
trieb eingesetzt. Durch Va-
riation der Riemenscheiben-
durchmesser kann trotz An-
derung der Belastung (z.B.
Steigung) die vom Fahrer

Pedalkraft
konstant gehalten werden.
Néchster Schritt: Anhand ei-
nes Prototyp-Fahrrads wird
der Einsatz im Radsport er-
probt werden.

aufzubringende

...............................................................................................................................................................................

UMS-zertifizierte Schule

PANORAMA

Die einzige
Umweltmanagement-Sys-

teme koordinieren und
steuern umweltrelevante

Aktivititen eines Unter-

Schulrechner - Burobedarf - Buromaschinen
Verpackungstechnik

Othmar Ruby
A-2020 Hollabrunn Grof 56

HTL HOLLABRUNN

Tel. 02959/7001 Fax Dw. 30
www.ruby1.at info@ruby1.at

nehmens, reduzieren die
Umwelteinwirkungen  des
Unternehmens und garan-
tieren somit langfristig den
Unternehmenserfolg.  Die
Basis stellt hier das Erreichen
eines zertifizierten Umwelt-
managementsystem-Stan-
dards, in unserem Fall ISO
14001, der in vielen namhaf-
ten Firmen der ganzen Welt
implementiert ist, dar.

Exklusiv in ganz NO: Die HTL Hol-
labrunn ist UMS-zertifiziert — mit
groBen Vorteilen fiir Absolventen!

Starke Produkte
Volles Sorti

e Zerspan- und Spannwerkzeuge

* Mess- und Prufmittel

® Betriebseinrichtungen

* Allgemeine Werkzeuge

* Produktionsanlag
und Maschinen

Die HTL Hollabrunn wurde
nach 1 %-jihriger Projektzeit
im Februar 2010 durch den
TUV-Siid erfolgreich zertifi-
ziert. Das Projekt konnte nur
durch das intensive Zusam-
menarbeiten von SchiilerIn-
nen, LehrerInnen und Mitar-
beiterInnen der HTL Holla-
brunn erreicht werden.
Durch UMS haben die Absol-
ventInnen bei der Jobsuche
mit Sicherheit einen zusitz-
lichen Wettbewerbsvorteil,
da das Thema Umwelt im-
mer mehr an Bedeutung ge-
winnt.




Foto: HTL Hollabrunn

Strahlen aus dem
All auf der Spur

Matthias Kitzler und
Hannes Hottinger
aus der Abteilung
Elektronik sicherten
sich eine begehrte
Siegespramie.

Den Schiilern der HTL

Hollabrunn wurde fiir
ihr Projekt ,Cosmic Ray De-

tector with LAN-Interface”
der ,Technik fiirs Leben-

Preis 2010 von Bosch verlie-
hen. Damit holten sich die
beiden die begehrte Sieges-
prdmie - ein vollbezahltes
Halbjahres-Berufspraktikum!

wip habemDRines

Hannes Hottinger und Mat-
thias Kitzler haben ein mobi-
les Gerit entwickelt, das an
verschiedenen Stellen kos-
mische Strahlen messen
kann. Jury-Mitglied Dr. Hel-
mut Eichelseder, Professor
fiir Verbrennungskraftma-
schinen und Thermodyna-
mik an der TU Graz, erklarte:

Hollabrunn ist Nr.1 bei Osterreichs groBtem HTL-Schiiler-Wetthewerh.

,Kosmische Strahlung ist in
grofien Hohen deutlich star-
ker. Wenn man jetzt messen
kann, wo, wann und wie in-
tensiv diese Strahlen auftre-
ten, kann man vielleicht mit

anderen Effekten korrelie-
ren.” Jury-Vorsitzender Ei-
chelseder restimierte: ,Die
Qualitdt der Projekte zeigt,
dass ,Elektronik und IT“ eine
immens wichtige Rolle spielt.”

...............................................................................................................................................................................

Theaterspiel fur einen guten Zweck

Bereits zum 5. Mal begeis-
terten Schiilerinnen und
Schiiler der Theatergruppe
KulT der HTL und HTLLT

Jéb, Jm

Karrigre mit Technik |
Ll + (LR T

Hollabrunn ihre Besucher.
Die Krimikomodie ,Keine
Leiche ohne Lilly” von Jack
Popplewell in der Bearbei-
tung von Walter Wachhauer
strapazierte die Lachmuskeln
immer wieder, gelungene Re-
gieeinfille und nahezu pro-
fessionelle schauspielerische
Leistungen machten die Auf-
fithrungen zu einem wahren
Vergniigen fiir Jung und Alt.

Der Reinerlds von 4.300 € der
Theatergruppe ,,KulT* wurde der
Kinderkrebshilfe gespendet.

Besonders erwidhnenswert
war die Leistung der im Stile
einer Miss Marple recher-
chierenden  Lilly (Kathi
Kainz), und ebenso iiberzeu-
gend gab Mario Sturm den
Kommissar. Man hatte bei
dieser Auffiihrung nie das
Gefiihl, dass die Schauspieler
fast ausnahmslos SchiilerIn-
nen und AbsolventInnen der
Schule und keine Profis wa-
ren. Der Reinerlos ging wie
jedes Jahr zur Gidnze an das

Forschungsinstitut fir
krebskranke Kinder im St.
Anna Kinderspital.

INTERNATIONAL

HTL HOLLABRUNN 15

fl T
O
w
e}
@
S
2
S
w




Know-how-Export
fir die ETH-Ziirch

Foto: Eva Kelety

Schiler der Abteilung
Elektrotechnik ent-
wickelten im Rahmen
einer Diplomarbeit
eine Laborlbung fir
die ETH-Zlrich.

,Renewable  Energy
Lab“ - eine zukunfts-
weisende Diplomarbeit: Um
Studenten im 1. Semester an
der ETH-Zirich die Funkti-
onsweise von alternativen

Energiequellen wie Wind-
und Photovoltaikenergie er-
kliren zu konnen, entwik-
kelten und bauten Schiiler
der Abteilung fiir Elektro-
technik eine spezielle Labor-
tibungsanordnung.

Diese besteht aus einem
,Windteil“ (eine Liifterma-
schine) und einem ,Solar-
teil”, welche die Erzeugung
erneuerbarer Energie
veranschaulichen. Sie sind
sicher, iibersichtlich und
platzsparend aufgebaut. Die
Spannung wird an zwei in

Herzeigeprojekt: Elektrotechnik-Schiiler entwickeln eine Laboriibung.

verschiedenster Weise ver-
schaltbaren Transformato-
ren - ganz wie im realen
Netz - transformiert.

Mit der Laboriibung konnen
die Energiequellen genau
studiert und Vor- und Nach-
teile sowie Wirkungsgrade
ermittelt werden. Zudem
kann man die Verteilung der
gewonnenen Energie selbst

gestalten und diese dann ge-
nau untersuchen.

Wie bei solchen Projekten
iiblich, ging einer der Auf-
bauten an den Auftraggeber,
der zweite verbleibt an der
HTL Hollabrunn. Hier kon-
nen nun auch SchiilerInnen
ihr theoretisches Wissen
iiber erneuerbare Energie in
der Praxis iiben.

Gregor Wasserburger Biirosysteme GmbH
AustraBe 1| 3500 Krems | Tel. 02732 81260 | Fax 02732 81260 52

'R r 25 —

4 gute Griinde, warum Sie ein xerox g, Produkt
von uns gerade jetzt in Betracht ziehen sollten:

B Xerox 7120, Multifunktionsgerit bis A3 mit Wartung bereits
ab € 99,— pro Monat

B Riicknahmeaktion bei Kauf/Miete/Leasing eines Work Centres
7425 (jetzt in 3 Geschwindigkeitsklassen erhéltlich): bis zu
€1.000,— Riickerstattung fiir Ihr altes Kopiergerit jeder Marke.

B Verbrauchsmaterial aller Hersteller (Toner, Papier, ...
erhéltlich!

) bei uns

B Jetzt neu: Wartungsvertrige fiir die SW- und Farblaserdrucker
der Phaser-Reihe.

Die Angebote unterliegen unterschiedlichen Aktionszeitrdumen und gelten solange der Vorrat reicht.

Gregor Wasserburger Biirosysteme GmbH
AustraBe 1 3500 Krems Tel. 02732 81260 Fax 02732 81260 52
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Ihre erste
Serviceadresse

Karosserie & Lackierfachwerkstatte - Kleinschadenreparatur
Klimaanlagenstitzpunkt - Zeitwertreparaturen - Miet &Leihwagen
Service fir alle Automarken - Schlepphilfe - Ersatzteile
Zubehor - Versicherungsdirektabwicklung - Glasreparatur

Reifendepot und noch vieles mehr rund um Ilhr Auto
EISSNER ®@ A-l‘-;f;l*aFFlT
ﬂ

2020 Hollabrunn, Znaimerstr. 59 u. 66
Tel. (02952) 2584-0 » www.elssner.at

I o)

Lesen befliigelt
Wissen und Phantasie

lhre BUCHHANDLUNG in
* Retz
« Eggenburg

« Hollabrunn www.buchhofer at

2070 RETZ - Im Stadtfeld 3 . Tel: 02942/35 57 - www.druckhofer.at




Exklusiv in der HTL:
Prozessmanager

Foto: HTL Hollabrunn

26 Schulerlnnen
lieBen auch heuer die
Chance nicht aus,
sich als ,,Process
Manager* zu
qualifizieren.

Was sonst nur fiir Stu-
denten von Universita-
ten oder Fachhochschulen
moglich ist, konnen seit eini-
gen Jahren SchiilerInnen der
Hoheren Abteilung fiir Wirt-

schaftsingenieurwesen  an
der HTL Hollabrunn errei-
chen. Als einzige Schule in
Osterreich bietet die HTBL
Hollabrunn ihren StudentIn-
nen die Moglichkeit, sich der
Abschlusspriifung in Pro-
zessmanagement zu stellen.

Die Bewertung erfolgt ex-
tern - und zwar durch die
Gesellschaft fiir Prozessma-
nagement (,GP“): Neben der
miindlichen Priifung gibt es
auch eine Praxispriifung, bei
der nambhafte Firmen die
SchiilerInnen unterstiitzten.

Margarita Gostl, Daniela Hofstetter und Peter SchlieBelberger hestan-
den die Priifung zum ,,Process Manager* mit Auszeichnung.

Heuer nutzten 26 SchiilerIn-
nen der Abteilung Wirt-
schaftsingenieurwesen die
Chance, diese Zusatzqualifi-
kation zu erreichen. Durch
die hervorragende Vorberei-
tung von Ing. Walter Wach-
hauer bestanden alle Teil-
nehmerInnnen die Priifung
- 15 davon mit ,Gutem Er-
folg” und 3 sogar mit ,Aus-
zeichnung”.

Damit wird die Reihe aufler-
gewohnlicher Projekte an
der der Hoheren Abteilung
fiir Wirtschaftsingenieurwe-
sen fortgesetzt. Eine Zusatz-
qualifikation dieser Glite
und Exklusivitdt ist fiir die
Absolventinnen und Absol-
venten immens wichtig und
bietet einen Wettbewerbs-
vorteil beim Einstieg ins Be-
rufsleben.

barufzbegiaitand. mit For
Studienrichtungen:
1 ertl:haﬂﬁ

2) Maschinenbau

Ld%
g. (FH);

ngenieurwesen
3) Informationstechnik

4) Baul nleurwesen
gefuhrt d Ingenium)
Studienstandorte:

HTBLA Hollabrunn, Stockerau,
HTBLUVA Wr. Neustadt
und an 11 weiteren Standorten in Osterreich

e Information und Anmeldung: ‘

s e

Trensler To

T: 03172/603 /4020 od, 4021
E: infofaufbaustudium.at
I warw aufbeustudiim. st

In Kooperation mit der HTWE Leipeg und der Hochschiule Micowssds (0] |

KOMMUNALFAHRZEUGE
FORDERTECHNIK
UMWELTTECHNIK
ABWASSERTECHNIK

office@m-u-t.at

Www. m-u-t.at
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HTL setzt Akzente
flr Schilerinnen

Entgegen dem
Vorurteil, als
Méadchen an einer
HTL ,,unterzugehen*
gibt es in Hollabrunn
gezielte Angebote.

Die im vergangenen
Schuljahr  gesetzten

Aktivitaten deckten ein brei-
tes Interessensspektrum un-
serer Schiilerinnen ab. Au-
Rerdem stehen mit Margare-
te Brunner und Ute Schwach

Foto: Eva Ketely

18 HTL HOLLABRUNN

zwei Ansprechpersonen aus
dem Lehrkorper fiir indivi-
duelle Anliegen der Mddchen
zur Verfiigung.

Das Schuljahr begann mit
dem bereits obligaten Tref-
fen und Kennenlernen aller
Schiilerinnen der HTL. Im
Herbst stand erstmals ein
zweitdgiger Besuch im Don
Bosco Haus in Wien auf dem
Programm. Ein weiteres An-
gebot war der Vortrag einer
Gynikologin.

Ein ganz anderes Thema be-
traf das Speed-Dating mit
Wirtschaftstreibenden. Ge-

Die HTL Hollabrunn macht Madchen Geschmack auf technische Berufe.

meinsam mit der Priv. HTL
fiir Lebensmitteltechnologie
fand ein derartiges Kennen-
lernen verschiedenster Be-
triebe zum ersten Mal an der
HTL Hollabrunn statt - das
Interesse unserer Schiilerin-
nen war grof3.

Zahlreiche Exkursionen
mit reger Beteiligung

Auch am internationalen
GirlsDay nahmen interes-
sierte Schiilerinnen teil und
machten eine Exkursion zur
Firma SMC in Korneuburg.
Gleichzeitig besuchten etwa
55 Schiilerinnen aus den 3.
und 4. Klassen der Haupt-
schulen in Laa die HTL Hol-
labrunn. Ein weiterer Pro-
grammpunkt war der Besuch
von Vertreterinnen des Mad-
chenrats der HTL Pinkafeld.
Aus diesem Erstkontakt soll
sich nun eine schuliibergrei-
fende Zusammenarbeit ent-
wickeln.

Den Schlusspunkt im ver-
gangenen Schuljahr setzte
der erstmals in der Geschich-
te der HTL Hollabrunn statt-
findende ,Kennenlern-Tag".
Alle Schiilerinnen, die ab
kommendem Herbst unsere
Schule besuchen wollen,
wurden von Schiilerinnen
unserer ersten Klassen per-
sonlich angeschrieben und
zu einem ersten Kennenler-
nen am Tag der Aufnahme-
priifung eingeladen.

Das Interesse war ausgespro-
chen grofl. Die kiinftigen
Schiilerinnen wurden von
Vertreterinnen unserer un-
teren Klassen betreut, die ih-
nen bei einem Rundgang
durch die Schule einen ers-
ten Eindruck vermitteln
konnten. Weiters standen sie
den Besucherinnen fiir Fra-
gen zur Verfiigung standen
und stellten sich als personli-
che Ansprechpartnerinnen
zu Schulbeginn vor.

* druck ¢ papier * kopie *

2020 Hollabrunn, Hauptplatz 7 / Bahnstraf3e |
Tel.:02952/41 66 * Fax 41 66-18
e-mail: pc@jordan-digital.at
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Autohaus
unterstiitzt HTL

Einen neuen Fiat Doblo
hat Christian No6dl vom
Autohaus Scheibelhofer
Direktor Wolfgang Bodei
und den Mitarbeitern der
HTL Hollabrunn iiberge-
ben. Das Auto ist vorsteu-
erabzugsberechtigt und
leistet der Schule bereits
gute Dienste!

Hochstadtplatz 5,1200 Wien, www.technikum-wien.at

.......................................................

Sportist grofles
Thema der HTL

REVOLUTIONAIR

Ob ein Leichtathletik- Jeder Fiat 500 nur | Inklusive
Dreikampf im vergange- € 100 - v LEASING
nen September, Schul- J | v HAFTPFLICHT
Fufiball-Turniere, Faust- p. MONAT | v VOLLKASKO
ball,  Schifahren oder

mehr: Beim sportlichen

Angebot ist die HTL Holla-

brunn fiithrend! Viele De-
tails dazu gibt es unter
www.htl-hl.ac.at

OPEN DAY

26. November 2010

FIAT PRASENTIERT DEN 500 MIT TWINAIR.
DER UMWELTFREUNDLICHSTE
BENZINMOTOR DER WELT.*

15% weniger Emissionen, 15% weniger Verbrauch, 25% mehr Power.**

e 4,01 Verbrauch e 2% NoVA e 85 PS Turbo ¢ 92 g CO»

/\

FACHHOCHSCHULE

TECHNIKUM WIEN
V

*It. NEDC Standards. **bezogen auf den 1.2
Benzinmotor. Gesamtverbrauch 4,0 /100 km,
CO,-Emissionen 92 g/km. Symbolfoto. Versiche-
rungsangebot exkl. motorbezogene Versicherungs-
steuer gltig bei Kaufabschluss eines neuen Fiat
500 oder 500C bis 30.10.2010. Beispiel: Listenpreis
€ 11.800,-, 10.000 km/p.a., Laufzeit 36 Monate,
Depot € 3.500,-, Restzahlung € 6.500,-, exkl. ge-
setzl. Vertrags- und € 150,- Bearbeitungsgebuhr.
Wohnsitz/Beschaftigung in Osterreich. Angebot der
FGA Leasing GmbH. Stand 10/2010

> Die grofRte rein technische
Fachhochschule Osterreichs

Scheib%”/*hofer

freundlich - ehrlich - kompetent

3710 fFrauendorf 53
® 02959/7000
wwuw.scheibelhofer.info

Testen Sie den
neuen i-MIEV

im Autohaus
Harald Weber
ab Mitte
Janner 2011

Die i-MIEV Vorteile
im Uberblick:
Beschleunigung
Klimaschutz
Wirtschaftlichkeit
Gerauschniveau

Autohaus Harald Weber

F A 12020 Hollabrunn, Gewerbering 15, Tel. 02952 30444
www.autohaus-harald-weber.at

&g Miev

Mitsubishi Motors baut mit dem i-MIEV(Mitsubishi inno-
vative Eelctric Vehicle) ein uweltvertragliches Elektrofahr-
zeug, das auf dem beliebten Minicar ,i* basiert. Der i-MIEV
ist eines der ersten in Europa erhaltlichen Elektrofahrzeu-
ge eines Automobil-GroRserienherstellers. Er steht fiir eine
umweltschonende, nachhaltigere Zukunft und stellt in Kom-
bination mit erneuerbarer Energie im Fahrbetrieb mit Null
CO2-Emissionen die Spitze der Umwelttechnologie dar.
Spritzig und temperamentvoll, gerduscharm und komforta-
bel, dazu sicher, CO2-emissionsfrei im Fahrbetrieb und mit
den praktischen Vorziigen eines viertlrigen Viersitzers ver-
sehen, ist der Mitsubishi i-MIEV ein Wegbereiter fiir eine mo-
derne, praxisgerechte Generation von Elektrofahrzeugen.

TECHNISCHE DATEN:
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Foto: Priv. HTLLT

Sommer 1985: Noch keine Spur vom Gebaude der Privaten HTLLT.

25 Jahre Private HTL fiir

Im Janner 1985 fiel der

Beschluss, in Holla-
brunn eine HTL fiir Lebens-
mitteltechnologie - zunachst
mit dem Ausbildungszweig
Fleischwirtschaft - zu errich-
ten. Ein Schulverein, in dem
neben der Stadt Hollabrunn,

auch der Bundes- und der
Landesverband der Fleischer
sowie der Fachverband der
Nahrungs- und Genussmit-
telindustrie vertreten war,
sollte Trager der Schule sein.
HR Dr. Eduard Miiller leitete
den Schulverein, Dr. Thomas

o

MILESTONE'

2020 Hollabrunn
Hauptplatz 13

Tel. (0 29 52) 21 77
Durchgehend gedffnet:
Mo-Fr 9:00-18:00

Sa 9:00-17:00

I\ELER

www.schneider-mode.at I\vl l.] '] _
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Im September 1985 kamen die ersten
Schulerinnen und Schiler nach

Hollabrunn, um sich zu

Lebensmitteltechnologen ausbilden
zu lassen. Dieser Jahrestag ist Anlass
far Feiern und Rickblick.

Dietmaier wurde mit den
Aufbauarbeiten und der Lei-
tung betraut und widmete
sich mit viel Elan der Aufga-
be, innerhalb weniger Mona-
te eine in Osterreich einzig-
artige Schule aufzubauen.

Im September gab es dann
zwar noch kein Schulgebau-
de, aber einen Lehrplan,
fachlich versierte Lehrperso-
nen und vor allem eine Klas-
se voll Schiilerinnen und
Schiiler! Die Einrichtung fiir
das erste Laboratorium wur-
de angeschafft und proviso-
risch in einem Raum der
HTL untergebracht, wo-
durch sich in den dortigen
Werkstitten voriibergehend
die Geriiche und Gerdusche
von Maschinen mit denen
an ein Krankenhaus erin-

i

nernden chemischen Diiften
(wir horten auch andere Be-
zeichnungen...) vermisch-
ten. Aber die Baupldne wa-
ren schon gezeichnet, mit
Ende des ersten Schuljahrs
kamen die ersten Bagger, im
Herbst 1986 war Gleichenfei-
er und bereits das dritte
Schuljahr fand im neu er-
richteten Gebiude statt, das
im Juni 1988 eroffnet und
von Propst Mag. Maximilian
Fiirnsinn eingeweiht wurde.

Aufbaujahre

In neuer Umgebung macht
das Arbeiten Spaf’. Entspre-
chend gut war auch die Stim-
mung im neuen Haus, zumal
auch die Werkstitten der Be-
rufsschule fiir Fleischer, in
denen unser Werkstattenun-

=

\!‘,_WW.weinviertel-fleis‘cﬁrei.a't b



LH wHR Mag. Siegfried Ludwig iibergibt die Schliissel an HR Dr. Eduard Miiller.

Lebensmitte

terricht stattfindet, gerade
neu erbaut wurden. Mit
Werkstattenleiter Johann
Stoll stand uns dort ein Profi
zur Verfiigung, dessen ruhi-
ge, kompetente Art viele
Schiilergenerationen pragte.
Auch im Neubau wartete viel
Arbeit: Es galt, den Laborun-
terricht aufzubauen, Gerite
anzuschaffen und in Betrieb
zu nehmen, Kontakte zur Le-
bensmittelindustrie zZu
kniipfen und vor allem dafiir
zu sorgen, dass unsere kleine
Schule in ganz Osterreich
bekannt wurde.

Apropos ,kleine Schule”: was
fast herablassend klingt,
wurde von Anfang an unsere
Stiarke. Finf Klassen dicht
nebeneinander, dazwischen
die Lehrerzimmer - da gibt

cafe+co =

BESTER KAFFEE.
GANZ AUTOMATISCH.
cafeplusco.com

es keine Anonymitdt. Jeder
und jede kennt jeden und je-
de, weify um Probleme und
Freuden. Wir sind sehr
schnell eine grofle Familie
geworden. Wenn heute sich
zwei treffen und feststellen,
dass sie beide aus dieser un-
serer Schule kommen, dann
ist schnell ein Band ge-
kniipft. Man duzt sich, und
die Gespriache kommen viel
leichter in Gang . ..

Hohepunkte

Prigend fiir das letzte Jahr-
zehnt des zwanzigsten Jahr-
hunderts war wohl der Fall
des Eisernen Vorhangs. Kon-
takte wurden wieder aufge-
nommen oder neu gekniipft.
Dank der Initiative von Dr.
Dietmaier gewannen wir in

AUTOMATEN CATERING

beratung@vendare.at, www.vendare.at

Foto: Priv. HTLLT

i

technologie

L |
1986: Der damalige zweite Jahrgang in den Werkstatten der HTLLT.

jenen Tagen zwei Partner-
schulen, eine davon in Nitra
in der Slowakei, die zweite
in Prag. Gegenseitige Besu-
che waren eindrucksvolle Er-
lebnisse. Uberhaupt sind vie-
le Traditionen von heute in
der damaligen Zeit entstan-

den und ,ausgereift” - die
Palette reicht vom Grill-
abend als obligatorischem
Abschluss des Werkstitten-
Unterrichts {iber Theaterbe-
suche bis zu Exkursionen, et-
wa in die deutsche Fleisch-
metropole Kulmbach.

Im Herzen des
Weinviertels

% W
Hotel-Restaurant
Familie Riepl
Parkgasse 2
A-2020 Hollabrunn
Niederosterreich

Hotel

Unser Stadthotel verfiigt ber
10 Zimmer in 3 Sternequalitat
und befindet sich in zentraler
Lage.

Alle Zimmer sind mit Dusche,
WC und Sat-TV ausgestattet.

Ideal fiir Sie
und lhre Gaste!

Feiern  Sie in  unserem
Restaurant und Ubernachten
Sie im Anschluss in unserem
Hotel.

www.hotelriepl.at

Gastgarten

GenieBen Sie in unserem
Gastgarten ein gepfleg-
tes Bier aus der Region!
Hotelbetrieb
durchgehend geéffnet!
Restaurant
ganzjahrig geoffnet!
Mo.—Fr. 6.30—ca. 24.00 Uhr
Sonntag 7.00-14.00 Uhr
Ruhetag Samstag
(ausgenommen
Gesellschaften ab 25 Pers.)

Restaurant

.F'

[

Lassen Sie sich von unserer
gutbiirgerlichen Kiiche ver-
wohnen. Zum & la carte Ange-
bot (auch fleischlose Gerichte)
ein Auszug unserer Spezialita-
tenwochen (Karpfen-, Rostbra-
ten-, Eierschwammerl-, Kiirbis-,
Wildbret-, Kotelett- & Spar-
gelwochen,  Heringschmaus,
Gansl-, Osterbuffet usw.).

Mo. bis Do. Mittagsmenii!

Fr. Mittagsbuffet mit 5 Speisen

office@hotelriepl.at

Anfahrt & Kontakt

Niitzen Sie die giinstige
Lage unseres Hotels:
Hollabrunn Zentrum 300 m
Hollabrunn Bahnhof 200 m

Retz Stadt, Retzer Land 21 km

Wachau-Krems 45 km
Wien Zentrum 45 km

Kontaktinfos & Anfragen unter

Tel: +43-(0)2952-2226
Fax: +43-(0)2952-2226-3
Mobil: +43-(0)664-3365749
office@hotelriepl.at

Speisesaal
C— —
Hir

Festsaal fiir 20
bis 110 Personen!
Matura-, Firmenfeiern, Hoch-
zeiten, Geburtstage, Tauf-
essen, Reisegesellschaften,
Seminarraum
Fiir Ihre Sitzungen od. Semi-
nare bieten wir eine ruhige,
separate Raumlichkeit fiir bis
zu 20 Pers. — ausgestattet
mit Beamer, groBer Lein-
wand, Flipchart und DVD/TV.

www.hotelriepl.at
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Viele Neuerungen an
Gebdude und
Einrichtung sowie die
Arbeit am Qualitats-
system pragten die

vergangenen 10 Jahre.

Mit 1. Janner 2001

wechselte unser lang-
jahriger Schulleiter HR Dr.
Thomas Dietmaier in die Di-
rektion der HTL Hollabrunn.
Unser Geschiftsfithrer, HR
Dr. Eduard Miiller, verstarb
im Janner 2001. Dipl-Ing.
Manfred Winkler, ein Le-
bensmitteltechnologe  mit
sensorischer  Spezialausbil-
dung, folgte in beiden Funk-
tionen nach und sollte in der
nun schon etablierten Schu-
le versuchen, seine Visionen
zu verwirklichen.

Dir. DI Manfred Winkler

Fast zeitgleich begann der
neue Ausbildungszweig ,Le-
bensmittelhygiene” mit mik-
robiologischem Schwer-
punkt. Wir begannen jetzt
immer mit einer Klasse, die
sich auf die beiden Zweige
Lebensmittelhygiene  und
Fleischwirtschaft aufgeteilt
hatte.

Delikatessen aus Osterreich

So gut schmeckt
Osterreich!

AIBLER erzeugt echt dsterreichische Fleisch- und Wurst-
spezialitaten, sowie hochwertige Fertiggerichte.
Ehrliche Qualitat aus Osterreich! Exklusiv bei Hofer!

Aibler Fleisch- und Wurstwaren Produktions GmbH, A-2522 Oberwaltersdorf, www.aibler-delikatessen.at

22 HTLHOLLABRUNN

Foto: Priv. HTLLT

»Gegenseitige Achtung und Wertschatzung* — ein Leithild der HTLLT

Ins neue Jahrtausend

Neben &duflerlichen Verbes-
serungen an Gebidude und
Einrichtung war es vor allem
die innere Schulqualitit, de-
ren Weiterentwicklung ein
Schwerpunkt der vergange-
nen 10 Jahre war: Worte wie
~,Kommunikationskultur”

und ,Konfliktkultur” sind
auf unsere Fahnen geheftet,

Ein Fest fiir GeniefSer!

ebenso wie ,gegenseitige
Achtung und Wertschit-
zung” - ein Ausdruck unse-
res Leitbilds, das wir eben-
falls in jenen Jahren erarbei-
teten. Wenn Sie unsere
Homepage besuchen
(www.htllt-hollabrunn.ac.at),

konnen sie ein Echo unserer
Einstellung wieder finden.

Wiesbauer

“TYPISCH SSTERREICHISCH'
)—' ("

Die Bergsteiger von Wiesbauer.

Die Bergsteiger von Wiesbauer ist seit Jahrzehnten
Osterreichs Lieblingswurst. Gemeinsam mit dem Kiimmel-
braten —ein Muss fiir jeden Geniefer.

Wiesbauer wiinscht ,,Guten Appetit!*

Foto: Priv. HTLLT
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Kirche, Festakt, Ball

Wir feiern gerne und

immer wieder, und be-
mithen uns, dem Wahl-
spruch ,Ein Fest ist ein Spie-
gel, in dem wir uns anschau-
en konnen” gerecht zu wer-
den. Dieses, unser bisher
grofites Fest begannen wir
am 15. Oktober in der Pfarr-
kirche Hollabrunn. Unter
Leitung von Prilat Maximili-
an Fiirnsinn dankten wir fiir
die vergangenen 25 Jahre, um
anschliefend in einem Fest-
zug durch Hollabrunn zum
Stadtsaal zu marschieren.
Die Feier im Stadtsaal wurde
musikalisch begleitet vom
Blasmusikorchester  beider

Vanilleschoten,
Backpulver,
Schokoladen,

Schaumrollenhillen

und vieles mehr.

Profiqualitat zu Preisen dass
Ihnen das Blech wegfliegt.

Raps GmbH

HandelsstraBe 10 ® A-5162 Obertrum,':
Tel.: +43-6219-7557-0 » www.raps.at

Jetzt zu Weihnachten:
Lebkuchengewiirz,

HTLs, einem Klaviervortrag
von Martin Direder (3. Jg.)
und dem eindrucksvollen
Ensemble Klangvereinigung.
Auf abwechslungsreiche
Weise wurden dazwischen
die letzten 25 Jahre prisen-
tiert und in Erinnerung ge-
rufen. Als Ausklang gab’s Ku-
linarisches - unsere Partner-
firmen luden zu einer exqui-
siten Verkostung.

Mit AbsolventInnen feierten
wir am ndchsten Tag, als der
Absolventenverein im Kon-
zerthaus Ziersdorf zum Jubi-
laumsball lud. Auch hier war
Abwechslung angesagt:

(Ein-)Tanzdarbietungen, ei-

www.raps-goo.at Ay

GroBer Festzug von der Stadtpfarrkirche zur Feier im Stadtsaal.

Foto: Priv. HTLLT

Erdffnung des Jubilaumshalls durch Schiiler/innen-Tanzensemble

ne Mitternachtseinlage der
Theatergruppe KulLT, eine
Tombola und die Er6ffnung
der ,Galerie der letzten 25

Schuljahre” sorgten dafiir,
dass diese Ballnacht fiir viele
zu einer schonen Erinne-
rung wurde.

Iein

Sehinken
Bester Schinken!

Seien Sie ruhig wahlerisch.

www.berger-schinken.at

Glutenfrei
Lakto‘;efrei ‘
Ohne Zusatz von Farbstoffen ‘
Ohne Zusatz von Gesachmacksverstéirkern e

ROHSTOFF ZU 100% AUS OSTERREICH
—
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brunn kennen!

Modernste Einrichtung, motivierte
| Lehrer und jede Menge Exkursio- £
nen, Projekte und Aktivitaten: Ler- §
nen Sie das HTL-Zentrum Holla- £

ll.

Tage der offenen Tir

Nachwuchs-Technikerlnnen und Eltern aufgepasst: Am 19. & 20. November
sowie am 28. & 29. Janner ladt die HTL zu einem ,,Blick hinter die Kulissen“ ein!

Hochqualitative Ausbil-
dung, modernste Ausriis-
tung und beste Jobchancen:
Wer Interesse an einer zu-
kunftssicheren Ausbildung
an der HTL Hollabrunn hat,
sollte die Gelegenheit nut-
zen, die ,Hohere Techni-
sche Lehranstalt“ und die
,Private HTL fiir Lebens-
mitteltechnologie“ in Hol-
labrunn (Anton Ehrenfried-

HTL HOLLABRUNN

Strale 10) kennenzulernen
- und zwar an den Tagen
der offenen Tiir. Da bleiben
keine Fragen offen...

Y kok
Die Termine:
® Fr, 19.11."10, 13-18 Uhr
® Sa, 20.11."10, 9-13 Uhr
sowie am
@ Fr, 28.1.'11,13-17 Uhr
® Sa, 29.1.’11, 9-13 Uhr

............................................................

HTL: Vier Abteilungen
freuen sich auf lhren Besuch!

Fiihrungenund, Techniklive”

gibt es in den Abteilungen

@ Elektronik und
Technische Informatik

@ Elektrotechnik

@ Maschineningenieurwesen

@ Wirtschafts-
ingenieurwesen

SCHNUPPERTAGE . ..

... konnen in jeder Abtei-
lung auch gerne telefo-
nisch vereinbart werden.

Hotline: = 02952/33 61226
oderwww.htl-hl.ac.at

.......................................................

Die ,Private HTL fiir Lebens-
mitteltechnologie“ ladt ein

Unsere SchiilerInnen fiih-
ren personlich durch die
chemischen und mikrobi-
ologischen Laboratorien,
unsere LehrerInnen ste-
hen fiir Sie mit Beratung
und Gesprich bereit.

Wir freuen uns auf Sie!




